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I. INT'ORMATII DE IDENTIFICARE A CT]RSULUI

Facultatea: Drept Si $tiinle sociale
Catedra: Drept
Domeniul general de studiu: 31 $tiinye politice
Domeniul de formare profesionall la ciclul llllt Ciclul I, studii superioare de licenld
Denumirea specialiti{ii / specializilriiz 3I 3.l . Administralie publicd

Administrarea unitltii de curs

Secfia
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unittr{ii de
curs
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studii
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Evaluarea
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credite
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de

evaluare

ZI s.04.A.129 II IV 30 30 4 Examen Odinokaia L,
dr., lect.
sup. univ.

inegur

F/R s.05.A.129 III V 20 4 4 Examen

| )ate

de
co ntact

rr@gmail.
r;Om

II. INTEGRAREA CURSULUI iN PROGRAMUL DE STUDII
La inceputul mileniului trei, constatim c[ mersul istoriei pe continentul european cunoagte un )roces

de accelerare dominat de evolu(ii, uneori, antagonice: pe de o parte, avem de-a face cu un fenon en de
integrare manifestat prin voinfa declarati a unui numir tot mai mare de firi de a adera la strucl uri de
cooperare multilaterali, dintre care exemplul cel mai avansat il constituie Uniunea Europeand

Republica Moldova, prin parafarea Acordului de asociere cu Uniunea Europeand, qi-a retfirmat
speranta de integrare europeani, stabilind cooperarea cu Uniunea Europeani drept direcfie import nti a
politicii externe, asumindu-qi angajamente in urmitoarele domenii: politic, economic, financiar, social, :tc.

In acest context, armonizarea legislativd, inclusiv in materia protec{iei sociale, constituie un olriectiv
prioritar al politicii sociale a statului, impunind studiul principiilor de bazd, a asemlnlrilor qi deose birilor
dintre diverse sisteme de securitate social[ din cadrul UE.

Unitatea de curs ,,Dreptul protec(iei sociale in Uniunea Europeani" are menirea de a scoate ir relief
particularit[1ile sistemelor de securitate sociali comunitare Ei de a le contrapune sistemului nafio ral de
protec{ie sociald, astfel ca studentii la finele cursului sd poati compara, caracteriza gi argumenta avanti jele gi

dezavantaj ele armonizlrii in domeniu.
Studiul ,,Dreptul protecfiei sociale in Uniunea Europeand" prezintd interes nu numai din pu rct de

vedere comparativ, ci gi din punct de vedere practic, deoarece sistemul institulional gi juridic al I niunii
Europene permite efectiv de a evita situaliile conflictuale, condifionate de egoismul nafional al s tatelor
membre de a gisi solufii adecvate celor mai dificile probleme sociale.

Exemplul Uniunii Europene are o important[ practici deosebit[ pentru fostele republici sor ietice,
experienta cireia demonstreaz[ cI priincipiile CSI nu permit de a rezolva efectiv probleme sociale qi g olitice
comune. Desigur tradiliile fostei URSS, bazate pe o culturl euroasiatic[ neomogenl, nu se pot comf ara cu
condiliile de integrare european[, insl procedeele gi mijloacele de invingere a divergentelor nalional: intru
atingerea scopurilor tratatelor constitutive, indiscutabil, pot fi implimentate in practica CSI.

Scopul unitilii de curs ,,Dreptului protec(iei sociale al Uniunii Europene" este oferirea inforn Laliilor
privind divergenlele cu care se confrunt[ Uniunea Europeanl in domeniul reglement[rii rela(iilor de muncl gi

securitete sociall, evidenfierea obiectivelor primordiale a politicii sociale a Uniunii Europene.
intru realizarea scopului propus, in cadrul orelor de ,,Dreptul protecfiei sociale al Uniunii Europe 1e", se

vor utiliza cunogtin{ele acumulate de cltre studenfi in cadrul cursurilor: dreptul protec]iei sociale, ,lreptul
muncii, dreptul financiar qi fiscal al UE, dreptul institulional al UE, dreptul material al UE etc.



III. COMPETENTEPREALABILE

utilizarea adecvati a conceptelor,
publice;

paradigmelor gi

aplicarea tehnicilor gi instrumentelor specifice domeniului administra(iei publice;
calificarea corecti a situaliilor conform legislaliei nalionale;
cunoa$terea organizdrii qi func(iondrii organelor de asigurdri sociale;
interpretarea, corelarea gi compararea institutiilor din dreptul protecfiei
european $i dreptul protec{iei (securitdlii) sociale a altor state.

sociale na{ional, dreptul

IV. COMPETENTELEDEZVOLTATE CADRUL CURSULUI

C ompe t e ntr e pr ofe s ional e :

profr sionald.
CPz Interpretarea principiilor fundamentale de
orga rizare gi funclionare a structurilor administrative in
scop rl transpunerii ulterioare a acestora in activitatea
profi sionald in institutii publice gi/sau private.
CP3, Identiftcarea, analizarca gi rezolvarea problemelor
din r lomeniul administratiei publice in conformitate cu
prev,rderile legale, in mod cooperant, flexibil gi eficient.
CP4, Elaborarea, examinarea qi adoptarea deciziilor
privi rd activitatea administrativ[.
CP5 Planificarea strategicl a activit[1ii profesionale
curerrte qi de personal, in scopul dezvoltirii institufionale
pe te "meni medii $i de

V. T'INALIT CURSULUI
- Aplicarea cunoqtinlelor ob(inute in cadrul cursului in cadrul altor rrnitali de cs.s;
- Ani lizarea gi interpretarea politicilor in domeniul protecfiei sociale al RM vis-a-vis de cea a UE;
- De1 istarea neconcordantelor intre direcliile politicii sociale nationale gi cele comnintare qi formularea propunerilor
de in bundtdlire a acestora;
- Sol r{ionarea spelelor in domeniul protec{ei sociale, prin aplicarea metodei studiului de caz gi argumentarea

- Dez voltarea competentelor obfinute prin cursul de Dreptul protecliei sociale in
studi superioare de licentrd, prin programe pecializate la ciclul II, masterat.

UE in cadrul programului la ciclul I,

C ompe tenle transy ersale :

CTl. Executarea riguroasd, eficientd, responsabilA gi in
termen, a sarcinilor profesionale, in spirit de inifiativi gi in
concordanfi cu principiile etice qi deontologia
profesional6.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionali gi
identificarea resurselor gi modalitdlilor de dezvoltare
personalS qi profesionall, in scopul inse(iei gi adaptdrii la
cerin{ele pie{ei muncii.

I URIIV.

l. l {ofiuni generale privind dreptul social comunitar.

L l,,b*" circrlrtie 
"

4. lloliuni generale privind securitatea (protecfia) sociald qi dreptul
< omunitar al securitdtii (protectiei) sociale

5l^"",€le lui comunitar al securitltii sociale
lui comunitar al securi

Numlrul de ore

rile iuridice de securitate
sociale

CPI
metcdele debazd ale qtiintei administratiei in activitatea

I i.eglementdri egalitate in tratament intre femei gi
t 6rbati. a tinerilor cu



8. Tehnici de finantare a protectiei sociale in Uniunea Europeand 4 4 8 2 I
9. Asigurdrile sociale cu caracter medical 3 3 6 2

10. Asisurarea socialS a bltrinetii J J 6 2

1

ll. Asigurarea socialI in cazul accidentelor de munc[ sau bolilor
profesionale 4 4 8 2

12. Protectia social[ a familiilor 4 4 8 2

13. Protectia sociali a somerilor. 2 2 4 I
TOTAL 30 30 60 20 4

VII. CALENDARUL DE DESF

r' sd defineascl dreptulul social
comunitar;

/ si determine elementele componente a

dreptului social comunitar: dreptul
comunitar al muncii gi dreptul
comunitar al securitl1ii sociale;

/ sd enumere funcliile dreptului social
comunitar;

r' sd cunoascl izvorele comunitare
aplicabile in domeniul muncii;

/ sd enumere principiile dreptului
comunitar al muncii;

r' s[ defineascd gi s[ clasifice raporturile
de dreptul muncii;

/ sd, caracterizeze instituliile comunitare
inslrcinate cu resposabilitl1i de

r' sI explice esen(a politicii de liberl
circulafie a persoanelor,

/ sd enumere principiile aplicabile
lucrltorilor migranfi;

/ sd cunaoscl categoriile de drepturi de
care pot beneficia lucrdtorii migran(i;

/ s6, evidenlieze garanfiile acordate
familiei lucritorului migrant,

/ sL cunoascd activitefile care pot fi
desftqurate de lucritorii migran{i.

/ s[ defineasc[ ,,egalitatea de tratament
intre femei gi birbati";

/ sd caructerizeze comitetul consultativ
pentru egalitatea de sanse intre femei si

barbate;
y' s[ enumere particularitetile egalitSlii de

tratament intre barbati si femei in
domeniul salarizarii;

/ s[ enumere privilegiile in domeniul
muncii garantate prin Directiva
94l33lCE din22 iunie 1994 referitoare
la protectia tinerilor in munca;

r' si evidenlieze trlslturile protecfiei

A CURSULUI

No(iuni introductive referitoare la dreptul social comunital
l. Dreptul social comunitar: definire, elemente componet te,

func!ii.
2. Obiectul gi cauza dreptului social comunitar.
3. Fundamentele, autonomia gi continutul dreptului sor:ial

comunitar.
4. Legislatia comunitard in domeniul muncii.
5. Principiile aplicabile in domeniul muncii: definire, clasificiLre,

catacterizare.
6. Raporturile juridice de munc6:definire, elemente, clasificare.
7. Institulii comunitare ins[rcinate cu responsabilitfti de angajar,:.

1.

2.

J.

Libera circulafie a persoanelor
Dreptul la libera circulafie gi de stabilire a persoanelor
Accesul la locurile de munc[ si conditiile de muncl
Principiile aplicabile lucrdtorilor migranfi: egalitatea de
tratament; conditii de munca egale cu ale lucratorilor natior ali;
garantarea avantajelor sociale si fiscale; garantarea invatamdtttul
in scolile profesionale
Categoriile de drepruri de care pot beneficia lucrltorii miganfi:
dreptul de a incheia conven(ii colective; dreptul de a se afilia a o

organizalie sindical[; accesul la locuinta; dreptul de sejur.
Garanli i acordate fami I ie i lucrStorul ui mi grant.
Activitatile care pot fi desfasurate de lucritorii

4.

5.

6.

Reglementlri privind egalitate in tratament intre femei qi

birbafi, a tinerilor qi persoanelor cu disabilitl{i
l. Egalitatea de tratament intre birbafi qi femei.
2. Egalitatea intre bErbafi qi femei in privinfa accesului la munci .

3. Comitetul consultativ pentru egalitatea de qanse inhe femei qr

blrbati.
4. Egalitatea de tratament intre birba{i qi femei in domeniul

salarizlrii.
5. Directiva 94l33lCE din22 iunie 1994 referitoare la protecfia

tinerilor in muncd.
6. Protecfia persoanelor cu dezabilitili.

t

t

95

Obiective de referinti



s[ defineasc[ securitatea sociali gi
riscul social;
sd evidentieze etapele de dezvoltare gi
tr6siturile sistemelor de protectie
sociali a statele Uniunii Europene;
si defineascd ,,dreptul comunitar al
securitIlii sociale" gi ,,dreptul european
al securitlfii sociale";
si evidenfleze corelafia ,,dreptului
comunitar al securitdlii sociale,, cu
,,dreptul european al securitdlii sociale,,.
sd determine obiectul qi cauza
,,dreptului comunitar al securitdtrii
sociale";
sd determine continutul sistemului
,,dreptului comunitar al securitIlii
sociale".

Nofiuni generale privind securitatea lprotecliejsoEaH gi offit
comunitar al securitlfii (protecfiei) socialel. Evolutia gi tr[sdturile sistemelor de protectie sociali a statele

Uniunii Europene.
2. Aspecte generale privind securitatea sociari. Funcfiile securitilii

sociale.
3. Nofiunea gi trisdturile riscului social.
4. Definirea ,,dreptului comunitar al securitilii sociale,, qi a

,,dreptului european al securitd(ii sociale,,.
5. obiectul gi cauza dreptului comunitar al securitilii sociale.
6. Fundamentele, autonomia gi continutul dreptului comunitar al

securitlfii sociale.

s5 defineasci conceptul de izvor al
dreptului comunitar al securitdfii
sociale;
s[ identifice particularitilile izvoarelor
dreptului comunitar al securitllii
sociale;
si evidentieze evolutia normelor
juridice care reglementeazi dreptul
comunitar al securitdfii sociale;
sb clasifice izvoarele dreptului
comunitar al securitilii sociale;
sd descrie principiile de aplicare a
izvoarele nationale in raport cu cele
comunitare in domeniul securititii
sociale ;

sd determine rolul doctrinei gi
jurisprudenlei europeanei in domeniul
securitdtii sociale.

rzvoarele dreptului comunitar al securiti(ii lproteclieq sociare
1. Nofiunea gi particularitalile izvoarelor dreptului comunitar al

securit[1ii sociale.
2. Evolulia normelor juridice care reglementeazi dreptul

comunitar al securitdlii sociale.
a. Norme juridice conlinute de reglementlrile O.I.M.
b. Normele juridice elaborate de Consiliul Europei 9i U.E.
c. Norme juridice privitoare la protecfia gi securitatea sociali a
lucrdtorilor

3. clasificarea izvoarelor dreptului comunitar al securitdlii
sociale.
a. Izvoarele principale
b. Izvoarele secundare
c. Izvoarele comune
d. Izvoarele specifice

4. caracteristica celor mai importante inoare ale dreptului
comunitar al securitdlii sociale.

5. Doctrina $i jurisprudenta european[.
sa detlneasa prrncipiile dreptului
comunitar al securitIlii sociale;
sd delimiteze principiile generale de
principiile specifice ale dreptului
comunitar al securitltrii sociale;
si identifice principiile specifice ale
dreptului comunitar al securitIlii
sociale;
s[ caracterizeze principiile specifice
ale dreptului comunitar al securitifii
sociale.

Prin_cipiiledreptuluicomunitaratsecuriti1@
l. Notiunea qi sistemul principiilor dreptului comunitar al

securitdlii sociale.
2. Principiile generale gi specifice ale dreptului comunitar al

securitilii sociale.
3. Libera circulatie a persoanelor in cadrul U.E.
4. Principiul egalitilii de tratament ,,La munc6 egald salariu egal".
5. Neingrddirea dreptului la munc6 qi interzicerea muncii fo4ate in

sistemul comunitar.
6. Libertatea de asociere in sindicate gi in alte asocia{ii cu caracter

profesional.
7, Dialogul social qi recunoagterea reciproc[ a regislatiei tirilor

membre ale UE.
8. Aplrarea drepturilor fi libert[Iilor lucritorilor.

sa derlneasca raportul juridic de
protec(ie gi securitate sociali;
sd identifi ce particularit[1i le

raporturilor de protec(ie gi securitate
social6;
si determine tipurile raporturilor de
protectie $i securitate sociall;

Raporturile juridice de securitate (protec{i"; .ociute1. Notiunea gi particularitalile raporturilor de protecfie gi securitate
social6

2. clasificarea raporturilor raporturilor de protecfie gi securitate
sociald

3. Elementele raporturilor de protec(ie gi securitate sociald
4. Aparitia, modificarea $i stingerea raporturilor de protectie si

6



,/ sd analizeze raporturile juridice
materiale, procedurale gi procesuale.

securitate sociall
5. Caracteristica celor mai importante raporturi juridice materi

(de bazl).
r' sI deosebeascl tehnicile nedeferenfiate

de finanfare a protecfiei sociale de cel
specifice.

r' s[ defineasci asistenfa social[ familiali
qi comunitar[;

r' sI deosebeasc[ sponsorizarea de
filantropie;

r' si clasifice stagiul de cotizare
/ sE determine regulile de stabilire a

asigur6rii persoanelor slrace qi a
salariafilor.

Tehnici de finanfare a protecfiei sociale in Uniunea European
l. Tehnici nedeferenfiate de finan{are a protectiei sociale.

l.l Asistenfa socialI familialS qi comunitar[.
1.2. Sponsorizarea gi fllantropia privatS.
l.3.Tehnici de drept fiscal: creditarea impozitelor diminuar

impozitelor.
1.4. Asisten{a social[ individuall qi colectivl.

2. Tehnici specifice de finantare destinate anumitor categorii
persoane.
2.1 Reglementlri juridice privind persoanele slrace.
2.2 Reglementiri j uridice privind salarialii.
a. Rlspunderea civili in caz de accident de muncd.
b. Stabilirea alocatiilor familiale.r' s[ stabileasci condiliile de acoidare a

indemnizaliilor pentru incapacitate
temporari de munc6;,/ si determine prestafiile sociale stabilite
in cazul maternitetii;

r' si numeascl cauzele invaliditilii qi s6
stabileascd condiliile de acordare a
prestaf iilor pentru invaliditate;

/ si identifice condiliile de stabilire a
asigur[rii sociale in caz de deces.

Asigurlrile sociale cu caracter medical.
1. Asigurarea sociald in caz de boal6: condiliile de stabil

prestatiile in bani gi in naturI.
2. Asigurarea social6 a maternitllii.
3. Asigurarea sociall a invaliditilii
4. Asigurarea socialI in caz de deces.

r' -si defineasci pensia pentru limitl de
virst[;

{ si eviden}ieze condiliile generale gi
obligatorii de pensionare;

r' si cunoasc[ avantajele contributive ale
asiguririi b[trine]ii;

r' -si enumere condiliile comune gi
particulare ale asigurlrii
noncontributive a bltrinetii.

Asigurarea sociall a bltr.inefii.
l. Nofiuni generale privind pensia pentru limiti de virstl.
2. Condiliile generale gi obligatorii de pensionare

a. virsta standard de pensionare
b. incetarea activitSfii de muncl

3. Avantajele contributive ale asigur[rii b[trinelii.
4. Avantajele noncontributive ale asigurdrii b[trinelii. Condilii

comune qi particulare.

{ s[ defineascl accidentele de muncl gi

bolile profesioanale;
r' si clasifice accidentele de muncl;
'/ sE evidenfieze regulile aplicabile

accidentelor survenite la locul de
munc6;

/ si eviden(ieze regulile aplicabile
accidentelor survenite in drum spre/de
la locul de munc[;

/ -si deosebeasci bolile profesionale
recunoscute ,,dup6 sau in afara
tabelului";

,/ s[ enumere regulile de prevenire a
accidentelor de munc[ 9i bolilor
profesionale.

Asigurarea sociall in cazul accidentelor de munci sar

bolilor profesionale.
1. Reglementlri legislative privind accidentele de muncl gi bol

profesionale.
2. Definirea accidentelor de munc[ gi tipurile lor.
3. Reguli aplicabile accidentelor survenite la locul de munc6.
4. Reguli aplicabile accidentelor survenite in drum spre/de la lor

de muncd.
5. Definirea bolilor profesionale. Recunoagterea boli

profesionale ,,dup6 gi in afara tabelului".
6. Prevenirea accidentelor de munc[ gi bolilor profesionale.

,/ sd enumere condiliile de stabilire a
asistentei sau asigurdrii sociale a
familiilor;

'/ sI numeasc[ tipurile aloca]iilor sociale
stabilite familiilor'

'/ sd cunoascd tipuriL de prestatii sociale

Protecfia sociali a familiilor
l. Conditiile de stabilire a asistenfei sau asigurdrii sociale

familiilor.
2. Tipurile alocafiilor sociale stabilite familiilor.
3. Asigurarea social[ a nou-niscufilor.

a. Indemnizatiile pentru nastere

lle

a.

de

lre;

;-

tile

lor:ul

rli lor

a
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acordate nou-n6scutrilor;
sd caracterizeze tipurile de prestatii
acordate familiilor cu mulli copiii 9i
familiilor monoparentale;
sd enumere formele asistentei la

sd, caracterizeze alocafiile pentru copiii
gcolarizali.

sd definescl qi sI enumere trlsiturile
indemnizafiilor de qomaj;
sI determine tipurile organelor de
gestionare a gomajului;
s5 evidentieze condiliile de stabilire gi

platd a indemnizafiilor pentru gomaj;
sI calculeze mdrimea gi durata de plat[
a indemnizafiilor de gomaj gi de
recalificare profesionali;

,/ sd caracterizeze asistenla pentru
reintegrarea in muncd gi pentru
recalifi care profesional6.

b. Indemnizafiile pentru ingrijirea copilului
c. Prestafii la libera alegere

4. Proteclia social[ a familiilor cu mulli copii.
5. Asistarea familiilor monoparentale.

a. Indemnizatii pentru pirinti solitari
b. Alocatii de sus(inere familiali

6. Asistarea la domiciliu cu caracter familial; pentru ameliorarea
condiliilor de trai; in cazul schimb[rii locului de trai.

7. Aloca{ii pentru copiii scolarizati.
Protecfia sociall a gomerilor.

Gestionarea indemnizatiilor de gomaj.
Gestionarea privati a gomajului prin institulii paritare.
Organismel e de bazd: ASEDIC.
Organismele federative: UNEDIC:
Condiliile de stabilire a indemnizatiei de gomaj.
Cuantumul gi durata acordlrii indemnizatiei de gomaj.
Asistarea pentru reintegrarea in muncl qi pentru recalificare
profesionalS.

l.
2.
J.

4.
5.

6.

7.

1.

2.

VII. ACTIVITA DE LUCRU INDIVIDUAL
C utul lucrului individual

Libera circula{ie a persoanelor.
Reglementlri privind egalitate in tratament intre femei
qi birbafi, a tinerilor gi invalizilor.
Relaliile colective de munc6.
Noliuni generale privind securitatea sociali gi dreptul
comunitar al securit[1ii sociale
Izvoarele dreptului comunitar al securitdlii sociale
Principiile dreptului comunitar al securitilii sociale
Raporturile juridice de protecfie qi securitate sociali
Tehnici de finanlare a protecliei sociale in Uniunea
EuropeanE
Asigur[rile sociale cu caracter medical
Asigurarea social[ a bitrinefii
Asigurarea sociald in cazul accidentelor de munc6 sau
bolilor profesionale
Proteclia socialI a familiilor

5.

6.

7.

8.

ia social6 a 1or.

VIII. STRATEGII DIDACTICE UTILIZATf,'
Prelegerea, explicafia, conversatia, problematizarea, invilarea prin descoperire, studiul de caz,brainstorming-
ul, lucrul in echip6, metoda ha(ilor conceptuale, metoda comentariului de text, etc.

Referate
Proiecte

Analize comparative schematice
Studii de caz

Propuneri de modificlri a politicilor sociale

EVALUx. AREA UNITA DE CURS

La stabilirea notei finale se iau in considerare
Ponderea in notare, exprimata in o%

ZI FR
nsunle la examen evaluare finald 40% 50%

-testarea ci prin lucriri de controUteste 20% 20%
-analiza politicilor sociale si rezolvarea or 20% t0%
-actr n teme/ etc. 20% 20%
Examen: oral l00o/o l00o/"

Modalitlti de realizare



3.

Modele de sarcini pentru evuluare
l. Libera circulafie a persoanelor

a) Explicafi esenla politicii de liberb circulalie a persoanelor.
b) Enumlrafi principiile aplicabile lucrItorilor migranfi.
c) Evidenfiafi garanfiile acordate familiei lucr[torului migrant.
Reglementlri privind egalitate in tratament intre femei qi blrbafi, a tinerilor gi invalizilor.
a) Definili ,,egalitatea de tratament intre femei gi blrbati,,.
b) Enumirafi particularitetile egalit4ii de tratament intre barbati si femei in domeniul salarizarii;
c) Identificali privilegiile in domeniul muncii garantate prin Directivag4l33lCE din22 iunie 1994

referitoare la protectia tinerilor in munca
Raportul juridic de protectie gi securitate sociali
a) Defini{i raportul juridic de protecfie sociald
b) Comparafi raporturile juridice de protecfie social[ din dreptul protecfiei sociale al RM cu cele din

dreptul protecfiei sociale al UE
c) Identificati in cazul realizlrii dreptului la pensie pentru limitd de virst6 raportul procedural, material gi

cel procesual.
Asigurirea sociali a bltrinefii in Uniunea Europeanl
a) Enumerafi categoriile de beneficiari al pensiei pentru limitd de virstd la nivel nafional qi comunitar..
b) Comparati pensia pentru limita de virsti cu alte prestalii.
c) Numili condiliile obligatorii gi facultative de stabilire a pensiilor.
Protectia sociall a familiilor
a) enumlrafi condiliile de stabilire a asisten{ei sau asiguririi sociale a familiilor in UE.
b) numili tipurile alocatiilor sociale stabilite familiilor.
c) caracterizafi asistarea la domiciliu.

4.

5.

X. RESURSELE INFORMATIONALE ALE CTJRSULUI
Acte normative

l. Acordul de asociere Republica Moldova - Uniunea Europeana din27.06.2014.
linel
Actul Unic European http:/leuropa.eu.int/servlet/portail/Eudorcall
Carta SocialS European6 (revizuitd) din 18.10.1961. [on-line]

'conte

4. Codul European de securitate sociald din 16.04.1964. [on-line]

Ion-

2.
't

l-eurooean-de-securi
5. Codul European de securitate social6, 16,04.1964. ll

:l l, .int/T: lan.

8.

9.

10.

11.

6.

7.

Coman F. Drept comunitar european, Editura Universu
Convenlia europeand de asistenfd sociald gi medicald gi protocolul adilional, 11.12.1953. [on
line] http://www.ilo.org/wcmsp5/eroups/public/@europel@ro-seneva/@sro-
budapest/documents/publication/wcms 1 68756.pdf
Conventia pentru proteclia drepturilor omului gi libertdlilor fundamentale ll Drept interna{iotrul
contemporan- Texte esenliale. Edilie ingrijitd de Adrian Ndstase gi Bogdan Aurescu. - Bucurr:gti:
Regia Autonom6,,Monitorul Oficial", 2000.
Tratatul asupra Comunit6lii Europene ll Blaclcstone's EC Legislation lggS-g,9th Edition, ed. By
Nigel Foster, Blackstone Press Limited, London, 1998.
Tratatul asupra Constitu{iei Europene. [on-line]

Tratatul Comunit6lii Economice Europene ll Tratatul de la Amsterdam, Tratatul asupra Uniunii
Europene Si Tratatul instituind Comunitatea Europeand cu modificdrile aduse de Tratatul de la
Amsterdam. Introducere, selecfie qi traducere de Theodor Tudoroiu. - Bucuregti: Editura
Lucretius, Bucuregti 1999.
Tratatul Comunit6lii Europene a Cdrbunelui qi Olelului ll Tratatul de la Amsterdam, Tratatul
asupra Uniunii Europene Si Tratatul instituind Comunitatea Europeand cu modificdrile adut:e de

t2.



Tratatul de la Amsterdam. Introducere, selecfie qi traducere de Theodor Tudoroiu. - Bucureqti:
Editura Lucretius, 1999.

13. Tratatul Comunit6lii Europene a Energiei Atomice ll Tratatul de la Amsterdam, Tratatul asupra
Uniunii Europene qi Tratatul instituind Comunitatea Europeand cu modificdrile aduse de
Tratatul Amsterdam. Introducere, selec{ie qi traducere de Theodor Tudoroiu. - Bucureqti: Editura
Lucretius, Bucureqti 1999.

14. Tratatul de la Amsterdam ll Tratatul de la Amsterdam, Tratatul osupro Uniunii Europene qi
Tratatul instituind Comunitatea Europeand cu modificdrile aduse de Tratatul de la Amsterdam.
Introducere, selectie qi traducere de Theodor Tudoroiu. - Bucuregti: Editura Lucretius, Bucuregti
t999.

15. Tratatul de la Maastricht ll Tratatul de la Amsterdam, Tratatul asupra lJniunii Europene qi
Tratatul instituind Comunitatea Europeand cu modificdrile aduse de Tratatul de la Amsterdam-
Introducere, selecfie gi traducere de Theodor Tudoroiu. - Bucureqti: Editura Lucretius, Bucuregti
1999.

16. Tratatul de la Nisa. [on-line] http://www.europa.eu. int/eur-lex/lex/en/treaties/dat/12001
C/pdf/l2001C EN.pdf
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