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ConsideraŞii generale asupra competenŞelor

Ċn  lucrŁrile de specialitate, conceptului de competenŞŁ i se atribuie 
diferite semnificaŞii:

competenŞŁ disciplinarŁ, referindu-se ´n special la cunoĸtinŞele 
procedurale (Ăsavoir-faireò -a ĸti sŁ faci), apropiat ca sens de 
termenul englezesc Ăskillò (de exemplu, determinarea speciei cu 
determinatorul);

Ăsavoir-faireò la un nivel general al cunoaĸterii (Rey, Romanville ĸi 
alŞii), fiind considerate competenŞe: argumentarea, structurarea 
propriilor g©nduri, sintetizarea informaŞiilor, transpunerea ´ntr-un alt 
limbaj, administrarea informaŞiei, administrarea timpului, cŁutarea 
informaŞiei, exprimarea oralŁ ĸi scrisŁ, evaluarea, verificarea etc.;

Capacitatea unui individ de a realiza o sarcinŁ datŁ, care 
necesitŁ un numŁr mare de operaŞii [Brien, 1997];

O competenŞŁ este capacitatea de a exploata cunoĸtinŞele 
din repertoriul propriu pentru realizarea sarcinii, iar 
comportamentul observabil este manifestarea ex-ternŁ a 
competenŞei.



Tipuri de competenŞe

DupŅ R, Brien (1997) se distinge competenƔa de tip 

reproductiv Ĺi competenƔa de tip productiv astfel:

CompetenŞa de tip reproductiv permite 
realizarea sarcinilor ĸi problemelor pe care le poate 
reprezenta o persoanŁ ĸi pentru care dispune de 
un plan de realizare.

CompetenŞa de tip productiv permite realizarea 
sarcinilor pe care soluŞionatorul poate sŁ le 
reprezinte, dar pentru care nu dispune de un plan 
de realizare sau de unele dintre componentele 
acelui plan, de o procedurŁ sau de unele pŁrŞi din 

procedurŁ



CompetenŞe generale, pe obiect de 
studiu, cu grad mare de generalitate ĸi de 
complexitate;

CompetenŞe specifice, pe obiect de studiu, 
deduse din competenŞele generale, care se 
formeazŁ pe durata unui an ĸcolar;

CompetenŞe derivate/ specifice, pe 
obiect de studiu, derivate din competenŞele 
specifice, care se formeazŁ ´ntr-o activitate 
didacticŁ sau parte a acesteia.



CompetenŞe cheie. Ċn accepŞiunea specialiĸtilor 

Comisiei Europene ele reprezintŁ Ăun pachet 

transferabil ĸi multifuncŞional de cunoĸtinŞe, 

deprinderi / priceperi ĸi atitudini de care au nevoie 

toŞi indivizii pentru ´mplinirea ĸi dezvoltarea 

personalŁ, pentru incluziune socialŁ ĸi inserŞie 

profesionalŁ.

Acestea ar trebui dezvoltate p©nŁ la finalizarea 

educaŞiei obligatorii ĸi ar trebui sŁ acŞioneze ca 

fundament pentru ´nvŁŞarea ´n continuare, ca parte 

a ´nvŁŞŁrii pe parcursul ´ntregii vieŞiò. 



ActivitŁŞi de integrare pentru formarea 

competenŞelor

O activitate de integrare este o 

ĂsituaŞie didacticŁ ´n care elevul este 

solicitat sŁ-ĸi integreze cunoĸtinŞele, 

priceperile ĸi achiziŞiile saleò. 



Caracteristicile  unei situaŞii de integrare

O activitate ´n care elevul este actor.

O activitate ´n care elevul este determinat sŁ ´ĸi 
mobilizeze un ansamblu de resurse: cunoĸtinŞe 
declarative (savoirs), cunoĸtinŞe procedurale 
(savoir-faire), cunoĸtinŞe atitudinale (savoir-etre), 
automatisme, scheme, capacitŁŞi etc. 

O activitate prin care elevul este implicat ´ntr-o 
situaŞie nouŁ, nu una ´n care ar trebui sŁ 
reproducŁ ceva.

O activitate care are caracter semnificativ pentru 
elev, ´n care se face legŁtura ´ntre studii ĸi 
situaŞiile complexe care le justificŁ pe acestea.



Exemple de activitŁŞi de integrare:

o activitate care necesitŁ rezolvarea unei probleme, fŁrŁ a se 
confunda cu simpla aplicare ´n care elevul ĸtie ce resurse 
urmeazŁ sŁ fie mobilizate;

o activitate de cercetare (studiu de caz, investigaŞie);

o activitate de cercetare ´n laborator sau ´n teren;

culegere de informaŞii prin diferite metode (ancheta, 
documentarea, investigaŞia, interviul, observaŞia, analiza);

un proiect realizat de cŁtre elevi ´n echipŁ;

lucrŁrile practice de laborator, ´n care elevii aplicŁ unele 
cunoĸtinŞe teoretice, emit ipoteze, experimenteazŁ, scriu 
raportul etc.;

elaborarea unei lucrŁri de disertaŞie, a unui memoriu, a unui 
articol, a unei lucrŁri ĸtiinŞifice, a unui referat, a unui proiect, a 
unui eseu etc.

un stagiu practic etc.



Principalul element metodologic din 

programele revizuite ´n anul 2010 ´l 

reprezintŁ organizarea procesului de 

instruire ´n raport cu noile finalitŁŞi 

asumate (competenŞele generale ĸi 

competenŞele specifice) ĸi 

transformarea evaluŁrii actuale ´ntr-o 

evaluare a competenŞelor, nu a 

conŞinuturilor sau a obiectivelor ´nvŁŞŁrii. 



Formarea competenŞelor de a rezolva  probleme

Okon 1978, problema -Ăorice dificultate 
teoreticŁ sau practicŁ a cŁrei soluŞionare 
reprezintŁ rezultatul unei activitŁŞi proprii de 
cercetare a elevului prin care, conduc©ndu-se 
dupŁ anumite reguli, tinde sŁ ´nvingŁ dificultatea 
respectivŁ ĸi prin aceasta dob©ndeĸte noi 
cunoĸtinŞe ĸi experienŞŁò. 

W. Okon (1978) é problema este o structurŁ cu 
date insuficiente, elevului revenindu-i sarcina de 
a completa aceastŁ structurŁ, analiz©nd 
elementele date, legŁturile cunoscute ĸi 
legŁturile necunoscute dintre ele, cŁut©nd 
elementele care lipsesc. 



Elementele principale a unei probleme :

datele ,ceea ce este cunoscut ĸi dat 

sub formŁ de valori numerice ĸi relaŞii;

cerinŞele,care indicŁ ce anume ar 

trebui determinat utiliz©nd datele 

problemei;

condiŞiile, care aratŁ ´n ce fel cerinŞele 

sunt legate de date [Neagu, Mocanu, 

2007, p. 129].


