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Nota explicativa
Practica de licenta reprezinta o componentd esentiald a evaluarii activitatii studentului. Se
realizeaza in semestru VI, cu durata de 6 saptamini, 6 Credite ECTS.

Practica de licentd urmareste formarea, antrenarea si testarea competentelor de
documentare, investigare, cercetare, redactare independenti conform regulilor comunitatii
stiintifice si sustinere publica a rezultelor cercetarii In domeniul psihologiei, realizate in cadrul
tezei de licenta.

Obiectivele:

- Dezvoltarea capacitatii studentilor de a transpune notiunile teoretice si competentelor
practice in realizare investigatiei stiintifice;
- Consolidarea la studenti a abilitatilor, competentelor de proiectare a unei cercetdri
stiintifice;
- Consolidarea la studenti a abilitatilor practice in realizarea unei cercetari stiintifice
conform exigentelor in vigoare;
- Aplicarea valorilor, principiilor si normelor impuse de Codul deontologic al profesiei de
psiholog;
- Facilitarea utilizarii tehnologiilor informationale moderne in procesul de realizare a
cercetarii;
- Antrenarea In prezentarea publica si scriptica a rezultatelor investigatiei stiintifice;
Competente dezvoltate in cadrul practicii de licenta:
CP1. Operarea cu concepte fundamentale iIn domeniul psihologiei si utilizarea acestora in
comunicarea profesionala.
CP2. Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare prin abilitai de control si inovatie in
domeniul psihologiei.
CP3. Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in psihologie.
CP4. Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei.
CP5. Proiectarea si realizarea interventiilor psihologice.

CP6. Relationarea si comunicarea interpersonald specifica domeniului psihologiei prin
valorificarea informatiilor,vizind varii contexte socio-umane si de identitate nationala.

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii si deontologiei profesionale in cadrul
propriei strategii de munca.

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficientd in cadrul echipei.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.

Finalitatile:
Dupa definitivarea cu succes a stagiului Practicii de licenta studentul va fi capabil:

- sa adapteze teoriile psihologice la fenomenul/problema cercetata;
- s proiecteze cercetarea si implementarea investigatiilor psihologice cu rezonanta

personald si sociala;



- sa utilizeze tehnologiile informationale si comunicationale moderne in procesul de
cercetare;

- saelaboreze si sa realizeze program de psihodiagnostic;

- sa elaboreze si sa realizeze program corectional-dezvoltativ;

- sd cunoasca si sa aplice metode si tehnici de consiliere psihologica;

- sa elaboreze si sa realizeze program de stimulare a dezvoltarii personalitatii si de sporire

a resurselor psihice;

- sd interpreteze cantitativ si calitativ rezultatele obtinute in cadrul cercetarii;
- sd elaboreze concluzii si recomandari la cercetarea realizata.

Organizarea si promovarea practicii de licenta:

In ultimul semestru al programului de studiu, in cadrul practicii de licentd, studentii
colecteaza, prelucreaza datele experimentale si redacteaza teza de licentd. O tezad care are un
nivel satisfacator, trebuiec sa demonstreze familiaritatea studentului cu literatura psihologica
relevantd pentru tema abordatd, sd fie corectd din punct de vedere metodologic, al analizei
datelor si al argumentarii, s aiba o structura logica, sa fie redactatd coerent, in stilul limbajului
stiintific. Aspectul de forma trebuie sa fie, de asemenea, In concordantd cu standardele
academice.

Teza este o lucrare personald a carei responsabilitate revine studentului. Profesorul
coordonator asista si sustine studentul, fara a aduce atingere principiului lucrului individual.

Tematica tezelor de licentd la specialitatea Psihologie este elaborata cu participarea
conducatorului de teza si studenti si se aproba de cétre catedra de profil 1n luna mai, semestrul 4.
Conducatorul tezei stabileste de comun acord cu studentul programul de consultanta, modul si
ariile de colectare a informatiilor si a datelor experimentale (in conformitate cu Ghidul pentru
elaborarea tezei de licentd si master la psihologie). Tematica tezelor de licentd si conducatorii
stiintifici sunt aprobati la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si
Arte.

Activitati permise profesorului coordonator: sugestii in legatura cu alegerea si definirea
temei; impunerea unor etape obligatorii §i a unor momente de evaluare a progresului in
realizarea tezei; sugestii cu privire la organizarea si realizarea cercetarii sau studiului; sugestii
privind orientarile teoretice si metodologice; discutii pe teme initiate de student si raspunsuri la
intrebarile acestuia; observatii critice si recomandari de corectie; sugestii bibliografice.

Activitati nepermise profesorului coordonator: impunerea unor idei sau solutii,

impotriva celor preferate In mod explicit de student; efectuarea in locul studentului a unor

activitati legate de realizarea temei.




La finalizarea tezei, profesorul coordonator analizeaza continutul tezei, precum si masura

in care aceasta corespunde exigentelor comunitatii stiintifice (GHID DE REALIZARE A TEZEI

de LICENTA si de MASTER), dupi care admite teza pentru sustinere publica in examenul de

licentd prin semnarea acesteia.

Proiectarea activititii de cercetare in cadrul tezei.

In scopul realizarii cercetarii studentul sub conducerea conducatorului stiintific intocmeste un

plan al activitatilor.

stabilirea temei;

fixarea obiectivelor;

selectarea surselor de informare;

investigatia cadrului teoretic al cercetarii (teoria problemei);

expunerea cadrului teoretic al cercetarii;

intocmirea problemei cercetarii,

stabilirea tipului de cercetare;

elaborarea ipotezelor;

specificarea unitatilor (populatiei) studiate;

constructia variabilelor (descrierea calitativa);

cuantificarea (descrierea cantitativa);

alegerea metodelor de cercetare; stabilirea tehnicilor si1 procedeelor de lucru — in
conformitate cu decizia despre caracterul lucrarii: experiment de constatare, experiment
formativ etc.;

culegerea datelor;

selectarea modalitatilor de prelucrare a datelor; stocarea datelor; prelucrarea datelor;
analiza datelor (verificarea ipotezelor);

rezolvarea aspectelor de grafica si design la calculator;

interpretarea rezultatelor;

formularea propunerilor de solutionare a problemei cercetarii vizate in lucrare; elaborarea
concluziilor si a recomandarilor practice;

sustinerea preventiva a tezei de licentd;

prezentarea tezei si a materialelor suplimentare la catedra;

prezentarea tezei in sedinta plenara publicd a comisiei pentru examenul de licenta.

Planul este fixat intr-un orar al activitatilor, realizate in cadrul indeplinirii lucrarii de licenta,

cu indicarea perioadelor concrete de timp. Fiecare din etapele planificate se prezintd ca o

activitate, care isi gaseste reflectare in lucrarea de licenta. ( Anexa 1)
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Formatul tezei

Teza trebuie sa cuprinda urmatoarele parti:

Pagina de titlu

Cuprins

Continutul tezei

Bibliografie

Anexe

Pagina de titlu va contine urmatoarele informatii:
numele universitatii, a facultatii si a catedrei
titlul tezei
nivelul de sustinere a tezei (teza de licenta)
numele candidatului
anul realizarii

Numele si titlul coordonatorului stiintific.

Nota : Pe verso teza va fi semnata de coordonatorul stiintific, aprobatdi la sedinta Catedrei
de psihologie (semnatura sefului catedrei). Nu se accepti pentru a fi sustinute lucrdarile care
nu au un coordonator stiintific agreat (cadru didactic sau cercetdtor).

Cuprinsul va contine numele capitolelor, subcapitolelor si subpunctelor, respectiv
bibliografia si anexele, cu indicarea paginatiei corespunzatoare din text.

Bibliografia si citarile in text vor fi redactate conform exigentelor bibliografice in vigoare
la momentul realizarii tezei.

Anexele pot contine scalele / probele utilizate, ilustratii suplimentare, prelucrari

preliminarii (daca este cazul), alte materiale relevante pentru studiul Intreprins.

Continutul tezei

Teza trebuie sa aiba o organizare logica in capitole, care sa prezinte urmatoarele aspecte:

1
2
3.
4

Introducere

Cadrul teoretic al problemei studiate

Rezultatele cercetarii si interpretarea acestora

Concluzii si implicatiile cercetarii in practica psihologica.

Introducerea va fi redactata in aproximativ 3 pagini astfel incat sa devina un argument

puternic al cercetdrii realizate. Se va prezenta sintetic situatia cercetarilor relationate cu subiectul

ales, motivatia alegerii temei, indicand domeniile care nu au fost explorate sau care solicita

investigatii suplimentare si reconsiderari. Introducerea va insera:



e Actualitatea cercetarii. Subcompartimentul prevede judecdtile autorului asupra
oportunitagii alegerii temei din considerente teoretice si practice, care prezintd un aport la
dezvoltarea domeniului si, inclusiv, la formarea profesionald. Stabileste caracterul actual al
cercetdrii practice si teoretice, reiesind din abordarile problemei in literatura din domeniu si
realitatea psihosociala. Indica la raportul dintre problema studiata si problemele din cotidian.
Actualitatea cercetarii se prezinta ca o aprofundare in subiectul investigatiei, relevarea tuturor
aspectelor teoretice legate de acesta si probarea lor in cadrul unei cercetari experimentale.

e Problema investigatiei: este formulatd intr-0 fraza, care reflectd corespondenta dintre
studiul efectuat si necesitatea solutiondrii teoretice si practice a unei situatii specifice, prin
investigarea unui anumit aspect si stabilire a unor solutii.

e Obiectul cercetarii: se refera la aspectul teoretico-practic, selectat pentru un studiu mai
detaliat, care constituie un fenomen sau un proces, o categorie sau un concept etc.

e Scopul cercetarii: reflectd elucidarea anumitor particularitati ale obiectului investigatiei,
elaborarea unui program de activitate sau cercetare, expunerea unor concluzii relevante
studiului.

e Obiectivele investigatiei: se impart in teoretice si aplicative si presupun un plan sumar al
efectudrii investigatiei in scopul explicarii problemei alese pentru cercetare — studiul aspectelor
teoretice, precizarea prin analizd teoreticd si practicd a unor notiuni, elucidarea unor
particularitati, identificarea factorilor, construirea modelelor, elaborarea aparatului de cercetare,
evidentierea unor rezultate specifice etc.

e Ipotezele cercetarii: modelul ipotetic al investigatiei, formulat in fraze testabile empiric,
care reflectd cunoasterea problemei la nivel teoretic si raportul cu propriile observatii. Urmeaza
sa reflecte anumite relatii dintre cauza si efect. Este formulat in tezele care-si pun scopul unei
testari empirice a problemei alese pentru cercetare.

Aspectele supuse evaludrii in procesul de notare al unei teze sunt urmatoarele (in
paranteza, numarul maxim de puncte pentru fiecare aspect):

a) Criterii teoretice. Nivelul cunostintelor teoretice, gradul lor de relevanta in raport cu tema

abordata, capacitatea de a identifica si de a analiza literatura de specialitate (max. 3p);

b) Criterii metodologice. Capacitatea de a realiza si de a opera cu un model metodologic

adecvat in raport cu tema (max. 3p);

c¢) Criterii analitice. Capacitatea de a prelucra si de a analiza datele si informatiile, precum si

aceea de a emite concluzii adecvate in raport cu acestea (max. 3p);

d) Criterii stilistice. Capacitatea de a redacta o lucrare academica in mod structurat si
coerent, intr-un limbaj stiintific adecvat si In concordantd cu standardele formale impuse (max.

1p); ( Anexa 2)



Note si specificari.

1. Volumul uneiteze de licentd este de 40-45 de pagini

2. Fiecare foaie se va tipari pe ambele parti

3. Tezele trebuie sa fie prezentate intr-o forma ingrijita, copertate: partea estetica a lucrarii

nu este mai putin importanta decit conginutul ei.

4. Lucrarea va contine minimum 25-30 de surse bibliografice

5. Tezele de licenta se vor prezenta in varianta electronica si pe suport de hirtie, copertare

rigida

6. Cercetarea realizata in cadrul tezei poate constitui subiectul unei comunicari la

simpozioane si conferinte stiintifice, a unor publicatii.

La finele practicii de licenta se organizeaza sustinerea preventiva a tezei de licenta (cel putin
cu o luna inainte de Examenul de licentd), in prezenta unei comisii create de catedra de profil.
Studentii care au sustinut cu succes aceasta proba sunt admisi la examenul de licenta.

Continutul si nivelul tezelor de licentd, modalitatea de prezentare a lor, sunt expuse in
Recomandarile de realizare a tezelor de licentd si de master in Universitatea de Stat ,,Alecu
Russo” din Balti.

Bibliografie:

1. Allport, Gordon W. http://www.wjh.harvard.edu/psych/ug/Thesis/VI.Allport.htm
2. Ghid de redactare a tezei de licenta si masterat, Universitatea Babes-Bolyay, Catedra de

psihologie (2004). www.psihologie.ro.

3.Ghid de realizare a tezei de licenta Universitatea din Bucuresti, Facultatea de psihologie si
stiintele educatiei, 2006

4.Briceag, Silvia. Ghidul pentru elaborarea tezei de licenta si master la psihologie (Specialitatea
psihologie), Balti, 2014.

5. Recomandari de realizare a tezei de licenta si de master in USARB. Balti, 2015
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ANEXE

Fisa de evaluare
a tezei de licenta/ masterat cu titlul :
realizata de

Criterii de evaluare Punctaj
acordat
Criterii teoretice (max. 3 p)
Gradul de interes al temei (actualitate, noutate, | (max 1)
originalitate)
Volumul §i relevanta contributiei teoretice in raport cu | (max 1)
tema
Capacitatea analitica §i spiritul critic in raport cu | (max 1)
suportul teoretic
Criterii metodologice (max. 3p)
Calitatea modelului metodologic (fundamentare, | (max 1)
adecvare la temd, calitatea ipotezelor, adecvarea
esantionului)
Calitatea psihometrica a instrumentelor utilizate | (max 1)
(fidelitate, consistenta internd, validitate)
Calitatea procedurii de lucru (calitatea masurarii, | (max 1)
evitarea erorilor, respectarea normelor etice)
Criterii analitice (max. 3p)
Calitatea prelucrarii statistice (statistici descriptive, | (max

statistici  inferentiale, adecvarea lor la datele

Anexa 1



analizate) 1.5)

Calitatea concluziilor (interpretarea statistica si | (max
psihologica a rezultatelor) 1.5)

Criterii stilistice (max. 1p)

Calitatea stilului de redactare (claritatea exprimarii, | (max

logica structurarii, corectitudinea gramaticala) 0.5)
Respectarea exigentelor formale de redactare (max
0.5).

Nota propusa (suma punctelor acordate)

9.

Anexa 2
Aprobat:
Seful de catedra
»201

Graficul calendaristic de executare a tezei de licenta
Tema tezei de licenta
confirmata prin ordinul rectorului USARB

2

nr. din ,,

Termenul limita de prezentare a tezei de licentd la catedra de

2
2

Etapele executarii tezei de licenta:

Etapele Termenul de | Vizade
realizare | executare

1. stabilirea temei; fixarea obiectivelor;
selectarea surselor de informare

2. investigatia cadrului teoretic al cercetarii
(teoria problemei); expunerea cadrului
teoretic al cercetarii;

3. Intocmirea problemei cercetarii; stabilirea
tipului de cercetare; elaborarea ipotezelor;

4. specificarea unitdtilor (populatiei)
studiate; constructia variabilelor (descrierea
calitativa); cuantificarea (descrierea
cantitativa);

5. alegerea metodelor de cercetare;
stabilirea tehnicilor si procedeelor de lucru
— in conformitate cu decizia despre
caracterul lucrdrii: experiment de constatare,
experiment formativ etc.;

6. culegerea datelor; selectarea modalitatilor
de prelucrare a datelor; stocarea datelor;




prelucrarea datelor; analiza datelor
(verificarea ipotezelor);

7. rezolvarea aspectelor de grafica si design
la calculator; interpretarea rezultatelor;

8. formularea propunerilor de solutionare a
problemei cercetarii vizate 1n lucrare;
elaborarea concluziilor si a recomandarilor
practice;

9. sustinerea preventiva a tezei,

Student (a)

(semnatura)
Conducator stiintific

(semnatura)







