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Informatii de identificare a cursului

Facultatea: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului

Catedra: Catedra de stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului de formare profesionala: 0411 Contabilitate; 0412 Finante si
banci

Codul si denumirea specialititii: 0411.1 Contabilitate; 0412.1 Finante si banci

Denumirea unitatii de curs: Bazele contabilitatii

Administrarea unitatii de curs

C?d,u!, Credite | Total Repartizarea ?r‘?'or - Formade | Limbade
unitatii . Lucrari Studiu
ECTS ore Curs | Seminare . o evaluare predare
de curs practice | individual
S.02.0.013 5 150 30 15 30 75 Examen romana

Anul de studii si semestrul in care se studiaza: anul I, semestrul 2
Forma de organizare a invatimantului: Cu frecventa

Regimul unititii de curs: Unitate de curs de specialitate, obligatorie

Informatii referitoare la cadrele didactice

Titularul unitatii de curs — TCACI Carolina, dr. in economie, conferentiar universitar la
Catedra de stiinte economice, Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului. Absolventa a
Academiei de Studii Economice a Moldovei, specialitatea — Economie, organizare si dirijare in
comert si alimentatia publica. Activeaza in cadrul Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti din
anul 1997. In anul 2011 a sustinut teza de doctor in economie la specialitatea 521.03 - Economie si
management in domeniu de activitate. In anul 2015 a obtinut titlul stiintifico-didactic de conferentiar
universitar. A realizat peste 40 de publicatii stiintifice si stiintifico-metodice, inclusiv 1 monografie,
3 manuale, circa 35 articole, inclusiv in reviste din Registrul National al revistelor de profil, categoria
B si C. Conducétor de doctorat, un doctorand sustinut.

Lilia DUMBRAVANU, asistent universitar la Catedra de stiinte economice, absolventa a
Facultatii de Economie din cadrul USARB, specialitatea ,,Contabilitate si audit” (licentd) si
specialitatea ,,Contabilitate” (master). Promovarea studiilor de doctorat la specialitatea ,,Finante;
moneda; credit” in cadrul USM.

Domeniul de interes stiintific: management, finante, contabilitate.

Biroul: Catedra de stiinte economice, aula 526

E-mail: lilia.dumbravanu@usarb.md



mailto:lilia.dumbravanu@usarb.md

Orele de consultatii: luni, 15:00 — 16:30. Consultatiile se ofera fatd in fata, pe posta

electronica, Viber, prin videoconferinta (aplicatia Google Meet, Zoom).

Integrarea unitatii de curs in programul de studii

Unitatea de curs Bazele contabilitatii ofera o initiere in contabilitatea entitatii economice, in
ansamblul mijloacelor si procedeelor pe care aceastd stiintd le utilizeaza. Contribuind, astfel, la
formarea deprinderilor de solutionare a aspectelor teoretice si practice privind contabilizarea si modul
de intocmire a situatiilor financiare.

Prezentul curs este axat pe obfinerea cunostintelor necesare cu privire la tehnica si logica
activelor, pasivelor, cheltuielilor, veniturilor, costurilor si modul lor de contabilizare. De asemenea
studentii obtin cunostinte despre principalele procedee ale metodei contabilitatii, precum sunt
bilantul, balanta de verificare, contul, dubla inregistrare, evaluarea si calcularea, inventarierea etc.

Cea mai mare atentie acest curs 1l ofera totalitatii procedeelor care constituie metoda specifica
de studiu al obiectului contabilitatii, cat si metode comune altor discipline (documentatia, evaluarea,
inventarierea, calculatia, bilantul, dubla Inregistrare, situatii financiare etc.).

Cursul Bazele contabilitatii este elaborat si structurat in conformitate cu modificarile recente
survenite in Standardele Nationale de Contabilitate si cu Directivele UE.

Prin scopul sau unitatea de curs Bazele contabilitatii isi propune sa formeze la studenti o
gandire economica si deprinderi practice privind evidenta contabild a entitatilor, precum si aptitudini

necesare pentru a participa la luarea unor decizii economice importante.

Exigente si competente prealabile

Cursul respectiv reprezintd o initiere In contabilitate si este destinat studentilor care nu poseda
studii anterioare de contabilitate.

Studentul prealabil trebuie sa posede la nivel teoretic si aplicativ competente vizate in teoriile
economice precum:

— cunoasterea notiunilor de mijloace economice, proces de productie, combinarea factorilor
de productie, drepturi, obligatii, produs, marfa, bani s. a;

— clasificarea factorilor de productie;

— formele si functiile banilor;

— cunoasterea formelor organizatorico-juridice de desfasurare a activitati de antreprenoriat

pe teritoriul Republicii Moldova.



Competente profesionale si transversale dezvoltate in cadrul unitatii de curs

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea si contabilizarea operatiilor economice./
Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de contabilizare a operatiilor/situatiilor
economice./ Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si in
activitatea bancara.

CP6. Prelucrarea datelor/ informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CTL1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa fata de atributiile de
serviciu, in cadrul propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ
propriu 1n situatii organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si
deontologie profesionale.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare

continud, a instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionald si personala.

Finalitatile unitatii de curs

Dupa finalizarea acestui curs studentul va fi capabil:

—sa utilizeze corect termenii specifici limbajului contabilitatii;

—sa defineasca conceptele de baza cu care opereaza contabilitatea;

—sa identifice legatura dintre procedeele metodei contabilitatii;

—sa utilizeze strategii creative pentru rezolvarea unor probleme teoretice si practice din
domeniul contabilitatii;

—sad integreze cunostintele acumulate in vederea contabilizarii operatiilor economice,

intocmirii corecte a documentelor contabile si a bilanfului in baza datelor furnizate.

Continutul unitatii de curs
Studierea unitatii de curs Bazele contabilitatii dureaza un semestru. Programul didactic pentru
studentii de la studii superioare de licenta prevede distribuirea numarului de ore pe anul de invatamant
in ordinea urmatoare: curs — 30 ore; seminar — 15 ore; laborator — 30 ore; studiu individual — 75 ore.

Structura unitatii de curs Bazele contabilitatii este prezentata in tabelul de mai jos.



Continutul unitatii de curs

a) Curs—30ore

Nr. Subiectele de studiu N
d/o de ore
1. Esenta si functiile contabilitatii 2
2. Obiectul si metoda contabilitatii 2
3. Bilantul — procedeu specific al metodei contabilitagii 4
4. Contul contabil si dubla inregistrare 6
5. Documentatia si inventarierea — procedee ale metodei contabilitatii 4
6. Evaluarea si calculatia — procedee ale metodei contabilitatii 4
1. Registrele si formele contabilitatii 2
8. Situatiile financiare 2
9. Schema generala a contabilitatii principalelor operatii economice 2
10. | Etica si cultura profesionala 2
Total 30
b) Seminar — 15 ore
nr. Subiectele de studiu N
d/o de ore
1. Esenta si functiile contabilitatii 1
2. Obiectul si metoda contabilitatii 1
3. Bilantul — procedeu specific al metodei contabilitatii 2
4. Contul contabil si dubla inregistrare 3
5. Documentatia si inventarierea — procedee ale metodei contabilitatii 2
6. Evaluarea si calculatia — procedee ale metodei contabilitatii 2
7. Registrele si formele contabilitatii 1
8. Situatiile financiare 1
9. Schema generala a contabilitatii principalelor operatii economice 1
10. | Etica si cultura profesionala 1
Total 15
c¢) Laborator — 30 de ore
. Subiectele de studiu N
d/o de ore
1. Esenta si functiile contabilitatii 2
2. Obiectul si metoda contabilitatii 4
3. Bilantul — procedeu specific al metodei contabilitatii 4
4. Contul contabil si dubla inregistrare 6
5. Documentatia si inventarierea — procedee ale metodei contabilitatii 4
6. Evaluarea si calculatia — procedee ale metodei contabilitatii 4
7. Registrele si formele contabilitatii 2
8. Situatiile financiare 2
9. Schema generala a contabilitatii principalelor operatii economice 2
10. | Etica si cultura profesionala -
Total 30




Strategii de predare si invatare
Metodele si procedeele didactice utilizate in cadrul cursului sunt:
— prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea mesei
rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete;
— utilizarea platformelor didactice on-line MOODLE, TestMoz;
— metode intuitive de Invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea,

metoda cazului).

Activitati de lucru individual al studentului

Studiul individual este o componentd obligatorie in cadrul procesului de instruire §i va

include:

— studierea literaturii suplimentare la curs;

— efectuarea sarcinilor individuale (rezolvarea de exercitii, studii de caz de diferite
complexitati);

— rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.
Repartizarea orelor pentru activitatile de studiu individual (total 75 ore) este prezentata in

tabelul urmator.

NI Tipul activitatii NI
d/o ore
1 Studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, 15
" | elaborate de cadrul didactic

2. | Realizarea sarcinilor individuale (probleme, studii de caz) 25
3. | Rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual 25
4. | Pregatirea pentru evaluarea finala (examen) 10
Total 75

Fiecare student va realiza si va prezenta la finalul cursului Lucrul individual care constituie
un studiu de caz complex. Aprecierea lucrului individual se va realiza de catre profesorul seminarist
cu o nota care poate fi si cu zecimale.

Evaluarea

In conformitate cu decizia Catedrei de stiinte economice, forma de promovare a evaluirii
periodice / finale, precum si biletele/testele/studiile de caz sunt aprobate in sedinta catedrei
nominalizate si comunicate studentilor la inceputul semestrului de studiu a unitatii de curs.

Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminar si demonstrarii abilitagilor
practice In domeniul studiat — la orele de laborator (rezolvarea de exercitii, studii de caz de diferite

complexitati, rezolvarea aplicatiilor practice formulate de profesor pentru fiecare tema in parte).
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Insarcinarile din compartimentul Lucrul individual se pregitesc de citre toti studentii pentru
lectiile care corespund tematicii respectivelor insarcinari. Aprecierea lucrului individual se efectueaza
prin verificarea sintezelor materialului studiat individual, initierea discutiilor de grup cu studentii pe
tematica studiului individual, interogarea studentilor, simularea unor situatii practice, solutionarea
carora necesitd aplicarea legislatiei Tn domeniul activitatii bancare, verificarea studiilor de caz
individuale ale studentilor, etc.

Studentul urmeaza sa prezinte urmatoarele sarcini individuale:

1. Teste de autoevaluare rezolvate (S1);

2. Realizarea sarcinilor individuale propuse de cadrul didactic (S2);

3. Problema complexa rezolvata (S3).

Nota/media pentru lucrul individual (Li) se determina in baza formulei:

Li = (S1 + S2+ S3)/3

Notele obtinute pentru probele de evaluare curenti si pentru activitatea individuala au statut
de note ordinare.

Totodata, studentii, obligatoriu, vor sustine o proba de Evaluare periodica prin care se
urmareste estimarea situatiei intermediare a reusitei studentului in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licentd (ciclul I) si integrate, aprobat prin
ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetirii nr. 1625 din 12.12.2019%.

Evaluarea periodica se va promova sub forma de test scris, incluzand diferite categorii de itemi.

Nota semestriala (Ns) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (Ec);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (Ep);

c) nota/media pentru lucrul individual (L;).
N, = Ec+ Ep+L;
3
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform
formulei:
Nf = Ns X 0,6 +Ne x 0,4,

unde Nf— nota finala; Ns — nota semestriala; Ne — nota de la examen.

! Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019.
Disponibil: https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinul_nr._1625_din_12.12.2019.pdf
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MODEL DE TEST DE EVALUARE PERIODICA
A. Selectati raspunsul corect (2 puncte).
1. Conform carui principiu cheltuielile se constateaza in momentul cand au fost suportate, indiferent
de momentul platii lor:
a) necompensarea;
b) continuitatii activitatii;
) contabilitatea de angajamente;
d) permanentei metodelor.
2. Obiectivele contabilitati financiare sunt:
a) Intocmirea situatiilor financiare;
b) prognozarea costului de productie;
c) determinarea unor rezultate pe produse;
d) controlul si analiza unor laturi ale activitatii intreprinderii;
e) inregistrarea tuturor operatiilor economice efectuate la intreprindere.

B. De completat spatiile libere (14 puncte).

1. Contabilitatea eSte SISTEMUI .........ccveiiiiieiire e
2. Utilizatorii informatiei contabile se SubdiviZ€aza TN ..........cc.oeeeeiiiiiiiiiiiiiie e
3. Utilizatorii «...evveeeveveeeneennnnee. ai informatiei situatiilor financiare se subdivizeaza in doua categorii:
) cereete et et e et e e e reere e e areens din care fac parte.........ccccoeeveiieie e,
D) e ,lacare se referd ......ccvevvveiieieieeee e
4. Fondator al contabilitatii se considera ............ccccoeevveeuveennnnn. , profesor de matematica, care este

cunoscut ca autorul primei carti de contabilitate.

5. Obiectul de studiu al CONtaAbIITALIT ©ST.........cceeiuieeieiiieeeeeiieee et eeeete e e et eeeee e e e e erre e e e e areeeeeenees



7. Mijloacele economice care au un termen de functionare mai mare de un an si valoarea unitard mai
Mare de 6000 181 SE NUIMESC ......o.viieieiitiiieie ettt bbbttt enes
8. Obiectele de mica valoare si scurtd durata sunt ObIECtE CAIE..........ccveeeiiiveeiiiiee e
9. Bunurile procurate de la alte Intreprinderi si destinate vanzarii 1eprezinta ............cccceeeeveeerveeervneens
10. Creantele entitatil TEPTEZINTA........cccuieruieeieeriieetieeteesteeeteesteeeaeesseesaeeseessseeseessseenseessseesbeessseeseenes
11. Avansurile acordate salariatilor in contul salariatului fac parte din ...........ccccceeeveiiieiciieeccieecieeee.

12. Datorii curente S€ TMPAIt TN.........o.iirit ittt et et e

14, FUNCHA....oiieiieiieie e a bilantului sistematizeaza s$i grupeaza
informatiile contabile dupa o structura bine determinatd, care este unica si obligatorie pentru toate
intreprinderile.

C. Probleme propuse spre rezolvare (4 puncte).

Problema 1. Se prezinta urmatoarele elemente patrimoniale ale entitatii de productie ,,Succes” SRL:
Echipamente industriale; Mijloace de transport; Alte mijloace fixe; Active financiare; Materii prime;
Produse finite; Avansuri pe termen scurt platite furnizorilor; Utilizarea profitului; Rezultatul pozitiv
al anului de gestiune; Creante comerciale; Actiuni procurate pe termen lung; Alte conturi la banci;
Capital social; Rezerva legald; Rezultatul pozitiv nerepartizat al anilor precedenti; Datorii fata de
furnizori; Datorii privind asigurarile de stat.

Sa se grupeze elementele patrimoniale in active si pasive.

Promlema 2. Determinati valoarea activelor circulante, beneficiind de urmitoarele date: materii
prime - 12 000 lei; datoriile cumparatorilor - 25 000 lei; venituri inregistrate in avans - 15 000 lei;
furnizori — 25 000 lei; profit net - 16 000 lei; datorii fata de banca - 8 000 lei; materiale — 17 000;
produse finite - 26 000 lei.

a) 36 000 lei;

b) 49 000 lei;

¢) 76 000 lei;

d) 111 000 lei;

e) 96 000 lei;

f) nici un raspuns corect.



Barem de notare

Puncte Nota Puncte Nota
20 10 7-6 5
19-17 9 5-4 4
16-14 8 3-2 3
13-11 7 1-0 2
10-8 6 - 1

© 0 N o g B~ w D PE
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Subiectele pentru evaluarea finala

Dezvoltarea contabilitatii ca stiinta.

Notiuni generale privind evidenta economica si formele ei. Etaloanele de evidenta.

Functiile contabilitatii.

Contabilitatea financiara si contabilitatea de gestiune. Utilizatorii informatiei contabile.

Principiile de baza si cerintele contabilitatii.

Cadrul normativ al contabilitatii in Republica Moldova.
Organizarea contabilitatii la intreprindere. Politicile contabile.
Obiectul de studiu al contabilitatii.

Activele: caracteristica si clasificarea lor.

. Pasivele: caracteristica si clasificarea lor.

. Notiuni privind costurile, cheltuielile.

. Notiuni privind veniturile.

. Metoda contabilitatii.

. Notiuni privind bilantul si importanta lui.

. Continutul si structura bilantului.

. Influenta operatiilor economice asupra bilanfului.

. Functiile bilantului.

. Notiunea, continutul, functiile si structura conturilor contabile.
. Dubla inregistrare si insemnatatea acesteia.

. Corespondenta conturilor si formulele contabile.

. Conturile sintetice si analitice.

. Interdependenta conturilor contabile cu bilantul.

. Balantele de verificare si insemnatatea pentru control a acestora.
. Planul de conturi contabile.

. Notiunea, functiile si clasificarea documentelor.

Modul de completare si prelucrare a documentelor.
Esenta, Tnsemnadtatea si tipurile inventarierii.

Modul de organizare si efectuare a inventarierii.
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29. Determinarea rezultatelor inventarierii si contabilitatea acestora.
30. Notiuni privind evaluarea si principiile acesteia.

31. Metode de evaluare a patrimoniului.

32. Calculatia ca instrument al evaluarii, tipurile ei.

33. Clasificarea registrelor contabile.

34. Tehnica Inregistrarilor contabile. Metode de corectare a greselilor in contabilitate.
35. Esenta formelor contabilitatii.

36. Notiuni privind situatiile financiare.

37. Caracteristica situatiilor financiare.

38. Aspecte generale privind contabilitatea procurarilor de bunuri.
39. Schema generala a evidentei costurilor de productie.

40. Modul de contabilizare a cheltuielilor si veniturilor si de determinare a rezultatului financiar.

MODEL DE TEST DE EVALUARE FINALA
A. Selectati raspunsul corect (2 puncte).
1. intreprinderea ,ART” a incasat de la intreprinderea ,,BARS” in luna decembrie suma de 5 000 lei,
reprezentdnd avansul pentru produsele care se vor livra in luna ianuarie. Identificati principiul
contabil care indica momentul contabilizarii cheltuielilor si veniturilor aferente operatiunii date:
a) principiul permanenta metodelor;
b) principiul contabilitatii de angajamente;
C) separarea patrimoniului si datoriilor;
d) necompensarea.

Care este acel moment?

2. La data de 1 decembrie 2020 intreprinderea da in arenda o sala de fotbal pentru o perioada de 4
luni. Chiria, in valoare de 12 000 lei, este incasata anticipat la data de 1 decembrie. Care va fi valoarea
chiriei, ce trebuie inclusd in veniturile anului 2020, si cea aferentd anului 2021, alegeti din
urmatoarele variante:

a) 6 000 lei in anul 2020 si 6 000 lei in anul 2021;

b) 12 000 lei in anul 2020 si 0 lei in anul 2021;

¢) 3 000 lei in anul 2020 si 9 000 lei in anul 2021;

d) 0 lei in anul 2020 si 12 000 lei in anul 2021,

e) 9 000 lei in anul 2020 si 3 000 lei in anul 2021.

De ce principiu contabil ati tinut seama in alegerea raspunsului?

a) principiul permanenta metodelor;
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b) principiul contabilitatii de angajamente;
C) separarea patrimoniului si datoriilor;

d) necompensarea.

B. De completat spatiile libere (14 puncte).

1. Se cunosc urmatoarele functii ale contabilitatii..............ooooiiii i

3. Acumularea informatiei privind rezultatele financiare precum si starii, miscarii mijloacelor si
surselor de formare ale activitatii agentului economic este realizatd de functia .....................oea
..................................................................... al contabilitatii.

4. Element specific al metodei contabilitatii care ofera posibilitatea reflectarii la o anumita data a
patrimoniului intreprinderii grupat pe tipuri, pe de o parte, si pe surse de formare a acestora, pe de
At PATtE, TEPTEZIMEA .....eiuiiiiieitieii ettt b et b bt e et b e e b e s b e e bt e abeen e
D e ————— - procedeu comun tuturor stiintelor economice, care prevede
studierea si cercetarea proceselor si fenomenelor de la general la particular.

B e - procedeu comun tuturor stiintelor economice, care prevede studierea si
generalizarea proceselor si fenomenelor de la particular la general.
e e reprezintd totalitatea procedeelor cu ajutorul carora se
studiaza existenta si modificarea elementelor patrimoniale si a drepturilor si obligatiilor.

B - procedeu specific metodei contabilitatii care prevede studierea
existentei si migcarii elementelor patrimoniale in perioada gestionard, fiind grupate dupa anumite
criterii.

9. Procedeu al metodei contabilitdtii care permite controlul concomitent al miscérii elementelor
economice §i al surselor de finantare ale ACESTOTA ESLE .....ivvviiivieiiiie e
1O, e reprezintd procesul in care forta de munca este unita cu mijloacele de
muncd, prin care se actioneaza asupra obiectelor de munca, in urma caruia se obtine un produs finit
concret sau serviciu.

L1 e reprezinta totalitatea de operatii legate de vanzarea produselor
finite, marfurilor sau prestarea serviciilor.

L2, BIlANTUIL ©SE@......eieeiiieeiie ettt e e h e e e bt e e ab e e et b e e e bb e e b n e e enbe e e nnnee e
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C. Probleme propuse spre rezolvare (4 puncte).

Problema 1. Se prezinta cateva operatii economice extrase din activitatea unei intreprinderi:

Continutul operatiei economico-financiare Suma, lei Inﬂu.e nta asupra
bilantului
1 2 3 4

Din contul curent s-a achitat datoriile fata de furnizori 119 200
S-au primit la depozit materiale de la furnizori conform 143 000
contractului .
De la contul curent s-a primit mijloace banesti in casa pentru

o 23 000
plata salariului
Au fost Incasate la contul curent creditul pe termen scurt 50 000
S-a achitat datoria pentru marfurile primite anterior 43000
S-a platit avans lucratorilor din casa pentru luna curenta 15 000
O parte din rezerve este folositd la majorarea capitalului

70 000

statutar
Din contul curent s-a platit pentru licenta 20 000

Sa se analizeze sensul modificarilor in urma operatiilor economice asupra valorii totale a bilantului,

care constituie la 31 decembrie — 300 000 lei.

Promlema 2. Determinati valoarea datoriilor, daca se stie ca o intreprindere are active imobilizate in

valoare de 256 000 lei, active circulante — 85 000 lei si capitalul propriu in suma de 266 000 lei:

a) 256 000;

b) 75 000;

c) 266 000;

d) 85000;

€) nici un raspuns corect.

Barem de notare

Puncte Nota Puncte Nota
20 10 7-6 5
19-17 9 5-4 4
16-14 8 3-2 3
13-11 7 1-0 2
10-8 6 - 1
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