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INFORMATII DE IDENTIFICARE A UNITATII DE CURS
Facultatea: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra: Catedra de stiinte economice
Domeniul general de studii: 040 Stiinte administrative, 042 Drept
Domeniul de formare profesionald la ciclul I: 0400 Stiinte administrative, 0421 Drept
Denumirea specialitatii: 0400.1 Administratie publicd, 0421.1 Drept

Administrarea unitatii de curs ,,Principiile economiei de piata”

Specialitatea Repartizarea .

(_3(3d}1| Credit | Total orelor Forma Limba
unitatii de ECTS ore lucru de de
curs curs | sem. | lab. | . evaluare | predare
indiv.
ini i U.04.A.031
Administratie 4 120 | 30 | 30 | - 60 | Examen | Romand
publica

Drept U04AO0SS |y 120 | 30 | 30 | - 60 | Examen | Romani

Anul de studii si semestrul in care se studiaza: anul 11, semestrul 4
Statutul: unitate de curs socio-umanistica, la alegere

INFORMATII REFERITOARE LA CADRUL DIDACTIC
Branasco Natalia, doctor in stiinte economice, conferentiar universitar la Catedra de
stiinte economice, absolventd a Facultatii de Economie din cadrul USARB, specialitatea
»Management in invatdmant si instruire economicd” si a studiilor de doctorat la specialitatea
,» leorie economica si politici economice” din cadrul ASEM.
Domeniul de interes stiintific: teorie economica si politici economice, politica monetar-
creditard si activitatea bancara, management, piata muncii, migratia fortei de munca.

Biroul: Catedra de stiinte economice, aula 526

E-mail: natalia.branasco@usarb.md

Orele de consultatii: miercuri, 15:00 — 16:30. Consultatiile se ofera fata in fatd, pe posta

electronica, viber, prin videoconferinta (aplicatia Google Meet, Zoom).

INTEGRAREA CURSULUI iN PROGRAMUL DE STUDII

Prezentul curriculum este intocmit in conformitate cu planul de invatamant, care prevede
studierea unitatii de curs ,,Principiile economiei de piatd” in anul I, semestrul Il, de catre
studentii de la specialitatile ,,Administratie publica” si ,,Drept”. Unitatea de curs ,,Principiile
economiei de piatd” urmadreste initierea studentilor in bazele economiei de piata si reprezintd un
element fundamental, constitutiv al ciclului disciplinelor generale. Cursul permite formarea unei
imagini adecvate si o constientizare mai profundda a esentei si evolutiei economiei, iar
cunostintele din cadrul acestei disciplini contribuie la intelegerea problemelor ce tin de

activitatea economica la diferite nivele organizationale (microeconomic, macroeconomic).

Unitatea de curs se axeaza pe formarea viziunii asupra economiei ca un sistem integru, complex


mailto:natalia.branasco@usarb.md

si este unul dintre principalii piloni ai formarii unui specialist cu studii superioare de licenta.
Scopul unitatii de curs ,,Principiile economiei de piatd” este Insusirea logicii functionarii si
dezvoltarii economiei, interdependenta ei cu alte procese si institutii sociale si suscitarea
interesului studentilor fata de teoria economicad ca stiintd utilda ce va contribui la adoptarea
deciziilor corecte si rationale.

Actualizarea curriculumului unitatii de curs ,,Principiile economiei de piata” s-a realizat
cu contributia proiectului SMART -585620-EPP-1-2017-1- EL-EPPKA2-CBHE-JP Fostering
university-enterprise cooperation and entrepreneurship of students via SMART Caffes?, co-
finantat de programul ERASMUS+ al Uniunii Europene, in care USARB este partener, iar
autoarea curriculumului respectiv este membra a echipei de implementare a proiectului
nominalizat. Necesitatea revizuirii si adaptarii curriculumului respectiv deriva din intentia de a
dezvolta competentele antreprenoriale si profesionale ale studentilor, de a include invatarea
bazatd pe probleme la studentii programului de studii 0400.1 Administratie publica si 0421.1
Drept, de a familiariza studentii cu cele mai bune practici din UE (startup-uri, pre-incubatoare,
acceleratoare de afaceri), valorificarea/exploatarea materialelor de instruire relevante elaborate in
cadrul proiectului SMART.

Curriculumul revizuit si actualizat al unitatii de curs ,,Principiile economiei de piata” se
incadreaza armonios in planul de invatamant al programului de studii 0400.1 Administratie
publicd si 0421.1 Drept, cu impact asupra modernizarii studiilor si formarii competentelor
antreprenoriale si profesionale ale studentilor prin actualizarea continuturilor, revizuirea
strategiilor didactice si a resurselor informationale, cu includerea produselor didactice

elaborate/pilotate in cadrul proiectului SMART.

COMPETENTE PREALABILE
,Principiile economiei de piatd” reprezintd un curs introductiv in sistemul stiintelor
economice ce familiarizeaza studentii cu principiile functionarii si dezvoltarii economiei de

piatd. Studentii trebuie sa detind competente generale, specifice pentru absolventii ciclului liceal.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL CURSULUI
In cadrul unititii de curs ,,Principiile economiei de piati” se vor forma si dezvolta

urmatoarele competente profesionale si transversale:

! Sprijinul acordat de Comisia European pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului,
care reflecta doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la rdspundere pentru orice utilizare a informatiilor
continute in aceasta



Specialitatea | Compe Descrierea competentelor

tente
Profesio | CP1.Operarea cu notiunile, conceptele, teoriile si metodele de baza ale
nale stiintei administratiei Tn activitatea profesionala;
CP6. Utilizarea tehnologiilor moderne, diverselor forme si metode de
control a evaludrii activitatii administrative si formularea propunerilor de
Administratie eficientizare a acesteia.
publica Trans | CT1 Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor

versale | profesionale, in spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si
deontologia profesionala;

CT2 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea
rolurilor specifice in munca de echipd, prin dezvoltarea abilitatilor de
comunicare interpersonald si prin asumarea responsabilitatii pentru luarea
deciziilor;

CT3 Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea
resurselor si modalitatilor de dezvoltare personala si profesionald, in scopul
insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Drept Profesio | CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, teoriile si metodele de baza ale
nale stiintelor juridice n activitatea profesionala;

CP3. Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor de ordin practic,
prin tehnici si instrumente specifice domeniului juridic, in conformitate cu
prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.

Trans | CT1 Executarea riguroasa, eficienta, responsabild si in termen, a sarcinilor
versale | profesionale, in spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si
deontologia profesionala;

CT2 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea
rolurilor specifice in munca de echipd, prin dezvoltarea abilitatilor de
comunicare interpersonala si prin asumarea responsabilitatii pentru luarea
deciziilor;

CT3 Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea
resurselor si modalitatilor de dezvoltare personala si profesionald, in scopul
insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

FINALITATILE CURSULUI

Rezultatele Tnvatarii cursului ,,Principiile economiei de piatd” reprezintd un sistem integru
de:

Cunostinte, care denota cd la finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa defineasca corect conceptele de baza ale teoriei economice;

- sd analizeze fenomenele si procesele micro-, macro- si mondoeconomice;

- sa aplice conceptele, principiile si teoriile studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;

- sa eclaboreze proiecte de cercetare si aplicative asupra temelor propuse pentru
activitatea individuala, bazandu-se pe competentele dezvoltate in cadrul unitatii de curs.

Abilitati, care denota ca la finalizarea studierii unitdtii de curs studentul va fi capabil:

- sa argumenteze semnificatia business-ului mic si start-up-urilor pentru activitatea
economica;

- sa elaboreze profilul antreprenorului prin descrierea calitatilor de personalitate si a

eqge vy
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- sa proiecteze modalitati de transfer a cunostintelor economice in viata
cotidiana/profesionala,

- sa organizeze activitai de autocunoastere si intercunoastere din perspectiva detinerii
competentelor antreprenoriale si profesionale;

- sa realizeze transferuri interdisciplinare pentru analiza posibilitdilor de dezvolare a
afacerilor si a activitatilor economice;

- sa genereze initiative In vederea valorificarii eficiente a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru dezvoltare;

- sa formuleze propuneri de solutionare a provocarilor cu care se confruntd

antreprenorii si intreprinderile in economia de piata.

CONTINUTURI
Studierea unitatii de curs ,,Principiile economiei de piatd” dureazd un semestru,

programul didactic prevede distribuirea numarului de ore in ordinea urmatoare: curs — 30 de ore,
seminarii — 30 de ore, studiu individual — 60 de ore. Structura tematica a unitatii de curs

»Principiile economiei de piata” este prezentata in tabel.

Tematica Numarul de ore
curs seminarii
Tema 1. Obiectul si evolutia teoriei economice ca stiinta 2 2

1.1. Etapele de evolutie ale stiintei economice

1.2. Obiectul de studiu, principiile si functiile teoriei economice
1.3. Specificul metodologiei si metodele teoriei economice

1.4. Teoria economica in sistemul stiintelor economice

Tema 2. Activitatea economica: continutul functional §i componentele 2 2
fundamentale

2.1. Activitatea economica: esenta, structura

2.2. Necesitatile si resursele economice. Problemele economice
fundamentale

2.3. Caracteristica si clasificarea bunurilor economice

2.4. Banii: esenta, functii, forme

Tema 3. Proprietatea — fundament al sistemului economic 2 2
3.1. Esenta si particularitatile sistemului economic

3.2. Institutiile si rolul lor in formarea si dezvoltarea economiei
3.3. Obiectul, subiectul si atributele proprietatii

3.4. Tipuri de proprietate. Proprietatea intelectuald

Tema 4. Piata: esenta, structura si mecanismul de functionare 4 2
4.1. Caracteristica economiei naturale si economiei de schimb
4.2. Structura si infrastructura pietei

4.3. Legea cererii si ofertei. Pretul

4.4. Concurenta — forma de realizare a relatiilor de piata

Tema 5. Teoria antreprenoriatului si intreprinderea in economia de 2 2
piata

4.1. Esenta antreprenoriatului. Rolul antreprenorului

4.2. Mediul si bazele legislative ale activitatii de antreprenoriat
4.2. Intreprinderea: scop, functii si tipuri

4.3. Factorii de productie si veniturile factoriale

Tema 6. Business-ul mic si start-up-urile 4 4




6.1. Esenta si caracteristicile start-up-ului

6.2. Sursele de inovare si riscul in afaceri

6.3. Planificarea afacerii

6.4. Aspecte financiare, fiscale si contabile ale afacerii

Testul nr. 1 2

Tema 7. Procesul de management in cadrul intreprinderii 2 2
9.1. Functiile managementului

9.2. Stilurile si metodele de conducere. Managementul conflictelor
9.3. Managementul personalului si managementul echipei

9.4. Cultura organizationala

Tema 8. Elemente de baza in marketingul afacerii 2 2
8.1. Conceptul si functiile marketingului

8.2. Segmentarea si comportamentul consumatorului
8.3. Strategii si politici de marketing

8.4. Marketingul digital si Social Media

8.5. Brandingul in marketing

Tema 9. Politicile si indicatorii macroeconomici 2 2
9.1. Continutul si obiectivele macroeconomiei

9.2. Rolul statului in economia de piata

9.3. Indicatorii principali in SCN si corelatia intre ei
9.4. Conceptul de crestere si dezvoltare economica

Tema 10. Instabilitatea macroeconomica 2 2
10.1. Dezvoltarea ciclica — forma de evolutie a economiei de piata
10.2. Instabilitatea macroeconomica si problema somajului

10.3. Instabilitatea macroeconomica si problema inflatiei

Tema 11. Sistemul financiar 4 2
11.1. Bugetul de Stat — principiile si metodele formarii lui
11.2. Impozitele — functiile si tipurile

11.3. Sistemul bancar si creditul

11.4. Hartiile de valori — esenta, clasificarea, functiile

Testul nr. 2 2

Tema 12. Sistemul economiei mondiale 2 2
12.1. Cooperarea economicd internationala

12.2. Diviziunea mondiald a muncii si circuitul economic mondial
12.3. Piata schimburilor valutare

12.4. Tendintele economiei mondiale

Total 30 30

STRATEGII DIDACTICE

Metodele utilizate in cadrul orelor cursului ,Principiile economiei de piata” sunt:
prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea mesei
rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, brainstorming, discutie Panel,
metoda 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare), invatarea axata pe problema, testele scrise,
portofoliul, referatul, proiectul, studiul de caz.

In cadrul analizei situatiilor concrete si studiilor de caz se vor utiliza analiza pietei axati
pe benchmarking si explorarea oportunitatilor de piata, modelul Business Canvas, strategia

Cascade, strategia Blue Ocean, analiza PESTLE, analiza SWOT, matricea Ansoff, etc.



ACTIVITATI DE LUCRU INDIVIDUAL
Repartizarea orelor pentru activitatile de studiu individual (total 60 ore) este prezentata in

tabelul urmator.

Tipul activitatii Nr. ore

1. Studierea temelor din cadrul unitatii de lucru; cercetarea surselor bibliografice 18
obligatorii la temele unitdtii de curs.

2. Studierea surselor informationale suplimentare. 12
3. Elaborarea unui plan de afacere sumar (S). 12

4 Elaborarea unui referat la o tema selectatd din lista de subiecte pentru referate sau la 6
propunerea studentului. (Sy).

5. Pregitirea pentru evaluarea finald (examen) 12
Total 60

Studentii, in rezultatul activitatii lucrului individual, vor elabora un plan de afacere sumar
(S1) si un referat la o tema selectata din lista de subiecte pentru referate sau la propunerea
studentului (S2). Media lucrului individual (L) se va calcula conform formulei:

i = Sits
2

Lucrul individual, prezentat spre evaluare trebuie sa contind urmatoarele componente:

1. S; - plan de afacere sumar, studentii, bazandu-se pe materialul teoretic, studiile de caz
si suportul profesorului, va elabora un plan de afaceri de dimensiuni mici (10-15 pagini), asupra
unei oportunitati economice, selectate de el insusi. Aprecierea acestei forme a lucrului
individual va depinde de continutul prezentat, analiza efectuatd si modul/calitatea prezentarii.

2. S2 - referatul, la elaborarea caruia studentii urmeaza sa respecte urmatoarele cerinte:

a) volumul textului referatului, inclusiv resursele informationale, urmeaza sa cuprinda:
minim 8 pagini, maxim 15 pagini. Cerinte de tehnoredactare: formatul de pagind: A4; parametrii
paginii: 25 mm - stanga, 20 mm — sus, 20 mm — jos, 15 mm — dreapta; tipul fontului: Times New
Roman, conform regulilor de redactare in limba, in care este scrisad teza; marimea fontului: 12 pt;
spatiere interlinie: 1,5 randuri; numerotare pagini: jos, la centru; cuvantul ,,Tabel” se plaseaza in
partea dreaptd a paginii pana la prezentarea nemijlocita a tabelului. Fiecare tabel este numerotat
cu cifre, i are o denumire care se indicd la mijlocul tabelului cu fontul Times New Roman
marimea 10 pt, fara semn de punctuatie la sfarsit. Tabelul va include denumirea coloanelor si a
randurilor. Tabelele si figurile (inclusiv scheme, grafice, diagrame), care ocupa mai putin de o
pagind si sunt direct legate de continutul referatului sunt prezentate dupa prima mentionare a
acestora in textul lucrarii. Tabelele si figurile, care ocupa o paginda completd sau mai multe,
trebuie sa fie transferate In anexe;

b) toate tabelele referatului trebuie sa dispund de trimitere in textul lucrarii. Figura,
schema sau diagrama este numerotata si urmata de titlu care descrie continutul acesteia, care se
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indica la mijlocul tabelului cu fontul Times New Roman marimea 10 pt, fard semn de
punctuatie la sfarsit;

c) referatul este o lucrare de dimensiuni mici sau medii care include studiul unui
fenomen sau proces social, economic, Intocmit pe baza unor cercetari bibliografice, a unor studii
cazuistice sau experimentale in baza prelucrarii unor date statistice.

Un referat va include urmatoarele compartimente:

foaia de titlu;

cuprinsul;

introducerea;

abordarea temei cercetate, descriindu-se stadiul actual al cercetarilor din domeniul din

care face parte tema investigata, dezvoltarea studiului temei analizate;

— concluziile, opiniile personale si directiile ulterioare posibile de cercetare referitoare la
tema abordata;

— referinte bibliografice;

— anexe.

Referatul va fi analizat din punct de vedere al profesionalismului cu care a fost executat.
Cadrul didactic va evalua continutul referatului si prezentarea acestuia (acuratete, ortografie,
exprimare, formatare). Referatul urmeaza a fi prezentat pe parcursul semestrului, in cadrul
orelor de seminarii.

Teme propuse pentru referate (este binevenitd si elaborarea referatelor la tematica
propusa de studenti):

Rolul economiei (practicii si stiintei) in progresul social.
Principiile si legile noii economii.

Raritatea resurselor — problema fundamentald a omenirii.
Modele economice contemporane.

Rolul proprietatii si problemele proprietatii private.
Economia oficiala si economia subterana.

Rolul concurentei In economia de piata.

Neofactorii de productie.

© © N o g b~ w D

Managementul timpului

[EEN
o

. Importanta start-up-urilor in economia antreprenoriala.

[EEN
[EEN

. Antreprenoriatul social

[EN
N

. Dezvoltarea economica: esenta, premise, factori.

[EEN
w

. Bunastarea economica si problema saraciei.

[EEN
IS

. PIB —,,0oglinda” economiei nationale: ratingul international.
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15. Cresterea economica in Republica Moldova.

16. Somajul — dezechilibru major al pietei muncii.

17. Bugetul de Stat si specificul lui in Republica Moldova.

18. Caracteristica bursei de valori in Republica Moldova.

19. Inegalitati si decalaje Tn economia mondiala.

20. Migratia internationald a fortei de munca.

21. Exodul de inteligenta si efectele lui asupra economiei nationale.

22. Locul Republicii Moldova in economia mondiala.

EVALUARE

Evaluarea studentilor se realizeaza in corespundere cu Regulamentul de organizare a studiilor
superioare de licenta (Ciclul I) in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti si cu Regulamentul-
cadru privind evaluarea cunostintelor studentilor, obtinute in procesul de formare si a rezultatelor
academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, aprobat prin
Hotararea Ministerului Educatiei al Republicii Moldova nr. 03/14-1192 din 16.12.2015 conform
scalei de notare a Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS — European Credit
Transfer and Accumulation System).

Studentii vor fi evaluati si apreciati in cadrul evaludrilor curente, evaluarii periodice si
realizarii lucrului individual.

Evaluare curenta: studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor de seminarii, ca urmare a
implicarii lor 1n cadrul discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de
seminar §i testelor in forma scrisd sau on-line (studentii trebuie sd acumuleze minim 4 note).
Astfel, studentul va obtine media evaluarii curente (Ec), formata din notele obtinute in cadrul
unitatii de curs.

Evaluare periodica: studentii vor sustine o probd de evaluare (in forma de test scris sau
test on-line, incluzand diferite categorii de itemi), prin care se urmareste estimarea situatiei
intermediare a reusitei studentului in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare a
studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019 2. Studentii care absenteazi si cei care obtin o noti
mai micd decat 5, vor avea posibilitatea sd sustina repetat testul de evaluare periodica.

Lucrul individual: insarcinarile si modul de evaluare pentru lucrul individual se regésesc
in compartimentul Activitati de lucru individual.

La examinarea finala sunt admisi doar studentii care intrunesc urmatoarele conditii:

2 Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019.
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— nota medie a evaluarilor curente E¢ este de cel putin 5.00;
— nota evaludrii periodice Ep este de cel putin 5.00;

— media pentru activitatea de lucru individual Li este de cel putin 5.00.

Nota semestriald (Ns) se calculeaza conform formulei:

__ Ec+Ep+Li
3

Ns

unde Ec — media notelor obtinute la evaludrile curente; Ep — nota obtinutd in cadrul evaluarii

periodice; Li — nota/media pentru lucrul individual.

Evaluarea finald se realizeazd sub forma de examen scris sau on-line. Nota finala se

calculeaza conform formulei:

Nf = Ns X 06 +Ne X 04,

unde Nf— nota finala; Ns — nota semestriala; Ne — nota de la examen.

© 0 N o g Bk~ w DN PE

N T T e e T o o o =
O © O N o U1 A W N B O

Subiectele pentru evaluarea finala
Etapele de evolutie a stiintei economice.
Obiectul de studiu, principiile si functiile teoriei economice.
Specificul metodologiei si metodele teoriei economice.
Teoria economica in sistemul stiintelor economice.
Activitatea economica: esenta, structura.
Necesitatile si resursele economice. Problemele economice fundamentale.
Caracteristica si clasificarea bunurilor.
Banii: esenta, functiile, formele de evolutie.

Esenta si particularitdtile sistemului economic.

. Institutiile si rolul lor in formarea si dezvoltarea economiei.
. Obiectul, subiectul si atributele proprietatii.

. Tipuri de proprietate. Proprietatea intelectuala

. Structura si infrastructura pietei.

. Legea cererii si ofertei. Pretul.

. Concurenta — forma de realizare a relatiilor de piata.

. Esenta antreprenoriatului. Rolul antreprenorului

. Mediul si bazele legislative ale activitatii de antreprenoriat
. Intreprinderea: scop, functii si tipuri.

. Factorii de productie si veniturile factoriale.

. Esenta si caracteristicile start-up-ului

Disponibil: https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinul_nr._ 1625 din_12.12.2019.pdf
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21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.

Sursele de inovare si riscul in afaceri

Planificarea afacerii

Aspecte financiare, fiscale si contabile ale afacerii

Functiile managementului

Stilurile si metodele de conducere. Managementul conflictelor
Managementul personalului si managementul echipei
Cultura organizationala

Conceptul si functiile marketingului

Segmentarea si comportamentul consumatorului

Strategii si politici de marketing

Marketingul digital si Social Media

Brandingul in marketing

Continutul si obiectivele macroeconomiei.

Rolul statului in economia de piata

Indicatorii principali in SCN si corelatia intre ei.

Conceptul de crestere si dezvoltare economica.

Dezvoltarea ciclica — forma de evolutie a economiei de piata.
Instabilitatea macroeconomica si problema somajului.
Instabilitatea macroeconomica si problema inflatiei.

Bugetul de Stat — principiile si metodele formarii lui.
Impozitele — functiile si tipurile.

Sistemul bancar si creditul.

Hartiile de valori — esenta, clasificarea, functiile.

Cooperarea economica internationala.

Diviziunea mondiald a muncii si circuitul economic mondial.
Piata schimburilor valutare.

Tendintele economiei mondiale.

Evolutia reformelor economice in Republica Moldova. Oportunitatile integrarii

economiei Republicii Moldova 1n spatiul economiei mondiale.
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