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Discutat si aprobat la sedinta Catedrei de stiinte economice
Procesul-verbal nr. 6 din 16.02.2024
Sefa Catedrei de stiinte economice

lce22T.Y conf. univ., dr. Carolina TCACI

Analizat si recomandat la sedinta Comisiéi metodice a Facultitii de Stiinte Reale, Economice si
ale Mediului.

Procesul-verbal nr. 5 din 27.03.2024

Presedintele Comisiei metodice al Consiliului Facultifii de Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului é‘;f’ conf. univ., dr. Lidia POPOV

D1scutat si aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
A R

Proves ;ll”iéerizadm 7 din 28.03.2024
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Informatii de identificare a unititii de curs
Facultatea: Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra: Stiinte Economice
Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice
Codul si denumirea domeniului de formare profesionala la ciclul 1: 0411 Contabilitate

Codul si denumirea specialitatii: 0411.1 Contabilitate

Administrarea unitatii de curs

Repartizarea orelor
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Anul de studii si semestrul in care se studiaza: Anul Il, Semestrul 4
Forma de organizare a invatimantului: Cu frecventa
Regimul unitatii de curs: Obligatorie

Categoria formativi: De specialitate

Informatii referitoare la cadrele didactice

Victoria POSTOLACHE, doctor in stiinte economice, conferentiara universitara,
absolventd a Universitatii de Stat ,,Alecu Russo”din Balti, specialitatea ,,Contabilitate si audit”,
doctorat specialitatea ,,Finante” la Academia de Studii Economice din Moldova.

Domeniul de interes stiintific: Activitate bancara, control financiar, finante publice si
private.

Biroul: Catedra de stiinte economice.

E-mail: vic.postolache@yahoo.com, victoria.postolache@usarb.md.

Ziua de consultatii: Miercuri, 15:00 — 16:30. Consultatiile se ofera fata in fata, pe posta
electronica, prin videoconferinta (aplicatia Google Meet, Zoom etc.).

lanina CAZAC, asistenta universitara, absolventd a Universitatii de Stat ,,Alecu
Russo”din Balti, specialitatea ,,Finante si contabilitatea firmei”.

Domeniul de interes stiintific: Activitate investifionald, finante publice si private, piata de
capital etc.

Biroul: Catedra de stiinte economice.



mailto:vic.postolache@yahoo.com

E-mail: kazak.yanina@mail.ru.
Ziua de consultatii: Miercuri, 15:00 — 16:30. Consultatiile se ofera fata in fata, pe posta

electronica, prin videoconferinta (aplicatia Google Meet, Zoom).

Integrarea unititii de curs in programul de studii

Unitatea de curs Finangele intreprinderii prevede cercetarea relatiilor financiare si
monetare care apar in cursul activitatii economice a intreprinderilor. In conditiile concurentei pe
piata, toate intreprinderile se confrunti cu sarcina de a obtine 0 pozitie financiara stabila. In cele
din urma, organizarea optimd a finantelor la intreprinderi asigura stabilizarea financiara a
economiei tarii.

Studierea cursului respectiv se bazeaza pe cunostintele acumulate de la unitatile de curs
Principiile economiei de piatda, Moneda si credit, Bazele contabilitatii, Contabilitate financiara
oferind posibilitatea de a utiliza categoriile economico-financiare in viata cotidiana. Scopul
unitatii de curs Finangele intreprinderii consta in insusirea de catre studenti a celor mai

importante si mai actuale probleme ale finantelor din domeniul privat.

Exigente si competente prealabile

Pentru buna insusire a cursului, studentul trebuie sa demonstreze:

— cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei si contabilitatii si
dezvoltarea capacitatii de intelegere si utilizare a acestora;

— fintelegerea rolului i importantei aspectelor legate de venit, cheltuieli, profit;

— cunoasterea notiunilor cheie de la unitatile de curs Principiile economiei de piata,
Teorie economica, Bazele contabilitatii, Contabilitate financiara;

— diferentierea notiunilor de costuri fixe si cele variabile;

— dezvoltarea abilitatilor in vederea elaborarii de analize si studii in domeniu.

Competente profesionale si transversale dezvoltate in cadrul unitégii de curs
Prin continutul sdu si activitatile de invatare a studentilor, unitatea de curs Finangele

intreprinderii contribuie la dezvoltarea urmatoarelor competente profesionale si transversale
necesare viitorului specialist din domeniul economic:

Competente profesionale (CP):

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale contabilitatii, precum si
utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea §i analiza alternativelor de contabilizare a

operatiilor/situatiilor economice.


https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3akazak.yanina@mail.ru

Competente transversale (CT):

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabild si riguroasd in executarea
atributiilor de serviciu in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie
profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de
lucru, aplicarea tehnicilor/principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitagilor de
formare continud, a instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si

personala.

Finalitatile unitatii de curs

La finalizarea studierii unitatii de curs Finantele intreprinderii si realizarea sarcinilor de
invatare, studentul va fi capabil:

— sa analizeze indicatorii stabilitatii financiare, indicatorii rentabilitatii, lichiditagii si
solvabilitatii la intreprindere;

— sa selecteze datele privind finantele intreprinderilor folosind diverse baze de date;

— sa evalueze capacitatea intreprinderilor de a utiliza eficient sursele de finantare,

— sa propuna caile de optimizare a structurii financiare la nivel de Intreprindere;

— sa interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice finantelor
intreprinderii;

— sa elaboreze recomandari pentru perfectionarea activitatii financiare a intreprinderii.

Continutul unitatii de curs

Nr. de ore
Nr. . = §
Tematica e c @©
d/o S = S
) = =
» -
Tema 1. Continutul finantelor intreprinderii
1.1. Esenta si rolul finantelor intreprinderii.
1. | 1.2. Functiile finantelor intreprinderii. 2 2 -
1.3. Principii si particularitai de organizare a activitatii financiare la
intreprindere.
Tema 2. Continutul si structura mecanismului financiar al
intreprinderii
2. | 2.1. Esenta si structura mecanismului financiar. 2 2 2
2.2. Capitalul intreprinderii: concept si forme de manifestare ale acestuia.
2.3. Structura financiara a intreprinderii. Criterii de optimizare a acesteia.
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Nr.
d/o

Tematica

Nr.

Curs

Laborator

2.4. Levierul financiar. Efectul de levier financiar.
2.5. Factorii care influenteaza formarea structurii financiare.

Tema 3. Politica financiara a intreprinderii
3.1. Continutul si obiectivele politicii financiare a intreprinderii.
3.2. Politica de finantare a intreprinderii.
3.3. Politica de credit promovata de Intreprindere.
3.4. Politica de dividende la nivel de intreprindere.
3.5. Rolul statului 1n politica investitionala a intreprinderii.
3.6. Sursele de finantare a investitiilor.

Tema 4. Gestiunea activelor imobilizate
4.1. Caracteristica generala a activelor imobilizate.
4.2. Esenta si clasificarea mijloacelor fixe.
4.3. Metode de calcul a amortizarii mijloacelor fixe.
4.4. Surse de finantare a mijloacelor fixe.
4.5. Indicatorii de apreciere a eficientei mijloacelor fixe.

Tema 5. Gestiunea activelor circulante
5.1. Esenta si structura activelor circulante.
5.2. Ciclul operational. Stocuri si gestiunea lor.
5.3. Metode si politici de gestiune a activelor circulante.
5.4. Surse de finantare a activelor circulante.
5.5. Indicatori de eficienta a activelor circulante.

Evaluarea periodica

Tema 6. Organizarea circulatiei numerarului la intreprindere
6.1. Necesitatea detinerii de numerar.
6.2. Continutul si obiectivele trezoreriei.
6.3. Gestiunea Incasdrilor si platilor.
6.4. Gestiunea numerarului.
6.5. Mijloacele de plata utilizate de intreprindere.

Tema 7. Rezultatele financiare ale intreprinderii
7.1. Obiectivele financiare ale intreprinderii.
7.2. Continutul costurilor si cheltuielilor intreprinderii.
7.3. Esenta si componenta veniturilor Intreprinderii.
7.4. Rezultatul financiar al intreprinderii.
7.5. Formarea si repartizarea profitului la Intreprindere.
7.6. Metode de planificare a profitului.

Tema 8. Gestiunea financiari a intreprinderii
8.1. Continutul gestiunii financiare a Intreprinderii.
8.2. Sarcinile fundamentale ale gestiunii financiare a intreprinderii.

8.3. Integrarea gestiunii financiare a intreprinderii in sistemul de

management al Intreprinderii.

Tema 9. Analiza financiara a intreprinderii
9.1. Esenta, rolul si obiectivele analizei financiare.
9.2. Metodele de analiza financiara.




Nr. de ore
Nr. . S §
Tematica 2 £ o
d/o 8 GE_, 8
o | g
9.3. Indicatorii de rentabilitate. Pragul de rentabilitate.
9.4. Analiza lichiditatii si solvabilitatii.
9.5. Analiza echilibrului financiar al intreprinderii.
9.6. Indicatorii de structura a pasivelor.
9.7. Indicatorii de gestiune a activelor si cei de eficientd a activitatii
operationale.
9.8. Indicatorii capacitatii de finantare.
Tema 10. Previziunea financiara a intreprinderii
10.1. Continutul, necesitatea si rolul previziunii financiare la nivel de
10 intrepri.nder.e. . o 9 ) B
10.2. Tipuri de planificare financiara.
10.3. Metodele de planificare a indicatorilor financiari de baza.
10.4. Bugetul — instrument de planificare financiara.
Tema 11. Insolvabilitatea intreprinderii
11.1. Sistemul de reglementare a insolvabilitatii.
11 11.2. Procedura de faliment. Esecul intreprinderii. 9 4 4
11.3. Metode si tehnici de restructurare financiard a intreprinderii in
caz de faliment.
11.4. Riscul de faliment si modele de evaluarea a starii de faliment.
Total 30 30 30

Strategii de predare si invatare

In cadrul unitatii de curs Finantele intreprinderii se aplici urmitoarele strategii de
predare si de invatare centrate pe student: instruire diferentiata, instruire adaptiva, tehnici de
dezvoltare a gandirii critice, prelegerea bazata pe 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare),
seminarul cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete,
metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda
cazului).

Pentru asigurarea realizarii strategiilor didactice mentionate se vor utiliza suportul de
curs, cursul de instruire pe platforma de invatare MOODLE, prezentarile elaborate in aplicatia

PowerPoint, consultatii individuale.

Activitati de lucru individual al studentului
Activitatea individuala la unitatea de curs Finanfele intreprinderii este o componenta
obligatorie a activitatii de instruire si include studiul dupa manualele recomandate si suportul de
curs oferit de catre titularul cursului. Repartizarea orelor pentru activitatile de lucru individual

(total 90 de ore) este prezentata in urmatorul tabel.
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Zl A Tipul activitiii NI. ore
1. | Studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, 15
elaborate de cadrul didactic

2. | Studierea cadrului legal referitor la finantele intreprinderii 15

3. | Elaborarea si prezentarea hartilor conceptuale (L) 15

4. | Realizarea testelor de autoevaluare (L,) 15

5. | Realizarea sarcinilor individuale (L3) 15

6. | Pregatirea pentru evaluarea finala (examen) 15
Total 90

Sarcinile din compartimentul lucrului individual se realizeaza de catre toti studentii
pentru lectiile ce corespund tematicii respectivelor insarcinari. Aprecierea lucrului individual se
efectueaza prin verificarea sintezelor materialului studiat individual, initierea discutiilor de grup
cu studentii pe tematica lucrului individual, interogarea studentilor, simularea unor situatii
practice, solutionarea carora necesitd aplicarea legislatiei in domeniul finantelor intreprinderii,
verificarea studiilor de caz individuale ale studentilor etc.

Studentul va prezenta urmatoarele sarcini individuale:

1. Prezentarea hartilor conceptuale in baza materialului studiat (L;);

2. Realizarea testelor de autoevaluare (L)

3. Realizarea sarcinilor individuale propuse de cadrul didactic (L3).

Nota/media pentru studiul individual (L) se determina in baza formulei:

L = Li+ Lo+ L3
3
Evaluarea

Evaluarea studentilor se realizeazd in corespundere cu Regulamentul de organizare a
studiilor superioare de licenta (Ciclul I) in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti si cu
Regulamentul-cadru privind evaluarea cunostintelor studentilor, obtinute in procesul de formare
si a rezultatelor academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti.

Evaluarea curenta presupune implicarea studentilor in cadrul discutiilor, dezbaterilor,
exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminar si laborator si testelor in forma scrisa
(fiecare student trebuie sa acumuleze minim 5 note). Studentul este apreciat cu cate o nota la
minimum 5 teme aleatoare din cele 11 teme propuse spre studiere.

La final, studentul va obtine media evaluarii curente (E;), formatd din notele obtinute in
cadrul unitatii de curs respective.

In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare a studiilor superioare de

licenta (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.




1625 din 12.12.2019" studentii, obligatoriu, vor susfine o proba de evaluare periodica prin care
se urmareste estimarea situatiei intermediare a reusitei studentului. Evaluarea periodica se va
promova sub forma de test scris, incluzand diferite categorii de itemi.

Studentii care absenteaza si cei care obfin o notd mai mica decat 5, vor avea posibilitatea
sa sustind repetat testul de evaluare periodica.

De asemenea, studentii vor fi evaluati in baza realizarii lucrului individual (L;) care este
prezentat de citre student in ultima siptimana de studii din cadrul semestrului. Insircinarile
pentru lucrul individual sunt stipulate in compartimentul Activitati de lucru individual al
studentului.

Nota semestriala (Ns) se calculeazd ca media aritmeticd dintre urmatoarele trei
componente:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (Ec);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (Ep);

c) nota/media pentru lucrul individual (L;).

N, = Ec+ 2,,+Li

La examinarea finala sunt admisi doar studentii care intrunesc urmatoarele conditii:
— nota medie a evaluarilor curente E. este de cel putin 5.00;

— nota evaluarii periodice Ep este de cel putin 5.00;

— media pentru activitatea de lucru individual L; este de cel putin 5.00.

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza
conform formulei:
Nf = Ng x 0.6 +N¢ x 0.4,
unde N¢— nota finald; Ns — nota semestriala; N — nota de la examen.

Subiectele pentru evaluarea finala
Esenta si rolul finantelor intreprinderii.
Functiile finantelor intreprinderii.
Principii §i particularitati de organizare a activitatii financiare la Intreprindere.
Esenta si structura mecanismului financiar.
Capitalul intreprinderii: concept si forme de manifestare ale acestuia.
Structura financiara a intreprinderii. Criterii de optimizare a acesteia.

Levierul financiar. Efectul de levier financiar.

© N o g B~ w DN PE

Factorii care influenteaza formarea structurii financiare.

! Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenti (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019.
Disponibil: https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinul_nr._1625_din_12.12.2019.pdf
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Continutul si obiectivele politicii financiare a intreprinderii.
Politica de finantare a intreprinderii.

Politica de credit promovata de intreprindere.
Politica de dividende la nivel de intreprindere.
Rolul statului in politica investitionalad a intreprinderii.
Sursele de finantare a investitiilor.

Caracteristica generala a activelor imobilizate.
Esenta si clasificarea mijloacelor fixe.

Metode de calcul a amortizarii mijloacelor fixe.
Surse de finantare a mijloacelor fixe

Indicatorii de apreciere a eficientei mijloacelor fixe
Esenta si structura activelor circulante.

Ciclul operational. Stocuri si gestiunea lor.

Metode si politici de gestiune a activelor circulante.
Surse de finantare a activelor circulante.

Indicatori de eficienta a activelor circulante.
Necesitatea detinerii de numerar.

Continutul si obiectivele trezoreriei.

Gestiunea incasarilor si plagilor.

Gestiunea numerarului.

Mijloacele de platd utilizate de intreprindere.
Obiectivele financiare ale intreprinderii.

Continutul costurilor si cheltuielilor intreprinderii.
Esenta si componenta veniturilor intreprinderii.
Rezultatul financiar al intreprinderii.

Formarea si repartizarea profitului la intreprindere.
Metode de planificare a profitului.

Continutul gestiunii financiare a intreprinderii.

Sarcinile fundamentale ale gestiunii financiare a Intreprinderii.

Integrarea gestiunii financiare a Intreprinderii in sistemul de management al intreprinderii.

Esenta, rolul si obiectivele analizei financiare.
Metodele de analiza financiara.

Indicatorii de rentabilitate. Pragul de rentabilitate.
Analiza lichiditatii si solvabilitatii.

Analiza echilibrului financiar al intreprinderii.
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44, Indicatorii de structura a pasivelor.

45. Indicatorii de gestiune a activelor si cei de eficienta a activitatii operationale.
46. Indicatorii capacitatii de finantare.

47. Continutul, necesitatea si rolul previziunii financiare la nivel de intreprindere.
48. Tipuri de planificare financiara.

49. Metodele de planificare a indicatorilor financiari de baza.

50. Bugetul — instrument de planificare financiara.

51. Sistemul de reglementare a insolvabilitagii.

52. Procedura de faliment. Esecul intreprinderii.

53. Metode si tehnici de restructurare financiara a intreprinderii in caz de faliment.

54. Riscul de faliment si modele de evaluarea a starii de faliment.

Model de test de evaluare periodica

1. Specificati factorii care influenteaza asupra politicii de dividend in cadrul
intreprinderii. (3 puncte)

2. Specificati metodele care contribuie la cresterea capitalului statutar al
intreprinderii. (3 puncte)

3. Prezentati factorii care influenteaza organizarea activitatii financiare la
intreprindere. (4 puncte)

4. Prezentati diferenta dintre leasingul financiar si leasingul operational. (4 puncte)

5. Alegeti variantele corecte.

Criteriul ,,termenul de recuperare” asigura alegerea variantei optime de investire in
functie de: (2 puncte)

[ rapiditatea recuperarii capitalului investit;

O rentabilitatea realizata de proiectul investitional;

LI costul capitalului investit.

Necesitatea detinerii de lichiditati in cadrul intreprinderii este legatd de: (2 puncte)

L] asigurarea ritmicitatii ciclului operational;

L] asigurarea capacitatii de plata;

L] cresterea valorii de piata a intreprinderii;

Sub termenul de autofinantare se subintelege: (2 puncte)

L] asigurarea activitatii intreprinderii in urma emisiunii §i repartizarii actiunilor in
interiorul intreprinderii;

[J asigurarea activitatii intreprinderii din contul mijloacelor imprumutate;
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[J asigurarea activitatii intreprinderii din contul mijloacelor proprii.

6. Problema (6 puncte)

Sa se calculeze costul mediu ponderat al capitalului (CMPC), cunoscand urmatoarea
structura a capitalului:

Nr. . . . . .

q /ro Structura capitalului Ponderea in total capital, % Costul capitalului, %
1. Capital propriu 80 13,0

2. Datorii pe termen lung 20 55

Sa se analizeze modificarile indicatorului CMPC, daca ponderea capitalului propriu se va

reduce cu 40%, structura capitalului fiind completatd cu credite bancare curente pentru care se
achita o dobanda de 15%.

7. Problema ( 7 puncte)
SA ,,Grand” dispune de un capital statutar compus din:

— 1800 actiuni categoria ,,A”, cu valoarea nominala — 165 lei/actiuni, cu un privilegiu de
dividend de 13%;

— 600 actiuni categoria ,,B”, cu drept de vot, valoarea de piata constituind 300 000 lei.
In primii doi ani, societatea respectivi a decis s repartizeze o parte din profitul net

pentru plata dividendelor: in primul an, suma de 33 500 lei, iar in al doilea an — 44 800 lei.

Sa se calculeze marimea dividendelor si randamentul celor doud categorii de actiuni.

8. Problema (7 puncte)

Intreprinderea ,,Andory” are de ales intre doud utilaje cu aceeasi destinatie, cu termenul

de utilizare de 4 ani, insa cu caracteristici de eficienta diferite, dupa cum urmeaza:

Tipul utilajului Valoarez} de achizitie Fluxuri de numerar pentru anul (CF)
(lei), (CI) | I i v

Utilajul A 70400 24300 | 21200 | 19350 | 22750

Utilajul B 65300 26700 | 25100 | 24350 | 20000

Cunoscand ca rata de actualizare este de 12%, sa se decida asupra investitiei optime in
baza criteriului VAN, IP.

Baremul de notare

Puncte | 0-1 | 2-3 | 45 | 6-8 | 9-14 | 15-20 | 21-27 28-34
Nota 1 2 3 4 5 6 7

35-38 | 39-40
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Model de test de evaluare finala

1. Stabiliti daca este adevarata (A) sau falsa (F) afirmatia: (10 puncte)

Cheltuielile reprezinta diminudri ale beneficiilor economice inregistrate in perioada de
gestiune.

La nivel macroeconomic politica financiara este o parte a politicii generale ale statului .

Politica de dividend reprezinta decizia actionarilor intreprinderii privind distribuirea sau
reinvestirea profiturilor nete ale intreprinderii.

Lichiditatea intermediara reflecta capacitatea intreprinderii de a-si plati datoriile devenite
scadente fara a fi obligata sa-si vanda stocurile.

Functionarea normala si continud a ciclului operational este asigurata de existenta
stocurilor.

Mecanismul financiar al intreprinderii - metode, parghii, instrumente i proceduri de
colectare si gestionare a capitalurilor.

Costurile variabile nu se modifica proportional cu volumul productie.

Costurile indirecte sunt consumurile care pot fi identificate direct pe un produs.

Daca Re > rata dobanzii — efect de indatorare pozitiv.

Politica agresiva de gestiune a ciclului operational are ca efect diminuarea rentabilitatii.

2. Bifati secventele corecte
Continutul finantelor intreprinderii consta in: (1 punct)

[ ansamblul de masuri si activitati care are ca obiect fenomenul financiar;

L] ansamblul de activitdti ce se desfasoara prin intermediul serviciilor sau directiilor

financiare si care se exprima valoric;

L] organizarea fluxurilor financiare pentru derularea activitatii in conditii de rentabilitate.

Incidenta fluxurilor financiare asupra patrimoniului: (1 punct)
L] modifica structura patrimoniului;

] modifica valoarea patrimoniului;

[0 modifica valoarea si structura patrimoniului;

0 nu au nici o influentd asupra patrimoniului.

Decizia de investire, ca parte componenta a politicii generale a intreprinderii, este: (1 punct)

[1 o decizie financiara strategica pentru ca vizeaza cresterea economica pentru o perioada

indelungata;

[] o decizie financiara tactica, intrucat urmareste obtinerea de profit;

[J o decizie manageriald, intrucit presupune o imobilizare de capital in prezent, in

speranta unei rentabilita{i viitoare.

Cresterea capitalurilor proprii ca urmare a tendintei de dezvoltare a intreprinderii se

realizeaza prin: (1 punct)
1 fie prin sporirea capitalului social, fie pe calea autofinantarii;

[ fie prin scaderea capitalului social, fie pe calea autofinantarii
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1 fie prin sporirea capitalului social, fie pe calea finantarii.

Impactul efectului de levier financiar se regaseste in: (2 puncte)

[ marimea rentabilitatii financiare;

[J marimea dividendelor platite;

[0 marimea datoriilor totale;

[ marimea capitalului propriu.

Care dintre tipurile de FR semnifica gradul de autonomie financiard de care dispune
intreprinderea in finantarea investitiilor: (1 punct)

O FR net;

O FR propriu;

O FR brut.

Finantele intreprinderii contribuie la: (4 puncte)

[ constituirea fondurilor banesti;

O realizarea controlului asupra utilizarii fondurilor;

L] determinarea echilibrului pe termen lung si scurt;

[ asigurarea circuitului normal al fondurilor;

[ repartizarea fondurilor constituite.

Activele imobilizate au urmatoarele caracteristici: (2 puncte)

[J au o durata de functionare mai mare de un an;

[ sunt destinate vanzarii;

[ sunt utilizate in procesul de productie;

O] nu sunt utilizate pe parcursul a mai multor cicluri de producere.

In pasivul bilantului contabil sunt reflectate urmitoarele elemente: (3 puncte)

O capitalul actionar;

O stocurile;

O creantele;

O profitul net al anului de gestiune;

O rezervele intreprinderii.

3. Pentru fiecare definitie indicati notiunea respectiva:(4 puncte)

capacitatea de rambursare instantance a debitorilor, {indnd cont de

Capitalul fix . et s .
P disponibilitatile existente.
Capital imprumutat acea parte a capitalului real detinut de intreprindere.
Lichiditatea absoluta este costul de oportunitate.
T acea parte care se foloseste in procesul de investire in instrumentele
Costul implicit
monetare
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4. Continuati fraza: (12 puncte)

Finantele intreprinderii reprezinta

Activele circulante reprezinta
Profitul brut este

5. Problema (6 puncte)

Bilantul S.A. ,,.Lenox” prezinta urmatoarea situatie:mii lei

Activ Suma Pasiv Suma
1. Active imobilizate 63450 3. Capital propriu 68690
2. Active circulante, total inclusiv: 27630
_ stocuri 13210 4. Datorii pe termen lung 4700
— creante 12300
— investitii 1200
~ mijloace banesti 700 5. Datorii curente 17690
— alte active circulante 220
Total activ 91080 Total pasiv 91080
Sa se calculeze indicatorii lichiditatii si sd se aprecieze capacitatea de platdi a
intreprinderii.
6. Problema (6 puncte)

In baza informatiilor privind efortul patrimonial si efectele realizate de intreprindere in
perioada de gestiune sd se determine nivelul eficientei economico-financiare exprimatd prin

indicatorii rentabilitatii (rentabilitatea vanzarilor, economica, financiara).

:/rcj Indicatori Suma (mii lei)
1. Venitul din vanzari 89750
2. Costul vanzarilor 67400
3. Profit brut
4. Profit din activitatea operationala 11250
5. Profitul perioadei de gestiune pana la impozitare 8300
6. Profit net
7. Valoarea medie anuala a activelor 120370
8. Capital propriu 57900
9. Datorii pe termen lung 6950
7. Problema (6 puncte)

Pentru producerea a 1000 bucati din bunul A agentul economic suportd urmatoarele
costuri:

— materii prime si materiale — 25 985 mii lei;

— combustibil si energie — 11 000 mii lei;

— salarii si contributii angajatilor in activitatea de productie — 17 000 mii lei;

15



— amortizarea mijloacelor fixe productive — 5 960 mii lei;
Agentul economic vinde toate 1000 bucati, obtindnd o ratd a rentabilitatii de 20%
(calculata in costuri).

Sa se determine: costul vanzarilor, profitul brut, pretul de vanzare a unei bucai.

Baremul de notare

Puncte 6 | 7-11 | 12-20 | 21-24 | 25-30 | 31-37 | 38-44 | 45-51 | 52-57 | 58-60

Nota 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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