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Discutat si aprobat la sedinta Catedrei de stiinte economice
Procesul-verbal nr. 6 din 16.02.2024
Sefa Catedrei de stiinte economice

lce22T.Y conf. univ., dr. Carolina TCACI

Analizat si recomandat la sedinta Comisiéi metodice a Facultitii de Stiinte Reale, Economice si
ale Mediului.

Procesul-verbal nr. 5 din 27.03.2024

Presedintele Comisiei metodice al Consiliului Facultifii de Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului é‘;f’ conf. univ., dr. Lidia POPOV

D1scutat si aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
A R

Proves ;ll”iéerizadm 7 din 28.03.2024
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: X conf. univ., dr. Ina CIOBANU
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Informatii de identificare a modulului
Facultatea: Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra: Stiinte economice
Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice
Codul si denumirea domeniului de formare profesionala la ciclul I: 0411 Contabilitate

Codul si denumirea specialitatii: 0411.1 Contabilitate

Administrarea modulului

Repartizarea orelor

Limba
de
predare

Nr. de
Codul modulului credite
ECTS

Forma de
evaluare

Total
ore

Curs
Seminar
Laborator
Lucrul individual al
studentului

S.05.0.050 7 210 18 12 12 168 Examen Roméana

Anul de studii si semestrul in care se studiaza: Anul I11, Semestrul 5
Forma de organizare a invatamantului: Cu frecventa redusa
Regimul modulului: Obligatoriu

Categoria formativi: De specialitate

Informatii referitoare la cadrele didactice

Victoria POSTOLACHE, doctor in stiinfe economice, conferenfiara universitara,
absolventd a Universitatii de Stat ,,Alecu Russo”din Balti, specialitatea ,,Contabilitate si audit”,
doctorat specialitatea ,,Finante” la Academia de Studii Economice din Moldova.

Domeniul de interes stiintific: Activitate bancara, control financiar, fiscalitate, finante
publice si private.

Biroul: Catedra de stiinte economice.

E-mail: victoria.postolache@usarb.md.

Ziua de consultatii: Miercuri, 15:00 — 16:30. Consultatiile se ofera fata in fata, pe posta
electronica, prin videoconferinta (aplicatia Google Meet, Zoom etc.).

lanina CAZAC, asistentd universitara, absolventd a Universitatii de Stat ,,Alecu
Russo”din Balti, specialitatea ,,Finante si contabilitatea firmei”.

Domeniul de interes stiintific: Activitate investifionald, finante publice si private, piata
de capital etc.

Biroul: Catedra de stiinte economice.




E-mail: kazak.yanina@mail.ru.
Ziua de consultatii: Miercuri, 15:00 — 16:30. Consultatiile se ofera fata in fata, pe posta

electronica, prin videoconferinta (aplicatia Google Meet, Zoom etc.).

Integrarea unitatilor de curs din componenta modulului in programul de studii

Modulul Bazele activitatii bancare. Politici financiare ale intreprinderii este compus din
2 unitati de curs.

Unitatea de curs Bazele activitatii bancare isi propune abordarea si aprofundarea
aspectelor legate de rolul bancilor in economie, locul acestora in intermedierea financiara si
restructurarea bancard. Prin institutiile sale, sistemul bancar asigurd acumularea si redistribuirea
resurselor financiare, devenind astfel un intermediar financiar. Studierea unitatii de curs Bazele
activitatii bancare presupune cunoasterea termenilor cheie de la unitatile de curs Principiile
economiei de piata si Moneda si credit.

Unitatea de curs Politici financiare ale intreprinderii are ca scop obtinerea de cunostinte
teoretice si practice in domeniul gestiunii resurselor financiare la diferite niveluri in vederea
implementarii unei politici financiare eficiente. Implementarea unei politici financiare eficiente
depinde de alegerea instrumentelor, metodelor si abordarilor existente care sunt utilizate in
managementul resurselor financiare, care asigura relatia politicii financiare cu finantele, sistemul
monetar, managementul financiar, contabilitate, drept, statisticd, matematica, informatica si alte
discipline functionale.

Studierea cursului respectiv permite studentului de a acumula cunostintele necesare

pentru a corespunde cerintelor atribuite unui specialist in domeniul finantelor.

Exigente si competente prealabile

Pentru buna Insusire a unitatilor de curs din componenta modulului, studentul trebuie sa
demonstreze:

— cunoasterea si perceperea conceptelor din domeniul activitatii bancare precum: bani,
bancd, banca centrala acumulate la unitatea de curs Principiile economiei de piata,

— descrierea etapelor de aparitie si dezvoltare a bancilor, tipurilor de banci existente
acumulate la unitatea de curs Moneda si credit,

— cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei si finantelor
intreprinderii;

— dezvoltarea abilitatilor in vederea elaborarii de analize si studii in domeniu.


https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3akazak.yanina@mail.ru

Competente profesionale si transversale dezvoltate in cadrul unitatilor de curs din
componenta modulului
Prin continutul sadu si activitatile de invatare a studentilor, unitatile de curs din componenta

modulului Bazele activitatii bancare. Politici financiare ale intreprinderii contribuie la
dezvoltarea urmatoarelor competente profesionale si transversale necesare viitorului specialist
din domeniul economic:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale contabilitatii, precum si
utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionala.

CPS5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizand cunostintele
acumulate in studierea unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor/informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de
formare continud, a instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si

personala.

Finalitatile unitatilor de curs din componenta modulului

Rezultatele invatarii unitatilor de curs din componenta modului Bazele activitatii
bancare. Politici financiare ale intreprinderii reprezinta un sistem integru de cunostinge, care
denota cd la finalizarea studierii unitatilor de curs studentul va fi capabil:

— sa aplice prevederile cadrului normativ specific activitatii bancare din Republica
Moldova;

— sa analizeze particularitatile sistemului bancar national in comparatie cu cel
international;

— sa evalueze activitatea bancii in functie de indicatorii economico-financiari;

— sa selecteze datele privind activitatea bancara utilizand diverse baze de date;

— sa determine nivelul de rentabilitate si nivelul riscului portofoliului de active
financiare;

— sa determine sursele de platd, marimea, forma si periodicitatea platii dividendelor
conform politicii de dividend promovate la intreprindere;

— sa determine costul diferitelor surse de finantare in vederea alegerii variantei optime in

cadrul fundamentarii dublei decizii de investire-finantare.



Continutul unitatilor de curs din componenta modulului: Bazele activititii bancare

Nr.
d/o

Tematica

Nr. de ore

Curs
Seminar

Laborator

Tema 1. Organizarea activitatii bancare
1.1. Definirea si specificul activitatii bancii in economia de piata.
1.2. Tipologia bancilor in sistemul bancar.
1.3. Functiile bancii si operatiunile ei.
1.4. Securitatea activitatii bancare.

Tema 2. Banca comerciald — veriga primarai a sistemului bancar
2.1. Particularitati ale sistemului bancar national.
2.2. Acordarea licentei bancilor in Republica Moldova.
2.3. Structura organizatoricd si atributiile organelor de administrare a
bancii.
2.4. Guvernanta corporativa in cadrul bancii.
2.5. Modelul de afaceri in cadrul bancii.

Tema 3. Importanta resurselor proprii pentru institutiile bancare
3.1. Conceptul si structura instrumentelor de capital.
3.2. Functiile si necesitatea elementelor de fonduri proprii.
3.3. Elementele constitutive ale instrumentelor de capital.
3.4. Cerinte generale de fonduri proprii i de capital.
3.5. Procesul intern de evaluare a adecvarii capitalului la riscuri
(ICAAP).

Tema 4. Resursele atrase ale bancilor comerciale
4.1. Componenta resurselor atrase de banca.
4.2. Rolul si criteriile de clasificare a depozitelor.
4.3. Costul depozitelor bancare.
4.4. Categorii de resurse bancare nedepozitare.
4.5. Resurse nedepozitare achizitionate de la Banca Centrala.
4.6. Garantarea depozitelor in sistemul bancar autohton.

Tema 5. Operatiunile active ale bancilor comerciale
5.1. Definirea si clasificarea operatiunilor bancare active.
5.2. Creditele bancare — pilonul fundamental al activitatii bancii.
5.3. Criterii de clasificare a creditelor in activitatea bancara.
5.4. Costurile aferente creditului bancar.
5.5. Elementele definitorii ale plasamentelor bancare.

Evaluarea periodica

Tema 6. Operatiunile de comisionare si conexe
6.1. Servicii de consultare prestate de banci.
6.2. Serviciile bancii comerciale pe piata valorilor mobiliare.
6.3. Definirea, structura si reglementarea operatiunilor valutare ale
bancii.
6.4. Caracteristica operatiunilor conexe ale bancilor.
6.5. Leasing — notiune si particularitati.
6.6. Factoring — definire si structura.
6.7. Private Banking — viitorul activitatii bancare.




Nr.
d/o

Tematica

Nr. de ore

Curs

Seminar

Laborator

Tema 7. Caracteristica si efectuarea decontarilor bancare
7.1. Modul de organizare a decontarilor bancare.
7.2. Organizarea si desfagurarea operatiunilor de casa.
7.3. Efectuarea decontarilor interbancare.
7.4. Deservirea bancara la distanta.

Tema 8. Eficienta activitatii bancare
8.1. Definirea i structura veniturilor bancare.
8.2. Esenta si clasificarea cheltuielilor bancare.
8.3. Caracterizarea indicatorilor de performantd bancara.
8.4. Evaluarea performantelor bancare prin rating.

Tema 9. Riscurile in activitatea bancara
9.1. Conceptul de risc bancar.
9.2. Tipologia riscurilor bancare in Republica Moldova.
9.3. Instrumente si tehnici de monitorizare a riscurilor bancare.
9.4. Simularea de criza - tehnica de administrare a riscurilor bancare.

10.

Tema 10. Controlul bancar intern: esenta, tipologie, mecanism
10.1. Definirea controlului bancar intern.
10.2. Mecanismul de control intern.
10.3. Cerinte privind activitatile si procedeele de control intern.

11.

Tema 11. Lichiditatea institutiilor bancare
11.1. Definirea si modul de reglementare a lichiditatii bancare.
11.2. Necesitatea in resurse lichide: metoda de apreciere, Surse,
structura.
11.3. Necesitatea constituirii rezervelor minime obligatorii.
11.4. Principiile de gestiune a lichiditatii bancare.

12.

Tema 12. Supravegherea activitatii bancare. Procedura de
retragere a licentei institutiilor bancare
12.1. Definirea, principiile si importanta supravegherii bancare.
12.2. Restrictiile privind activitatea bancii.
12.3. Suspendarea activitatii bancare: cauze si mecanisme de efectuare.
12.4. Esenta si importanta redresarii bancare.
12.5. Interventia timpurie in banca.
12.6. Masuri de rezolutie bancara.
12.7. Incetarea activitatii bancii, retragerea licentei

13.

Tema 13. Tendinte in activitatea sistemelor bancare contemporane
13.1. Competitia in activitatea bancara.

13.2. Caracteristici si indicatori de apreciere a dezvoltarii activitatii
bancare.

13.3. Inovatiile in activitatea bancara.

13.4. Internationalizarea activitatii bancare.

Total

12




Continutul unitatilor de curs din componenta modulului:

Politici financiare ale intreprinderii

Nr. de ore

Nr.

Tematica
d/o

Curs

Seminar

Laborator

Tema 1. Prevederi generale si obiective ale dezvoltarii politicii
financiare a intreprinderii

1.1. Conceptul de politica financiara a intreprinderii si semnificatia sa in
dezvoltarea intreprinderii.
1.2. Obiectul, subiectul si sarcinile politicii financiare a intreprinderii.
1.3. Tipuri de politica financiara a intreprinderii.
1.4. Principii de baza ale formarii politicii financiare a Intreprinderii.
1.5. Instrumentele si functiile politicii financiare a intreprinderii.
1.6. Baza informationala aferenta politicii financiare.
1.7. Politica financiara a intreprinderii si alte discipline functionale.

Tema 2. Politica investitionala a intreprinderii
2.1. Esenta si continutul politicii de investitii.
2.2. Tipologia investitiilor. Investitii reale (productive).
2.3. Elemente financiare ale proiectelor investitionale.
2. | 2.4. Procesul de decizie privind alegerea unui proiect investitional. -
2.5. Criterii simple de evaluare a proiectelor investitionale.
2.6. Continutul si cauzele dezinvestirii.
2.7. Particularitatile fundamentale ale deciziei de dezinvestire si de
reinvestire.

Tema 3. Politica investitionala in active financiare a intreprinderii
3.1. Esenta si formele investitiilor financiare la intreprindere.
3.2. Caracteristicile activelor financiare incluse in portofoliul de
investifii.
3.3. Actiunile investitorului in vederea formadrii portofoliului de active
financiare.
3.4. Politica de gestiune a portofoliului de active financiare.
3.5. Rentabilitatea si riscul portofoliului de active financiare.

Tema 4. Politica de dividend
4.1. Conceptul si teoriile privind politica de dividende.
4.2. Tipurile politicii de dividende.
4.3. Factorii care determina politica de dividende.
4.4. Forme si proceduri pentru plata dividendelor.
4.5. Indicatorii financiari de eficienta a politicii de dividende.

Evaluare periodica -

Tema 5. Politica de finantare a intreprinderii

5.1. Esenta si componenta surselor de finantare.

5.2. Procesul decizional privind finantarea activitatii.

5.3. Politica de autofinantare a activitatii intreprinderii.

5.4. Particularitatile politicii de finantare a activitatii pe termen lung.
5.5. Leasingul forma indirectd de finantare a activitatii pe termen lung.




Nr. de ore

S
Nr. Tematica © § %
d/o = = S
O 55 o]
& | 3
5.6. Costul capitalului - principalul criteriu de alegere a modului de
finantare a intreprinderii.
Tema 6. Politica de finantare a activitatii curente a intreprinderii
6.1. Definirea si principiile de finantare a activitdtii curente a
intreprinderii.
6.2. Sursele de finantare a activitdtii curente a Intreprinderii.
6. | 6.3. Definirea si importanta politicii financiare de gestiune a activelor 2 - 2
circulante.

6.4. Politica financiara de gestiune a stocurilor.
6.5. Politica financiara de gestiune a creantelor.
6.6. Politica financiara de gestiune a mijloacelor banesti.

Tema 7. Bugetarea ca instrument de planificare financiara
7.1. Esenta conceptului de bugetare.
7. | 7.2. Rolul si locul bugetarii in planificarea financiara. - 1 -
7.3. Organizarea bugetarii la intreprindere.
7.4. Tipologia bugetelor elaborate la intreprindere.

Total 6 6 6

Strategii de predare si invatare
Pe parcursul studierii modulului Bazele activitatii bancare. Politici financiare ale
intreprinderii se vor utiliza urmatoarele strategii de predare si de invatare centrate pe student:
instruire diferentiata, instruire adaptiva, tehnici de dezvoltare a gandirii critice, prelegerea bazata
pe 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare), seminarul cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu
folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de Invatare creativa
(brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).
Pentru asigurarea realizarii strategiilor didactice mentionate se vor utiliza suportul de
curs, cursul de instruire pe platforma de invatare MOODLE, prezentdrile elaborate in aplicatia

PowerPoint, consultatii individuale.

Activitati de lucru individual al studentului
Activitatea individuald la modulul Bazele activitatii bancare. Politici financiare ale
intreprinderii este o componentd obligatorie a activitatii de instruire si include studiul dupa
manualele recomandate si suportul de curs oferit de catre titularul cursului. Repartizarea orelor
pentru activitatile de lucru individual (total 168 ore, inclusiv 96 de ore Bazele activitatii bancare

si 72 de ore Politici financiare ale intreprinderii) este prezentata in tabelele de mai jos.




Unitatea de curs Bazele activitatii bancare

Z'/:)' Tipul activitatii N, ore
1. | Studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unititii de curs, 20
elaborate de cadrul didactic

2. | Studierea cadrului legal referitor la activitatea bancara 10

3. | Elaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor (L) 22

4. | Realizarea sarcinilor individuale (L,) 22

5. | Pregitirea pentru evaluarea finala (examen) 22
Total 96

Sarcinile din compartimentul lucrului individual se realizeaza de catre toti studentii
pentru lectiile ce corespund tematicii respectivelor insarcinari. Aprecierea lucrului individual se
efectueaza prin verificarea sintezelor materialului studiat individual, initierea discutiilor de grup
cu studentii pe tematica lucrului individual, interogarea studentilor, simularea unor situatii
practice, solutionarea cdrora necesitd aplicarea legislatiei Tn domeniul activitatii bancare si a
finantelor private, verificarea studiilor de caz individuale ale studentilor etc.

Studentul va prezenta urmatoarele sarcini individuale la unitatea de curs Bazele activitatii
bancare:

1. Referat, la una din temele propuse de cadrul didactic sau de catre student (L1);

2. Realizarea sarcinilor individuale propuse de catre cadrul didactic (L>).

Nota/media pentru lucrul individual (L;) se calculeaza in baza formulei:

— L1+ L
L; =ttt
2

Unitatea de curs Politici financiare ale intreprinderii

g /:)' Tipul activitatii Nr. ore
1. | Studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitdtii de curs, 13
elaborate de cadrul didactic
2. | Realizarea hartilor conceptuale si explicarea conceptelor cheie (L) 18
3. | Realizarea sarcinilor individuale (L,) 18
4. | Pregitirea pentru evaluarea finala (examen) 18
Total 72

Pentru unitatea de curs Politici financiare ale intreprinderii, studentul va prezenta:
1. Hartile conceptuale la temele unitatii de curs si conceptele de baza (Lj);
2. Realizarea sarcinilor individuale propuse de catre cadrul didactic (L>).

Nota/media pentru lucrul individual (L;) se calculeaza in baza formulei:

Li+L
Li: 1T+ L2
2

La elaborarea referatului studentii urmeaza sa respecte urmatoarele cerinte:
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1. Volumul textului referatului, inclusiv resursele informationale, urmeaza sa cuprinda:
minim 8 pagini, maxim 15 pagini. Cerinte de tehnoredactare: formatul hartiei A4, parametrii
paginii: 3 cm — stanga, 2 cm — sus, 2 cm — jos, 1.5 cm — dreapta, fontul Times New Roman,
marimea caracterelor 12 pt, spatiul dintre randuri 1.5, numerotarea paginilor in subsol, alinierea
la centru.

2. Toate tabelele referatului trebuie sa dispuna de trimitere in textul lucrarii. Figura,
schema sau diagrama este numerotatd si urmata de titlu care descrie continutul acesteia, care se
indica la mijlocul tabelului, fontul Times New Roman, marimea 11 pt, fard semn de punctuatie la
sfarsit, intervalul dintre randuri in tabel 1.15.

3. Referatul este o lucrare de dimensiuni mici sau medii care include studiul unui
fenomen sau proces social, economic, intocmit pe baza unor cercetari bibliografice, a unor studii
cazuistice sau experimentale in baza prelucrarii unor date statistice.

Un referat va include urmatoarele compartimente:

foaia de titlu;

cuprinsul automat;

introducerea;

abordarea temei cercetate, descriindu-se stadiul actual al cercetarilor din domeniul din

care face parte tema investigata, dezvoltarea studiului temei analizate;

— concluziile, opiniile personale si directiile ulterioare posibile de cercetare referitoare la
tema abordata;

— referinte bibliografice;

— anexe.

Referatul va fi analizat din punct de vedere al profesionalismului cu care a fost executat.
Cadrul didactic va evalua continutul referatului si prezentarea acestuia (acuratete, ortografie,
exprimare, formatare).

Referatul urmeaza a fi prezentat de student in ultima sdptaméana de studii din cadrul

semestrului.

Tematica referatelor pentru unitatea de curs Bazele activititii bancare
Evolutia sistemului bancar al SUA.

Evolutia sistemului bancar al Japoniei.

Evolutia sistemului bancar al Marii Britanii.

Evolutia sistemului bancar al Frantei.

Evolutia sistemului bancar al Romaniei.

o o~ w D E

Evolutia sistemului bancar al Federatiei Ruse.

11



7. Evolutia sistemului bancar islamic.

8. Evolutia sistemului bancar al Chinei.

9. Evolutia sistemului bancar din Canada.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

Evolutia sistemului bancar din Austria, Danemarca si Norvegia.
Evolutia sistemului bancar din Germania.

Evolutia sistemului bancar din Olanda, Italia si Spania.

Evolutia sistemului bancar din Bulgaria, Cehia si Polonia.

Istoria fondarii, organizarea si activitatea BC ,,Moldova Agroidbank” SA.
Istoria fondarii, organizarea si activitatea BC ,,Energbank™ SA.
Istoria fondarii, organizarea si activitatea BC ,,Moldindconbank™ SA.
Istoria fondarii, organizarea si activitatea BC ,,FinComBank” SA.
Istoria fondarii, organizarea si activitatea BC ,,Victoriabank™ SA.
Istoria fondarii, organizarea si activitatea BC ,,Comertbank™ SA.
Istoria fondarii, organizarea si activitatea BC ,,EuroCreditBank” SA.
Istoria fondarii, organizarea si activitatea bancii comerciale ,,OTP Bank™ SA.
Tipurile de carduri utilizate in sistemul bancar al Republicii Moldova.
Serviciile VIP prestate de bancile Republicii Moldova.

Activitatea companiei de rating Moody.

Functionarea companiei de rating Fitch si Standard and Poors.
Natura si metodele de prevenire a falimentului bancar.

Politica de creditare a bancii comerciale.

Rolul BNM in reglementarea activitatii bancare.

Cauzele si formele de manifestare a crizei bancare.

Tendinte in activitatea sistemelor bancare contemporane.

Inovatiile in activitatea bancara.

Organizarea si functiile Bancii Nationale a Moldovei.

Sistemul de garantare a depozitelor in Uniunea Europeana.

Politica de atragere a resurselor de depozit.

Evaluarea

Evaluarea studentilor se realizeaza in corespundere cu Regulamentul de organizare a

studiilor superioare de licenta (Ciclul I) in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti si cu

Regulamentul-cadru privind evaluarea cunostintelor studentilor, obtinute in procesul de formare

si a rezultatelor academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti.

Evaluarea curenta presupune implicarea studentilor in cadrul discutiilor, dezbaterilor,
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exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminar si testelor in forma scrisa (fiecare student
trebuie sd acumuleze minim 7 note per modul). Studentul este apreciat cu cite o notd la
minimum 7 teme aleatoare din cele 20 teme propuse spre studiere.

La final, studentul va obtine media evaluarii curente (E;), formatd din notele obtinute in
cadrul unitatilor de curs.

In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare a studiilor superioare de
licenta (Ciclul 1) si integrate, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii
nr. 1625 din 12.12.2019" studentii, obligatoriu, vor sustine o probd de evaluare periodica prin
care se urmareste estimarea situatiei intermediare a reusitei studentului. Evaluarea periodica se
va promova sub forma de test scris, incluzand diferite categorii de itemi.

Studentii care absenteaza si cei care obtfin o notd mai mica decat 5, vor avea posibilitatea
sa sustina repetat testul de evaluare periodica.

De asemenea, studentii vor fi evaluati in baza realizarii lucrului individual (L;) care este
prezentat de citre student in ultima siptimani de studii din cadrul semestrului. Insarcinarile
pentru studiul individual se regisesc in compartimentul Activitati de lucru individual al
studentului.

Nota semestriala (Ns) se calculeaza ca media aritmeticd dintre urmatoarele trei
componente:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (Ec);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (Ep);

c) nota/media pentru lucrul individual (L;).

_ Ect+ Eptl;
- 3

Ns
La examinarea finald sunt admisi doar studentii care intrunesc urmatoarele conditii:
— nota medie a evaluarilor curente E. este de cel putin 5.00;
— nota evaluarii periodice Ep este de cel putin 5.00;
— media pentru activitatea de lucru individual L; este de cel putin 5.00.
Evaluarea finald se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza

conform formulei:
Nt = Ns X 0.5 +N¢ x 0.5,

unde Nf— nota finala; Ns — nota semestriala; N — nota de la examen.

! Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenti (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019.
Disponibil: https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinul_nr._1625_din_12.12.2019.pdf
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Subiectele pentru evaluarea finala
Definirea si specificul activitdtii bancii in economia de piata.
Tipologia bancilor in sistemul bancar.
Functiile bancii si operatiunile ei.
Particularitati ale sistemului bancar national.
Acordarea licentei bancilor in Republica Moldova.
Structura organizatorica si atributiile organelor de administrare a bancii.
Modelul de afaceri in cadrul bancii.
Conceptul si structura instrumentelor de capital.

Functiile si necesitatea elementelor de fonduri proprii.

. Elementele constitutive ale instrumentelor de capital.

. Componenta resurselor atrase de banca.

. Rolul si criteriile de clasificare a depozitelor.

. Costul depozitelor bancare.

. Categorii de resurse bancare nedepozitare.

. Garantarea depozitelor in sistemul bancar autohton.

. Definirea si clasificarea operatiunilor bancare active.

. Creditele bancare — pilonul fundamental al activitatii bancii.
. Criterii de clasificare a creditelor in activitatea bancara.

. Costurile aferente creditului bancar.

. Definirea, structura si reglementarea operatiunilor valutare ale bancii.
. Caracteristica operatiunilor conexe ale bancilor.

. Private Banking — viitorul activitatii bancare.

. Modul de organizare a decontarilor bancare.

. Organizarea si desfasurarea operatiunilor de casa.

. Deservirea bancara la distanta.

. Definirea si structura veniturilor bancare.

. Esenta si clasificarea cheltuielilor bancare.

. Conceptul de risc bancar.

. Tipologia riscurilor bancare in Republica Moldova

. Instrumente si tehnici de monitorizare a riscurilor bancare.
. Definirea controlului bancar intern.

. Mecanismul de control intern.

. Definirea si modul de reglementare a lichiditatii bancare.

. Necesitatea in resurse lichide: metoda de apreciere, surse, structura.
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35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Definirea, principiile si importanta supravegherii bancare.
Interventia timpurie in banca.

Masuri de rezolutie bancara.

Incetarea activititii bancii, retragerea licentei.

Competitia in activitatea bancara.

Inovatiile in activitatea bancara.

Internationalizarea activitatii bancare.

Conceptul de politica financiara a intreprinderii si semnificatia sa in dezvoltarea

intreprinderii.

43.
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
S7.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

Obiectul, subiectul si sarcinile politicii financiare a intreprinderii.
Tipuri de politica financiara a intreprinderii.

Principii de baza ale formarii politicii financiare a Intreprinderii.
Instrumentele si functiile politicii financiare a Intreprinderii.

Baza informationala aferenta politicii financiare.

Esenta si continutul politicii de investitii.

Tipologia investitiilor. Investitii reale (productive).

Elemente financiare ale proiectelor investifionale.

Procesul de decizie privind alegerea unui proiect investitional.
Criterii simple de evaluare a proiectelor investitionale.

Continutul si cauzele dezinvestirii.

Particularitatile fundamentale ale deciziei de dezinvestire si de reinvestire.
Esenta si formele investitiilor financiare la intreprindere.
Caracteristicile activelor financiare incluse in portofoliul de investitii.
Actiunile investitorului in vederea formarii portofoliului de active financiare.
Politica de gestiune a portofoliului de active financiare.
Rentabilitatea si riscul portofoliului de active financiare.

Conceptul si teoriile privind politica de dividende.

Tipurile politicii de dividende.

Factorii care determina politica de dividende.

Forme si proceduri pentru plata dividendelor.

Indicatorii financiari de eficientd a politicii de dividende.

Esenta si componenta surselor de finantare.

Procesul decizional privind finantarea activitatii.

Politica de autofinantare a activitafii intreprinderii.

Particularitatile politicii de finantare a activitdtii pe termen lung.
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69. Leasingul forma indirecta de finantare a activitatii pe termen lung.

70. Costul capitalului - principalul criteriu de alegere a modului de finantare a
intreprinderii.

71. Definirea si principiile de finantare a activitatii curente a intreprinderii.

72. Sursele de finantare a activitatii curente a intreprinderii.

73. Definirea si importanta politicii financiare de gestiune a activelor circulante.

74. Politica financiara de gestiune a stocurilor.

75. Politica financiara de gestiune a creantelor.

76. Politica financiara de gestiune a mijloacelor banesti.

77. Esenta conceptului de bugetare.

78. Rolul si locul bugetarii in planificarea financiara.

79. Organizarea bugetarii la intreprindere.

80. Tipologia bugetelor elaborate la intreprindere.

Model de test de evaluare periodica la unitatea de curs Bazele activitatii bancare

1. Stabiliti daca este adevarata sau falsa afirmatia (A sau F): (10 puncte)

Banca este constituita ca societate cu raspundere limitata.

Functia de depozit prevede efectuarea operatiunilor de atragere a resurselor financiare.

Capitalul bancar este element bilantier.

Operatiunile de depozit nu trebuie sa fie diverse si efectuate de persoane diferite.
Actiunile preferentiale nu dau dreptul la vot.

Creditul reprezintd angajamentul de a acorda bani ca imprumut.
Pentru banca este convenabild dobanda fixa la operatiunile de acordare a resurselor financiare.

Organul executiv al bancii poate fi organizat colegial.

Sistemul bancar national este format din 2 niveluri.

Securitatea activitatii bancare nu ar trebui sa fie realizata la toate nivelurile.

2. Bifati secventele corecte:

Depozitul este....... (1 punct)

L] un produs bancar ce combina caracteristicile unui cont curent cu cele ale unui depozit;

L] nemodificat intr-o anumité perioada de timp sau poate suferi modificari de la o zi la alta;

L] forma de exprimare a relatiilor dintre banca si client in vederea oferirii bancii
comerciale de catre cei din urma a mijloacelor banesti in folosire temporara.

Operatiunile bancare accesorii: (1 punct)

O In cursul lor nu se asiguri o prestare de servicii;

[ Se realizeaza functionarea bancii;

00 Banca nu este nici creditoare nici debitoare.

Trasaturile creditului bancar sunt: (2 puncte)
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[J concurenta;

[ dobanda;

[ tendintele ratei dobanzii si inflatiei;

[ scadenta.

Sistemul bancar este compus din: (1 punct)
1 BNM;

[0 BNM si CNFP;

[0 BNM si banca comerciala;

0] Banca comerciala.

3. Atribuiti notiunile conform continutului lor (8 puncte)

Nr. . .
Notiunea Continut
dio ! !
1. | Gestiunea centralizata banca este o componenta a unei companii financiare mari
2. sunt acelea prin care se realizeaza functionarea proprie a bancii,
Bancile comerciale adica functia de intermediar In operatiunile de credit fie ca se
actioneaza pentru a aduna economiile.
3. limitarea absoluta in drepturi de decizie a filialelor cu stabilirea
Contul de economii setului de probleme asupra caruia filiala poate actiona
independent.
4. . se plateste lunar, este inclus in rata lunara a creditului si se
Depozite la vedere B ) o
calculeaza ca procent din soldul curent al creditului.
S. . se pot efectua retrageri oricand, dar atunci cand soldul scade sub
Holdingul bancar . . e . A
nivelul minim stabilit se obtine dobanda la vedere.
6. o reprezintd suma beneficiului acumulat ce rdméane in posesia
Operatiunile bancare ... . . i . e
bancii dupa repartizarea profitului realizat in cadrul exercitiului
fundamentale .
de gestiune.
7. | Comision de administrare depunatorii pot dispune oricand utilizarea lor sub forma platilor
credit sau retragerilor din cont.
8. - . asigurd circulatia fluxului de numerar a intreprinderilor din
Beneficiul nerepartizat . ..
sectorul real al economiei si al populatiei.

4. Enumerati factorii securitatii economice a sectorului bancar. (3 puncte)

5. Problema (4 puncte)
Analizati evolutia capitalului bancar propriu dupda componente, utilizand datele

prezentate de BC ,,MoldInvest” SA (multiplicatorul capitalului, indicatorii de analiza a riscului

de capital).
Active Pasive
Tipul N, Tipul N,
Active financiare detinute pentru tranzactionare - Depozite la vedere 1340798
Active financiare disponibile pentru vanzare 358776 Capital propriu 904943
Credite si avansuri 2835456  |Depozite la termen 740799
Total Activ 4112536 |Total pasiv 4112536
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6. Problema (6 puncte)

Conform informatiei prezentate de BC ,,MoldInvest” SA evaluati costul resurselor atrase:

— volumul depozitelor la termen cu scadenta 3 luni — 9532441 lei cu rd de 9,6%;

— volumul depozitelor la termen cu scadenta 6 luni — 11005772 lei cu rd de 9,8%);

— volumul depozitelor la termen cu scadenta 12 luni — 19255634 lei cu rd de 10,0%;

Calculati rata medie a dobanzii platita pentru o unitate monetara de capital atras.

7. Continuati fraza: (8 puncte)

BNM reprezinta

Depozitul bancar reprezinta

Banca comerciala reprezinta

Capitalul bancar reprezinta

Baremul de notare

Nota 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

Puncte 7 8 9-15 16-18 | 19-23 | 24-29 | 30-35 | 36-40 | 41-43

44

Model de test de evaluare periodici la unitatea de curs Politici financiare ale intreprinderii

1. Stabiliti daca este adevarata afirmatia: (S puncte)

Politica financiara reprezintd o componenta a politicii financiare generale a Intreprinderii.

Decizia de dezinvestire presupune valorificarea prin vanzare a unei parti din activele
imobilizate.

Decizia de finantare este asumata de actionari.

Capacitatea de autofinantare reflecta forta financiara a unei intreprinderi.

Deciziile de executie au rolul de a indeplini obiectivele din bilantul contabil.

2. Bifati secventele corecte: (8 puncte)

Procesul de evaluare poate fi definit ca:

O] operatiunea de a aprecia, a stabili valoarea, pretul, numarul, de a calcula;
L1 operatiune de apreciere a riscului.

Factorii ce influenteaza asupra politicii financiare pot fi grupati astfel:

L1 actionarii, asociatii, salariatii, creditorii i Tmprumutatorii, precum si politica monetar-

creditara si bugetar-fiscala a statului;
L] actionarii, salariatii, furnizorii, clientii, conducerea, creditorii i imprumutatorii;
O politica bugetara a statului, politica fiscala si politica monetar-creditara.

Principalele aspecte ale informarii financiare eficiente sunt:

L] organizarea evidentei contabile si financiare, organizarea evidentei fiscale, asigurarea
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integritatii patrimoniului;

[J organizarea evidentei contabile, stabilirea tabloului de bord al conducerii si
identificarea activelor,;

] organizarea sistemului de indicatori, efectuarea analizei financiare si a gestiunii financiare;

[ analiza financiara, efectuarea diagnosticului financiar si organizarea evidentei contabile.

3. Continuati fraza: (9 puncte)

Ce reprezinta politica financiara pe termen lung

Evaluarea reprezinta

Autofinantarea

4. Enumerati:
Directiile de manifestare a politicii financiare (4 puncte)

Problemele analizate in cadrul politicii de finantare (6 puncte)

5. Explicati (6 puncte)

3 factori de influenta asupra marimii autofinantarii

Baremul de notare

Nota 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Puncte 5 6-8 9-14 15-17 | 18-20 | 21-23 | 24-29 | 30-33 | 34-37 38

Model de test de evaluare finala

1. Stabiliti daca este adevarata sau falsa afirmatia: (10 puncte)
Banca este constituita ca societate cu raspundere limitata.
Functia de depozit prevede efectuarea operatiunilor de atragere a resurselor financiare.

Capitalul bancar este element bilantier.

profitul reprezinta principala sursa din care bancile isi constituie fonduri de rezerva.

Politica de finantare pe termen mediu este determinata de decizia de investire.

Creditul reprezinta angajamentul de a acorda bani ca Imprumut.

Politica de finantare reprezinta ansamblul deciziilor referitoare la utilizarea capitalului.
Opus deciziei de investire este decizia de dezinvestire.

Alegerea modului de finantare depinde de costul capitalului.

Fondul rulment reprezinta diferenta dintre activele circulante si datorii calculate.

2. Bifati secventele corecte:

La elaborarea unei politici de investitii: (2 puncte)

[ se determina obiectivele pe termen lung ale intreprinderii;

LI nivelul tehnic de productie, prezenta constructiei in curs si a echipamentelor

dezinstalate;
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I conditii de leasing (posibilitatea de a obtine echipamente pe leasing);

1 se aleg cele mai promitatoare si profitabile optiuni pentru investitii de capital.

Depozitul este....... (1 punct)

[J un produs bancar ce combina caracteristicile unui cont curent cu cele ale unui depozit;

[J nemodificat intr-o anumita perioada de timp sau poate suferi modificari de la o zi la alta;

L] forma de exprimare a relatiilor dintre bancd si client in vederea oferirii bancii
comerciale de catre cei din urma a mijloacelor banesti in folosire temporara.

Operatiunile bancare accesorii: (1 punct)

O In cursul lor nu se asigurd o prestare de servicii;

[J Se realizeaza functionarea bancii;

Banca nu este nici creditoare nici debitoare.

Trasaturile creditului bancar sunt: (2 puncte)

[ concurenta;

O dobanda;

[ tendintele ratei dobanzii si inflatiei,

[ scadenta.

Factorii care influenteaza elaborarea politicii de investitii: (2 puncte)

O se determina obiectivele pe termen lung ale intreprinderii;

LI nivelul tehnic de productie, prezenta constructiei in curs si a echipamentelor
dezinstalate;

O] conditii de leasing (posibilitatea de a obtine echipamente pe leasing);

[ se aleg cele mai promitatoare si profitabile optiuni pentru investitii de capital;

Obiectul politicii financiare il reprezinta: (1 punct)

O procesele, relatiile si operatiunile financiare intra-societate si inter-societate;

Ll sistemul economic si activitatile acestuia 1n legdturda cu situatia financiara si
rezultatele;

[ financiare a unei entitati economice;

Factori interni de influenta asupra politicii financiare (2 puncte)

[ situatia macroeconomica;

O structura organizatorica a managementului;

LI conditiile pietei;

O] apartenenta la industrie.

Politica agresiva (2 puncte)

L] presupune adoptarea unor decizii manageriale;
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I consta in deciziile care sunt luate de managerii organizatiei;

[ are ca scop maximizarea rezultatelor activitatii economice;

[ este de a minimiza riscurile.

3. Pentru fiecare definitie indicati notiunea respectivia: (7 puncte)

ZI;;)' Notiunea Continut

1 Obiectul politicii financiare | are ca scop optimizarea relatiilor financiare si a proceselor care au
" | il reprezinta loc in cadrul companiei.

2. | Politica de finantare ofera imprumuturi pe termen lung garantate de bunuri imobiliare.

reprezintd valorile sau sumele incasate sau care urmeaza a fi
. incasate din dobanzile aferente creditelor acordate si altor
3. | Resurse stabile . e : o
investitii si din avantajele pe care banca a consimtit sa le

primeasca.

Politica financiara internd a | sistemul economic si activitatile acestuia in legatura cu situatia
financiara si rezultatele financiare.
reprezintd optiunea intreprinderii de a-Si acoperi nevoile de

intreprinderii.

5. | Bancile comerciale . . .
finantare a proiectelor de investitii.

e au o existentd de sine statatoare pe piata financiard si a caror
6. | Bancile ipotecare .. . . Cn . .
emisiune este legata de nevoia de protectie impotriva riscurilor.

7. | Veniturile bancare asigura circulatia fluxului de numerar a intreprinderilor.

4. Continuati fraza: (8 puncte)

Investitiile sunt

Decizia de investire reprezinta

Creditul este

Profitul bancii este

5. Problemai (6 puncte)
In baza datelor din tabel calculati indicatorii: rata profitului, rata utilizarii activelor,

raportul dintre veniturile din dobanzi si active generatoare de dobanda.

Perioada analizata

Indicatori
y Z
Active generatoare de dobanda, lei 4949524 5302579
Venituri totale, lei 820321 1128359
Active totale, lei 7188415 7486218
Profit net, lei 265635 292582
Venit aferent dobanzilor, lei 683623 796605

Venit aferent dobanzilor/Active generatoare de dobanda, %

Rata profitului

Rata utilizarii activelor

21




6. Problemi (4 puncte)
Sa se analizeze daca proiectul este avantajos conform criteriului VAN si IP. Valoarea
initiald atinge valoare de 525000 lei, cu durata de functionare 5 ani si care are cash-flow-urile

anuale de 140000 lei. Rata de actualizare pentru aceasta investitie este de 10%.

7. Problema (4 puncte)

Analiza echilibrului financiar al unei Intreprinderi aflate in al doilea an de functionare:

lei
Activ N N-1 Pasiv N N-1

Active 21957 1115 Capital propriu 30954 29742
Stocuri 33113 37528 Datorii financiare 33835 34904
Creante curente 24973 36735
Mijloace banesti 1960 41 Datorii curente calculate 17301 10843
Alte active circulante 87 70

Total activ 82090 75489 Total pasiv 82090 75489

Sa se calculeze si sa se interpreteze: fondul de rulment net si evolutia sa; trezoreria si

evolutia sa.

8. Problemai (4 puncte)
In baza informatiei propuse de Banca Comerciald, calculati costurile marginale de
atragere a resurselor bancare:
1. Cheltuielile de atragere a resurselor atrase — 549 123,5 lei;
Cheltuielile operationale — 3 285 907 lei;
Creditele — 751 708 869 lei;
Operatiunile de leasing — 783 421 128 lei;
Hartiile de Valoare de Stat — 63 687 547 lei;
Hartiile de valoare corporative — 174 176 156 lei.

© o~ w N

Baremul de notare

Nota 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Puncte 7 8 9-15 16-21 | 22-28 | 29-35 | 36-40 | 41-47 | 48-54 | 55-56

Resurse informationale
Obligatorii:
1. Legea privind activitatea bancilor: nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 2017, nr. 434-439, din 15.12.2017 pp. 22 — 42 (cu modificarile si

completarile ulterioare).
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2. Legea cu privire la BNM: nr. 548-XII din 21.07.1995. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 1996, nr. 1, din 01.01.1996 pp. 69 - 73 (cu modificarile si completarile
ulterioare).

3. Legea privind redresarea si rezolutia bancilor: nr. 232 din 03.10.2016 In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2016, nr. 343-346, din 04.10.2016 pp. 105 - 109 (cu modificarile
si completarile ulterioare).

4. Legea privind reglementarea valutard: nr.62-XVI din 21 martie 2008. in: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2008, nr. 127-130/496, din 18.07.2008 pp. 99 - 111 (cu
modificarile si completarile ulterioare).

5. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi: nr. 845 din 03.01.1992. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova: 1994, nr. 2 art. 33 din 28.02.1994 (cu modificarile si
completarile ulterioare).

6. Legea privind reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzator: nr. 160 din
22.07.2011. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova: 2011, nr. 170-175 din 14.10.2011 (cu
modificarile si completarile ulterioare).

7. Legea privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a intreprinzatorilor
individuali: nr. 220 din 19.10.2007. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 184-
187 din 30.11.2007 (cu modificarile si completarile ulterioare).

8. COBZARI, L., TARAN, I.; BAURCIULU, A. Politici financiare ale intreprinderii.
Chisinau: ASEM, 2005, 170 p.

9. COCRIS, V., ANDRIES, A. Managementul riscurilor si al performantelor bancare,
lasi: Ed. Wolters Kluwer, 2009, 142 p.

10. COMAN, F. Activitatea bancara: profit €i performanta. Bucuresti: Ed. Lumina Lex,
2000, 208 p.

11. COCIUG, V. Management bancar. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

12. COCIUG, V. Gestiunea riscurilor bancare. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

13. COCIUG, V., POSTOLACHE, V. Rolul instrumentelor politicii macroprudentiale in
dezvoltarea sectorului bancar al Republicii Moldova. In: Culegere de articole stiintifice ale
Conferintei Stiintific International ,, Competitivitate si Inovare in economia cunoasterii”’, Editia

a XXll-a, 25-26 septembrie 2020, Chisinau, pp. 584 —592 (0,69 c. a.) e-ISBN 978-9975-75-985-4.

Suplimentare:
1. POSTOLACHE, V. Consolidation of the institutional environment to ensure the safe
operation of commercial banks. In: 5 INTERNATIONAL SOCIAL SCIENCES AND
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ISBN: 978-625-8246-69-8.

2. POSTOLACHE, V. Foreign experience in implementing banking innovations and the
possibility of adapting it to the practice of the Republic of Moldova. In: Taras Shevchenko 7th
International Congress on Social Sciences, November 24-25, 2021, Ancara, Turkey, pp. 646-654
(0,52 c. a.). ISBN 978-625-8061-17-8.

3. POSTOLACHE, V., COCIUG, V. Macroprudential policy of the bank of Republique
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