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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDII

Anul |, semestrul 1

15 saptamani de studii

Total ore Numarul de ore pe
tipuri de activitati
¢ st
Cod Denumirea unitégii_ de curs / Z nt lltj c Se La Forma de Nl:jrzar
modulului a . ; bo evaluare .
t in ur mi credite
ct . rat
a - div s nar
di ) or
| id
re ual
ct
F.01.0.001 | Metodologia si etica cercetarii 120 | 32 88 16 16 - E 4
F.01.0.002 | Teoria generald a proprietatii 120 32 88 16 16 - E 4
Teoria actului juridic civil
F.01.0.003 Theory of Civil Juridical Act 150 | 40 110 24 16 - E 5
$.01.0.004 | Probleme actuale de dreptul 150 | 40 | 110 | 24 | 16 : E 5
familiei
$.01.0.005 aff;ﬁ' colectiv st individual al 180 | 48 | 132 | 32 | 16 - E 6
S.01.0.006 | lzvoarele obligatiilor civile 180 | 48 132 32 16 - E 6
Total semestrul 1 900 | 240 660 144 96 - 6E 30
Anul |, semestrul 2
15 saptamani de studii
Total ore Numarul de ore pe
tipuri de activitati
C
(0]
n
t Stu =
c Denumirea unitatii de curs / T a diu La Forma de Numar
od ; 0 h Cc Se de
modulului c ind ; bo evaluare .
t ¢ ivi ur mi rat credite
? d du s nar or
ir al
e
C
t
F.02.0.007 | nstitutii de dreptprocesualsi | 1,6 | 55 | gg | 15 | 16 ; E 4
executional civil
S.02.0.008 Drept international privat 120 | 32 88 16 16 i E 4
european
S.02.0.009 Probleme actuale de drept 120 | 32 88 16 16 i E 4
succesoral
S.02. 0.010 | Drept social european 120 | 32 88 16 16 - E 4
Dreptul european al
S.02.A.011/ | societatilor comerciale/
’ 12 2 1 - 1 E 4
S.02.A.012 | Dreptul european al 0] 3 88 6 6
contractelor
P.02.0.013 | Practica de specialitate 300 - 300 - - - E 10
Total semestrul 2/ 900 | 160 740 80 64 16 6E 30




Anul Il, semestrul 3

15 saptamani de studii

Numarul de ore pe

Total ore tipuri de activitati
C
o St
Denumirea unitatii de curs / T nt l.Jd La Formade Numar
Cod ; o} iu C Se de
modulului a . ; bo evaluare .
t in ur mi credite
ct - rat
a . div s nar
di . or
| id
re
ual
ct

Teza de master (documentare,
TM.03.0.014 | investigare, cercetare, redactare | 900 - 900 - - - E 30
si sustinere publica)

Total semestrul 3 900 - 900 - - - 1E 30




FISELE UNITA]'ILOR DE CURS /| MODULELOR
Anul |, semestrul 1

FISA UNITATII DE CURS
Metodologia si etica cercetarii

Codul unitatii de curs in programul de studii: F.01.0.001

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421.1 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de stiinte sociale si asistenta sociala

Numar de credite CTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: anul |, semestrul 1

Descrierea succinta a corelarii/lintegrarii cursului cu /in programul de studii:

Metodologia si etica cercetarii este un curs universitar cu caracter interdisciplinar care se
preda la anul |, in cadurul studiilor superioare de master. Cursul isi propune familiarizarea
masteranzilor cu problemele fundamentale ale epistemologiei, metodologiei si eticii cercetarii
stiintifice, orientarea catre devotamentul fatd de adevarul stiintific, insusirea si aplicarea
eficienta a principiilor si variatelor metode necesare pentru solutionarea problemelor stiintifice,
formarea abilitatilor si deprinderilor de organizare a unei cercetari stiintifice (teoretice sau / si
empirice), pentru elaborarea si sustinerea unei teze de master la specializarea respectiva.
Acest curs va contribui la dezvoltarea spiritului stiintific creativ, critic si constructiv, riguros si
argumentativ atat in privinta propriilor idei,cat si ale altora. insusirea bazei metodologice a
cercetarii si respectarea principilor eticii stiintifice i va permite  masterandului un
comportament adecvat pentru a comunica eficient, in mod civilizat, cu alti cercetatori si a
manifesta competenta in abordarea si solufionarea problemelor stiintifice in domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice in materia drepturilor
omului, in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
domeniului dreptului omului in activitatea practica si de cercetare.
CP5. Abordarea interdisciplinara si dezvoltarea continuda a competentelor profesionale in
domeniul drepturilor omului in vederea executariii autonome a sarcinilor profesionale.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analizd comparativda continud a doctrinei, legislatiei si
practicii judiciare in materia drepturilor omului, la nivel national si international, in vederea
elaborarii proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de inifiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice Tn
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor de
dezvoltare personala si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
La finalizarea studierii unitétii de curs $i realizarea sarcinilor de invatare masterandul va fi
capabil:

e sa utilizeze principalele metode stiintifice Tn cercetarile cu continut din domeniul stiintelor
administrative;

e sa identifice problema cercetarii, sa argumenteze actualitatea temei de cercetare, sa
precizeze obiectul concret al cercetarii, sa formuleze scopul si obiectivele cercetarii, sa
descrie importanta teoretica, noutatea stiintifica si valoarea aplicativa a cercetarii;

e sda elaboreze un referat stiintific, sa participe, cu un discurs, la o conferinta stiintifica, sa
scrie o adnotare sau un articol si sa le publice;

e sa fie capabil a argumenta, obiectiv, impartial si onest, opiniile si concluziile in aprecierea
valorilor lucrarilor stiintifice (proprii sau ale altor persoane);

e sa elaboreze, la nivelul cerintelor, teza de master.




Pre-rechizite: Pentru a insusi cu succes cursul Metodologia si etica cercetarii, masteranzii
trebuie sa cunoasca Filosofia, Dreptul administrativ | si Il, Stiinta administratiei, Dreptului
constitutional, Logica, sa& poata lucra cu sursele bibliografice, sa fie in stare sa formuleze idei
coerente si concluzii fundamentate, prin date factologice, norme de drept si rationamente
valide (formal adevarate).

Teme de baza:
Epistemologia, obiectul, structura si functiile metodologiei stiintifice
Nivelurile metodologice in stiinta contemporana
Formele cunostintelor stiintifice contemporane
Metodele stiintifice generale
Formele de organizare a stiintei si etica cercetarii stiintifice
. Tehnologia cercetarii si elaborarea lucrarilor stiintifice

ouswNE

Strategll de predare-invatare: prelegerea, seminarul, discutii, studiul bibliografiei, consultatji
(de grup si individuale), prezentarl conferinte.

Strategii de evaluare: prezentarea comunicarilor, teste, rezumate, comentarii, lucrari de
control, examen final.

Bibliografie selectiva:
Obligatorie:

1. Chelcea, S., Metodologia elaborarii unei lucrari stiintifice, Bucuresti, 2003.

2. Tapoc, V., Capcelea, V. Cercetarea stiintifica: Manual pentru facultétile socioumanistice,
Chiginau: ARC, 2008.

3. Radulescu, Mihaela St., Metodologia cercetarii stiintifice: elaborarea lucrérilor de licenta,
masterat, doctorat,editia a 2-a revizuitd si adaugita, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 2011.

4. Taralunga, V., Odinokaia, |., Spatari, M. Ghid metodic privind elaborarea si sustinerea
tezelor de master. Balti: S. n., (Tipografia din Baltj), 2019.

Optionala:

1. Arama, E., Ciobanu, R.. Metodologia dreptului. Sinteze pentru seminar. Chisinau, 2011.

2. Elena A. Repere metodologice pentru studierea si aplicarea dreptului. Chisinau: CEP
USM, 2009.

3. WTaHbko, B.W.. ®unocogpus u memodonoausi Hayku. Y4ebHoe nocobue Ons acrniupaHmos
U MaaucmpaHmosg ecmecmeeHHOHayYHbIX U MEeXHUYeCKUx 8y308. XapbkoB:XHYP3, 2002.

4. Cobipblx, B.M.Micmopusi u memodonoau ropududeckoli Hayku. y4yebHuk. M. Hopma:
NHOPA, 2012.




FISA UNITATII DE CURS
Teoria generala a proprietatii

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.01.0.002

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de Drept

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul |, semestrul 1

Descrierea succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii.

Teoria generald a proprietatii reprezintda o unitate de curs de specialitate, inclusa in
programul de pregatire a studentilor specializarii Institutii de drept privat - 90 si 120 credite -
care are menirea sa contribuie la dezvoltarea profesionala a studentilor, printr-o cunoastere
mai aprofundatad a institutiilor dreptului privat, in general, dar si a conceptului dreptului de
proprietate, in particular.

Unitatea de curs Teoria generala a proprietatii asigura studiul aspectelor controversate ale
cadrului normativ ce reglementeaza regimul juridic al dreptului de proprietate publica si privata,
modurile de dobéandire a proprietatii, drepturile reale limitate si incearca sa propuna solutii
concrete privind modificarea legislatiei civile la acest capitol, in vederea inlaturarii carentelor
strecurate in legislatie.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analiza comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii
judiciare in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii
proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.

La finele unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa aplice cunostintele obtinute in cadrul unitatilor de curs pentru solutionarea juridica a
problemelor teoretice si practice, in domeniul dreptului privat, aplicand metoda studiului de
caz;

- sa formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor
normative in domeniul dreptului privat, evidentiind imperfectiunile dreptului pozitiv, in
vederea formularii propunerilor de lege ferenda;

- sa manifeste creativitate in elaborarea proiectelor si initiativelor juridice in procesul de
invatare, cercetare si de munca;

- sa demonstreze abilitati de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificarii
solutiilor si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din domeniul
dreptului privat;

- sa aplice in activitatea profesionala cunostintele acumulate, fiind capabili sa interpreteze si
aplice prevederile cadrului normativ din domeniul dreptului privat la situatii de fapt;

- sa dezvolte la ciclul 1ll, studii superioare de doctorat, competentele achizitionate la ciclul I,
studii superioare de licenta si ciclul ll, studii superioare de master.

Competente prealabile: Studentul trebuie sa cunoasca conceptele de baza (patrimoniu,




drepturi patrimoniale, posesiune, drept de proprietate, etc.) studiate in cadrul cursurilor de
Introducere in dreptul civil, Teoria generala a obligatiilor, Drepturile reale, Dreptul familiei,
Succesiuni, Drept international privat etc.

Unitati de invatare:
Dreptul de proprietate. Notiune, continut si caractere juridice
Dreptul de proprietate publica
Probleme privind dobindirea si instrainarea proprietatii publice
Dreptul de proprietate privata
Dobandirea dreptului de proprietate privata
Controverse privind dobandirea proprietatii prin uzucapiune
Pierderea dreptului de proprietate
Proprietatea comuna
. Apararea dreptului de proprietate
10. Drepturile reale limitate

CoNoOhRWNE

Strategii de predare - invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, Tnvatarea prin
descoperire, studiul de caz, brainstorming-ul, lucrul in echipa, metoda hartilor conceptuale,
metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, prezentarea referatelor, lucrari de control,
rezolvarea spetelor, bilete de examinare.

Bibliografie:

1. Adam |., Drept civil. Teoria generald a drepturilor reale. Editia 3, Editura C.H.Beck,
Bucuresti, 2013;

2. Baies S., Rosca N., Drept civil. Drepturile reale principale, Tipografia Centrald, Chiginau,
2005;

3. Baes S., Baiesu A., Cebotari V., Cretu I., Volcinschi V., Dreptul Civil. Drepturile reale.
Teoria generala a obligatiilor, Chiginau, Editura: Cartier juridic, 2005;

4. Beleiu Gh., Drept civil roman. Introducere in dreptul civil. Subiectele dreptului civil, Casa
de Editura si Presa , Sansa”, Bucuresti, 1992;

5. Baiesu A., s.a., Codul civil al Republicii Moldova, Comentariu art.1-511, Tipografia
Centrala, Chiginau, 2006.

6. Birsan C., Drept Civil. Drepturile reale principale in reglementarea noului Cod civil, Editura

Hamangiu, Bucuresti, 2015;

Chirica D., Drept civil. Contracte speciale, Editura Lumina Lex, Bucuresti, 1997;

Cojocari E., Drept Civil. Drepturi reale, Baltj, tipogr. Biznes-Elita, 2003;

Cosmovici P., Tratat de drept civil, Vol. 1. Partea generala, Editura Academiei Republicii

Socialiste Romania, Bucuresti, 1989 ;

10. Cantacuzino M. B., Elementele dreptului civil, Editura ALL EDUCATIONAL, Bucuresti,
1998.

11. Dogaru l., Cercel S., Drept civil. Teoria generald a drepturilor reale, Bucuresti, ALL BECK,
2003;

12. Eliescu M., Ciutacu F., Drept civil, Bucuresti, Oscar Print, 1999;

13. Gionea V., Curs de drept civil. Proprietatea si alte drepturi reale. Teoria generald a
obligatiilor. Contracte speciale. Succesiuni, Editura SCAIUL, Bucuresti, 1996;

14. Hamangiu C., Rosetti-Balanescu ., Bacoianu Al., Tratat de drept civil roman, vol. I,
Editura ALL, Bucuresti, 1998;

15. Hamangiu C., Rosetti-Balanescu |., Bacoianu Al., Tratat de drept civil roman, vol. lll,
Editura ALL, Bucuresti, 1998;

16. Jora C., Ciutaru F., Drept civil roman. Drepturile reale. Note de curs. Modele de contracte.
Modele de actiuni, Editura SIGMA, Bucuresti, 2002;

17. Macovei D., Striblea M. S., Drept civil. Contracte. Succesiuni”, Editura JUNIMEA, lasi,
2000;

18. Stoica V., Drept civil Drepturile reale principale. Editia 2. Bucuresti, Editura: C.H.Beck,
2013.
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FISA UNITATII DE CURS
Teoria actului juridic civil

Codul unitatii de curs in programul de studii: F.01.0.003

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de drept

Numar de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul |, semestrul |

Descrierea succinta a corelarii / integrarii unitatii de curs cu / in programul de studii.
Teoria actului juridic civil este o unitate de curs din programul de master Institutii de drept
privat, care reprezinta o continuare si aprofundare a cunostintelor din ramura dreptului civil.
Avind in vedere importanta deosebita a actului juridic civil in teoria si practica dreptului civil, se
impune imperios un studiu amplu si multiaspectual al acestei materii.

Scopul principal al cursului Teoria actului juridic civil il constituie insutirea eficienta de catre
studenti a acestei institutii centrale ale dreptului civil, valorificind in acest sens cadrul legal,
abordarile doctrinare si practica judiciara din domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu ntiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. Identificarea, analizarea si slutionarea problemelor din domeniul dreptului privat in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibl s eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP5. Studierea si adaptarea experientei sistemelor de drept straine la conditiile mediului intern
de functionare.
CP6.Valorificarea aptitudinilor de analizé comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii judiciare
in domenil dreptului privat, la nivel national si international, in vedereav elaborarii proiectelor
de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen a sarcinilor profesionale in
spirit de initiativa s in concordant cu principiile si deontologia profesionala.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietii muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.

La finele cursului studentul va fi capabil:

* sa poata determina importanta actului juridic civil in contextul altor institutii de drept civil;

+ sa demonstreze capacitatea de utilizar a metodelor si instrumentelor de cercetare stiintifica
in materia actului juridic civil;

* sa demonstreze cunoasterea tmeinica a institutiei actului juridic civil prin capacitatea de a
realiza analize critice ale teoriilor si conceptelor juridice, a prevederilor legale in materia actului
juridic civil,

* sa colecteze date relevante din practica dreptului civil pentru rezolvarea problemelor din
domeniul actului juridic civil,

+ sa identifice imperfectiunile cadrului legal de reglementare a institutiei actului juridic civil in
legislatia Republicii Moldova Tn vederea formularii propunerilor de lege ferenda.

Competente prelabile: Studentul trebuie sa
- utilizeze adecvat conceptele, teoriile paradigmele si metodologiile din domeniul
dreptului privat;
- aplice tehnicile si instrumentele specifice domeniului juridic;
- califice corect situatiile conform legislatiei nationale;
- interpreteze, coreleze si compare institutia actului juridic civil cu institutiile similare ale
legislatiilor altor stat.




Unitati de invatare:

Notiuni generale privind actul juridic civil

1
2
3

. Notiunea actului juridic civil
. Locul actului juridic civil in sfera faptelor juridice in sens larg
. Clasificarea actelor juridice civile

Conditiile actului juridic

1
2
3
4
5
6

. Notiunea si clasificarea conditiilor actului juridic civil
. Capacitatea de a incheia actul juridic civil

. Consimtamintul

. Obiectul actului juridic civil

. Cauza actului juridic civil

. Forma actului juridic civil

Modalitatile actului juridic civil

1
2
3
4

. Notiuna si utilitatea modalitatilor actului juridic civil
. Termenul ca modalitate a actului juridic civil

. Conditia ca modalitate a actului juridic civil

. Sarcina ca modalitate a actului juridic civil

Efectele actului juridic civil

1
2
3
4
5

. Definitia si reglementarea efectelor actului juridic civil
. Determinarea efectelor actului juridic civil

. Principiile efectelor actului juridic civil

. Principiul fortei obligatorii

. Principiul relativitatii efectelor actului juridic civil

Ineficacitatea actului juridic civil

1
2

. Conceptul ineficacitatii actului juridic civil
. Clasificarea cauzelor de ineficacitate a actului juridic civil

Nulitatea actului juridic: notiune, clasificare, delimitari

1
2
3

. Definitia. Reglementarea si functiile nulitatii
. Clasificarea nulitatilor actului juridic civil
. Delimitara nulitatii de alte cauze de ineficacitate a actului juridic civil

Cauzele si regimul juridic al nulitatii actului juridic civil

1
2
3

Cauzele de nulitate absoluta.
. Cauzele de nulitate relativa.
. Regimul juridic al nulitatii absolute.

4. Regimul juridic al nulitatii relative.
Efectele nulitatii actului juridic civil
1. Definitia si reglementarea efectelor nulitatii
2. Enuntarea principiilor ce guverneaza efectele nulitatii
3. Principiul retroactivitatii efectelor nulitatii
4. Principil restabilirii situatiei anterioare
5. Principiul anularii actului subsecvent ca urmare a nulitatii actului initial

Strategii de predare — invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, problematizarea, studiul
de caz, lucrul in echipa, metoda comentariului de text etc.

Strategii de evaluare: evaluare curenta si finala, prezentarea referatelor, rezolvarea spetelor,

efc.

Bibliografie:
Obligatorie:

Codul civil al Republicii Moldova nr. 133 din 15.11.2018. in: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 66-75 din 01.03.2019

Boca S. Unele consideratii privind nulitatea actelor de procedura civila. in: Mat. conf.
internationale ,Procesul civil si executarea silita. Teorie si practica”, Bucuresti:
UniversulJuridic. 2016, p. 330-344

Boca S. Conceptul ineficacitatii actului juridic in dreptul civil. In: Mat. conf. nationale cu
participare internationald ,Stiinta in nordul Republicii Moldova: realizari, probleme,
perspective”, Balti: Tipografia Foxtrot, 2016, p. 255-257

Boca S. Clasificarea cauzelor de ineficacitate a actului juridic civil. in: Mat. Conf. Nationale
cu participare internationala ,Stiinta in nordul Republicii Moldova: realizari, probleme,
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perspective”, Balti: Tipografia Foxtrot, 2016, p. 257-258

5. Boca S. Unele consideratii privind reimul juridic al nulitatii relative a actului juridic civil. in:
Mat. conf. internationale ,Procesul civil si executarea silitd. Teorie si practica”, Bucuresti:
UniversulJuridic. 2016, p. 204-214

6. Boca S. Céateva observatii privind conceptia Codului civil al Republicii Moldova asupra
nulitatii actului juridic . in: Mat. conf. internationale ,160 ani de invatamant juridic iesean ”,
Bucuresti: Hamangiu, 2015, p. 48-55

7. Boca S. Teoria inexistentei in contextul conceptiilor despre nulitatea actului juridic civil. Tn:
Mat. Conf. nationale cu participare internationala ,Stiinta in nordul Republicii Moldova:
realizari, probleme, perspective”, Balti: Tipografia Foxtrot, 2016, p. 249-251

8. Boca S. Conceptul casatoriei putative in legislatie si doctrina juridica. in: Revista
Moldoveneasca de Drept International si Relatii Internationale, nr. 4, 2015, p. 98-107

9. Boca S. Unele consideratii privind aplicarea principiului restitutio in integrum in materia
efectelor nulitatii actului juridic civil. in: Revista Moldoveneasca de Drept International si
Relatii Internationale, nr. 1, 2015, p. 34-45

10.Boca S. Aspecte de drept comparat privind reglementarea nulitatii actului juridic civil in
noul Cod Civil al Romaniei si in Codul Civil al Republicii Moldova. in: Materialele
Colocviului International ,Le nouveau Code civil roumain: Vu de linterior — vu de
I"exterieur”, vol. |, Bucuresti: Editura Universitatii din Bucuresti, 2014, p. 203-210

11.Boca S. Unele aspecte de rept material si procesual privind declarara nulitatii casatoriei si
efectele nulitatii acesteia. in: Mat. conf. internationale ,Procesul civil si executarea silita.
Teorie si practica”, Bucuresti: UniversulJuridic. 2016, p. 189-202

12.Boca S. Evolutia conceptiei despre nulitatea actului juridic civil. Tn: Analele Universitétii
,2Alexandru loan Cuza” din lasi, Seria Stiinte Juridice

13.Boca S. Unele consideratii pivind caracterul judiciar al nulititii actului juridic civil. In: Mat.
conf. internationale ,Executarea silitd in reglementarea noului Cod de procedura civild”,
Bucuresti: UniversuldJuridic. 2012, p. 85-96

14.Boca S. Notiunea si utilitatea modalitatilor actului juridic civil. Tn: Mat. conf. st.
internationale ,Consideratii privind realitatea socio-juridica din Republica Moldova”, Balti:
Presa universitara balteana 2005, p. 36-41

15.Boca S. Unele reflectii privind reglementarea actelor juridic incheiate sub conditie in
legislatia civila a Republicii Moldova. in: Mat. conf. st. internationale ,Procesul de
codificare in tarile Europei de Sud-Est”, Chisinau: Pontos, 2007, p. 12-30

16.Boroi G., Anghelescu C. Curs de drept civil. Partea generala. Bucuresti: Hamangiu, 2012

17.Reghini |., Diaconescu S., Vasilescu P. Introducere in dreptul civil. Bucuresti: Hamangiu,

2013

Suplimentara:

Cosma D. Teoria generala a actului juridic civil. Bucuresti: Ed. Stiintifica, 1969

2. Dogaru I. Drept civil roman. Idei producatoare de efecte juridice. Bucuresti: AL BECK,

2002

Florescu G. Nulitatea actului juridic civil. Bucuresti: Hamangiu, 2008

Raducan G. Nulitatea actului juridic civil. Bucuresti: Hamangi, 2009

Rudareanu M. Nulitatea actului juridic civil. Bucuresti: Ed. Fundatiei Rominia de Miine,

2004

6. Stoica L.C. Ineficacitatea actului juridic civil. Practica judiciara. Vol. |. Nulitatea. Bucuresti:
Hamangi, 2009

7. Vasilescu P. Relativitatea actului juridic civil. Repere pentr o noua teorie a actului de drept
privat. Bucuresti: Rosetti, 2003
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FISA UNITATII DE CURS
Probleme actuale de dreptul familiei

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.01.0.004

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de Drept

Numar de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul |, semestrul |

Descrierea succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii.

Probleme actuale de dreptul familiei este o unitate de curs de specialitate, inclusa in
programul de pregatire a studentilor specializarii Institutii de drept privat - 90 si 120 credite -
care are menirea sa contribuie la dezvoltarea profesionala a studentilor, printr-o cunoastere
mai aprofundata a institutiilor dreptului familiei.

Unitatea de curs Probleme actuale de dreptul familiei asigura studiul aspectelor
controversate ale cadrului juridic ce reglementeaza incheierea si efectele casatoriei, incetarea,
desfacerea si desfiinfarea acesteia, filiatia fata de mama si fata de tata, procrearea medical
asistata, adoptia, ocrotirea parinteasca, obligatia legala de intretinere etc.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analizd comparativd a doctrinei, legislatiei si practicii
judiciare in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii
proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.

La finele unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa aplice cunostintele obtinute in cadrul unitatilor de curs pentru solutionarea juridica a
problemelor teoretice si practice, in domeniul dreptului privat, aplicaAnd metoda studiului de
caz;

- sa formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor
normative Tn domeniul dreptului privat, evidentiind imperfectiunile dreptului pozitiv, Tn
vederea formularii propunerilor de lege ferenda;

- sa manifeste creativitate in elaborarea proiectelor si initiativelor juridice in procesul de
invatare, cercetare si de munca;

- sa demonstreze abilitdti de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificarii
solutiilor si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din domeniul
dreptului privat;

- sa aplice in activitatea profesionala cunostintele acumulate, fiind capabili sa interpreteze si
aplice prevederile cadrului normativ din domeniul dreptului privat la situatii de fapt;

- sa dezvolte la ciclul Ill, studii superioare de doctorat, competentele achizi{ionate la ciclul I,
studii superioare de licenta si ciclul ll, studii superioare de master.

Competente prealabile: Studentul trebuie s& cunoasca conceptele de baza (conditii de fond
si forma la casatorie, desfiintarea, desfacerea si incetarea casatoriei, efectele personale si
patrimoniale ale casatoriei, filiatia fireasca si adoptiva, protectia drepturilor copilului, obligatia
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legala de intretinere etc.) studiate in cadrul cursurilor de Introducere Tn dreptul civil, Teoria
generala a obligatiilor, Dreptul familiei, Succesiuni, Drept international privat, Drept procesual
civil etc.

Unitati de invatare:
1. Notiunea de ,viata de familie” din perspectiva dreptului european al drepturilor
omului
- notiunea de ,viata de familie” prin prisma CEDO,;
- jurisprudenta CEDO privind dreptul la casatorie si dreptul de a intemeia o familie.
2. Concubinajul si parteneriatele inregistrate
- notiunea de concubinaj si parteneriate inregistrate in diferite legislatii;
- valentele juridice ale concubinajului in legislatia Republicii Moldova.
3. Controverse privind reglementarea conditiilor de fond, de forma si a impedimentelor
la casatorie
- probleme si solutii privind reglementarea conditiilor de fond;
- probleme si solutii privind reglementarea momentului si a locului incheierii casatoriei;
- probleme si solutii privind reglementarea impedimentelor la casatorie.
4. Probleme privind efectele casatoriei ce vizeaza relatiile personale dintre soti
- controverse privind reglementarea efectelor personale ale casatoriei;
- controverse privind reglementarea capacitatii de exercitiu a sotului minor.
5. Reglementarea regimurilor matrimoniale in legislatia Republicii Moldova
- probleme si solutii privind regimul legal al bunurilor sotilor;
- probleme si solutii privind regimul contractual al bunurilor sotilor.
6. Drepturile succesorale ale sotului supravietuitor in legislatia Republicii Moldova
- sotul supravietuitor — mostenitor legal si testamentar;
- instituirea contractuala.
7. Modalitatile de desfacere a casatoriei si efectele divortului
- probleme si solutii privind reglementarea modurilor de desfacere a casatoriei;
- probleme si solutii privind efectele divortului.
8. Stabilirea filiatiei firesti
- probleme si solutii privind stabilirea filiatiei fatd de mama;
- probleme si solutii privind stabilirea filiatiei fata de tata.
9. Filiatia in cazul reproducerii umane asistate medical
- probleme si solutii privind filiatia fatda de mama in cazul RUAM,;
- probleme si solutii privind filiatia faté de tata in cazul RUAM.
10. Reglementarea filiatiei adoptive
- probleme si solutii privind reglementarea conditiilor la adoptie;
- probleme si solutii privind reglementarea efectelor adoptiei.
11. Asigurarea protectiei drepturilor copilului
- notiunea de ,copil” in legislatie si doctrina;
- mijloacele juridice de protectie a drepturilor copilului.
12. Executarea obligatiei legale de intretinere
- comparatiei intre obligatia legala si contractuala de intretinere;
- modurile de executare a obligatiei legale de intretinere.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, Tnvatarea prin
descoperire, studiul de caz, brainstorming-ul, lucrul in echipa, metoda hartilor conceptuale,
metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, prezentarea referatelor, lucrari de control,
rezolvarea spetelor, bilete de examinare.

Bibliografie selectiva:

1. Avram M. Drept civil. Familia, Editia a 3-a, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2022;

2. Avram M., Nicolescu C. Regimuri matrimoniale, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2010;

3. Bodoasca T. Dreptul familiei. Curs universitar, editia a Il-a, revazuta si adaugita, Editura
Universul Juridic, Bucuresti, 2015;

4. Duta C.R. Raporturile patrimoniale dintre soti la confluenta dispozitiilor codului familiei si
ale noului cod civil, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012;

5. Florian E., Pinzari V., Casatoria in legislatia Romaniei si a Republicii Moldova, Editura
Sfera Juridica, Cluj-Napoca, 2006;

6. Florian E. Dreptul familiei, editia a 6-a, Editura CH BECK, Bucuresti, 2018;
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10.
11.

12.
13.

14.
15.

Gheberta I.N. Nulitatea casatoriei in dreptul roméan si comparat, Editura Universul Juridic,
Bucuresti, 2017;

Gutan S. Reproducerea umana asistata medical si filiatia, Editura CH BECK, Bucuresti,
2011;

Hageanu C.C. Dreptul familiei si actele de stare civila. Editia a 2. Editura Hamangiu,
Bucuresti, 2017;

Irinescu L. Curs de dreptul familiei, Editura Hamangiu, 2015;

Lupascu D., Craciunescu C.M. Dreptul familiei, editia a Ill-a, Editura Universul Juridic,
Bucuresti, 2018;

Nicolescu C. Regimuri matrimoniale conventionale in sistemul Noului Cod civil roman —
abordare istorica, utilitarista si comparativa, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012;
Pinzari V. Dreptul familiei. Curs universitar, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2015;
Revista de Dreptul Familiei, Nr.1/2020; Nr.2/2020; Nr.1/2021; Nr.2/2021;

Vasilescu P. Regimuri matrimoniale. Partea generala, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
20009.
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FISA UNITATII DE CURS
Dreptul colectiv si individual al muncii

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.01.0.005

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421.1 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de drept

Numar de credite ECTS: 6

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul |, semestrul 1

Descrierea succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii
Dreptul colectiv si individual al muncii reprezinta acea unitate de curs in cadrul careia sunt
analizate raporturile juridice colective si individuale de munca ale salariatilor. Asadar, aceasta
unitate de curs este focusata asupra deslusirii prevederilor legale privind activitatea de munca
a mai multor categorii de salariati, ea abordand diverse aspecte ale relatiilor de munca, cum ar
fi: negocierile colective; modul de perfectare a actelor de parteneriat social; procedura de
incadrare in munca; salarizarea; timpul de munca si cel de odihna; cazurile in care poate fi
operata suspendarea sau incetarea contractului individual de munca s.a.

In contextul celor mentionate, trebuie s scoatem in relief faptul ca dreptul muncii — ca
instrument al politicii sociale si economice, al gestiunii diverselor categorii de unitati — continua
sa exercite o influenta considerabila asupra economiei nationale. Contribuie, de asemenea, la
orientarea pietei muncii, influenteaza repartitia venitului national, dar obiectivul sau esential il
constituie protectia social-juridica a salariatilor.

Scopul unitatii de curs ,Dreptul colectiv si individual al muncii” rezida in oferirea informatiilor
necesare si utile masteranzilor in vederea dezvoltarii si aprofundarii cunostintelor si abilitatilor
profesionale ale acestora in domeniul raporturilor colective si individuale de munca.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP5. Studierea si adaptarea experientei sistemelor de drept straine la conditiile mediului intern
de functionare.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analizd comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii
judiciare in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii
proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs
La finele programului de master, absolventul va fi capabil:

- sa aplice cunostintele obtinute in cadrul unitatilor de curs pentru solutionarea juridica a
problemelor teoretice si practice, in domeniul dreptului privat, aplicand metoda studiului
de caz;

- sa formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor
normative in domeniul dreptului privat, evidentiind imperfectiunile dreptului pozitiv, in
vederea formularii propunerilor de lege ferenda;

- sa demonstreze abilitati de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificarii,
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solutionarii si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din
domeniul dreptului privat;

- sa aplice in activitatea profesionala cunostiniele acumulate, fiind capabili sa interpreteze
si aplice prevederile cadrului normativ din domeniul dreptului privat la situatii de fapt.

Pre-rechizite: Masterandul trebuie sa cunoasca conceptele de baza (contract colectiv de
munca, conventie colectiva, contract individual de munca, detasare, demisie, concediere,
concedii anuale, concedii sociale etc.) studiate in cadrul unitatilor de curs: dreptul muncii si
dreptul protectiei sociale. Asadar, preconditii de curriculum sunt parcurgerea de catre
masterand a unitatilor de curs ,Dreptul muncii” si ,Dreptul protectiei sociale” (prima unitate de
curs fiind predata in anul Il de studii, iar cea de-a doua — in anul IV de studii, conform Planului
de invatamant, ciclul | (studii superioare de licentd), specialitatea: 0421.1 Drept).

Teme de baza:
Parteneriatul social in sfera muncii.
Contractul colectiv de munca si conventia colectiva.
Conflictele colective de munca si procedura de transare a acestora.
Incheierea contractului individual de munca.
Executarea contractului individual de munca.
Modificarea contractului individual de munca.
Suspendarea contractului individual de munca.
Incetarea contractului individual de munca.

NGO~ WNE

Strategii de predare-invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, invatarea prin descoperire,
studiul de caz, brainstorming-ul, lucrul in echipa, metoda hartilor conceptuale, metoda
comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, prezentarea referatelor, lucrari de control,
rezolvarea spetelor, bilete de examinare.

Bibliografie
A. Acte normative

1. Conveniile si recomandarile Organizatiei Internationale a Muncii Ila
https://www.ilo.org/global/ standards/lang--en/index.htm.

2. Carta Sociala Europeana (revizuita), ratificata partial de Parlamentul RM prin Legea nr.
484-XV din 28 septembrie 2001. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 26.10. 2001, nr.
130.

3. Conventia europeana pentru apararea drepturilor omului si libertatilor fundamentale,
adoptata la Roma la 4 noiembrie 1950 si ratificata de Parlamentul RM prin Hotararea nr. 1298-
XlIl din 24.07.1997. In: Tratate internationale, 1998, vol. 1, p. 341.

4. Constitutia Republicii Moldova, adoptatd de Parlamentul RM la 29 iulie 1994. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 12.08.1994, nr. 1.

5. Codul muncii al Republicii Moldova. Tn: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
29.07.2003, nr. 159-162.

6. Legea RM nr. 186/2008 a securitatii si sa&natati in munca. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 05.08.2008, nr. 143-144.

7. Legea RM nr. 245/2006 ,Privind organizarea si functionarea Comisiei nationale pentru
consultari si negocieri colective, a comisiilor pentru consultari si negocieri colective la nivel de
ramura si la nivel teritorial”. fn: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 08.09.2006, nr. 142-
145.

8. Legea RM nr. 976/2000 a patronatelor. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
09.11.2000, nr. 141-143.

9. Legea RM nr. 1129/2000 a sindicatelor. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
19.10.2000, nr. 130-132.

10.Legea RM nr. 847/2002 a salariz&rii. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
11.04.2002, nr. 50-52.

11. Hotararea Guvernului RM nr. 743/2002 ,Cu privire la salarizarea angajatilor din unitatile
cu autonomie financiara”. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 20.06.2002, nr. 79-81.

12. Hotarérea Guvernului RM nr. 10/2012 ,Cu privire la aprobarea Regulamentului cu
privire la delegarea salariatilor entitatilor din Republica Moldova”. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 13.01.2012, nr. 7-12.

13. Hotarérea Guvernului RM nr. 435/2007 ,Cu privire la aprobarea Regulamentului cu

16



privire la acordarea unor garantii si compensatii salariatilor care imbinad munca cu studiile”. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 04.05.2007, nr. 60-63.

14. Conventiile colective incheiate la nivel national (conventiile generale) la http:/lex.
justice.md.

B. Practica judiciara

1. Hotararea Plenului Curtii Supreme de Justitie a RM nr. 9/2014 ,Privind practica
judiciara a examinarii litigiilor care apar in cadrul incheierii, modificarii s$i Tncetarii contractului
individual de munca” la http://jurisprudenta.csj.md.

C. Literatura de specialitate

1. Boisteanu E., Romandas N. Dreptul muncii. Manual. Chigindu: Tipografia Centrala,
2015.

2. Boisteanu E., Romandas N., Pascaluta F. Ghidul specialistului in resurse umane.
Chisinau: Tipografia Centrala, 2016.

3. Boigteanu E. Parteneriatul social in sfera muncii. Monografie. Chisinau: CEP USM,
2014.

4. Negru T., Scortescu C. Dreptul muncii. Curs universitar. Chisinau: Labirint, 2010.

5. Ticlea Al., Georgescu L. Dreptul muncii. Curs universitar. Ed. a Vl-a. Bucuresti:
Universul Juridic, 2019.

6. Stefanescu I.T. Tratat teoretic si practic de drept al muncii. Ed. a IV-a, revizuita si
adaugita. Bucuresti: Universul Juridic, 2017.

7. Dima L. Dreptul muncii. Bucuresti: C.H. Beck, 2017.

8. Tichindelean M. Dreptul colectiv al muncii. Curs universitar. Bucuresti: Universul
Juridic, 2015.

9. Gheorghe M. Dreptul individual al muncii. Curs universitar. Bucuresti: Universul Juridic,
2015.

10. A.M. NywHwukos, M.B. JlywHukoBa. Kypc TpygoBoro npaga: YdebHuk: Tom 1. CywHOCTb
TPYAOBOro npaBa M WUCTOpUSt €ro pas3BuTUS. TpyaoBble MpaBa B CUCTEME MpaB YerioBeka.
O6was yacTtb. — Mocksa: CtatyT, 2009.

11. AM. JNywnukoB, M.B. JlywHukoBa. Kypc TpygoBoro npaBa: Y4yebHuk: Tom 2.
KonnektueHoe TpygoBoe nMpaBo. MHauBuayanbHoe TpydoBoe npaso. [lpoueccyansHoe
Tpygosoe npaso. — Mockea: CtatyT, 2009.
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FISA UNITATII DE CURS
Izvoarele obligatiilor civile

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.01.0.006

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de Drept

Numar de credite ECTS: 6

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul |, semestrul 1

Descrierea succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii.

Izvoarele obligatiilor civile reprezinta o unitate de curs de specialitate, inclusa in programul
de pregatire a studentilor specializarii Institutii de drept privat - 90 si 120 credite - care are
menirea sa contribuie la dezvoltarea profesionald a studentilor, printr-o cunoastere mai
aprofundata a institutiilor dreptului privat, in general, dar si a teoriei generale a obligatiilor, Tn
particular.

Unitatea de curs lzvoarele obligatiilor civile asigura studiul aspectelor controversate ale
cadrului juridic ce reglementeaza actele si faptele juridice civile, in calitate de izvoare ale
raporturilor obligationale si incearca sa propuna solutii concrete privind modificarea legislatiei
civile la acest capitol, in vederea inlaturarii carentelor strecurate in actele normative.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analizd comparativd a doctrinei, legislatiei si practicii
judiciare in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii
proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.

La finele unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa aplice cunostintele obfinute in cadrul unitatilor de curs pentru solutionarea juridica a
problemelor teoretice si practice, in domeniul dreptului privat, aplicand metoda studiului de
caz;

- sa formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor
normative in domeniul dreptului privat, evidentiind imperfectiunile dreptului pozitiv, in
vederea formularii propunerilor de lege ferenda;

- sa manifeste creativitate in elaborarea proiectelor si initiativelor juridice in procesul de
invatare, cercetare si de muncs;

- sa demonstreze abilitdti de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificarii
solutiilor si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din domeniul
dreptului privat;

- sa aplice in activitatea profesionala cunostintele acumulate, fiind capabili sa interpreteze si
aplice prevederile cadrului normativ din domeniul dreptului privat la situatii de fapt;

- sa dezvolte la ciclul 1ll, studii superioare de doctorat, competentele achizitionate la ciclul I,
studii superioare de licenta si ciclul ll, studii superioare de master.
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Competente prealabile: Studentul trebuie s& cunoasca conceptele de bazad (notiunea si
clasificarea actelor juridice, conditiile de validitate si nulitatea acestora, notiunea si clasificarea
contractelor, incheierea si efectele contractelor, rezolutiunea si rezilierea contractelor etc.)
studiate in cadrul cursurilor de Introducere in dreptul civil, Teoria generala a obligatiilor,
Dreptul familiei, Succesiuni, Drept international privat etc.

Unitati de invatare:
1. Notiunea si clasificarea izvoarelor obligatiilor
- notiunea de obligatie si notiunea de izvor de obligatii;
- clasificarea izvoarelor obligatiilor.
2. Contractul —izvor de obligatii
- notiunea si clasificarea contractelor;
- incheierea contractelor.
3. Efectele contractelor
- principiile care guverneaza efectele contractului;
- interpretarea contractului.
4. Controverse privind reglementarea simulatiei in legislatia Republicii Moldova
- notiunea de simulatie;
- felurile pe care le imbraca simulatia in practica.
5. Probleme privind efectele specifice ale contractelor sinalagmatice
- exceptia de neexecutare a contractului;
- riscul contractului.
6. Rezolutiunea contractelor
- delimitarea rezolutiunii de alte cauze de ineficacitate a contractelor;
- efectele rezolutiunii contractelor.
7. Actul unilateral — izvor de obligatii in legislatia Republicii Moldova
- caracteristica actului unilateral — izvor de obligatii;
- cazuri de acte unilaterale — izvoare de obligatii in legislatia Republicii Moldova.
8. Faptul juridic licit — izvor de obligatii in legislatia Republicii Moldova
- gestiunea de afaceri — izvor de obligatii;
- imbogatirea fara justa cauza — izvor de obligatii;
- plata nedatorata — izvor de obligatii.
9. Raspunderea pentru fapta proprie — izvor de obligatii in legislatia Republicii Moldova
- notiunea si reglementarea raspunderii civile pentru fapta proprie;
- conditiile raspunderii civile pentru fapta proprie.
10. Raspunderea pentru fapta altei persoane — izvor de obligatii in legislatia Republicii
Moldova
- notiunea si fundamentul réspunderii pentru fapta altei persoane;
- conditiile raspunderii pentru fapta altei persoane.
11. Raspunderea contractuala in legislatia Republicii Moldova
- corelatia intre raspunderea delictuala si raspunderea contractuala;
- conditiile raspunderii contractuale.
12. Repararea prejudiciului
- principiile care guverneaza repararea prejudiciului;
- evaluarea prejudiciului.

Strategii de predare - invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, Tnvatarea prin
descoperire, studiul de caz, brainstorming-ul, lucrul in echipa, metoda hartilor conceptuale,
metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, prezentarea referatelor, lucrari de control,
rezolvarea spetelor, bilete de examinare.

Bibliografie:
1.Adam [. Drept civil. Obligatiile. Faptul juridic in reglementarea Noului Cod civil, Editura
C.H.Beck, Bucuresti, 2013;
5. Adam |. Drept civil. Teoria generala a obligatiilor, Edi{ia 2, Editura C.H.Beck, Bucuresti,
2014;
6. Adam |. Tratat de drept civil. Obligatiile. Vol.l. Contractul, Editura C.H.Beck, Bucuresti,
2017,
7. Baies S. s.a. Drept civil. Teoria generala a obligatiilor, Chigindu, 2015;
8. Bodoasca T. Nor, O-S. Teoria generala a obligatiilor, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
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2011;

9. Buciuman A. Obligatia naturald si obligatia civild. O abordare structurald. In: Revista
romana de drept privat, Nr.6/2015;

10. Buciuman A. Angajamentul unilateral. in: Revista Universul Juridic, Nr.5, mai 2016;

11. Daghie N. Izvoarele obligatiilor civile, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2018;

12. Comentariul Codului civil al Republicii Moldova / Coordonatori: Buruiana M., Efrim O.,
Esanu N., Volumul | si I, Editura ARC, Chiginau, 2005;

13. llie G-A Riscurile in contracte, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012;

14. Mangu F.l. Raspunderea civila. Constantele raspunderii civile, Editura Universul Juridic,
Bucuresti, 2014;

15. Pop L., Popa I-F., Vidu S.I. Drept civil. Obligatiile, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2020;

16. Popa I-F. Rezolutiunea si rezilierea contractelor in Noul Cod civil, Editura Universul
Juridic, Bucuresti, 2012;

17. Tita-Nicolescu G. Noul Cod civil romén. Controverse si certitudini pe marginea actului
juridic unilateral. Tn: Revista Universul Juridic, Nr.4/2016;

18. Vasilescu P. Drept civil. Obligatii. In reglementarea noului Cod civil, Editura Hamangiu,
Bucuresti, 2012;

19. Verdes E.-C. Ré&spunderea juridica. Relatia dintre raspunderea civila delictuala si
raspunderea penald, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2011.
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FISA UNITATII DE CURS
Institutii de drept procesual si executional civil

Codul unitatii de curs in programul de studii: F.02.0.007

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de drept

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul |, semestrul 2

Descrierea succinta a corelarii / integrarii unitatii de curs cu / in programul de studii.
Unitatea de curs Institutii de drept procesual si executional civil face parte din programul de
master Institutii de drept privat, care reprezinta o continuare si aprofundare a cunostintelor
acumulate la ciclul |, studii superioare de licenta, fiind directionat spre studierea specificului
relatiilor de drept privat, procesului civil si procesului de executare a hotararilor judecatoresti.
Cursul are menirea de a scoate in videnta particularitatile procesului civil si de a contrapune
sistemul de executare titlurilor executorii in scopul evidentierii avantajelor, dezavantajelor si
carentelor in domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. Identificarea, analizarea si slutionarea problemelor din domeniul dreptului privat in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibl s eficient.
CP6.Valorificarea aptitudinilor de analiza comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii judiciare
in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii proiectelor
de studiu.

Competente transversale:
CTI. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
rsponsabilitatii pentru luarea deciziilor
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionald si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.

La finele unitatii de curs studentul va fi capabil:

- Sa aplice cunostintele obtinute pentru solutionarea juridica a problemelor teoretice si practice
in domeniul dreptului privat, aplicind metoda studiului de caz

- Sa formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor
europene si internationale in domeniul dreptului muncii si protectiei sociale evidentiind
imperfectiunile dreptului pozitiv

- Sa interpreteze si sa aplice prevederile cadrului normativ national din domeniul dreptului
privat la situatii de fapt

- Sa demonstreze abilitati de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificari,
solutionarii si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din domeniu.

Competente prelabile:

- utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul
dreptului procesual civil si al dreptului executional civil;

- aplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic;

- calificarea corecta a situatiilor conform legislatiei nationale;

- interpretarea, corelarea si compararea dreptului la actiune reglementat de legislatia
nationalda cu reglementarile similare ale altor legislatii .

Unitati de invatare:
1. Generalitati si principiiale procesului civil
2. Competenta instantelor judecatoresti
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Partile procesului civil

Termenele de procedura

Procesul de judecata si probatiunea
Procedura contencioasa

Generalitati privind executarea silita
Obiectivele executarii silite

Contestarea actelor executorului judecatoresc

CoNOOA®

Strategn de predare — invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, problematizarea, studiul
de caz, lucrul in echipa, metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: evaluare curenta si finala, prezentarea referatelor, rezolvarea spetelor,
etc.

Bibliografie:

1. Belei E. [et al.]. Drept procesual civil: Partea generald. Chisinau: S.n. (Tipogr. ,Lexon-
Prim”), 2016;

2. Belei Elena, Budai Nelea, Pruteanu Victor, Stratulat Gheorghe. Comentariul Codului de
Executare al Republicii Moldova. Cartea | Executarea hotararilor cu caracter civil. 2021.
[online] Disponibil: https://rm.coe.int/comentariu-codul-de-executare-final/1680a2cf49

3. Bacu A. Drept procesual civil: Partea generald: curs univ. Chisinau: S.n. (Tipogr. ,Prin-

Caro”), 2013;

Boroi G., Stancu M. Drept procesual civil. Bucuresti: Hamangiu, 2015;

Ciobanu V.M., Boroi G., Briciu T.C. Drept procesual civil: curs selectiv: teste grild. Bucuresti:

C.H. Beck, 2011,

Deleanu |. Tratat de proceduré civila. Vol. Il. Bucuresti: Universul Juridic, 2013;

Les I. Tratat de drept procesual civil. Vol. 1. Bucuresti: Universul Juridic, 2014;

Oprina E. Executarea silita in procesul civil. Bucuresti: Universul Juridic, 2010;

Prisac A. Comentariul Codului de proceduré civild al Republicii Moldova. Chisinau: Cartea

Juridica, 2019;

10. Prisac A. Drept procesual civil. Partea generald. Chisinau: Cartier, 2013;

Savva A., Tihon V. Drept procesual civil (partea generala). Chisinau: Bons Offices, 2012.
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FISA UNITATII DE CURS
Drept international privat european

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.02.0.008

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de drept

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul 1, semestrul 2

Descrierea succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii.

Dreptul international privat, numit si conflict de legi, consta in norme juridice ce determina
aceste tipuri de probleme: 1) ce instanta de stat are competenta jurisdictionala in materii
private ce au implicatii transfrontaliere, 2) legislatia carui stat se aplica in aceste materii si 3) in
ce conditi poate o hotarare straina sa fie recunoscuta si executata in alt stat. Atributul
european fi indica sursa. De departe cea mai importanta entitate ce adopta normele DIP de pe
continent este Uniunea Europeana.

Aceasta parte a studiului din cadrul cursului de master intentioneaza sa ofere o vedere de

ansamblu a celui deal doilea tip de aspecte, de exemplu prevederile UE privind legea ce
guverneaza un anumit raport juridic, ce vor fi numite dispozitii in materie de conflict de legi,
sau pur si simplu, dispozitii in materie de conflicte.
Problema legii aplicabile apare din cauza disparitatilor dintre normele de fond ce
reglementeaza anumite aspecte in diferite sisteme de drept. Statele membre ale UE nu fac
exceptie. In domeniul materiilor contractuale si necontractuale diferentele dintre legislatiile
nationale ale statelor membre pot cauza probleme afacerilor deoarece pot fi confundate in
privinfa legislatiai conform careia trebuie sa funcfioneze. S-a spus ca acest lucru poate
constitui un obstacol pentru buna functionare a pietei interne. Vindecara acestei probleme
determina predictibilitatea amelioratd a rezultatelor litigiilor, certitudine Tn privinta legii
aplicabile si libera circulatie a hotararilor. Acest lucru poate fi realizat daca dispozitiile in
materie de conflict de legi din statele membre ar desemna acelasi drept national indiferent de
statul In care este situata instanta sesizatd cu o cauza. Deoarece dispozitiile privind
competenta judiciara europeana in materiile contractuale si necontractuale permit alegerea
intre doua sau mai multe instanfe de judecata, trebuie gasitd o solutie prin intermediul
dispozitiilor cu privire la conflict unificate. Altfel, cetatenii sunt incurajati sa se angajeze in
alegerea celei mai convenabile instante, de exemplu alegerea instantelor unui stat membru
mai degtaba decét ale altuia doar pentru ca dreptul (international privat) este mai favorabil
acolo.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. ldentificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analizd comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii
judiciare in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii
proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
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de dezvoltare personala si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.
La finele programului de master, absolventul va fi capabil:

- sa aplice cunostintele obtinute Tn cadrul unitatilor de curs pentru solutionarea juridica a
problemelor teoretice si practice, in domeniul dreptului dreptului privat, aplicind metoda
studiului de caz;

- sa formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor
normative in domeniul dreptului privat, evidentiind imperfectiunile dreptului pozitiv, in
vederea formularii propunerilor de lege ferenda;

- sa manifeste creativitate in elaborarea proiectelor si inifiativelor juridice in procesul de
invatare, cercetare si de munca;

- sa demonstreze abilitati de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificarii,
solutionarii si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din
domeniul dreptului privat;

- sa aplice in activitatea profesionala cunostintele acumulate, fiind capabili sa
interpreteze si aplice prevederile cadrului normativ din domeniul dreptului privat la
situatii de fapt;

- sa dezvolte la ciclul Ill, studii superioare de doctorat, competentele achizitionate la
ciclul |, studii superioare de licenta si ciclul ll, studii superioare de master.

Pre-rechizite: Masterandul trebuie sa cunoasca conceptele de baza (element de extraneitate;
confclite de legi; norme conflictuale; legea aplicabila; drept conflictual; drept uniform; drept
comunitar; drept institutional european etc.) studiate in cadrul cursurilor de drept civil; deptul
familiei; drept comercial; drept procesual civil; drept international privat etc.

Teme de baza:

Partea | Legea aplicabila obligatiilor contractuale si necontractuale si obtinerea de informatii
privind legislatia straina

1. Introducere

2. Regulamentul (CE) nr. 593/2008 al Parlamentului si Consiliului din 17 iunie 2008 privind
legea aplicabila obligatiilor contractuale (Regulamentul Roma I)

3. Regulamentul (CE) nr. 864/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 iulie 2007
privind legea aplicabila obligatjilor necontractuale (Regulamentul Roma 1)

4. Obtinerea continutului legii straine

Partea a Il-a Competenta jurisdictionala, recunoasterea si executarea hotarérilor in materie
civila si comerciala

5. Regulamentul (CE) nr. 44/2001 al Consiliului din 22 decembrie 2000 privind competenta
judiciara, recunoasterea si executarea hotararilor in materie civila si comerciala (Regulamentul
Bruxelles 1) si aspecte privind Conventia de la Bruxelles din 27 septembrie 1968 privind
competenta judiciara, recunoasterea si executarea hotararilor in materie civila si comerciala si
jurisprudenta relevanta a Curtii de Justitie a UE

6. Propunerea de revizuire a Regulamentul (CE) nr. 44/2001 al Consiliului din 22 decembrie
2000 privind competenta judiciara, recunoasterea si executarea hotaréarilor in materie civila si
comerciala

7. Regulamentul (CE) nr. 805/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 21 aprilie
2004 privind crearea unui titlu executoriu european pentru creantele necontestate, inclusiv
cazuri practice

8. Regulamentul (CE) nr. 1896/2006 al Parlamentului european si al Consiliului din 12
decembrie 2006 privind instituirea procedurii europene a somatiei de platad si jurisprudenta
relevanta a Curiji de Justitie a UE, inclusiv cazuri practice

9. Regulamentul (CE) nr.1393/2007 al Parlamentului European si a Consiliului din 13
noiembrie 2007 privind comunicarea actelor judiciare si extrajudiciare in materie civila i
legatura lui cu Regulamentul (CE) nr. 44/2001, Regulamentul (CE) nr. 805/2004 si
Regulamentul (CE) nr. 1896/2006

10. Regulamentul (CE) nr. 861/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 iulie
2007 de stabilire a unei proceduri europene cu privire la cererile cu valoare redusa, inclusiv
cazuri practice

11. Proiect de Regulament al Parlamentului European si al Consiliului de instituire a ordonantei
asiguratorii europene de indisponibilizare a conturilor bancare in vederea facilitarii recuperarii
transfrontaliere a debitelor in materie civila si comerciala
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Strategii de predare - invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, Tnvatarea prin
descoperire, studiul de caz, brainstorming-ul, lucrul in echipd, metoda hartilor conceptuale,
metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, prezentarea referatelor, lucrari de control,
rezolvarea spetelor, bilete de examinare.

Bibliografie selectiva:
o Antonescu Madalina-Virginia, Regimul juridic al strainilor in Romania. Strainul persoana
fizica, Editura All Beck, 2001;
e Audit B., Droit international privé, 2° édition, Economica, Paris, 1997;
e Babara V., Drept international privat, Tipografia ,ElanPoligraf.”, ed.4, Chisinau, 2013.
o Baiesu V. si Capatana |., Dreptul international privat — note de curs, Editura Garuda-Art,
Chisinau, 2000;
e Bolintineanu Al., Nastase A., Aurescu B, Drept international contemporan, Bucuresti, All
Beck, 2002;
e Borras Alegria, Campos Julio D. Gonzales, La loi nationale a I'heure de la réforme du droit
international privé espagnol, in Le droit international privé: esprit et méthodes, Dalloz, 2005;
o Cojocaru V., Recunoasterea si executarea hotararilor judecatoresti straine in materie civila
in Republica Moldova, CEP, Chisinau, 2007.
e Dariescu C., Fundamantele dreptului international privat, Ed.Universul Juridic,2013;
e Deleanu S., Dreptul international privat, Ed. Universul juridic, 2013;
o Diaconu Nicoleta, Regimul juridic al persoanei fizice in dreptul international privat roman,
Editura Sylvi, Bucuresti, 2004;
e Dutuit Bernard, Droit international privé suisse. Commentaire de la loi fédérale du 18
décembre 1987, 4° édition revue et augmentée, Helbing&Lichtenhahn, 2005 ;
o Filipescu I.P., Tratat de drept international privat, Regia Autonoma Monitorul Oficial,
Bucuresti, 2004;
o Mayer Pierre, Heuzé Vincent, Droit international privé, 8 édition, Montchrestien, 2004 ;
e Popescu Tudor R., Drept international privat, Editura ROMFEL, Bucuresti, 1994;
e Predescu Bianca Maria Carmen, Fundamentele normelor conflictuale, Bucuresti, 2001;
o Sitaru Dragos-Alexandru, Drept international privat. Partea generala. Partea speciala,
Ed.C.H.Beck, Bucuresti, 2013;
o Zilberstein S., Procesul civil international, Editura ,Lumina Lex”, Bucuresti, 1994;
http://www.euroavocatura.ro/stiri/10033/Ghid _practic_privind dreptul international privat_euro

pean
http://old.just.ro/LinkClick.aspx?fileticket=Hwm8stiD59w%3D&tabid=2285
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FISA UNITATII DE CURS
Pobleme actuale de drept succesoral

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.02.0.009

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de drept

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul 1, semestrul 2

Descrierea succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii.

Dreptul civil este cel mai voluminos si detaliat curs in materie de drept privat in Republica
Moldova. Codul civil avand putere de lege organica, reglementeaza statutul persoanelor,
proprietatea, obligatiile, mostenirea si dreptul international privat.

Actualitatea disciplinii este justifica de situatia in care prin Ordinul Ministrului Justitiei nr. 519
din 3 decembrie 2013 (cu modificarile si completarile ulterioare) a fost creat Grupul de lucru
pentru modificarea si completarea Codului civil. Acesta cuprinde diversi specialisti ai dreptului
atat teoreticieni cat si practicieni — profesori universitari, judecatori, notari, avocati, precum si
functionari ai Ministerului Justitiei. Grupul de lucru si-a desfasurat activitatea permanent in
perioada decembrie 2013 — aprilie 2017, cuprinzand peste 70 de sedinte, pe langa multiplele
sedinte ale diferitor subgrupuri de discutie. Grupul de lucru, in comun cu Ministerul Justitiei, a
elaborat proiectul modificarilor si completarilor la Codul civil, precum si la alte acte legislative
conexe. Proiectul modificarilor si completarilor Codului civil reprezinta un important pas inainte
si un efort de amploare pe calea modernizarii infrastructurii juridice nationale si aducerea
acesteia Tn linia celor mai moderne reglementari utilizate pe plan international, totodata tinand
cont de problemele interpretarii si aplicarii redactiei actuale a Codului civil.

In acest scop, urmeaza a se face studiu comparat cu ultimele evolutii legislative pe plan
international si european si in special:

a) Proiectul Cadrului Comun de Referinta (Draft Common Frame of Reference) al Uniunii
Europene, dezvoltat de mediul academic din Europa, publicat in 2008;

b) Codul civil german;

c) Codul civil francez, inclusiv modificarile operate prin Ordonanfa nr. 2016-131 din 10
februarie 2016 de reformare a dreptului contractelor, a regimului general si a probei obligatiilor
(Ordonnance n°® 2016-131 du 10 février 2016 portant réforme du droit des contrats, du régime
général et de la preuve des obligations);

d) Codul civil al Italiei; al Olandei; legile de drept privat ale Estoniei; noile coduri civile ale
Cehiei (2014), Ungariei (2014), al Argentinei (2015);

e) noul Cod civil al Romaniei in vigoare din 1 octombrie 2011;

f) Codul civil al Federatiei Ruse, cu modificarile operate prin reforma pusa in aplicare intre anii
2013 si 2015;

g) dreptul european — in special directivele in materie de drept privat si al proteciiei
consumatorilor. De asemenea, s-a luat in cont Proiectul de Regulament al Parlamentului
european gi al Consiliului privind Legislatia europeana comuna in materie de vanzare
(Common European Sales Law Regulation - CESL), care insa nu a fost adoptat la nivel de UE.
Scopul Proiectului este de a moderniza dreptul privat al Republicii Moldova, conform ultimelor
tendinte europene si internationale in materie, de a face legislatia civila mai exacta si mai
previzibila, de a reglementa mai bine drepturile personalitatii si limitele acestora, de a proteja
mai bine valabilitatea contractelor, de a responsabiliza administratorii persoanelor juridice de
drept privat etc.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. ldentificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
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conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP5. Studierea si adaptarea experientei sistemelor de drept straine la conditiile mediului intern
de functionare.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analizd comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii
judiciare in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii
proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de inifiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.
La finele programului de master, absolventul va fi capabil:

- sa aplice cunostintele obtinute Tn cadrul unitatilor de curs pentru solutionarea juridica a
problemelor teoretice si practice, in domeniul dreptului dreptului privat, aplicind metoda
studiului de caz;

- sa formuleze analize critice ale teoriilor si concepiiilor juridice, a prevederilor actelor
normative in domeniul dreptului privat, evidentiind imperfectiunile dreptului pozitiv, in
vederea formularii propunerilor de lege ferenda;

- sa manifeste creativitate in elaborarea proiectelor si initiativelor juridice in procesul de
invatare, cercetare si de munca;

- sa demonstreze abilitati de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificarii,
solutionarii si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din
domeniul dreptului privat;

- sa aplice in activitatea profesionalda cunostintele acumulate, fiind capabili sa
interpreteze si aplice prevederile cadrului normativ din domeniul dreptului privat la
situatii de fapt;

- sa dezvolte la ciclul Ill, studii superioare de doctorat, competentele achizitionate la
ciclul |, studii superioare de licenta si ciclul ll, studii superioare de master.

Pre-rechizite: Masterandul trebuie sa cunoasca conceptele de baza (drept civil; drept
subiectiv; patrimoniu; proprietate privatd si proprietate publica; persoana fizica;, persoana
juridica; capacitate civila; testament; mostenire legala; certificzat de mostenitor etc.) studiate
in cadrul cursurilor de de drept civil (persoana fizica si juridica; drepturile reale; teoria generala
a obligatiilor; contracte) si de drept procesual civil etc.

Teme de baza:

1. Notiunea si felurile mostenirii. Studiu comparat.

¢ Notiunea mosenirii;

o Felurile mostenirii;
2.Deschiderea succesiunii. momentul gl locul deschiderii succesiunii. Reglementari actuale si
tendinte in reglementari.
3. Conditiile prevazute de lege pentru a mosteni. Studiu comparat

— Capacitatea succesoral3;

— Vocatia succesoralg;
4. Mostenirea testamentara. Testamentul Tn viziunea propunerilor de lege ferenda. Studiu
comparat.

— Notiunea si caracterele juridice ale testamentului;

— Formele testamentului;

— Dispozitii testamentare;

— Modificarea, revocarea, caducitatea si nulitatea testamentului;

— Executarea testamentului;

— Legatul.
5. Mostenirea legala. Clasele de mostenitori — tendinte in reglementare.

— Clasele de mostenitori;

— Reprezentarea succesoral3;
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— Rezerva succesorala.

6. Optiunea succesorala. Optiuea succesorala — propuneri de lege ferenda.
— Acceptarea mostenirii;
— Renuntarea la mostenirii.

7. Responsabilitatea mostenitorilor de pasivul succesoral.

8. Confirmarea dreptului la mostenire sl impartirea mostenirii.

Strategii de predare - invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, Tnvatarea prin
descoperire, studiul de caz, brainstorming-ul, lucrul in echipa, metoda hartilor conceptuale,
metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, prezentarea referatelor, lucrari de control,
rezolvarea spetelor, bilete de examinare.

Bibliografie selectiva:
1. A. Blosenco.Drept civil: Parte speciala.Ed. Norma, Chiginau 2003.
2. A. Pascari. Comentariul codului civil al Republicii Moldova. Vol.ll, Editura - Arc, Chiginau
2006.
3. Bocsan M.D. Testamentul. Evolutia succesiunii testamentare in dreptul roman.Ed. Lumina
Lex, Bucuresti 2000.
4. Cantacuzino Matei B. Elementele dreptului civil. Ed. All Educational, Bucuresti 1998.
5. C. Hamangiu, |. Rosseti-Baicoianu.Tratat de drept civil roman. Vol. Ill, Ed. ALL BECK,
Bucuresti 1998.
6. D. Chirica. Drept civil. Succesiuni si testamente. Ed. Rosseti, Bucuresti 2003.
7. D. Macovei. Succesiuni Drept civil. Ed. Ankarom, lasi 2002.
8. D. Florescu. Drept civil succesiuni. Ed. Lumina Lex, Bucuresti 2001.
9. E. Safta-Romano. Dreptul la mostenire. Doctrina si jurisprudenta. Vol. I, Ed. Graphix, lasi
1995.
10. E. Cojocari, V. Cojocari. Drept civil (Partea general si partea speciald). Intrebari si
raspunsuri, Editia I-a, Ed. Buissines-Elita, Chisinau 2004.
11. E. Constantinescu. Notariatul. Ed.Pontos, Chisinau 2001;.
12. E. Arama. Istoria dreptului romanesc. Ed. Carter Juridic, Chisinau 1996.
13. E. Cernea, E. Molcut. Istoria statului si dreptului roménesc. Ed. Press Mihaela S.R.L.,
Bucuresti 1999.
14. Francisk Deak. Tratat de drept succesoral, Editia a ll-a, actualizata si completata. Ed.
Universul Juridic, Bucuresti 2002.
15. Gh. Beliu. Drept civil roman. Introducere in dreptul civil. Subiectele dreptului civil. Ed.
Sansa, Bucuresti 1993.
16. Gh. Chibac, A. Baiesu, A. Rotari, O. Efrim. Drept civil. Contracte speciale. Editia a Il-a, vol.
lll, Ed. “Cartier Juridic”, Chisinau 2005.
17. Gh. Chibac, A. Baiesu, A. Rotari, O. Efrim. Drept civil Contracte si succesiuni Editia a lll-a
revazuta si completata Vol.3. Ed.Cartier Juridic 2010.
18. I.Adam, A.Rusu. Drept civil. Succesiuni. Curs universitar. Ed.All Beck, Bucuresti 2003.
19. I.Dogaru. Drept civil. Succesiunile. Ed. All Beck, Bucuresti 2003.
20. I.Bantus, M.Bantus. Istoria statului si dreptului in Republica Moldova. Tipografia Reclama,
Chiginau 2001.
21. |.P.Marcu. Istoria dreptului romanesc. Ed. Lumina Lex, Bucuresti 1997
22. Stanciulescu. Drept civil. Dreptul la mostenire, Ed. Atlas Lex, Bucuresti 1996.
23. Nichitiuc P. Dreptul succesoral al RSS Moldovenesti, Ed. Cartea Moldoveneasca, Chisinau
1973.
24. R.Petrescu. Drept succesoral. Mostenirea. Devolutiunea si imparteala., Ed. A ll-a revazuta
si adaugita, Ed. Oscar Print, Bucuresti 2003.
25. S.Baiesu. N.Rosca. Drept civil. Partea general. Persoana fizica. Persoana juridica. Editia a
lI-a, Ed. Tipografia centrala, Chisinau 2005.
26. Turuianu C. Probleme speciale de drept civil. Ed. Fundatiei Roméania de méine, Bucuresti
2000.
27. Jlynawky 3. Victopusa pombIHCKOro rocygapctea u npasa. M3a. Cartdidact, KuwnHay, 2003
28. bonpgapee H.W., UnbmHa T.H. Llumeneeny C.A. YaocTtoBepeHWe W UWCMNOMNHEHUE
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3aBewaHun, N3g. KOpugnyeckaa nutepatypa, Mockea, 1965

29. bonpgapes H.W., 3nanHoBa 3.6. 3aBewaHua npupaBHeHWMble K HOTapuanbHbIM K KX
ncnonHexue, N3g. KOpuanyeckasn nutepatypa, Mocksa, 1975

30. OnamHoea 3.b. HacneposaHne no 3akoHy 3aseluaHuto, M3g. KOpuanyeckaa nutepatypa,
Mocksa, 1985.

31. Banarescu lulia. Aspecte generale privind notiunea, caracterele juridice si continutul
testamentului. In: Revista Nationala de Drept, (Chisindu), nr.6 2006, p.79-82 . — categaria C
32. Banarescu lulia. Felurile mostenirii. Coexistenta mostenirii legale cu cea testamentard. in:
Revista Nationala de Drept, Chisinau 2006, nr.11, p.63-65. — categoria C.

33. Banarescu lulia. Forma testamentului conform Codului civil al Republicii Moldova. in:
Analele S$tiintifice ale USM. Editie jubiliara. Seria ,,Stiinte socioumaniste”. Vol.1. Chiginau,
2006, p.278-290.

34. Banarescu lulia. Conditiile de validitate a testamentului. Conditiile generale de forma a
testamentului. Tn: Analele Stiintifice ale USM. Editie jubiliard. Seria ,,Stiinte socioumanistice".
Vol.1. Chisinau, 2006, p.291- 300.

35. Banarescu lulia. Modificarea, revocarea, caducitatea si nulitatea testamentului. In: Revista
Nationala de Drept (Chisinau) nr.8 2007, p.75- 78. — categoria C.

36. Banarescu lulia. Clasificarea legatelor. Tn: Revista ,,Studia Universitatis” Seria ,,Stiinte
sociale” (Chisinau), 2008, nr.1 p.33-40.

37. Banarescu lulia. ,, Fundamentul dreptului de mostenire si teoriile doctrinare”. Tn: Studii
juridice in onoarea prof. univ. dr. Gheorghe Chibac. Editie Speciala. Chisinau CEP USM, 2013,
p.51-62.

38. Drept civil: Partea speciala: Scheme, spete, teste/ colectiv de aut.: Banarescu lulia, Bruma
Sorin, Chelaru Oleg (et al.) sub red.: Gheorghe Chibac, Sergiu Baies; Univ. de Stat din
Moldova, Fac. de Drept, Catedra Drept Civil.
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FISA UNITATII DE CURS
Drept social european

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.02.0.010

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de drept

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul |, semestrul 2

Descrierea succinta a corelarii / integrarii unitatii de curs cu / in programul de studii.
Unitatea de curs Drept social european face parte din programul de master Institutii de drept
privat, care reprezinta o continuare si aprofundare a cunostintelor acumulate la ciclul 1, studii
superioare de licenta, fiind directionat spre studierea specificului relatiilor de drept privat.
Cursul are menirea de a scoate in videnta particularitatile sistemelor de protectie sociala
europene si de a contrapune sistemul national de protectie sociala in scopul evidentierii
avantajelor, dezavantajelor si carentelor in domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice
institutiilor de drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. Identificarea, analizarea si slutionarea problemelor din domeniul dreptului privat in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibl s eficient.
CP5. Studierea si adaptarea experientei sistemelor de drept al UE la conditiile mediului intern
de functionare.
CP6.Valorificarea aptitudinilor de analizd comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii judiciare
in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii proiectelor
de studiu.

Competente transversale:
CTI. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonald si prin asumarea
rsponsabilitatii pentru luarea deciziilor
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.

La finele unitatii de curs studentul va fi capabil:

- Sa aplice cunostintele obtinute pentru solutionarea juridica a problemelor teoretice si practice
in domeniul dreptului privat, aplicind metoda studiului de caz

- Sa formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor
europene i internationale in domeniul dreptului muncii si protectiei sociale evidentiind
imperfectiunile dreptului pozitiv

- Sa interpreteze si sa aplice prevederile cadrului normativ national din domeniul dreptului
privat la situatii de fapt

- Sa demonstreze abilitati de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificari,
solutionarii si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din domeniu.

Competente prelabile:

- utilizarea adecvatad a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul
dreptului muncii si al protectiei sociale;

- aplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic;

- calificarea corecta a situatiilor conform legislatiei nationale;

- interpretarea, corelarea si compararea continutului drepturilor la munca si asistenta sociala
reglementate de legislatia nationala cu reglementarile similare ale altor legislatii.
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Unitati de invatare:

1. Caracteristica generala a dreptului social european

Definitia si obiectul dreptului social european

Izvoarele si principiile dreptului social european

2. Protectia drepturilor la munca si securitate sociala la nivel international universal
Asigurarea dreptului la munca si securitate sociald in cadrul Organizatiei Internationale a
Muncii

Drepturile fundamentale la munca in dreptul international
3. Cadrul normativ si institutional al Consiliului Europei in domeniul social

Cadrul normativ al Consiliului Europei ih domeniul social

Continutul drepturilor recunoscute de Carta sociala europeana revizuita si mecanismele de
protectie a dreptului la munca si securitate sociala in cadrul Consiliului Europei
4. Protectia dreptului la munca si securitate sociala in cadrul Uniunii Europene
Politica sociala a Uniunii Europene: cadru normativ, competente, domenii de aplicare
Actorii institutionali ai poliicii sociale in Uniunea Europeana

Libera circulatie a fortei de munca in Uniune Europeana

Politica Uniunii Europene de ocupare a fortei de munca. Coordonarea politicilor de ocupare a
fortei de munca in Uniunea Europeana

Flexisecurizarea muncii in viziunea Uniunii Europene

5. Relatiile individuale si colective de munca in contextul dreptului social European
Reglementarea relatiilor individuale de munca la nivelul Uniunii Europene

Drepturile lucratorilor si organizarea muncii

Séanatatea si siguranta la locul de munca

Relatiile colective de munca in dreptul Uniunii Europene

Dialogul social European: interprofesional si sectorial

Informarea, consultarea si participarea lucratorilor
6. Protectia sociala in contextul dreptului social European

Coordonarea sistemelor de securitate sociala in cadrul Uniunii Europene

Sistemul de pensii complementare

Masuri sociale pentru grupuri-tinta: persoane cu dizabilitati si persoane virstnice
Incluziunea sociala si lupta contra saraciei

Strategii de predare — invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, problematizarea, studiul
de caz, lucrul in echipa, metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: evaluare curenta si finala, prezentarea referatelor, rezolvarea spetelor,
etc.

Bibliografie:
1. Anches Diana-lonela, Medierea in viata social-politica, Ed. Universitara, Bucuresti, 2010
3. Anechitoae Constantin, Dreptul Muncii si Securitatii Sociale, Curs universitar, Ed. Pro
Universitaria, Bucuresti, 2013
6. Chipea Lavinia Onica, Dreptul securitatii sociale, Curs universitar, Ed. Pro Universitaria,
Bucuresti, 2014
7. Costea Claudia Ana Moarcas, Dreptul securitatii sociale, Ed. C.h. Beck, Bucuresti, 2013
8. Dima Luminita, Dreptul securitatii sociale, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2012
9. Dorneanu Valer, Dialogul social, Ed. Lumina Lex, Bucuresti, 2005
10. Fuerea Augustin — Institutiile Uniunii Europene, Ed. Universul Juridic, 2006
12. Moarcas Costea Claudia-Ana — Instrumente de coordonare a sistemelor de securitate
sociala, Ed. C.H. Beck, 2011
13. Moarcas Costea Claudia-Ana — Drepturile sociale ale lucratorilor migranti, Ed. C.H. Beck,
2011
14. Onica-Chipea Lavinia, Dreptul muncii, Curs universitar, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti,
2013
16. Popescu Andrei, ,Dreptul international al muncii”, Editura Holding Reporter. - Bucuresti,
1998
17. Popescu Andrei — Dreptul international si european al muncii, Editia a doua, Ed. CH.
Beck, 2008
18. Popescu Radu Razvan, Dreptul muncii, editia a lll-a, revazuta si adaugita, Universul
Juridic, Bucuresti, 2013
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19. Popoviciu Adrian-Claudiu, Lucratorul in dreptul european, Ed. C.H.Beck, Bucuresti, 2014
22. Stefanescu |.T., Tratat teoretic si practic de drept al muncii, Editia a lll-a revazuta si
adaugita, Universul Juridic, Bucuresti, 2014

25. Stefanescu lon Traian, Tratat teoretic si practic de drept al muncii, Editura Universul
Juridic, Bucuresti, 2017

26. Ticlea Alexandru, Tratat de Dreptul Muncii, Legislatie. Doctrina. Jurisprudenta, Editia a
VIll-a revazuta si adaugita, Universul Juridic, Bucuregti, 2014

27. Ticlea Alexandru, Tratat de dreptul muncii, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2016

29. Ticlea Alexandru, Georgescu Laura, Dreptul muncii Curs universitar, Editura Universul
juridic, Bucuresti, 2019
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FISA UNITATII DE CURS
Dreptul european al societatilor comerciale

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.02.A.011

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de Drept

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul 1, semestrul Il

Descrierea succinta a corelarii / integrarii unitatii de curs cu / in programul de studii.

Scopul unitatii de curs este de a intelege ratiunea constructiei europene, asimilarea
notiunilor de baza din cadrul dreptului societar european, cunoasterea si intelegerea
mecanismului actiunii europene de creare a Pietei unice.

Piata unica presupune, intre altele, si posibilitatea crearii de societati comerciale care sa
poata actiona la nivel european in acelasi mod ca in propria {ara si asigurarea unui mediu de
afaceri concurential fara distorsiuni.

Pentru functionarea eficientd a Pietei unice sunt necesare norme legale eficiente la nivel
european inclusiv in domeniul societatilor comerciale. Acest lucru se poate realiza numai prin
eliminarea disparitatilor nationale ce {in de legislatia societatilor comerciale si stabilirea unui
set de cerinte minime ce trebuie indeplinite de societatile comerciale aflate sub jurisdictia
statelor membre. n plus, este necesaré asigurarea in toate statele membre a unui anumit nivel
de protectie a persoanelor aflate in relatii de afaceri cu societatile comerciale.

In acest context, accentul va fi pus asupra explicarii pozitiei, rolului si activitatii
societatilor comerciale in cadrul Pietei Unice, analiza si calificarea normelor de drept
european, corelarea cunostintelor teoretice cu aptitudinea de a le aplica in practica.

Un rol important il va avea intelegerea importantei materiei pentru asigurarea respectarii
celor patru libertati fundamentale, inclusiv cunoasterea si explicarea importantei armonizarii
legislatiilor statelor membre al UE in domeniul societatilor comerciale.

Analiza jurisprudentei CJUE in domeniul societatilor comerciale se impune pentru a crea
aptituduni de aplicare a cunostintelor teoretice in practica, inclusiv corelarea normelor generale
cu normele speciale, corelarea normelor de drept civil cu cele de drept comercial, comercial
international, procesual civil, international privat, european.

Dreptul european al societatilor comerciale se impune a fi cunoscut si studiat in R.
Moldova de catre studentii la Masterat Institutii de drept privat, in contextul politicii actuale de
integrare a R. Moldova in UE si a statutului de tara asociatd cu UE. Astfel, cunoasterea
dreptului societar european ar asigura cunostinte utile atat din prisma dreptului comparat, cat
si din prisma racordarii legislatiei R. Moldova la acquis-ul comunitar.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP3. ldentificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analiza comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii
judiciare in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii
proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.
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La finele cursului studentul va fi capabil:

e sa aplice cunostintele obtinute Tn cadrul cursului de Drept European al Societétilor
Comerciale in cadrul altor unitati de curs;

e sa explice importanta armonizarii legislatiilor statelor membre ale UE in domeniul
societatilor;

e sa explice si s& compare solutiile practice cu cele doctrinare propuse in materia dreptului
societar european;

e sa identifice solutiile corecte in privinta problemelor de ordin practic din domeniul societar
european, aplicand metoda studiului de caz si argumentand raspunsul;

e sa inteleaga si sa evidentieze pozitia, rolul si activitdtile societatilor comerciale in
functionarea celor 4 libertati fundamentale in Piata Unica a UE;

e sa dezvolte competentele obtinute prin cursul de Drept European al Societétilor Comerciale
in cadrul studiilor la ciclul 111, studii superioare de doctorat.

Pre-rechizite: Masterandul trebuie sa cunoasca conceptele de baza (aquis comunitar,
libertatile de circulatie, institutii ale Uniunii Europene, societatile comerciale s.a.) studiate in
cadrul unitatilor de curs: Drept Comercial, Drept European Institutional, Drept European al
Afacerilor, Drept International Privat, Drept Comercial International etc.

Teme de baza:
1. Consideratii generale privind societatile comerciale europene
e Contributia libertatilor fundamentale de circulatie la europenizarea dreptului societatilor
comerciale.
e Competentele Uniunii Europene Tn materia societatilor comerciale.
e Creatii societare europene (comunitare).
2. Acquis-ul comunitar in domeniul dreptului societatilor comerciale
Prima Directiva, nr. 68/151/CEE.
Directiva a ll-a, nr. 77/91/CEE .
Directiva a lll-a, nr. 78/855/CEE.
Directiva a IV-a, nr. 78/660/CEE.
Directiva a VI-a, nr. 82/891/CEE.
Directiva a VII-a, nr. 83/349/CEE.
Directiva a Xl-a, nr. 89/666/CEE.
Directiva a Xll-a, nr. 89/667/CEE.
Directiva nr. 2005/56/CE.
e Directiva nr. 2006/43/CE.
e Directiva (UE) 2017/1132 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 iunie 2017
privind anumite aspecte ale dreptului societatilor comerciale
3. Conditii privind infiintarea, organizarea si functionarea societatilor comerciale
Procedura de infiintare a societatilor comerciale la nivel european
Cerintele de publicitate pentru infiintarea unei societati de capitaluri
Functionarea societatilor comerciale
Administrarea societatilor comerciale
Procedura de restructurare a societatilor comerciale
4. Conditii privind societatile comerciale de dimensiune comunitara
Societas Europaea (SE)
Asocieri Cooperatiste Europene (SCE)
Grupul de interes economic (G.I.E.) si Grupul european de interes economic (G.E.I.E.)
Structuri suprasocietare: Grupurile de societati
Exceptiile de la domeniul material de aplicare al Directivei 2011/83/UE
Domeniul personal de aplicare al Directivei Directivei 2011/83/UE
5. Accesul societatilor comerciale la libertatea de stabilire si de prestare a serviciilor
o Dreptul de acces al societatilor la libertatea de stabilire si prestare a serviciilor
o Libertatea societatilor de a avea un sediu principal si unul secundar
o Libertatea societatilor de a presta servicii
e Principiile de interpretare a directivelor cu privire la dreptul societatilor comerciale
6. Statutul juridic al societatilor comerciale in statele membre UE
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Constituirea societatilor comerciale

Organizarea si functionarea societatilor comerciale
Sistemele de admnistrare a societatilor comerciale
Fuziunea si divizarea societatilor comerciale

o Dizolvarea si lichidarea societatilor comerciale

Strategii de predare — invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, problematizarea, studiul
de caz, lucrul in echipa, metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta si finala, prezentarea referatelor, lucrari de
control, rezolvarea spetelor.

1.

2.

~w

10.

11.

12.
13.

14.
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FISA UNITATII DE CURS
Dreptul european al contractelor

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.02.A.012

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de Drept

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul |, semestrul 2

Descrierea succinta a corelarii / integrarii unitatii de curs cu / in programul de studii.

Scopul unitatii de curs este de a intelege ratiunea constructiei europene, asimilarea
notiunilor de baza din cadrul dreptului european, cunoasterea si intelegerea mecanismului
actiunii europene de creare a Pietei unice.

Pentru functionarea eficienta a Pietei unice sunt necesare norme legale eficiente la nivel
european inclusiv in materia contractelor. Pentru realizarea acestui deziderat este nevoie de
eliminarea disparitatilor nationale privind legislatia in domeniul contractelor si in genere a
dreptului privat. Actiunile intreprinse in acest sens la nivel european s-au materializat pana in
prezent in adoptarea a numeroase directive si regulamente europene. In acest context,
accentul va fi pus asupra explicarii pozitiei si rolului cetatenilor si a persoanelor juridice la
incheierea contractelor cu element de extraneitate in Europa, analiza si calificarea normelor de
drept european, corelarea cunostintelor teoretice cu aptitudinea de a le aplica in practica.

Un rol important il va avea intelegerea importantei materiei pentru asigurarea respectarii
celor patru libertati fundamentale, inclusiv cunoasterea si explicarea importantei armonizarii
legislatiilor statelor membre al UE in domeniul contractelor.

De asemenea, o atentie deosebita va fi acordata identificarii solutiilor corecte in privinta
problemelor de ordin practic din domeniul contractual european, precum si analiza importantei
si particularitatilor protectiei partii contractante mai slabe.

Analiza jurisprudentei CJUE in domeniul contractelor se impune pentru a crea aptituduni
de aplicare a cunostintelor teoretice in practica, inclusiv corelarea normelor generale cu
normele speciale, corelarea normelor de drept civil cu cele de drept comercial, comercial
international, procesual civil, international privat, european..

Dreptul European al Contractelor se impune a fi cunoscut si studiat in R. Moldova de
catre studentii la Masterat Institutii de drept privat, in contextul politicii actuale de integrare a
R. Moldova in UE si a statutului de tara asociata cu UE. Astfel, cunoasterea dreptului
contractual european ar asigura cunostinte utile atat din prisma dreptului comparat, cat si din
prisma racordarii legislatiei R. Moldova la acquis-ul comunitar.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat
in scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP3. Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analizd comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii
judiciare in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii
proiectelor de studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in
spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.
CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor
de dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs.
La finele cursului studentul va fi capabil:
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1. sa aplice cunostintele obtinute in cadrul cursului de Drept European al Contractelor in

cadrul altor unitati de curs;

sa explice importanta armonizarii legislatiilor statelor membre ale UE in domeniul
contractelor,;

3. sa explice si s& compare solutiile practice cu cele doctrinare propuse in materia dreptului
european al contractelor;

4. sa identifice solutile corecte in privinta problemelor de ordin practic din domeniul
contractual european, aplicand metoda studiului de caz si argumentand raspunsul,

5. sa inteleaga si sa evidentieze pozitia si rolul cetatenilor si a persoanelor juridice la
incheierea contractelor cu element de extraneitate in UE;

6. sa dezvolte competentele obtinute prin cursul de Drept European al Contractelor in cadrul
studiilor la ciclul 111, studii superioare de doctorat.

N

Pre-rechizite: Masterandul trebuie sa cunoasca conceptele de baza (aquis comunitar,
libertatile de circulatie, institutii ale Uniunii Europene, contracte civile, contracte cu element de
extraneitate, s.a.) studiate in cadrul unitatilor de curs: Drept Civil. Contracte, Drept European
Institutional, Drept international Privat, Drept Comercial International etc.

Teme de baza:
1. Notiuni introductive privind Dreptul European al Contractelor
e Contributia libertatilor fundamentale de circulatie la europenizarea dreptului
contractelor;
e Competentele Uniunii Europene in materia dreptului privat;
e Crearea unui drept european al contractelor pentru consumatori si intreprinderi;
2. Directiva (UE) 2019/771 a Parlamentului European si a Consiliului din 20 mai 2019
privind anumite aspecte referitoare la contractele de vanzare de bunuri.
Domeniul material de aplicare al Directivei (UE) 2019/771 si exceptiile de la acesta
Domeniul personal de aplicare al Directivei (UE) 2019/771
Obligatia de conformitate cu contractul
Drepturile consumatorului si ierarhia remediilor in cazul lipsei de conformitate a
bunurilor
e Actiunea in regres a vanzatorului final
e Termenele stabilite de Directiva (UE) 2019/771
e Garantia comerciala prevazuta de Directiva (UE) 2019/771
3. Directiva 93/13/CEE privind clauzele abuzive in contractele incheiate cu consumatorii
[ ]
[ ]
[}

Domeniul material de aplicare al Directivei 93/13/CEE si exceptiile de la acesta
Domeniul personal de aplicare al Directivei 93/13/CEE
Conceptul de clauzad abuziva si criterile de determinare a caracterului abuziv al
clauzelor contractuale

e Sanctiunea clauzelor abuzive

4. Directiva 2011/83/UE privind drepturile consumatorilor

¢ Domeniul material de aplicare al Directivei 2011/83/UE

o Exceptiile de la domeniul material de aplicare al Directivei 2011/83/UE

e Domeniul personal de aplicare al Directivei Directivei 2011/83/UE

e Informatiile precontractuale destinate consumatorilor pentru alte contracte decét cele la
distanta sau contractele negociate in afara spatiilor comerciale

e Informatiile precontractuale destinate consumatorilor in contractele la distanta si cele
negociate in afara spatiilor comerciale

e Conditiile de forma pentru contractele negociate in afara spatiilor comerciale

e Conditiile de forma pentru contractele la distanta

e Dreptul de retragere al consumatorului din contractele la distanta si cele negociate in
afara spatiilor comerciale

e Obligatile comerciantului si obligatiile consumatorului in cazul exercitarii dreptului de
retragere

o Exceptiile de la dreptul de retragere

e Alte drepturi ale consumatorilor ce deriva din livrarea bunurilor, transferarea riscurilor,
referitoare la comisoanele pentru folosirea unor mijloace de plata, comunicarea prin
telefon si platile suplimentare
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5. Directiva 2008/48/CE privind contractele de credit pentru consumatori
Domeniul material de aplicare al Directivei 2008/48/CE
Exceptiile de la domeniul material de aplicare al Directivei 2008/48/CE
Domeniul personal de aplicare al Directivei 2008/48/CE
Informatiile standard ce trebuie incluse in publicitatea referitoare la contractele de credit
Informatiile precontractuale destinate consumatorilor inainte de inchierea contractelor
de credit
e Informatiile precontractuale pentru anumite contracte de credit sub forma facilitatii de
tip ,descoperit de cont” si pentru anumite contracte specifice de credit
e Obligatia creditorului de evaluare a bonitatii consumatorului
e Informatiile care trebuie mentionate in contractele de credit
e Obligatiile creditorului in cazul contractelor de credit sub forma facilitatilor de tip
~descoperit de cont”
o Dreptul de retragere al consumatorului in contractele de credit
o Drepturile consumatorului in contractele de credit
e Obligatiile intermediarilor de credit fata de consumatori
6.Directiva 2005/29/CE privind practicile comerciale neloiale
e Domeniul material si personal de aplicare al Directivei 2005/29/CE
Practicile comerciale neloiale
Practicile comerciale inselatoare: actiunile inselatoare
Practicile comerciale inselatoare: omisiunile inselatoare
Practicile comerciale agresive
e Mijloacele de combatere a practicilor comerciale neloiale
7. Directiva 2015/2302 privind pachetele de servicii de calatorie si serviciile de calatorie
asociate
o Domeniul material si personal de aplicare al Directivei 2015/2302/UE
e Obligatiile de informare si continutul contractului privind pachetul de servicii de calatorie
¢ Modificarea contractului privind pachetul de servicii de calatorie inainte de inceperea
executarii pachetului de servicii de calatorie
e Executarea pachetului de servicii de calatorie
e Protectia consumatorilor in caz de insolventa a organizatorului
e Serviciile de calatorie asociate
8. Directiva 2008/122/CE privind protectia consumatorilor in ceia ce priveste anumite
aspecte referitoare la contractele privind dreptul de folosinta a bunurilor pe durata
limitata, la contractele privind produsele de vacanta cu drept de folosinta pe termen
lung, precum si la contractele de revanzare si de schimb.
e Domeniul material si personal de aplicare al Directivei 2008/122/CE
e Informatiile precontractuale destinate consumatorilor inainte de inchierea contractelor
conform Directivei 2008/122/CE
e Conditiile de forma si clauzele contractuale ce trebuie sa le contind contractul privind
dreptul de folosinta a bunurilor pe durata limitata, contractul privind produsele de
vacanta cu drept de folosinta pe termen lung, contractul de revanzare si contractul de
schimb
e Denuntarea unilaterala a contractului conform Directivei 2008/122/CE
o Interzicerea efectuarii platilor in avans de consumator catre comerciant

Strategii de predare — invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, problematizarea, studiul
de caz, lucrul in echipa, metoda comentariului de text, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta si finala, prezentarea referatelor, lucrari de
control, rezolvarea spetelor.

Bibliografie:
1. CRAIG P., DE BURCA G.. Dreptul Uniunii Europene. Comentarii, jurisprudenta, doctrina,
editia a 4-a, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2009.
2. ENACHE C. D., Clauze abuzive in contractele incheiate intre profesionigti si consumatori,
culegere de practica judiciara, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2012;
3. LANDO O., CLIVE E., PRUM A., ZIMMERMANN R. (eds.), Principles of European Contract
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traducere din limba engleza: Dr. Florin Ciutacu, Ed. THEMIS CART, Slatina, 2009;
CAZACU V., Consideratii critice privind obligatia de conformitate cu contractul si masurile
reparatorii aflate la dispozitia consumatorului in cazul neconformitétii bunurilor, prevézute
in propunerea modificata de Directiva din 31.12.2017 privind anumite aspecte referitoare la
contractele de véanzari de bunuri. In: Materialele conferintei stiintifice ,Rolul stiintei in
reformarea sistemului juridic si politico-administrativ. Editia a 1V-a., Cahul: US ,Bogdan
Petriceicu Hasdeu” din Cahul, 2019, pag. 169-176;

CAZACU V., The implementation of Directive 1999/44/CE on certain aspects of the sale of
consumer goods and associated guarantees into English law. Brief considerations, in
Revista Curentul Juridic, Tirgu-Mures, vol. 1, 2009;

CAZACU V., Aspecte teoretice si practice privind drepturile consumatorului in cazul
neconformitétii bunurilor in contractul de véanzare a bunurilor de consum, in materialele
Conferintei intenationale ,Perspectivele si Problemele Integrarii in Spatiul European al
Cercetarii si Educatiei”, 7 iunie 2018, vol. 1, 2018(86), USCH, Cahul, R. Moldova, p. 94-98;
CAZACU V., Consideratii privind unele prevederi ale legii nr. 105 din 13.03.2003 privind
protectia consumatorilor referitoare la contractul de vanzare a bunurilor de consum si
garantiile conexe, in materialele Conferintei intenationale ,Perspectivele si Problemele
Integrarii in Spatiul European al Cercetarii si Educatiei”, 7 iunie 2018, vol. 1, 2018(86),
USCH, Cahul, R. Moldova, p. 99-102;

CAZACU V., Vénzarile de bunuri de consum gi garantiile conexe: Curtea de Justitie a
Comunitatilor Europene se pronunta in privinta Directivei 1999/44/CE, in Revista Romana
de Drept Comunitar, nr. 6, 2009;

DANOI I., CAZACU V., Dreptul consumatorului de a fi informat, in Materialele Conferintei
nternationale: Premisele dezvoltarii economiei nationale in contextul crizei economice, 28 -
29 mai 2010, Balti, R. Moldova;

DUTU-BUZURA A., Simplificarea Dreptului European al Contractelor. Contractul de
asigurare, disponibil la: https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cim?abstract id=2662041;
TOADER C., Comentariu la Decizia CJCE din 27.06.2000 privind clauzele abuzive, in
Pandectele Romane, serie noud, nr. 1/2002;

TOADER C., Pierderea placerii vacantei trebuie despéagubitd, in Revista de drept
comercial, nr. 11/2003;

TOADER C., Noi reglementari europene in materia contractelor: Directiva asupra anumitor
aspecte ale vanzarii si ale garantiei bunurilor destinate consumului, in Curierul Judiciar, nr.
11-12/2004, p. 1-17,
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FISA UNITATII DE CURS
Practica de specialitate

Domeniul de formare profesionala la care se refera unitatea de curs: 0421.1 Drept

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabila de unitatea de curs: Catedra de drept

Numar de credite ECTS: 10

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul Il, semestrul 3

Descrierea succinta a corelarii / integrarii unitatii de curs cu /in programul de studii:
Practica de specializare are alaturi de celelalte unitati de curs un rol important in procesul
didactic pentru a asigura masterandului posibilitatea aplicarii in activitatea profesionala a
cunostintelor acumulate si a dobandirii deprinderilor practice necesare pentru a interpreta si
aplica prevederile cadrului normativ in materia dreptului privat la situatii de fapt. Astfel, exista
oportunitatea punerii in practicd a cunostintelor teoretice, a metodologiilor insusite la
disciplinele de specialitate, pentru solutionarea juridica a problemelor practice, in domeniul
drepturilor civile, contribuind in mare masura la formarea viitorului specialist. Printr-un contact
direct cu realitatea din institutiile publice, masterandul culege date, informatii reale care ulterior
sunt folosite in analiza diferitor situatii si probleme in materia dreptului privat prin intermediul
diferitelor metode si abordari specifice.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs

Competente profesionale:
Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat in
scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice institutiilor de
drept privat in activitatea practica si de cercetare.
Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
Valorificarea aptitudinilor de analizé comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii judiciare Tn
domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii proiectelor de
studiu.

Competente transversale:
Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in spirit de
initiativa si in concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.
Autoevaluarea nevoii de formare profesionald si identificarea resurselor si modalitatilor de
dezvoltare personala si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs

Obiectivele practicii de specialitate rezida in consolidarea cunostintelor teoretice acumulate
in procesul de studii, anul |, si perfectionarea abilitatilor, deprinderilor practice necesare pentru
activitatea n cadrul unitatilor de practica, aplicand pentru diverse funciii, dupa cum urmeaza:
consultanti, specialisti, experti in cadrul directiilor si sectiilor juridice ale organelor administratiei
publice centrale si locale, ale institutiilor, organizatiilor, intreprinderilor publice si private;
organizatjilor non-guvernamentale specializate in apararea drepturilor omului etc., care pot
asigura desfasurarea stagiului in corelatie cu cerintele programului de master.

Persoanele inscrise la studii superioare de master, fara experienta practica in domeniul
dreptului, imediat dupa absolvirea ciclului |, studii de studii superioare, vor realiza un stagiu de
practicd de specialitate in volum de 10 credite. Practica de specialitate se desfasoara in
semestrul Ill, cu o duratd de 5 saptamani, fiind organizata de catre Catedra de drept.
Termenele de realizare a practicii de specialitate sunt prevazute in calendarul anual
universitar, organizandu-se, de regula, in luna noiembrie — decembrie. Stagiul de practica este
precedat de un seminar de initiere si se finalizeaza cu un seminar de totalizare.

Persoanelor cu experienta practica dovedita, de cel putin 1 an in domeniul relevant
programului de master si care isi continua activitatea de munca in acest domeniu, li se vor
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atribui 10 credite pentru stagiul de practica in baza evaluarii competentelor si recunoasterii
experientei practice de catre Catedra de drept.

O particularitate importanta a practicii consta in faptul ca ea trebuie sa aiba si un caracter de
cercetare, pe langa cel aplicativ. Activitatea Th cadrul practicii de specialitate trebuie conceputa
si din perspectiva temei tezei de master, culegerii materialului practic, sistematizarii si
interpretarii acestuia.

Pre-rechizite: Masterandul trebuie sa dispuna de cunostinte de Teoria generala a dreptului,
Drept Constitutional si Institutii politice, Introducere in dreptul civil, Teoria generala a
obligatiilor, Dreptul familiei, Succesiuni, Drept international privat etc.

Strategii de predare — invatare: explicatia, conversatia, problematizarea, studiul de caz,
lucrul in echipa, discutii in cadrul organizatiei, studierea procedurilor si documentelor interne,
activitati practice etc.

Strategii de evaluare:
Evaluare curenta - de catre conducatorul de practica desemnat de catedra de Drept si
mentorul (coordonatorul nemijlocit) de la locul practicii.
Evaluarea finala. Examen:
- analiza dosarului de practica care include raportul practicii de specialitate; referinta
(caracteristica) mentorului; caietului de practica;
- relevanta activitatilor desfasurate in formarea profesional3;
- evaluarea modului de sustinere a raportului de practica.

Bibliografie:

1. Regulamentul USARB cu privire la organizarea si desfasurarea stagiilor de practica,
aprobat prin Hotararea Senatului p.v.4 din 24.10.2018.
https://usarb.md/wp-content/uploads/2018/12/Regulament practica USARB REVIZUIT.pdf

2. Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea stagiilor de practica la ciclul Il, studii
superioare de master, domeniul 0400 Stiinte administrative.
https://media.usarb.md/wp-content/uploads/2021/06/Requlament _stagii_de practica ciclul-
Il _Stiinte-administrative.pdf

3. Actele normative relevante pentru institutia publica partenera de practica.
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DESCRIEREA FINALITA'[ILOR DE STUDII $I A COMPETENTELOR
Finalitatile formarii:

La finele programului de master, absolventul va fi capabil:

- sa aplice cunostintele obtinute in cadrul unitatilor de curs pentru solutionarea juridica a
problemelor teoretice si practice in domeniul drepturilor omului, aplicand metoda studiului de
caz;

- sa formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor
normative in materia drepturilor omului, evidentiind imperfectiunile dreptului pozitiv in
vederea formularii propunerilor de lege ferenda;

- sa manifeste creativitate in elaborarea proiectelor si initiativelor juridice Tn procesul de
invatare, cercetare si de muncs;

- sa demonstreze abilitati de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificarii,
solutionarii si luarii de deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din
domeniul drepturilor omului;

- sa aplice in activitatea profesionala cunostintele acumulate, fiind capabili sa interpreteze si
aplice prevederile cadrului normativ in materia drepturilor omului la situatii de fapt;

- sa dezvolte la ciclul 1ll, studii superioare de doctorat, competentele achizi{ionate la ciclul I,

studii superioare de licenta si ciclul ll, studii superioare de masterat.

Competente profesionale:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat in
scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.
CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice, a metodelor si procedeelor moderne specifice institutiilor de
drept privat in activitatea practica si de cercetare.
CP3. Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.
CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
conturarii propunerilor de lege ferenda.
CP5. Studierea si adaptarea experientei sistemelor de drept straine la conditile mediului intern de
functionare.
CP6. Valorificarea aptitudinilor de analiza comparativa a doctrinei, legislatiei si practicii judiciare in
domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii proiectelor de
studiu.

Competente transversale:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in spirit

de initiativa si Tn concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
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CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor.

CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor de

dezvoltare personala si profesionalad, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.
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FINALITATILE PROGRAMULUI DE STUDII EXPRIMATE PRIN COMPETENTELE
PROFESIONALE $I COMPETENTELE TRANSVERSALE:

COMPETENTE PROFESIONALE

Descriptori de
nivel ai elementelor
structurale ale
competentelor
profesionale.

CP1.

Operarea cu notiunile,
conceptele, principiile
si teoriile specifice
institutiilor de drept
privat in scopul aplicarii
eficiente a acestora in
activitatea

CP2.

Utilizarea cunostintelor
teoretice, a metodelor
si procedeelor
moderne specifice
institutiilor de drept
privat in activitatea
practica si de

CP3.

Identificarea,
analizarea si
solutionarea
problemelor din
domeniul dreptului
privat, in conformitate
cu prevederile legale,

CP4.

Determinarea
imperfectiunilor
legislatiei aplicabile
institutiilor de drept
privat, in vederea
conturarii propunerilor
de lege ferenda.

CP5.

Studierea si adaptarea
experientei sistemelor
de drept straine la
conditiile mediului
intern de functionare.

CP6.

Valorificarea
aptitudinilor de
analiza comparativa
a doctrinei, legislatiei
si practicii judiciare in
domeniul dreptului
privat, la nivel

profesionala. cercetare. in mod cooperant, national si
flexibil si eficient. international, in
vederea elaborarii
proiectelor de studiu.
CUNOSTINTE

1. Cunoasterea CP1.1 CP2.1 CP3.1 c4.1 CP5.1 CP6.1

aprofundata a ariei de || Cunoasterea, Delimitarea situatiilor Identificarea, Cunoasterea si Studierea in baza intelegerea

specializare in intelegerea si utilizarea || de aplicare in contexte | intelegerea si utilizarea | intelegerea metodei comparative conceptelor, teoriilor,

domeniul dreptului
privat, iar in cadrul
acesteia, a
dezvoltarilor
teoretice,
metodologice si
practice specifice
programului;
utilizarea adecvata a
limbajului profesional

corecta a notiunilor,
conceptelor, principiilor
si teoriilor din domeniul
juridic.

profesionale a
cunostintelor
fundamentale si
avansate, a metodelor
moderne din domeniul
dreptului privat.

eficientd a metodelor
aplicabile in domeniiul
stiintelor juridice, in
scopul incadrarii legale
a starilor de fapt.

principalelor metode de
interpretare a normelor
juridice.

comparata a
reglementarilor si
doctrinei altor state in
materia in dreptului
privat.

metodelor si principiilor
fundamentale in
vederea elaborarii unui
studiu comparat in
domeniul dreptului
privat.

specific.

2. Utilizarea CP1.2 CP2.2 CP3.2 Ca.2 CP5.2 C6.2

cunostintelor de Utilizarea cunostintelor | Utilizarea unor Analizarea si Utilizarea metodologiei | Utilizarea cunostintelor | Utilizarea cunostintelor
specialitate pentru achizitionate Tn cadrul || combinatii incadrarea legala n interpretarea acumulate in scopul acumulate pentru

explicarea si
interpretarea unor
situatii noi, in diferite

disciplinelor
fundamentale si de
specialitate pentru

personalizate de
cunostinte, metode si
teorii juridice pentru

corecta a situatiilor si
proceselor modelate
din sfera dreptului

normelor de drept
privat.

propunerii solutionarii
problemelor din
domeniul dreptului

explicarea si
interpretarea
problemelor care apar

contexte asociate explicarea si explicarea unor situatii | privat. privat. in implementarea
domeniului. interpretarea profesionale non- legislatiei din domeniul
conceptelor si standard de nivel dreptului privat.
proceselor din mediu de complexitate.
domeniul dreptului
privat.
ABILITATI
3. Utilizarea integrata || CP1.3 CP2.3 CP3.3 C43 CP5.3 C6.3

a aparatului
conceptual si
metodologic pentru
rezolvarea unor
probleme complexe,
teoretice si practice.

Aplicarea metodelor
specifice domeniul
stiintelor juridice pentru
solutionarea situatjilor
de fapt complexe in
procesul formarii
profesionale.

Aplicarea conceptelor
si teoriilor din domeniu
pentru formularea de
rationamentelor juridice
n procesul de
solutionare a situatiilor
modelate.

Aplicarea normelor
legale in scopul
identificarii solutiilor
pentru situatiile de fapt
modelate din domeniul
dreptului privat.

Aplicarea principiilor si
metodelor aplicabile
institutiilor de drept
privat, in scopul
identificarii lacunelor
legislative.

Rezolvarea unor
probleme complexe
teoretico-practice cu
luarea in consideratie a
bunelor practici
internationale.

Aplicarea principiilor si
metodelor specifice
stiintelor juridice pentru
argumentarea viziunilor
expuse in proiectele de
studii.

4. Utilizarea nuantata
si pertinenta a unor
criterii si metode de
evaluare pentru a
formula judecati de
valoare si a

CP14

Utilizarea adecvata de
criterii si metode
standard de evaluare,
aplicate in cadrul
disciplinelor

CP24

Analiza comparativa a
conceptelor si teoriilor din
domeniu in vederea
formularii si argumentarii
rationamentelor juridice in

CP3.4

Utilizarea criteriilor si
metodelor standard de
evaluare, in scopul
aprecierii situatiile de
fapt complexe si

C4.4

Utilizarea criteriilor si
metodelor standard de
evaluare, pentru a
aprecia calitatea
reglementarilor in

CP5.4

Utilizarea diverselor
criterii si metode
standard de evaluare,
pentru estimarea
bunelor practici

C6.4

Utilizarea adecvata de
criterii si metode de
evaluare, pentru a
aprecierea calitativa a
legislatiei din domeniul

fundamenta decizii. fundamentale, pentru domeniul dreptului privat. || formularii domeniul dreptului internationale si dreptului privat si
recunoasterea si rationamentelor juridice | privat si conturarii fundamentarea formularea opiniilor
estimarea problemelor argumentate. propunerilor de deciziilor. personalizate si
din domeniul modificare a legislatiei. argumentate privind
raporturilor juridice de racordarea acesteia cu
drept privat. standardele

internationale.
5. Elaborarea de CP15 CP25 CP3.5 C4.5 CP5.5 C6.5
proiecte profesionale | Elaborarea proiectelor | Elaborarea proiectelor || Aplicarea eficientd a Formularea Utilizarea unui spectru || Elaborarea proiectelor

si / sau de cercetare,
utilizand inovativ un
spectru variat de
metode cantitative si
calitative.

in domeniul dreptului
privat cu intrebuintarea
principiilor i metodelor
consacrate de
disciplinele
fundamentale si de
specialitate.

profesionale cu
utilizarea unor
combinatii
personalizate de
cunostinte, metode si
teorii aplicabile in
domeniul stiintelor
juridice.

metodelor stiintifico-
jurdice in elaborarea
proiectelor de
cercetare in materia
dreptului privat.

propunerilor de lege
ferenda in domeniul
dreptului privat si
argumentarea
necesitatii adoptarii
acestora.

vast de metode
calitative si cantitative
n elaborarea unui
proiect profesional si /
sau de cercetare in
domeniul dreptului
privat.

de studiu in baza
analizei comparative a
legislatiei, practicii
judiciare si doctrinei
nationale si
internationale n
materia dreptului privat.

Standarde minimale
de performanta
pentru evaluarea
competentei.

Definirea notiunilor,
interpretarea
conceptelor si teoriilor,
precum si aplicarea
acestora n situatii
tipice din domeniul
dreptului privat.

Solutionarea
problemelor in
domeniul dreptului
privat prin aplicarea
metodei studiului de
caz.

Incadrarea legalé a
situatiilor modelate
specifice dreptului
privat.

Interpretarea prin
utilizarea metodelor de
interpretare a normelor
juridice a legislatiei din
domeniul dreptului
privat in vederea
identificarii lacunelor
legislative si
perfectionarii cadrului
normativ.

Proiectarea unui
proiect profesional si /
sau de cercetare in
domeniul dreptului
privat.

Elaborarea si
argumentarea viziunilor
expuse in proiectele de
studiu in baza situatiilor
de fapt concrete.

COMPETENTE TRANSVERSALE

Descriptori de nivel ai competentelor transversale

Standarde minimale de performanta pentru evaluarea competentei

6. Executarea unor
sarcini profesionale
complexe, in conditii
de autonomie, si de
independenta

CT1

Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor
profesionale, in spirit de initiativa si in concordanta cu principiile etice si
deontologia profesionala.

Elaborarea si sustinerea in cadrul unitatilor de curs a proiectelor
planificate, a tezelor de master in conformitate cu rigorile metodice.
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profesionala.

7. Asumarea de roluri
I functii de conducere
a activitatii grupurilor
profesionale sau a
unor institutii.

CT2

Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea
rolurilor specifice in munca de echipa, prin dezvoltarea abilitdtilor de
comunicare interpersonala si prin asumarea responsabilitatii pentru luarea
deciziilor.

Realizarea proiectelor / sarcinilor de grup de complexe, axate pe probleme
actuale si relevante domeniului de formare, care necesita abordare
interdisciplinara si care permit de a dezvolta spiritul de echipa, planificarea
activitatii in grup, repartizarea rolurilor in echipa, diversitatea in cooperare,
nivelul inalt de studiu.

8. Autocontrolul
procesului de
invatare, diagnoza
nevoilor de formare,
analiza reflexiva a
propriei activitati
profesionale.

CT3

Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si
modalitatilor de dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si
adaptarii la cerintele pietei muncii.

Identificarea necesitétii de dezvoltate personala si profesionala continua in
concordanta cu necesitatile pietii muncii si utilizarea in acest sens a
diverselor resurse si tehnici de invatare.

NOTA EXPLICATIVA

Generalitati

Planul de Tnvatamant, la programul de master Institutii de drept privat (Domeniul de formare
profesionalda — 0421 Drept; Domeniul general de studii — 042 Drept), este documentul care
defineste obiectivele generale, structura procesului de invatamant, finalitatile si continutul formarii
profesionale si de cercetare stiintifica al specialistilor din sfera raporturilor de drept privat, fiind
racordat la standardele educationale nationale si internationale.

Formarea masteranzilor la acest program de master a fost organizatd in conformitate cu
prevederile pct. 7 din Regulamentului cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de
master, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 464 din 28 iulie 2015 si anexa 1 la Hotararea cu
privire la acreditarea si retragerea dreptului de organizare a programelor de studii superioare de
master (ciclul II) in domeniul Drept in institutiile de invatamint superior, nr. 883 din 28.12.2015.

Programul de master Institutii de drept privat (90 credite), este un master de profesionalizare,
destinat absolventilor ciclului | - studii superioare de licenta, domeniul de formare profesionala —
0421 Drept, care isi propune: de a oferi masteranzilor posibilitatea de dezvoltare personala si
profesionala continua prin aprofundarea cercetéarii stiintifice domeniul dreptului privat; de a forma
competentele profesionale necesare pentru a percepe transformarile impuse raporturilor de privat,
prin prisma aspectelor cu caracter juridic, social si economic.

Studiile superioare de master finalizeaza cu sustinerea publicd a tezei de master, iar
masteranzii care realizeaza integral obiectivele programului de master, li se confera titlul de master
in Drept si li se elibereaza Diploma de studii superioare de master, insotita de Suplimentul la
diploma, redactate in limba romana si engleza.

Planul de invatamant cuprinde:

Planul de invatamant propriu-zis;
Nota explicativa la planul de invatamant.

Planul de Tnvatamant a fost elaborat in conformitate cu prevederile:

1. Codului Educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17 iulie 2014;

2. Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul Il) si integrate,
aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii, nr. 120 din 10 februarie
2020;

3. Hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea ciclului
Il — studii superioare de master, nr. 464 din 28 iulie 2015;

4. Hotaréarii Guvernului cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionala si al specialitatilor in invatdmantul superior, nr. 482 din 28 iunie 2017,

5. Hotarérii Guvernului cu privire la aprobarea Cadrului National al Calificarilor din Republica
Moldova, nr. 1016 din 23 noiembrie 2017;

6. Hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului de organizarea a studiilor
superioare de licenta (ciclul 1) si integrate, nr. 1625 din 12 decembrie 2019.
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Argumente privind solicitarea specialistului pe piata muncii

La baza elaborérii si modernizarii planului de studii, pentru a asigura relevanta si
sustenabilitatea programului, desing-ul planului de nvatamant a fost conturat pe unitati de curs
centrate pe directiile prioritare enuntate in Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii de studii
2021-2030 ,Educatia-2030".

Relevanta programului de studii asupra pietei muncii se manifesta prin formarea unor
specialisti competitivi, care ar corespunde exigentilor pietei muncii, fiind plasat accentul pe
interdisciplinaritate si interconexiune. Absolventii programului de master vor trebuie sa imbine in
dezvoltarea sa personala si profesionald, pregatirea stiintifica fundamentala cu cea practica, sa-si
completeze continuu cunostintele in domeniu, sa aplice in practica principiile organizarii stiintifice a
muncii, sa posede tehnologii noi de cercetare si predare in domeniul dreptului privat.

Formarea profesionala a specialistilor, absolventi ai programului de master, este axata in
special pe dezvoltarea abilitatilor si formarea deprinderilor practice necesare pentru solutionarea
situatiilor juridice specifice dreptului privat, care i-ar permite sa formuleze propuneri de solutionare
acestora in concordanta cu actele normative in vigoare, formuland propuneri de imbunatatire si
racordare a legislatiei la standardele europene.

Calificarea specialistului

In corespundere cu prevederile Cadrului National al Calific&rilor in domeniul de formare
profesionala Drept, detinerea unei calificari in domeniu de cel putin nivelul 7 ISCED - studii
superioare de master, permite absolventilor sa activeze in calitate de: juristi, jurisconsulti, avocati,
notari, avocati parlamentari, specialigti in materia drepturilor omului; lideri ai organizatiilor sindicale
sau patronale; specialisti in cadrul directiilor si sectiilor juridice ale organelor administratiei publice
centrale si locale, ale institutiilor, organizatiilor, intreprinderilor publice si private; Centrului pentru
drepturile omului; organizatiilor non-guvemamentale specializate in promovarea drepturilor omului;
reprezentantelor Republicii Moldova peste hotare etc.

Termenul de studii si structura anilor de studii

In corespundere cu cerintele Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de
master (ciclul 1l) si integrate si ale Nomenclatorului domeniilor de formare profesionald si al
specialitatilor in invatamantul superior, durata studiilor la programul de master Institutii de drept
privat este de 1,5 ani, respectiv 90 credite ECTS.

Anul universitar debuteaza la 1 septembrie, fiind divizat in doua semestre a cate 15
saptamani fiecare, iar programul saptamanal al pregatirii prin master este de 16 ore de contact
direct.

Anul | universitar are urmétoarea structura:

= semestrul I: 15 saptaméani de activitati didactice, 16 ore de contact direct saptaméanal; 4

saptamani sesiune de examene; 3 saptamani vacanta de iarna;

= semestrul Il: 15 saptdmani de activitati didactice, dintre care 10 saptaméani a cate 16 ore

de contact direct saptaméanal si 5 saptaméni practica de specialitate; 4 saptamani
sesiune de examene; 1 saptamana vacanta de primavara; 10 saptaméni vacanta de

vara.
Anul Il universitar are urmatoarea structura:
= semestrul lll: 15 saptaméni dedicate documentarii, investigarii, cercetarii, redactarii,

elaborarii si prezentarii spre sustinere publica a tezei de master.

Numarul total de ore de studiu prevazute in plan — 2700, dintre care: numarul orelor de
contact direct - 400; numarul orelor de studiu individual — 2300, ceea ce este echivalent cu 90 de
credite.

Ponderea creditelor unitatilor de curs/modulelor in Planul de invatamant este urmatoarea:
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= pentru componenta de discipline fundamentale (F) planul prevede 17 credite ECTS;

= pentru componenta de orientare spre specialitate (S) planul prevede 33 credite ECTS;
= pentru stagiile de practica (P) planul prevede 10 credite ECTS;

= pentru elaborarea si sustinerea tezei de master - 30 credite ECTS.

Organizarea practicii de specialitate

Obiectivele practicii de specialitate rezida in consolidarea cunostintelor teoretice acumulate
in procesul de studii, anul I, si perfectionarea abilitatilor, deprinderilor practice necesare pentru
activitatea in cadrul unitatilor de practica, aplicand pentru diverse funciii, dupa cum urmeaza:
consultanti, specialisti, experti in cadrul directiilor si seciiilor juridice ale organelor administratiei
publice centrale si locale, ale institutiilor, organizatiilor, ntreprinderilor publice si private;
organizatiilor non-guvernamentale specializate in apararea drepturilor omului etc., care pot asigura
desfasurarea stagiului in corelatie cu cerintele programului de master.

Masteranzii admisi la programul de master, imediat dupa absolvirea ciclului I, studii
superioare de licenta, formati in domeniul de formare profesionald 0421 Drept, dar care nu au
experienta practica in domeniu, sau care sunt absolventi ai altor domenii de formare profesionala,
realizeaza in anul |, semestrul 2, un stagiu de practica de specialitate in volum de 10 credite, cu o
durata de 5 saptamani. Termenele de realizare a practicii de specialitate sunt prevazute in
calendarul anual universitar, organizandu-se, de regula, in luna februarie — martie. Stagiul de
practica este precedat de o conferinta de initiere si se finalizeaza cu o conferin{a de totalizare.

Persoanelor cu experienta practica, de cel putin 1 an in domeniul juridic si care isi continua
activitatea de munca in acest domeniu, li se vor atribui 10 credite pentru stagiul de practica in baza
evaluarii competentelor si recunoasterii experientei practice de catre Catedra de profil.

O particularitate importanta a practicii consta in faptul ca ea trebuie sa aiba si un caracter de
cercetare, pe langa cel aplicativ. Activitatea in cadrul practicii de specialitate trebuie conceputa si
din perspectiva temei tezei de master, culegerii materialului practic, sistematizarii si interpretarii
acestuia.

Evaluarea masteranzilor

Planul de Tnvatamant prevede urmatoarele tipuri si modalitati de evaluare a finalitatilor de
studii:

- evaluarea curenta (continud), realizata in cadrul orelor de seminar si/sau laborator: testare,
referat, studiu de caz, proiect, raport, prezentari, harti conceptuale, portofolii, evaluare asistata
de calculator etc.

- evaluarea studiului individual reprezinta o parte componentd a volumului de lucru al
masterandului, suplimentar la numarul de ore de contact direct, fiind evaluat prin diverse
strategii didactice, specificate in curriculumul unitatii de curs/ modulului;

- evaluarea semestriald, realizata la finalizarea unitatilor de curs/ modulului sub forma unui
examen, realizat oral, scris, combinat sau prin utilizarea platformelor electronice.

Teza de master

Studiile finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de master, la care sunt admisi masteranzii
care au realizat integral prevederile planului de invatamant si care au sustinut cu succes
sustinerea prealabild a tezei de master in fata comisiei desemnate de catre seful Catedrei de profil.

Unitatile de curs din Planul de invatamant aduc o contributie specifica in formarea
masterandului, care ii permite elaborarea tezei de master in anul Il de studii. Cercetarea stiintifica
a masteranzilor este coordonata de catre cadrele universitare cu grad stiintific de doctor/ doctor
habilitat, lista carora se aproba in cadrul sedintelor Catedrei de profil si a Consiliului Facultatii de
Drept si Stiinte sociale.

Teza de master reprezintd o cercetare stiintificd aprofundata, interdisciplinara,
complementara in domeniul stiintelor juridice, care trebuie sa intruneasca urmatoarele conditii:
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titlul si continutul tezei trebuie sa fie corelat cu domeniul de formare profesionala caruia i
este referit programul de master si cu domeniul de competenta al conducatorului;

sa contina elemente de originalitate, iar concluziile si recomandarile sa fie argumentate si sa
poata fi implementate in activitatea practica;

sa fie axate pe un suport bibliografic actualizat, de valoare stiintifica, iar materialul pentru
partea practica a lucrarii sa fie acumulat in cadrul stagiului de practica;

sa fie respectate conditile de fond si forma impuse de catre Recomandarile de realizare a
tezelor de licenta si de master in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti, aprobate prin
Hotararea Senatului USARB (p.v.5 din 09.12.2015) si in Ghidul metodic privind elaborarea si
sustinerea tezelor de master, aprobate de Consiliul Facultatii de Drept si Stiinte Sociale
(p.v.5din 11.12.2017).

Tematica tezelor de master este elaborata de Catedra de profil si se stabileste individual de

catre masteranzi si conducatorii de teze, fiind aprobata la sedintele Catedrei si Consiliului Facultatji
de Drept si Stiinte sociale, pana la sfarsitul semestrului I.

Conducatorul tezei de master de comun acord cu masterandul, stabilesc programul (planul)

de cercetare stiintifica asupra temei tezei de master. Sustinerea prealabila a tezei de master are
loc cu o luna Tnainte de sustinerea publica a tezei de master.

Sustinerea tezei de master are loc in mod public, in fata Comisiei de evaluare stabilita prin

ordinul Rectorului. Comisiile de evaluare a tezelor de master sunt constituite din cinci membri,
inclusiv reprezentanti ai angajatorilor.
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