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Introducere

Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti (USARB) este o entitate de interes public,
cu personalitate juridica, acreditata, apolitica, independenta de ideologii si religii, ata-
sata libertatii academice, traditiei gandirii libere, recunoasterii drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului si a principiului suprematiei legii, finantata integral din venituri
proprii, beneficiind de alocatii de la bugetul de stat pentru programele de studii oferite
conform Planului (Comenzii de Stat) de pregatire a cadrelor de specialitate si de activitati
de cercetare stiintificd, incadrata in structura sistemului de invatamant superior din Re-
publica Moldova. USARB isi asuma rolul de promotor al progresului social, de generare si
transfer de cunoastere, contribuind la dezvoltarea societdtii contemporane, a capitalului
ei intelectual, la excelenta in procesul de educatie, de formare profesionala si de cerce-
tare stiintifica. Valorile pe care le impartaseste sunt: libertatea de gandire si de exprima-
re, cautarea si promovarea adevarului, integritatea, echitatea, responsabilitatea sociala,
competenta, onestitatea, curajul etc. Misiunea acesteia se axeaza pe componentele: edu-
catie, formare profesionald, cercetare stiintifica, contributie la dezvoltarea societatii.

in domeniul educatiei, USARB urmareste formarea de personalitati dezvoltate ar-
monios, in spiritul valorilor europene, inzestrate cu gandire critica, active, responsa-
bile, cu abilitati de leadership. Universitatea: isi propune pregatirea unor specialisti
competenti in diverse domenii, in pas cu progresul sociocultural, economic si tehni-
co-stiintific, apti de a se integra pe piata muncii, intr-o societate bazata pe cunoaste-
re; promoveazd cercetarea stiintifica avansata si creatia originald; stimuleaza transfe-
rul tehnologic, valorificarea si diseminarea rezultatelor cercetarilor fundamentale sau
aplicative, in vederea consolidarii culturii nationale in spatiul european si universal;
contribuie la nivel local, regional si national la modernizarea Republicii Moldova din
punct de vedere social, economic, cultural si politic, prin generarea si transferul de cu-
noastere. A devenit axiomatic faptul ca lumea reald este destinata contextelor deschise
si culturilor cu geometrie variabila. Diversitatea a devenit inevitabil un atribut intrinsec
al socialului, al culturii etc. Or, spatii ale unor culturi pure, neamestecate si autosufici-
ente, avand granite fixe, nepermeabile, nu exista decat artificial, intr-un mare laborator
al experimentelor inutile. lata de ce curriculumul de fata este conceput ca un demers
de formare a competentei interculturale, un demers evolutiv de deschidere catre alte-
ritate, intrucat doar persoanele pregatite intercultural vor avea reactii firesti, adecvat
masurate fata de diversitatea culturald, pe care o percep fara tensiondri sau etichetari
categoriale nefondate de tipul prejudecatilor si stereotipurilor.

Incadrata intr-un context geografic, istoric, cultural complex si dinamic, Republica
Moldova este un spatiu care nu face exceptie de la tendinta actuald de accentuare
a diversitatii structurilor sociale. Pluralitatea sa culturala constitutiva a fost creativ
imbogatita de contextele istorice pe care le-a acumulat, contexte ce abunda in



Curriculum universitar Educatie interculturald

contacte, interactiuni si imprumuturi culturale reciproce. Asa se face ca Republica
Moldova este o tara multiculturald, cu numeroase insertii din culturile statelor vecine,
dar fara a avea zone segregate etnic si fara a fi caracterizata printr-un vid de populatie
majoritara. Rezultatele recensamantului efectuat in 2014 nu au fost facute publice, dar
cele ale recensamantului din 2004 releva urmatoarea componenta etnica a tarii: 75,8%
moldoveni; 8,4% ucraineni; 5,9% rusi; 4,4% gdgauzi; 2,2% romani si 1,9% bulgari, in
timp ce alte nationalitati reprezinta mai putin de 1 la suta din populatie. Zona de nord a
Republicii Moldova este un spatiu privilegiat intercultural, dar fara tensiuni si probleme
interetnice relevante. Bundoara, componenta etnicd a populatiei municipiului Balti,
inregistratd la recensamantul din 2004, scoate in evidenta faptul ca moldovenii/
romanii, populatia majoritara, constituie 54,2%. Cei care s-au identificat ca moldoveni
au acumulat 52,4%, iar cei care s-au identificat ca romani — 1,8%. Alaturi de moldoveni/
romani, in municipiul Balti convietuiesc ucraineni - 23,74%, rusi — 19,23%, polonezi - 0,68%,
evrei —0,32%, bulgari — 0,23%, romi - 0,21%, gadgauzi — 0,19%, alte etnii - 1,2%.1n anul 2019,
componenta etnica a celor 873 de cadre didactice din municipiu se prezinta astfel: 545
moldoveni, 174 rusi, 127 ucraineni, 5 evrei, 4 bulgari, 2 gagduzi, 16 reprezentanti ai altor
etnii. Din cei 14562 de elevi, 10089 sunt moldoveni, 2205 — ucraineni, 1899 - rusi, 66 — romi,
21 - bulgari, 18 — evrei, 15 — gagauzi, 249 — de alte etnii.

O perioada indelungata, zona s-a confruntat cu o rusificare accentuata. Dupa eradi-
carea regimului comunist, se atesta o reorientare timida spre traditiile romanesti, mino-
ritatile etnice devenind mai reflexive asupra propriilor drepturi si libertati. Toate aces-
tea au acutizat comunicarea intre etnii, provocand inclusiv conflicte si neintelegeri. Au
existat diviziuni pe criterii etnice, religioase si lingvistice, unele comunitati au trdit
experiente legate de discriminare in anumite sfere ale vietii, iar multe grupuri au rapor-
tat cazuri specifice de stigmatizare. Astazi, parcurgem o perioada caracterizata printr-
o intensificare a dinamicii sociale, de aceea rolul scolii este unul semnificativ, axat pe
autodepasire si dinamism. Or, ,atunci cand diversitatile devin centre de crestere, edu-
catiei ii revine un rol central” (Singh). Asistam la o situatie ofertanta pentru educatie,
chemata sa raspunda adecvat necesitatilor de respectare a dreptului la diferenta, egali-
tate si echitate — o pozitie ce responsabilizeaza si incitd inevitabil la gasirea unor solutii
eficiente de gestionare a diversitatii in plan scolar. Negresit, acest parcurs este intr-o
constructie ameliorativa continua, dar si cu multiple abordari, toate reunite sub cupola
pedagogiei diversitatii, cand institutiile de invatamant urmeaza sa isi redimensioneze
intercultural temeiurile si rolurile, (re)invatand activ si autoreflexiv, in totalitatea meca-
nismelor lor axiologice si actionale, sensul pretuirii diversitatii. In acest context, rolul
institutiilor de invatamant ar fi de a invata sa administreze in mod adecvat apartenen-
tele multicategoriale.

Autorii
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Curriculum la unitatea de curs Educatie interculturald

Domeniul general de studii 011 Stiinte ale Educatiei

Domeniul de formare profesionald 0113 Pedagogie in invatamantul primar
Specialitatea 0113.1 Pedagogie in invatamantul primar
Calificarea obtinutd la finele studiilor Invatator

Forma de organizare a invdtdmdntului  Invatamant cu frecventa redusa

Autori: Tatiana SOVA, dr., conf. univ.
Veronica RUSQV, asist. univ.

Aprobat la sedinta Catedrei de Stiinte ale Educatiei

Proces-verbal nr. 11 din 25.06.2019

Sef de catedra dr., conf. univ. Tatiana SOVA

Aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Arte
Proces-verbal nr. 10 din 26.06.2019

Decan dr., conf. univ. Lora CIOBANU

INFORMATII DE IDENTIFICARE A CURSULUI

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Arte

Catedra de Stiinte ale Educatiei

Domeniul general de studii: 011 Stiinte ale Educatiei

Domeniul de formare profesionala la ciclul I: 0113 Pedagogie in invdtdmantul primar
Denumirea specialitatii: 0113.1 Pedagogie in invatamantul primar

ADMINISTRAREA UNITATII DE CURS EDUCATIE INTERCULTURALA

Codul Credite Repartizarea Formade |Limba de
unitatii de ECTS |, orelor evaluare |predare
curs/mcfdu- o o 5 5 ‘:"

lului g g g E 53

2 18 B |8 33
@ ki £
F.02.0.011 4 120 15 15 = 20 Examen | Romana
Rusa

Anul de studii si semestrul in care se studiaza: anul |, semestrul 2
Statutul: disciplina obligatorie
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INFORMATII REFERITOARE LA CADRELE DIDACTICE

Numele, prenumele: Tatiana Sova

Titlul si gradul stiintific: conferentiar universitar, doctor in stiinte pedagogice

Studii:

- 2012-2014, Universitatea Pedagogica de Stat lon Creangd din Chisinau, studii de
doctorat, specialitatea 533.01 Pedagogie universitard;

— 2011-2013, Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Facultatea Stiinte ale
Educatiei si Arte, ciclul ll, masterat, specializarea Management educational;

- 1992-1995, Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Facultatea de Pedagogie
si Psihologie, profilul Pedagogie si psihologie, specializarea Psihologie scolard,
calificarea Psiholog, profesor de psihologie;

- 1988-1992, Scoala normala din or. Soroca, specializarea Predarea in clasele primare.

Competente: Competentele manageriale si cele de specialitate necesare pentru

predarea acestui curs au fost formate pe parcursul activitatii in calitate de director adjunct
pentru activitatea didactica, profesor de pedagogie, Colegiul Pedagogic lon Creangd din
Balti, dar si in calitate de invatatoare la clasele primare in Liceul Teoretic Lucian Blaga din
Balti (1995-2009). Competentele investigationale au fost dezvoltate in cadrul cercetarii
stiintifice doctorale la specialitatea 533.01 Pedagogie universitara; in calitate de cercetator
stagiar in cadrul mai multor proiecte institutionale. Detinatoare a titlului de formator in
problematica educatiei centrate pe cel ce invatd, ceea ce asigurd axarea activitatii didactice
pe necesitatile studentului si pe dezvoltarea calitatii de subiect al educatiei.

Informatie de contact: Blocul nr. 6, aula nr. 612, tatianasoval@gmail.com

Orele de consultatii: Luni, 14.10-17.00

Numele, prenumele: Veronica Rusov

Titlul si gradul stiintific: asistent universitar

Studii:

— 2008-2010, Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Facultatea de Pedagogie,
Psihologie si Asistenta Sociald, ciclul I, masterat, specializarea Management
educational.

- 2004-2008, Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Facultatea de Pedagogie,
Psihologie si Asistenta Sociald, licentiata in Stiinte ale Educatiei, specializarea
Pedagogie/Management educational;

- 1998-2003, Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Facultatea de Filologie,
licentiata in filologie, specialitatea Limba si literatura romdnd si limba si literatura
franceza;

Competente: Competentele necesare pentru predarea acestui curs au fost dobandite
in perioada 2010-2012 in cadrul programului de formare profesionala continua
Managementul educatiei incluzive in invatdmant, calificarea Manager educatie incluzivd,
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Institutul de Formare Continud, mun. Chisindu. La dezvoltareacompetentelor profesionale
a contribuit si activitatea in calitate de cercetdtor stiintific, in perioada 2015-2019,
in cadrul proiectului de cercetdri stiintifice aplicative (institutional) 15.817.06.25A
Optimizarea procesului educatiei incluzive prin formarea continud a cadrelor didactice din
ciclul prescolar si primatr.

Informatie de contact: Blocul nr. 6, aula nr. 645, vmrusov@mail.ru

Orele de consultatii: Miercuri, 14.10-17.00

INTEGRAREA CURSULUI iN PROGRAMUL DE STUDII

Unitatea de curs Educatie interculturald face parte din programul de recalificare profe-
sionald la specialitatea 0113.1 Pedagogie in invdtdmantul primar. Programul ofera opor-
tunitati de dezvoltare la studenti a unui sistem de competente necesare practicarii profe-
siei de invatator la clasele primare.

Intr-o lume globalizata, schimburile interculturale au loc zilnic in toate sferele vietii
si la toate nivelurile, incepand cu familia. Necesitatea de a valorifica diversitatea ca un
factor important si de a dezvolta abilitatile interculturale ale studentilor a fost recunos-
cuta oficial si inclusa in Strategia Europeana 2020. Unitatea de curs Educatie intercultu-
rald contribuie la aplicarea Strategiei, la realizarea de noi standarde de comunicare si de
interactiune, precum si la sporirea tolerantei si a respectului fata de diversitate.

In viziunea UNESCO, unul dintre cei patru piloni ai invatarii este acela de ,a invita
sa traiesti impreuna cu altii’, ceea ce implica o noua viziune asupra educatiei in sensul
formarii si consolidarii deprinderilor de relationare pozitiva cu ceilalti, de respectare a
pluralismului si a diversitatii.

Unitatea de curs pune accentul pe constientizarea de catre studenti a fenomenului in-
teractiunii culturale dintre oameni, culturi, religii, vorbitori de limbi diferite, oameni care
au conceptii si opinii diferite.

Structura unitatii de curs, prin continuturile si activitatile practice propuse, se axeaza
pe dezvoltarea competentelor necesare in predarea optionalelor Cultura bunei vecindtdti
si Educatie interculturald. O gama variata de aplicatii, de invitatii la reflectie si de exercitii
creative sustine reperele teoretice integrate si le oferd studentilor posibilitatea de a trans-
pune tematica specifica abordata in contextul real al comunitétilor educationale din care
fac parte.
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COMPETENTE PREALABILE

Pentru a se inscrie la unitatea de curs Educatie interculturald, studentii trebuie: sa po-
sede cunostinte, capacitati si atitudini formate in cadrul unitatilor de curs Pedagogie, Psi-
hologie, Filozofia educatiei, Managementul clasei, Educatie incluzivd, Cultura comunicdrii; sa
detind competente/capacitati privind studierea surselor bibliografice, organizarea infor-
matiei in comunicari, precum si de analiza, de comparare, de generalizare a informatiei;
sa manifeste atitudine pozitiva fata de profesia aleasa.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL CURSULUI

Competente profesionale (CP) si competente transversale (CT)

CP1.

CP 2.

CP 3.

CP 4.

CP5.

CPé6.

CT1.

cT2.

CT3.

Abordarea conceptuald a procesului educational in baza cunoasterii si punerii
in aplicare a modelelor, categoriilor si principiilor educatiei

Proiectarea si realizarea cercetarilor in problematica educationala prin iden-
tificarea solutiilor optime pentru realizarea unei educatii de calitate in invata-
mantul primar

Atribuirea parcursului de dezvoltare a procesului educational in invatamantul
primar prin formularea finalitatilor educationale

Proiectarea demersului educational in invatamantul primar prin anticiparea
elementelor acestuia

Evaluarea situatiei educative, a finalitatii actiunilor didactice si a randamentu-
lui academic al elevului

Organizarea si monitorizarea procesului educational in invatamantul primar
prin raportare la contextele socioumane si identitar-culturale

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca

Identificarea rolurilor si a responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si
aplicarea de tehnici de comunicare, de relationare si de munca eficienta in ca-
drul acesteia

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a re-
surselor si a tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

Competente specifice unitatii de curs

e Identificarea si descrierea conceptelor specifice educatiei interculturale;

e Respectarea normelor si a principiilor specifice educatiei interculturale;

e Elaborarea siimplementarea demersurilor didactice de promovare a educatiei in-
terculturale;
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Utilizarea strategiilor de dezvoltare si evaluare a competentei interculturale;
Relationarea si comunicarea responsabild si toleranta cu partenerii educationali;

Valorificarea strategiilor de autoformare si autoeducatie interculturala.

FINALITATILE CURSULUI

La finele studierii cursului, studentul va fi capabil:
sa defineasca principiile, dimensiunile si valorile educatiei interculturale;

sa caracterizeze elementele culturii nationale;
sa gestioneze conflictele interculturale din cotidian;
sa contureze profilul personalitatii interculturale;

sd argumenteze importanta formarii din perspectiva interculturala.

CONTINUTURI RECOMANDATE

Continuturi curriculare Curs |Seminar
I. Conceptul de educatie interculturala la nivel national si 2 2
international
1. Concepte fundamentale: culturd, identitate culturald, educatie
interculturald, competenta interculturald etc.
2. Cadrul normativ international/national al educatiei interculturale
3. Principii, dimensiuni si valori ale educatiei interculturale
4. Modele mondiale, europene si nationale de educatie
interculturala
5.  Noi provocari in educatia interculturala
Il. Spre intercultural prin cultural 4 3
1. Elementele culturii nationale: valorile, limba, sdrbatorile,
traditiile, vestimentatia, mestesugurile, monumentele,
bucatdria, folclorul, arta populara, personalitatile marcante
(scriitori, compozitori, pictori, conducatori, artisti, sportivi)
2. Comunitdti etnice in Republica Moldova: zona de nord -
ucraineni, rusi, romi, evrei, polonezi; zona de sud-est - gagauzi,
bulgari; zona de est - rusi, ucraineni etc.
3. Culturiin contact
lll. Competenta interculturala 2 2
1. Definirea competentei interculturale
2. Structura competentei interculturale
3. Etape de formare a competentei interculturale
4. Profilul personalitatii interculturale
IV. Design-ul educatiei interculturale 4 4
1. Proiectarea activitatilor de educatie interculturala
2. Strategii didactice specifice educatiei interculturale
3. Evaluarea si autoevaluarea competentei interculturale
4. Modalitati de integrare a educatiei interculturale in scoald
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Scoala interculturala

Cultura si climatul scolar intercultural

Comunicarea in context intercultural

Prevenirea si solutionarea conflictelor interculturale
. Parteneriatul in educatia interculturala

PN

Total

15

15

STRATEGII DIDACTICE

Realizarea finalitatilor se va efectua prin aplicarea urmatoarelor strategii: studiul de
caz, modelarea, discutia, problematizarea, graficul T, acvariul, PRES, hdrtile conceptuale, mo-
zaicul, jocul de rol, dezbaterea, brainstormingul, pagina de jurnal, explozia stelard, diagrama
cauzd-efect, ciorchinele etc.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Nr.

Tipul activitatii

Nr. de
ore

Elaborarea decalogului intercultural in urma analizei documentelor

nationale si internationale referitoare la educatia interculturala:

e Declaratia Universala a Drepturilor Omului

e Cartea Alba privind Dialogul Intercultural Traind impreund egali in
demnitate, adoptata de Consiliul Europei (Strasbourg, 2008)

e Declaratia Ministrilor Europeni ai Culturii privind dialogul intercul-
tural si prevenirea conflictelor (Opatija, Croatia, 2003)

e Declaratia Principiilor Tolerantei, adoptata de statele membre ale
Organizatiei Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura
(Paris, 1995)

e  Constitutia Republicii Moldova (Chisinau, 1994)

e  Codul Educatiei al Republicii Moldova (Chisindu, 2014)

Completarea blazonului personal in baza analizei aspectelor de iden-
titate a unei persoane: rolurile din viata (fiu/fiica, mama/tata, elev/a,
avocat/a, profesor/oard, prieten/a, membru/a al/a unui partid politic,
amator/oare de muzica rock etc.); locul nasterii si domiciliul (tara, re-
giunea, orasul, sectorul etc.); apartenenta la o anumita rasa, nationali-
tate si religie; trasaturile fizice (culoarea parului si a ochilor, inaltimea,
greutatea etc.); sexul si orientarea sexuald; apartenenta la un grup ma-
joritar sau minoritar

Elaborarea hdrtii de identitate a comunitatii etnice natale in baza
urmatoarelor caracteristici fundamentale: numele si simbolul co-
munitatii etnice, mitul originii, impdrtdsirea unei istorii comune,
impartasirea unei culturi, traditii, raportarea la un anumit teritoriu,
limba vorbita si religia

"
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Examinarea asemanadrilor dintre culturile in baza dimensiunilor propuse
de Geert Hofstede

Dimensiune Republica O tara la alegere
Moldova

Detinerea puterii

Gestionarea riscurilor

Individualism vs colec-
tivism

Perceptia rolurilor soci-
ale ale barbatului si ale
femeii

Raportarea la istorie

sau la timp

Elaborarea referatului la unul dintre subiectele:
Evenimentele istorice care ne reprezintd
Sdrbatorile de familie

Bucatele noastre traditionale

Arta populard

Personalitati marcante

Cdntece si dansuri populare

Elaborarea glosarului explicativ al termenilor-cheie (cel putin 25 de termeni)

Elaborarea hartilor conceptuale la doua dintre continuturile curriculare
studiate

Proiect de grup Comunitdti etnice in Republica Moldova:
vestimentatia

bucataria

traditiile

mestesugurile

folclorul

arta etc.

20

Modelarea si solutionarea conflictelor culturale generate de diferite ca-
uze (incompatibilitatea si diferentele, nevoile umane, comunicarea, sen-
timentele si emotiile, conflictul de norme, stereotipurile si prejudecatile,
orientarea spre competitivitate exagerata)

14

10.

Reflectarea individuala prin scriere libera:
e  Euintercultural

e Scoalainterculturala

o Valorile bunei vecindtdti

11.

Completarea paginilor de jurnal la una dintre temele propuse:
e  Fu-firde diamant in comunitate

e  Eusiceilalti—impreund sau aldturi

e Teinteleg, pentru cd te cunosc

12
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12. |Comentarea aforismelor referitoare la educatia interculturala: 4

e ,Descoperirea altorainseamna descoperirea relatiilor, dar nu a bari-
erelor” (Claude Levi-Strauss)

e ,Respectul pentru varietatea culturilor si dreptul lor nestanjenit de afir-
mare, expresie si promovare este una dintre marile achizitii ale secolu-
lui nostru si o pretioasa mostenire pentru cel viitor” (Mircea Malita)

e ,Fiecare personalitate este unica. Unicitatea ne da identitate. Dar
oare nu cumva identitatea de sine este cauza principald a unicitatii
noastre?” (Petre Razvan Alexandru)

e ,Cunoasterea si stima de sine, precum si dorinta de a stabili relatii
sociale tolerante ne indeamna pe toti sa ne dam mai bine seama
de prejudecatile noastre, sa le descoperim originile si sa intelegem
in ce fel ne afecteaza modul de gandire si comportamentul. Sa
nu ignoram posibilitatea ca unii dintre noi sunt, de fapt, atat vic-
timele unor stereotipuri, cat si autorii unor discriminari bazate pe
prejudecati. Aceasta problema poate fi abordatd ca o chestiune
legata de modul de gandire si de felul in care ne schimbam atitudi-
nea, devenind, astfel, cetateni mai responsabili.” (Betty A. Reardon)

e ,Comunicarea este o dimensiune centrala a vietii noastre culturale;
fara ea, orice tip de cultura moare. in consecinta, studiul comunicarii
presupune studiul culturii in care este integrata.” (John Fiske)

13. | Organizarea Expozitiei muzeografice cu genericul Ziua Internationald a| 6

Tolerantei (colectarea, sistematizarea si confectionarea obiectelor carac-

teristice diverselor etnii, a imaginilor, fotografiilor, desenelor si colaje-

lor)

Total 20

EVALUARE

In procesul de evaluare se aplicd Regulamentul cu privire la evaluarea rezultatelor
academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Bdlti, aprobat prin
Hot&rarea Senatului, procesul-verbal nr. 9 din 16.03.2011. Tn cadrul unitatii de curs sunt
planificate si realizate activitati de evaluare initiald, curenta si finald, tinand cont de
necesitatile studentilor si prin negocierea cu acestia a formei, a metodelor si a instru-
mentelor de evaluare.

Evaluareainitiald poate fi realizata prin discutie, chestionare, teste, interviu etc. Notele
obtinute nu se inscriu in registrul grupei academice si nu influenteaza nota finala la
unitatea de curs, ci servesc drept punct de reper in proiectarea si desfasurarea activitatilor
din cadrul unitatii de curs.

Evaluarea curentd se efectueaza pe parcursul procesului educational, in cadrul orelor
de curs si al orelor de seminar, prin diverse modalitati: testari, referate, realizarea sarcinilor
de lucru individual, lucrari individuale (in cazul absentelor motivate), portofolii, studii de
caz etc. Pot fi propuse probe scrise, orale si combinate. Formele de evaluare sunt stabilite
de Catedra de Stiinte ale Educatiei la inceputul fiecarui an de studii.

13
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Numarul notelor obtinute la probele de control pe parcursul semestrului va fi egal
cu numarul de credite prevazute la unitatea de curs in planul de invatamant, dar nu
mai mic de 3 (trei). Una dintre note va fi rezultatul evaluarii obligatorii in cadrul orelor
de curs. Daca studentul nu a obtinut minimul stabilit din punctajul evaluarilor curente
desfasurate pe parcursul semestrului, repetarea unitdtii de curs si a tuturor activitatilor
aferente este obligatorie. Evaluarea curenta reflectd rezultatele formarii profesionale
in timpul activitatilor auditoriale si cele ale lucrului individual. Media curentd include
notele cumulate in cadrul probelor de evaluare (curs, seminar) si notele pentru
activitatea individuala.

Prezenta la curs este obligatorie in proportie de minimum 70% si ea conditioneaza
prezentarea studentului la examen. in cazul absentelor motivate si nemotivate, studentii
sunt responsabili de insusirea continutului, de realizarea sarcinilor si a lucrdrilor de
laborator.

Studentul este admis la evaluarea finala in cazul in care a realizat prevederile
curriculare. Evaluarea finald se efectueaza prin examen (oral, scris, combinat). Forma
de examinare este negociatad cu fiecare grupd academica si aprobatd de Catedra de
Stiinte ale Educatiei. Nota finald la disciplind insumeaza rezultatul evaluarii curente
(activitatea in cadrul cursului si al seminarelor, rezultatul lucrului individual) si nota
obtinuta la examen.

Rezultatul evaludrii curente, in cadrul studiilor de masterat, constituie 50% din nota
finala, nota de la examen — 50%. Nu este admis la evaluarea finala studentul care:

e nu a realizat finalitatile curriculare;

e nuaobtinut o notd medie de promovare in cadrul evaluarii curente (curs, seminar,

lucru individual);

e aabsentat nemotivat la mai mult de 30% din activitatile auditoriale;

e nu a realizat sarcinile axate pe invatarea individuala (pentru studentii care au ab-

sentat motivat).

Chestionar pentru evaluarea finala la unitatea de curs Educatie interculturala

Titulari de curs: dr., conf. univ. Tatiana Sova si asist. univ. Veronica Rusov

1. Reprezentati grafic si argumentati relatia dintre fenomenele culturd, identitate
culturald, educatie interculturald, competentd interculturald, diversitate, comunicare
interculturald.

2. Argumentati importanta cadrului normativ international si national in promova-
rea educatiei interculturale.

3. Caracterizati principiile, dimensiunile si valorile educatiei interculturale.

4. Comparati modelele europene si nationale de educatie interculturala.

5. Deduceti noile provocari in educatia interculturala.

6. Argumentati importanta cunoasterii elementelor culturii nationale.

14
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7. Prezentaticaracteristicile specifice ale comunitatilor etnice din Republica Moldova:
zona de nord - ucraineni, rusi, romi, evrei, polonezi; zona de sud-est — gagauzi,
bulgari; zona de est - rusi, ucraineni.

8. Definiti competenta interculturala.

9. llustrati structura competentei interculturale.

10. Descrieti etapele de formare a competentei interculturale.

11. Conturati profilul personalitatii interculturale.

12. Prezentati activitatile de baza in proiectarea activitatilor de educatie interculturala.

13. Identificati strategiile didactice specifice educatiei interculturale.

14. Specificati instrumentele de evaluare a competentei interculturale.

15. Specificati instrumentele de autoevaluare a competentei interculturale.

16. Identificati modalitatile de integrare a educatiei interculturale in scoala.

17. Caracterizati elementele culturii scolii interculturale.

18. Elaborati o lista de sugestii de dezvoltare a climatului scolar intercultural.

19. Enumerati blocajele comunicarii eficiente intre purtatorii diferitelor culturi.

20. Elaborati o lista de recomandari de prevenire si de solutionare a conflictelor inter-
culturale.

21. Stabiliti rolurile partenerilor in promovarea educatiei interculturale la nivel de
institutie de invatamant.

BIBLIOGRAFIE

1. Antonesei L. Polis si Paideia: sapte studii despre educatie, cultura si politici educa-
tive. lasi: Polirom, 2005. 192 p.

2. Arhip A. Noile educatii. Chisinau: FEP ,Tipografia centrald’, 1996.

3. Bezede R. et. al. Competenta interculturald: instrumente de evaluare. Ghid
metodologic pentru cadredidactice preuniversitare.Chisinau: C.E.PRO DIDACTICA,
2016.52 p.

4. Bontas |. Tratat de pedagogie. Editia a VI-a. Bucuresti: BIC ALL, 2007.

5. Burdujan R. Competenta interculturala ca finalitate a educatiei interculturale. In:
Univers Pedagogic, nr. 3, 2007. Chisinau: ISE, 2007. pp. 7-11.

6. Cace C, Staiculescu C. Educatia interculturala — dimensiune a educatiei contem-
porane. In: Studia Universitas, nr. 9, 2007. Chisinau: USM, 2007. pp. 122-129.

7. Cerghit . Didactica. Bucuresti: Ed. Didactica si Pedagogicd, 1993.

8. Cozma T. O noua provocare pentru educatie: interculturalitatea. lasi: Polirom,
2001. 216 p.

9. Cristea S. Educatia interculturala. In: Didactica Pro... Revista de teorie si practica
educationala, nr. 4-5 (20-21), 2003. Chisinadu, pp. 98-99.

10. Cucos C. Educatia. Dimensiuni culturale si interculturale. lasi: Polirom, 2000. 288 p.

11. Cucos C. Istoria pedagogiei. lasi: Polirom, 2001.

15



Curriculum universitar Educatie interculturald

16

12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

Cucos C. Pedagogie. Ed. a ll-a rev. si adaug. lasi: Polirom, 2006. 464 p.

Curriculum National. Invatamant primar. Coordonat de MECC. Chisinau: Lyceum,
2018.212p.

Dasen P, Perregaux C., Rey M. Educatia interculturala: experiente, politici, strategii.
lasi: Polirom, 1999. 208 p.

Educatie interculturala in Republica Moldova. Chisinau: ARC, 2004. 220 p.

Ghid de implementare a curriculumului pentru invatamantul primar. Chisindu,
2018.272p.

Joita E. Pedagogia. Stiinta integrativa a educatiei. lasi: Polirom, 1999.

Nedelcu A. Fundamentele educatiei interculturale. Diversitate, minoritati, echita-
te. lasi: Polirom, 2008.

Plenghei A. Educatia pentru toti. in: Didactica Pro... Revistd de teorie si practica
educationala, nr. 4-5 (62-63), 2010. Chisindu, pp. 91-82.

Pogolsa L. et. al. Educatie interculturald. Curriculum scolar, clasele I-IX. Chisindu,
2012. Pe: https://mecc.gov.md/sites/default/files/educatia_interculturala_clase-
le_i-ix.pdf

Redu M. Educatia interculturala in noul context european. in: Revista de pedago-
gie, nr. LIX (1), 2011. Chisinau: ISE, pp. 25-32.

Resurse Internet

22.

23.

24,

25.

26.

27.
28.

29.
30.

State D. et. al., Goras-Postica V. (coord.) Cultura bunei vecinatati: Bastina mea. Ca-
iet de educatie interculturala pentru elevii clasei a Il-a. Editia a ll-a. Chisindu: C.E.
PRO DIDACTICA, 2018. 88 p.

State D. et. al., Goras-Posticd V. (coord.) Cultura bunei vecinatati: Muncim, invdtam
si ne odihnim impreuna. Caiet de educatie interculturald pentru elevii clasei a lll-a.
Editia a Il-a. Chisindu: C.E. PRO DIDACTICA, 2018. 88 p.

State D. et. al., Goras-Postica V. (coord.) Cultura bunei vecinatati: Tara mea — man-
dria mea! Caiet de educatie interculturald pentru elevii clasei a IV-a. Editia a Il-a.
Chisinau: C.E. PRO DIDACTICA, 2018. 96 p.

State D. et. al., Goras-Postica V. (coord.) Cultura bunei vecinatati: Eu, familia mea si
vecinii. Caiet de educatie interculturald pentru elevii clasei I. Editia a ll-a. Chisinau:
C.E. PRO DIDACTICA, 2018. 80 p.

Suff E. et. al., Goras-Posticd V. (coord.) Cultura bunei vecinatati. Curriculum la dis-
ciplina optionala pentru clasa I. Chisinau: C.E. PRO DIDACTICA, 2014. 36 p.

Sova T. Pedagogie. Suport de curs. Balti: Tipografia din Balti, 2016. 180 p.

Taulean M. Atitudini interculturale ale elevilor claselor primare: studiu monografic.
Chisinau: Tipografia Centrald, 2012. 184 p.
http://prodidactica.md/materials.php3
http://www.prodidactica.md/e_resources.php3



Curriculum universitar Educatie interculturald

TEME DE CERCETARE

N

o AW

10.

1

13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

Modalitati de diminuare a rezistentei la educatie a copiilor de etnie roma
Parteneriatul scoala-familie-comunitate in dezvoltarea tolerantei elevilor fatd de
diversitatea culturala

Strategii de solutionare a conflictelor etnice in clasele primare

Integrarea socioprofesionala a cadrelor didactice debutante in scoala interculturala
Proiectarea si realizarea orelor de educatie interculturald in scoala primara
Dezvoltarea conduitelor interculturale prin joc/metode artpedagogice/activitati
teatrale etc.

Drepturile culturale ale minoritatilor etnice din Republica Moldova

Dezvoltarea climatului multietnic din scoald/din clasa

Contextul social al aparitiei educatiei interculturale

Invatarea conventiilor culturale in clasele primare

. Formarea competentelor interculturale la copiii de varsta timpurie
12.

Formarea competentei interculturale la orele de limba straina (matematica, limba
si literatura romana)

Istoricul educatiei interculturale in Republica Moldova

Conceptia UNESCO si a Consiliului Europei privind educatia pentru diversitate cul-
turala

Educatia pentru diversitate culturala si respectarea drepturilor omului
Gestionarea socului cultural in dezamorsarea conflictelor generate de diferente
culturale

Metode si instrumente de integrare a educatiei pentru diversitate culturala in ma-
nagementul institutiilor de educatie

Parteneriatul cu comunitatea locala din perspectiva educatiei pentru diversitate
culturala

Parteneriatele internationale - instrument de educatie pentru diversitate
Multilingvismul si deschiderea spre alte culturi
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Curriculum la unitatea de curs Comunicare
interculturala

Codulsidenumirea domeniuluigeneral ~ 0114.10 Limbi strdine; 0231.2 Limbi strdine;

de studii: 011 Stiinte ale Educatiei si 0231.3 Traducere si interpretare
022 Filologie Ciclul I, studii superioare de licenta
Codul si denumirea specialitatii: Forma de invatamant: cu frecventa

0114.8 Limba si literatura romand;
0114.9 Limbi si literaturi;

Autori: Lilia TRINCA, dr., conf. univ.
Oxana CHIRA, dr., lect. univ.

Discutat si aprobat in sedinta Catedrei de Limba Romana si Filologie Romanica
Proces-verbal nr. 10 din 20.06.2019

Sef catedra dr., conf. univ. Viorica POPA

Discutat si aprobat in sedinta Catedrei de Filologie Engleza si Germana
Proces-verbal nr. 11 din 17.06.2019

Sef catedra dr., conf. univ. Viorica CEBOTAROS

Discutat si aprobat in sedinta Consiliului Facultatii de Litere

Proces-verbal nr. 9 din 26.06.2019

Decan dr., conf. univ. Lilia TRINCA

INFORMATII DE IDENTIFICARE A CURSULUI

Facultatea de Litere

Catedra de Limba Romana si Filologie Romanica, Catedra de Filologie Engleza si Germana

Codul si denumirea domeniului general de studii: 011 Stiinte ale Educatiei si 022
Filologie

Codul si denumirea specialitatii: 0114.8 Limba si literatura romand; 0114.9 Limbi si
literaturi; 0114.10 Limbi straine; 0231.2 Limbi strdine; 0231.3 Traducere si interpretare
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ADMINISTRAREA UNITATII DE CURS COMUNICARE INTERCULTURALA

Repartizarea
Codul Credite | orelor Forma | Limba de
unitatii de ECTS E v 5 = |deeva-| predare
curs/mo- g g g E .g g luare
dulului = O £ 2 22
e |8 £
U.05.A.034 4 120 | 30 30 60 Ex. |Roman
Germana
Engleza
Franceza

Anul de studii si semestrul in care se studiaza: anul Ill, semestrul V
Statutul: disciplina obligatorie

INFORMATII REFERITOARE LA CADRELE DIDACTICE

Numele, prenumele: Lilia Trinca

Titlul si gradul stiintific: conferentiar universitar, doctor in filologie

Studii:

— 2001-2004, Universitatea de Stat Alecu Russo din Bal{i, studii de doctorat,
specialitatea 10.02.01 Limba romand;

- 1999-2000, Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Filologie, ciclul Il, masterat,
specializarea Filologie;

- 1992-1995, Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Facultatea de Filologie,
specializarea Limba si literatura romand, calificarea Profesor de limba si literatura
romand.

Competente: Competentele manageriale si cele de specialitate necesare pentru pre-
darea acestui curs au fost formate in timpul activitatii in calitate de profesor de limba
romana in grupele alolingve (din 1996), titular al unitatii de curs Comunicare intercul-
turald (2016-2019), expert national al Asociatiei Nationale a Trainerilor Europeni din
Moldova (ANTEM), trainer local in cadrul proiectului Instruirea lingvisticd a minoritdtilor
nationale din Republica Moldova, sprijinit de OSCE (2005-2014); tutore in cadrul proiec-
tului Integrarea tinerilor in societate prin instruire la distantd, implementat cu suportul
financiar al Ministerului Tineretului si Sportului din Republica Moldova (2012-2018);
membru al echipei de implementare a proiectului Sporirea rolului educatiei in vederea
consoliddrii increderii si a coeziunii sociale in societdtile multiculturale, sprijinit financiar
de Fundatia Soros-Moldova (2012); cercetator stiintific in cadrul proiectului institutio-
nal Perspective si abordari ale comunicdrii interculturale in Republica Moldova in procesul
integrdrii europene (2009-2010) s.a.
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Competentele investigationale au fost dezvoltate in cadrul cercetarii stiintifice
doctorale la specialitatea10.02.01 Limba romand; in timpul activitatii in calitate de
cercetator stagiar in cadrul mai multor proiecte institutionale. Detinatoare a titlului
de formator expert national al Asociatiei Nationale a Trainerilor Europeni din Moldo-
va (ANTEM), membru al Seminarului Stiintific de profil de la Institutul de Filologie,
Academia de Stiinte a Moldovei (din 2016) si al Seminarului Stiintific de profil de la
USARB (din 2011).

Informatie de contact: Blocul nr. 3, aula nr. 324, lilia_trinca@mail.ru

Orele de consultatii: Marti, 14.10-17.00

Numele, prenumele: Oxana Chira
Titlul si gradul stiintific: Lector universitar, doctor in stiinte filologice
Studii:
e 2018-2019 - Universitatea din Wuppertal, Germania, Departamentul School of
Education. Bursa de cercetare DAAD, studii postdoctorale;
e 2009-2013 - Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, studii de doctorat, specia-
litatea 10.02.01 Limba romand;
e 1999-2000 - Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Facultatea de Limbi si Lite-
raturi Strdine, ciclul Il, masterat, specialitatea Limbi strdine;
e 1994-1999 - Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, Facultatea de Limbi si Lite-
raturi Strdine, ciclul |, licentd, specialitatea Limba germand si limba franceza.
Competente: Competentele manageriale si cele de specialitate necesare pentru
predarea acestui curs au fost formate in timpul activitatii in calitate de prodecan al
Facultatii de Litere, de lector universitar la Catedra de Filologie Engleza si Germana.
Competentele investigationale au fost dezvoltate in cadrul cercetdrii stiintifice docto-
rale la specialitatea 10.02.01 Limba romdnd; in timpul activitatii in calitate de cerce-
tator stagiar in cadrul unor proiecte institutionale si internationale. in cadrul studii-
lor postdoctorale la Universitatea din Wuppertal (Germania) am organizat si moderat
conferinte in proiectul Multilingvism, oportunitdti si provocdri pentru scoald si societate
(2018-2019). Participarile la conferintele internationale Germana in Europa Centrald, de
Est si de Sud-Est (Regensburg 2018), Dincolo de nationalitate? Perspective educationale
(BUW, Wuppertal 2019), Educatie comparatd interculturald si internationala (BUW, Wup-
pertal 2019), multiplele publicatii la tema de cercetare Tabuurile sociale si comunicarea
interculturald, seminarele de formare continua organizate de Goethe-Institut (Germa-
nia), Kultur und Sprache (Austria), Ministerul Educatiei (DACH-Lander: Elvetia, Austria,
Germania), DAAD (Germania) au contribuit la formarea profesionala si personala in do-
meniul necesar cursului.
Informatie de contact: Blocul nr. 3, aula nr. 331, ruxanda_chira@yahoo.de
Orele de consultatii: Miercuri, 14.10-16.00
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INTEGRAREA UNITATII DE CURS iN PROGRAMUL DE STUDII

Curriculumul universitar Comunicare interculturald reprezinta o oferta de disciplina
obligatorie din planul de invatamant la specialitatile domeniului general de studii: 0114
Stiinte ale Educatiei si 0231 Filologie.

Aceasta unitate este proiectata pentru 30 de ore de curs si 30 de ore de labora-
tor, pe durata unui semestru (semestrul V), si se raporteaza la Recomandarea Par-
lamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie
din perspectiva invatarii pe parcursul intregii vieti (2006/962/EC), care contureaza
un ,profil de formare european”, orientat de cele 8 competente-cheie: comunicare in
limba maternd, comunicare in limbi strdine, competente sociale si civice, sensibiliza-
re si exprimare culturald s.a.

In cadrul cultural suntem motivati, in primul rand, prin limbéa (S. Mehedinti). latd
de ce termenul de competenta interculturald, inspirat din viziunea semiotica asupra
culturii a lui Geertz si aparut la sfarsitul anilor ‘80, a constituit un obiectiv indispensa-
bil pentru invatarea limbilor (proces in care s-a observat ca importanta este nu numai
stapanirea regulilor de gramatica, a lexicului, dar si dobandirea unei competente noi
de gestionare cu usurinta a diferentelor culturale dintre medii). Or, a invata o lim-
ba inseamna a lua act de cultura poporului care o vorbeste. Dar orice culturd poate
beneficia prin comparatie cu alte culturi, ceea ce ii dezvaluie propriile idiosincrazii
si particularitati. Aceasta nu implica relativism cultural, or, ,0 cultura este mare nu
numai prin ea insasi, prin propriile mecanisme autoreproductive si autocontempla-
tive, ci prin metabolismul cresterii si transformarii ei, prin felul in care permite des-
chideri spre reverberatii din exterior” (C. Cucos). Astfel, educatia lingvistica si literara
reprezinta unul dintre palierele disciplinare/curriculare pe care trebuie sa se realizeze
educatia interculturala.

Acesta a fost rationamentul pentru a include unitatea de curs Comunicare intercultu-
rald in planurile de studii la toate specialitatile domeniului general de studii 0114 Stiinte
ale Educatiei si 0231 Filologie.

Unitatea de curs Comunicare interculturald presupune un ansamblu de corelatii
functionale intre valori (fundamentale, sociale, psihosociale, individuale) si continu-
turi educationale, determinand orientarile valorice (la nivel de profil de personali-
tate, competente transversale etc.), pentru atingerea finalitatii de baza — formarea
unui specialist capabil de a rdspunde provocdrilor personale si profesionale in plina
erd a globalizarii. Interculturalismul isi gaseste eficienta in identificarea punctului de
echilibru benefic, egal departat de xenofobie si etnocentrism, si valorificarea lui ple-
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nara, ca o experienta concreta a interconexiunilor zilnice. Curriculumul la Comunicare
interculturald valorizeaza toate grupurile culturale care compun societatea noastra:
toti studentii se regdsesc in acesta, astfel incat fiecare sa isi dezvolte cunostintele,
capacitatile, atitudinile si comportamentele necesare pentru a trai intr-o lume com-
plexa si diversa. Documentul releva nevoia intelegerii altor culturi, dezvoltarea
capacitatilor care sa permita acceptarea fireasca a alteritatii, respectarea drepturilor
omului si construirea de relatii sociale sandtoase.

In ciuda bogatului sdu mozaic cultural, in Republica Moldova mai persista o indelun-
gata traditie a fricii de interculturalitate. Or, invatamantul nu are o politica structurata
privind interculturalitatea, doar masuri complementare de suprafata, de aceea acest lu-
cru ramane un punct vulnerabil in dezvoltarea tuturor elementelor din sistemul nostru
social. Adesea, interculturalitatea este redusa nefericit la minoritati, relevandu-se supor-
tul institutional creat de unitati si sectii cu predare in limba acestora, in perimetrul unui
cadru legal generos elaborat si aprobat, care fundamenteaza dreptul lor de a invdta in
limba materna, ceea ce asigura prezervarea propriului specific cultural. Dacd in prima
instanta studentii au sanse importante sa isi pastreze identitatea etnica, intr-o a doua
instanta acest fapt implica situatia cadnd grupurile etnice nu se cunosc, se ignora reciproc
si nu comunica. Acesta este rationamentul care a determinat ca la Facultatea de Litere
a USARB sa se opteze pentru grupe de studenti mixte, constituite din reprezentanti de
diferite etnii, iar principiile si criteriile puse la baza curriculumului la unitatea de curs Co-
municare interculturald sa pledeze pentru o invatare care sa reflecte dinamica valorilor
socioculturale specifice unei societati deschise si democratice, evitand formula etnocen-
trista, fara o conformare la modelul mental al majoritatii.

COMPETENTE PREALABILE

Studentii trebuie sa posede cunostinte din Elemente de culturd romdneascd/germand,
Constructie europeand/Istoria Europei, Etica si cultura profesionald etc.; sa detina compe-
tente/capacitati privind studierea surselor bibliografice, organizarea informatiei in comu-
nicari, precum si de analizd, de comparare, de generalizare a informatiei; sa manifeste
atitudine pozitiva fata de profesia aleasa.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL CURSULUI

Competente profesionale (CP) si competente transversale (CT)

CP 1.2. Utilizarea si explicarea conceptelor de competentd interculturald, gender, con-
text, certitudine, distanta fatd de putere in comunicarea interculturald

CP 1.3. Aplicarea cunostintelor in vederea negocierii identitatii culturale romanesti
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CP 2.5. Proiectarea si realizarea diferitelor activitati de cercetare in domeniul co-

municarii interculturale (rolul femeii in diverse culturi, tabuurile in diverse
culturi, exprimarea politetii in diferite culturi, vestimentatia in diverse cul-
turi etc.)

CP 6.1. Valorificarea informatiilor acumulate in vederea comunicarii eficiente cu

exponenti ai diferitelor culturi

CT 1. Aplicarea principiului etic si de cooperare in procesul comunicarii interculturale
CT 2. Relationarea eficienta cu exponentii altor culturi in procesul negocierii imagi-

nii culturale

CT 3. \Valorificarea tehnicilor de autoperfectionare in ceea ce priveste colaborarea

eficienta cu exponentii altor culturi

Competente specifice unitatii de curs

Analiza teoriilor, principiilor, strategiilor specifice comunicarii interculturale
Descrierea variabilelor si a diferentelor culturale

Argumentarea importantei plurilingvismului in societatea contemporana in con-
textul globalizarii

Aplicarea strategiilor de comunicare interculturala

Justificarea propriei identitati culturale in raport cu alte culturi

Promovarea valorilor culturale in societate

FINALITATILE CURSULUI

La finele studierii cursului, studentul va fi capabil:

sa defineasca conceptele fundamentale ale comunicarii interculturale;

sa compare culturile popoarelor in functie de variabilele si diferentele culturale;

sa argumenteze rolul diverselor medii culturale in dezvoltarea personala si in im-
bogatirea orizontului cultural;

sd identifice remedii de diminuare a stereotipurilor si a prejudecatilor, de
solutionare a conflictelor interculturale;

sa utilizeze curriculumul scolar si suportul curricular in scopul proiectarii si
realizarii activitatilor de dezvoltare a competentei de comunicare intercultu-
rala;

sa aprecieze aportul limbilor romanice si germanice la tezaurul lexical general;

sa experimenteze interactiunile interculturale prin implicarea in relatii, directe sau
mediate, cu persoane care au apartenente culturale diferite.
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I. Prelegeri: 30 ore

Delimitari conceptuale
1.

Concepte fundamentale in
oglinda: culturd, comuni-
care. Perspective si moduri
de a defini

Metafore si noi harti men-
tale

Cultura vs. comportamen-
tul invatat

Harta universului cultural

Continuturi Nr. de Referinte bibliografice
ore
I. Comunicare interculturala| 4 CIASCAI, Liliana, MARCHIS, Iluliana.

Educatia interculturald si multimedia.
Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana,
2008. 182 p.

GEORGIU, Grigore. Comunicarea intercul-
turald. Probleme, aborddiri, teorii. Bucuresti:
Comunicare.ro, 2010, pp. 33-48.

OPREA, loan. Comunicare culturala si co-
municare lingvistica in spatiul european.
lasi: Institutul european, 2008, pp. 15-24.
SERBANESCU, Andra. Cum gdndesc si
cum vorbesc ceilalti. Prin labirintul culturi-
lor. lasi: Polirom, 2007, p. 107.

2.
3.

v

in comunicarea interculturala
1.

Stereotipul.Tipologie.Cauze
si consecinte
Prejudecata
Discriminarea.
discriminarii
Toleranta
Formarea stereotipurilor
Etnocentrismul

Forme ale

Il. Culturi in contact 2 GEORGIU, Grigore. Comunicarea
1. Ciocnirea culturala interculturalda. Probleme, abordadri, teo-
2. Socul cultural rii. Bucuresti: Comunicare.ro, 2010, p. 89.
3. Competenta de comunicare ISBN 978-973-711-275-0.
interculturala RIMBU, Nicolae. Comunicarea inter-
4. Schimbarile geopolitice vs. culturala. Pe:  https://ru.scribd.com/
stimularea dialogului inter- doc/33220230/Comunicare-intercultur-
cultural ala (vizitat, 12.06.2019).
5. Comunicarea—dela SERBANESCU, Andra. Cum gdndesc si
informatie la ritual cum vorbesc ceilalti. Prin labirintul cultu-
rilor. lasi: Polirom, 2007, pp. 273-304.
lll. Stereotipuri si prejudecati 2 GEORGIU, Grigore. Comunicarea in-

terculturald. Probleme, aborddri, teorii.
Bucuresti: Comunicare.ro, 2010, pp. 145-
148.ISBN: 978-973-711-275-0.
Prevenirea stereotipurilor despre fe-
mei si bdrbati la varsta copildriei. Ghid.
Pe: http://genderbudgets.ru/biblio/
ghid-privind-prevenirea-stereotipu-
rilor-de-gen-la-.pdf (vizitat, 10.06.2019).
TRINCA, Lilia. Imaginea etnicd a romdanu-
lui sau etnostereotipuri (in baza experi-
mentului asociativ). In:  Creativitatea
lingvala: de la semn la text, Colocviul
International ,Filologia secolului al XXI-
lea. Editia a V-a’, Balti: PIM, 2014, pp. 255-
269. ISBN: 978-606-13-2121.
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IV. Identitatea culturala si in-
terculturala

IS A i

Identitatea culturala
Identitatea personala
Identitatea sociala
Identitatea interculturala
Adaptarea in alta societate
Limba vs. identitate
lingvistica

RUSU, Mina-Maria. Despre identitate
lingvisticd vs identitate culturald. in: Re-
vista Limba Romana, nr. 4, anul XXIV,
2014. Pe: http://limbaromana.md/in-
dex.php?go=articole&n=2453 (vizitat,
10.06.2019)

SERBANESCU, Andra. Cum gdndesc si
cum vorbesc ceilalti. Prin labirintul culturi-
lor. lasi: Polirom, 2007, pp.161-190. ISBN:
973-46-0890-4.

TODOROQV, Tzvetan. Omul dezrdddcinat.
lasi: Institutul European, 1999, pp. 202-
203.1SBN: 973-611-024-9.

OPREA, loan. Comunicare culturala si co-
municare lingvisticd in spatiul european.
lasi: Institutul european, 2008. pp. 80-89.
ISBN: 978-973-611-560-8.

V. Variabile si diferente cultu-

rale
1.

2.
3.

v ok

7.

8.

Context inalt (High Context)
si context jos (Low Context)
Individualism vs. colectivism
Distanta puterii (Power Dis-
tance)

Nesiguranta

Genul (Gender)

Conceptele de realitate si in-
teligenta

Habitudinile privitoare la
hrana

Etnocentrism vs. alteritate

COMAN, Alina. Stereotipuri de gen in dis-
cursul publicitar: o incursiune in patriar-
hatul media TIC. Bucuresti: Ed. Economi-
ca, 2005, 248 p. ISBN: 973-590-973-1.
HANDRABURA, Loretta. Stereotipuri de
gen in mass-media. In: Didactica Pro...,
Chisindu, nr. 2 (24), 2004, pp. 53-55 (I
parte) si nr. 5-6 (27-28), 2004, pp. 114-
126 (partea a ll-a).

PASCU, Rodica. Comunicarea intercul-tu-
rald. Sibiu: Ed. Universitatii,Lucian Blaga’,
2007. 98 p. Pe: http://eraduo.ro/cursuri/
stiintele comunicarii/comuni-care-inter-
culturala-377164 (vizitat, 10.06.2019).

VI. Plurilingvismul in societa-
tea contemporana

1.

2.
3.
4.

Plurilingvismul - precizari
conceptuale

Comunicarea interromanica
Comunicarea intergermanica
Aportul limbilor romanice la
tezaurul lexical general eu-
ropean

BATRAN Mariana. Globalizarea lingvi-
sticd. In: Revista de Administratie Publica
si Politici Sociale, Arad, anul |, nr. 3,
iunie 2010. Pe: http://revad.uvvg.ro/
files/nr3/ARTICOLUL%207.pdf  (vizitat,
10.06.2019).

OPREA, loan. Comunicare culturald si co-
municare lingvisticd in spatiul european,
lasi: Institutul european, 2008, pp. 223-
257.1SBN: 978-973-611-560-8.

25



Curriculum universitar Educatie interculturald

u

Utilizarea anglicismelor
Mondializare, globalizare,
regionalizare

Globalizarea lingvistica

RIEHL, Claudia Maria. Aspekte von Meh-
rsprachigkeit: Formen, Vorteile, Bedeu-
tung.1n: Becker-Mrotzek, Michael; Bredel,
Ursula; Gunther, Hartmut (Hrsg.): Kolner
Beitrage zur Sprachdidaktik. Reihe A.
Mehrsprachigkeit macht Schule. Duis-
burg: Gilles & Francke Verlag, 2006, S. 15-
23.1SBN: 3-925348-68-9.

2.

3.

VIl. Toleranta si aplicarea inter-
culturalismului in scoala
1.

Toleranta, identitate si glo-
balizare

Toleranta interpersonala si
interetnica in comunitate
Toleranta profesor-elev. For-
marea atitudinii tolerante si a
comportamentului tolerant

KELLY, Mae Rita. Gen, globalizare si de-
mocratizare. lasi: Polirom, 2002. 201 p.
ISBN 9736814882.

REARDON, Betty A. Toleranta - calea spre
pace. Chisinau: Arc, 2004. 338 p. ISBN:
9975-61-355-1.

3.

VIII. Spatiul si timpul in comu-
nicarea interculturala

1.
2.

Proxemica

Perceptia si utilizarea spa-
tiului

Comportamentul proxemic
si cultura

Cronemica. Timpul ca ele-
ment cultural

Variabile culturale ale tim-
pului: monocrome si poli-
crome

GEORGIU, Grigore. Comunicarea
interculturald. Probleme, aborddri, teorii.
Bucuresti: Comunicare.ro, 2010, pp. 136-
140. ISBN: 978-973-711-275-0.

TRINCA, Lilia. Geografia mentald la romani
si rusi. Pe: https:/ibn.idsi.md/ro/vizualiza-
re_articol/45061 (vizitat, 10.06.2019).
TRINCA, Lilia. Timpul etnicromanesc (inbaza
experimentului asociativ). Pe: http:/libru-
niv.usarb.md/xXx/reviste/arta/continut/
arta23/Lilia_Trinca.pdf (vizitat, 18.09.2019).
PASCU, Rodica. Comunicarea intercultu-
rald. Sibiu: Ed. Universitatii,Lucian Blaga”,
2007. 98 p. Pe: http://sxaduo.ro/cursuri/
stiintele comunicdriincomunicare-inter-
culturala-377164 (vizitat, 11.06.2019).

2.

IX. Stiluri culturale de comuni-
care
1.

Diferente comunicative in-
duse cultural

Corelatii intre variabilele
culturale si stilurile comuni-
cative

Rolul limbii in comunicare

SERBANESCU, Andra. Cum gdndesc si
cum vorbesc ceilalti. Prin labirintul culturi-
lor. 1asi: Polirom, 2007, pp. 199-264. ISBN:
973-46-0890-4.

Cum sa deslusim tainele comunicdrii inter-
culturale. Pe: http://seaopenresearch.eu/
Journals/articles/MI_20_6.pdf.  (vizitat,
10.06.2019).

HWN = XW

Cultura romana

Valorile culturii romane
Stilul de a vorbi al romanilor
Datini si obiceiuri

Turismul rural si urban

CIORAN, Emil. Schimbarea la fatd a
Romdniei. Bucuresti: Humanitas, 1990,
224 p.I1SBN: 973-28-0404-1.
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Link pentru lucrul individual:
http://www.catchy.ro/ce-fel-de-
popor-suntem-dupa-teoria-lui-
geert-hofstede/29245

NOICA, Constantin. Sentimentul romd-
nesc al fiintei. lasi: Humanitas, 1996. 192 p.
ISBN: 973-28-0634-6.
RADULESCU-MOTRU, Constantin. Etnicul
romdnesc. Nationalismul. Bucuresti: Al-
batros, 1996. 214 p. ISBN 973-24-0389-6.
SERBANESCU, Andra. Cum gdndesc si
cum vorbesc ceilalti. Prin labirintul culturi-
lor. lasi: Polirom, 2007, pp. 305-369.

Total 30
Il. Ore de seminare: 30
Continuturi Nr. de Referinte bibliografice
ore

I. Valorile vs. componente uni-| 4 CIOBANU, Elena. Cultura si valorile mo-
versale si identitare ale culturi- rale in procesul de globalizare. Cluj-Na-
lor poca: Grinta, 2008, pp. 21-28. ISBN:
1. Valori, credinte si comporta- 9789731261010 (360 p.) 973126101X.

mente. Fapte si valori GEORGIU, Grigore. Comunicarea in-
2. Valorile - un pivot al diferen- terculturald. Probleme, aborddri, teorii.

telor culturale Bucuresti: Comunicare.ro, 2010, pp. 51-
3. Metamorfoze ale ideii de 65. ISBN: 978-973-711- 275-0.

valoare in gandirea moderna SCHIEWE, Jurgen, LICZUK, Ryszard.
4. Cunoastere, valori, (Hrsg.) Kommunikation fur Europa. In-

interpretari terkulturelle Kommunikation als Schlus-
5. Raporturile de valori in diferi- selqualifikation. Frankfurt: Peter Lang

te tipuri de societati GmbH, 2006. 226 S. ISBN-13: 978-
Exercitii. Aplicatii 3631550762.
Tehnica Gdndeste - Discutd in
perechi - Prezintd
Link pentru vizionare individuala:
https://vimeo.com/120635884
Il. Promovarea dialogului inter-| 4 BEZEDE, Rima. Promovarea dialogu-

cultural prin cultura si civilizatia

altor tari

1. Personalitati  notorii  din
cultura si civilizatia altor
popoare

2. Domenii de activitate

3. Personalitati culturale din cul-
tura nationala

Exercitii. Aplicatii

Prezentarea referatelor si evalua-

rea lor in grup

lui intercultural  prin  edificarea cul-
turii organizationale. Tn:  Competenta
interculturald. Auxiliar didactic. Chisindu:
Centrul Educational PRO DIDACTICA,
2015. pp. 21-27.1SBN: 978-9975-61-814-4.
HOPKINS, David, AINSCOW, Mel, WEST,
Mel. Perfectionarea scolii intr-o erd a
schimbdrii. Chisindu: Prut International,
1998. 256 p. ISBN: 9975-69-058-0.
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Tehnica Cdutdtorii de valori
Gdseste o personalitate notorie
care activeaza in domeniile cul-
turii si artei nationale si scrie un
referat.

Link pentru vizionare individuald/
lucru individual:
http://www.europarl.europa.eu

NECULAU, Adrian, FERREOL Gilles. Psi-
hosociologia schimbarii. lasi: Polirom,
1998. 224 p. ISBN 973-683-111-6.

PANISOARA, lon-Ovidiu. Profesorul
de succes. 59 principii de pedagogie
practica. lasi: Polirom, 2009. 248 p. ISBN:
9789734652778.

prejudecati si stereotipuri

1. Etnocentrismul si sensurile
sale

2. Relativismul vs. o noud viziune
asupra diversitatii culturale

3. Remanenta si forta stereoti-
purilor nationale

4. Imaginile etnocentriste si
functia lor de legitimare

5. Cultura media - un su-
port pentru comunicarea
interculturala

Exercitii. Aplicatii

Tehnica Blit

Profesorul prezinta stereotipuri-

le nationale si internationale in

imagini, studentii le numesc blit.

Sunt trecute in revista variantele

de raspuns si, in unele cazuri, se

solicita explicatii.

Link pentru vizionare individuala:

https://m.youtube.com/wat-

ch?v=eFflry4RMBQ (vizitat,

10.06.2019)

lll. Reprezentari ale celuilalt:| 2

BEJAN, Petru. Hermeneutica
prejudecdtilor. lasi: Editura fundatiei
AXIS, 2004, pp. 108-137. ISBN: 973-
7742-00-17.

BOCK, Gisela. Femeia in istoria Europei.
Din Evul Mediu pdnd in Zzilele noastre.
lasi: Polirom, 2002, pp. 9-17. ISBN: 973-
7742-00-1.

DRAGOMIR, Otilia, BRADEANU, ROVEN-
TA-FRUMUSANI, Adina, SURUGIU, Dan-
iela Romina. Femei, cuvinte si imagini.
Perspective feministe. lasi: Polirom, 2002.
270 p. ISBN: 973-68-038-0.
HANDRABURA, Loretta. Stereotipuri de
gen in mass-media. In: Didactica Pro..,
Chisinau, nr. 2 (24), 2004, pp. 53-55 (I
parte) si nr. 5-6 (27-28), 2004, pp. 114-126
(partea all-a).

HANDRABURA, Loretta, GORAS-
POSTICA, Viorica. Educatie pentru echi-
tate de gen si sanse egale: Auxiliar didactic
pentru profesori si elevi. Chisinau: Centrul
Educational PRO DIDACTICA, 2016. 166
p. ISBN: 978-9975-3013-2-9.

orele de limba straina si limba

romana

1. Evenimente politice majore
din tara-tinta

2. Bucataria si vestimentatia
traditionala si alte elemente
etnografice ale culturii-tinta

3. Moldova si cultura moldove-
neasca prezentd in limba-tinta

IV. Competenta interculturalala| 4

ANTONOQV, Ala. (coord.) Limbi strdine
Il. Ghid de implementare a curriculumu-
lui modernizat pentru treapta liceald.
Chisinau: Cartier, 2010. 128 p. ISBN: 978-
9975-79-672-9.

Curriculum scolar pentru disciplina Limba
strdind. Clasele a V-a - a IX-a. Chisindu,
2010. Pe: http://biblionline.md/uploads/
acte_normative/Limba%?20straina_Cur-
riculum.pdf (vizitat, 10.06.2019).
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Exercitii. Aplicatii

Tehnica 6 De ce?

Se formuleaza o varianta a pri-
mului De ce? (De ce in Republica
Moldova trebuie dezvoltat turis-
mul?) Fiecare student raspunde
individual, in scris. Un student
formuleaza urmadtoarea intrebare.
Procedura se repeta pana cand
sunt 6 intrebari si raspunsuri la
ele. Textul primar este redactat in
unul coerent.

Tehnica Text publicitar

Fiecare student scrie un text publi-
citar pentru promovarea unui su-
venir sau loc turistic din Republica
Moldova.

Curriculum pentru clasele X-XlI, Limbi strd-
ine I. Chisindu: Stiinta, 2010. 52 p. ISBN:
978-9975-67-679-3.

PETCU, Tatiana, GATON Loreta. Limbi strd-
ine I. Ghid de implementare a curriculu-
mului modernizat pentru treapta liceald.
Chisindu: Cartier, 2010. 120 p. ISBN: 978-
9975-79-653-8.

SUFF, Elena. Competenta interculturald la
orele de limbd strdind. in: Competenta
interculturald. Auxiliar didactic. Chisindu:
Centrul Educational PRO DIDACTICA,
2015. pp. 67-75.1SBN: 978-9975-61-814-4.
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/im-
ag_file/51_56_Competenta%20de%?20
comunicare%20in%20limbi%?20straine.
pdf (vizitat, 11.05.2019).

V. Variabile si diferente cultura-

le

1. Tabuuri si simboluri

2. Tabuuriinterculturale

3. Perceptia timpului si a spa-
tiului

4. GastronomiaExercitii. Apli-
catii

Tehnica Consultatiiin grup

Fiecare grup prezinta diferentele

culturale, consultandu-se cu alt

grup.

Link pentru vizionare individuala:

https://www.ted.com/talks/paul_

bloom_can_prejudice_ever_be_

a_good_thing/transcript?emb

ed=true&language=ro (vizitat,

14.06.2019).

EVSEEV, Ivan. Dictionar de simboluri si ar-
hetipuri culturale. Editia a Il-a, Timisoara:
Amarcord, 1994. 230 p. ISBN: 9738208076.
FREUD, Sigmund. Totem si tabu. O in-
terpretare psihoanaliticd a vietii sociale
a popoarelor primitive. Traducere de
Gabriel Avram, Prahova: Editura ANTET,
2010. pp. 140-156. ISBN: 978-973-111-
595-5.

HAGI-MEAD, Sara, Umparken im Kopf
— Kontruktive Uberlegungen zu Tabus
und heiklen Themen in Lehrwerken
und Unterrichtsmaterialien. In: Haase,
Peter/Holler, Michaela (Hrsg.): ,Kul-
turelles Lernen im DaF/DaZ-Unter-
richt. Paradigmentwechsel in der
Landeskunde”. Gottingen: Univer-
sitdtsverlag, 2017, S. 209-235. elSSN:
2512-7071.

CHIRA, Oxana. Noile tabuuri ale societatii
occidentale si substituirea lor prin eu-
femisme. In: Materialele Conferintei
stiintifice internationale ,Traditie si
inovatie in cercetarea filologica” Balti:
Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din
Balti, Vol. 2, 2016, pp. 31-35. ISBN: 978-
9975-50-184-2.

29



Curriculum universitar Educatie interculturald

RIMBU, Nicolae. Comunicarea
interculturald. Pe:  https://ru.scribd.
com/doc/33220230/Comunicare-inter-
culturala (vizitat, 12.06.2019).
SERBANESCU, Andra. Cum gdndesc si
cum vorbesc ceilalti. Prin labirintul cul-
turilor. lasi: Polirom, 2007, pp. 273-303.
ISBN: 973-46-0890-4.

limbii

1. Discriminarea lingvistica in
tara

2. Discriminarea lingvistica in
afara tarii

3. Limbile dominante in lume
Exercitii. Aplicatii

Tehnica Piramida naratiunii
Profesorul explica modul de com-
pletare a fetelor piramidei. Fiecare
student evidentiaza 8 randuri si
scrie informatia solicitata de sus
in jos.

Adaugati o limba vorbita de Dvs.
Formulati in limita de 3 cuvinte
caracteristicile acestei limbi.
Descrieti in 4 cuvinte semnificative
problemele cu care se confrunta
limba sau vorbitorii acestei limbi.

Tehnica Pdnza discutiei

Se aplica la subiecte contradictorii.
Profesorul elaboreaza grila pentru
Pdnza discutiei: E adevdrat ca,
dacd o persoand vorbeste cu
accent, atunci e foarte probabil ca
gandeste ,cu accent”?

Da (Argumente); Nu (Argumente)
Link pentru vizionare individuala
/lucrul individual:
https://www.youtube.com/
watch?v=Hs1BjJWfmJE (vizitat,
03.06.2019).

VI. Discriminare pe criteriul| 2

CHIRA, Oxana. Zu welchem Tabu schwei-
gen Sie gerade im mehrsprachigen Klas-
senzimmer? In: V International Spring
Symposium, Professional Development
in Language Contexts: Perceptions and
Practices March 15th -16th, Balti, 2019,
pp. 40-66. ISBN: 978-9975-3316-2-3.
DIRIM, Inci. Wenn man mit Akzent
spricht, denken die Leute, dass man auch
mit Akzent denkt oder so. Zur Frage des
(Neo-)Linguizismusinden Diskursen liber
Sprache(n) der Migrationsgesellschaft.
In: P. Mecheril, I. Dirim, M. Gomolla, S.
Hornberg, S. Krassimir: Spannungsver-
haltnisse. Assimilationsdiskurse und in-
terkulturell-padagogische Forschung.
Mdnster: Waxmann. 2010, S. 91-112.
ISBN: 978-3-8309-3224-6. Pe: https://
rm.coe.int/moldova-national-communi-
cation-strategy-ro/1680730298 (vizitat,
10.06.2019).

VARENNES, Fernand de. Egalitate si non-
discriminare: principii fundamentale ale
drepturilor lingvistice minoritare. Pe:
https://www.academia.edu/12939521/
Egalitate_si_non-discriminare_prin-
cipii_fundamentale_ale_drepturi-
lor_lingvistice_minoritare (vizitat,
10.06.2019).

THOMA, Nadja, KNAPPIK, Magdalena
(Hg.). Sprache und Bildung in Migration-
sgesellschaften. Machtkritische Perspe-
ktiven auf ein prekarisiertes Verhdltnis.
Bielefeld: transcript. 2015. 352 p. ISBN:
978-3-8376-2707-7.
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VIl. Metode de lucru in scoala

multiculturala

1. Limba de instructie, educatie
si bilingvism

2. Educatie interculturala in cla-
se multiculturale

3. Aplicarea interculturalismului
in scoala

Exercitii. Aplicatii

Tehnica Pagina de jurnal

"Portretul-robot” al scolii intercul-

turale

O activitate in grup, o prezentare

insotita de grafice, argumente,

text, puncte. Fiecare echipa isi de-

scrie viziunea privind scoala inter-

culturala sub forma unei pagini de

jurnal.

CARP, Radu (coord.) Multilingvism si dia-
log intercultural in Uniunea Europeand.
O viziune romdneascd. Bucuresti: Insti-
tutul European din Romania, 2007. p.
82.1SBN online: 978-973-7736-69-7.
CUMMINS, Jim. Bilingvismul si insusirea
unei a doua limbi. Pe: http://altera.adat-
bank.transindex.ro/pdf/15/002.pdf
(vizitat, 11.05.2019).

NEDELCU, Anca. Fundamentele educatiei
interculturale. Diversitate, minoritdti,
echitate. lasi: Polirom, 2008. 208 p.
ISBN: 973-46-1173-7.

GALLI, Johannes. Interkulturelle Kommu-
nikation und Kérpersprache. Freiburg,
2000. 96 S.ISBN-13:978-3934861312.
HERINGER, Hans. Interkulturelle Kommu-
nikation. Tubingen: UTB Verlag, 2014.
240 S.1SBN-13:978-3825225506.

VIIl. Codul bunelor maniere

1. Spatiul personal in comuni-

carea interculturala

Variatia intensitatii vocii

3. Strangerea de mana si alte
aspecte interculturale

4. Salutul - un mod de comuni-
care important

5. Comunicarea telefonica - de
la o cultura la alta

Exercitii. Aplicatii

Tehnica Asalt de idei

Situatie-problema: Salutul in cul-

turile europene. Imagineaza-ti ca

ai obtinut o bursa pentru o taba-

ra de vara internationald. Fiecare

participant trebuie sa se salute ca

in tara de origine. Se completeaza

si se prezinta tabelul: Din ce tara

vii? Ce mesaj transmite salutul in

tara ta? Cum suna salutul verbal si

cum arata cel nonverbal?

Link pentru vizionare indivi-

duald/lucru individual:  http://

antena-satelor.ro/vrem-sa-stii/vss2/

bune-maniere/22065-forme-de-sa-

lut-moduri-in-care-oamenii-se-salu-

ta-reciproc-in-intreaga-lume.html

™

MARINESCU, Aurelia. Codul bunelor ma-
niere astdzi. Bucuresti: Humanitas, 1996.
376 p. ISBN 978-973-50-4980-5.
REIMAN, Tonya. Limbajul trupului: cum
sd ai succes atat in planul personal, cat ti
in cel personal. Bucuresti: Curtea Veche
Publishing, 2010, pp. 308-322. ISBN:
5948486009597.
https://editiadedimineata.ro/16-reguli-
ale-bunelor-maniere-apreciate-in-in-
treaga-lume/(vizitat, 14.05.2019).
GALLI, Johannes, Interkulturelle Kom-
munikation und Korpersprache.
Freiburg, 2000. 96 S. ISBN-13: 978-
3934861312.
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culturale

1. Limbajul verbal ca discurs
cultural

2. Limbajul verbal si discrimi-
narea

3. Limbajul nonverbal. As-
pectele culturale ale limbaju-
lui trupului

Exercitii. Aplicatii

Tehnica Pantomima

Teatralizarea emotiilor prin limba-

jul nonverbal

Tehnica Cubului

Descrie un gest. Asociaza-l cu

altele. Compara cu alta cultura.

Analizeaza gesturile in comunicare.

Aplica gestul in discurs.

Argumenteaza (pro, contra) de ce

avem nevoie nemijlocit de acest

gest.

Tehnica Schimbd perechea
Expunere in baza imaginilor
ce reprezintda diferite culturi
(monumente de arta, echipe
nationale de fotbal, autori etc.)

Reflectie Pixuriin pahar

Profesorul da citirii o afirmatie:
,Poti folosi orice limbaj doresti,
niciodata nu poti spune altceva
decat ceea ce esti” (R. W.
Emerson)

Link-uri pentru vizionare
individuala/lucrul individual:
http://documents.tips/docu-
ments/comunicarea-non-verbala-
kinezica.html#(vizitat, 01.06.2019).
http://documents.tips/docu-
ments/comunicarea-nonverbala-
diferente-culturale.ntml# (vizitat,
10.05.2019).

IX. Limbajele comunicarii inter-| 4

CHELCEA, Septimiu, IVAN Lore-
dana, CHELCEA, Adina, Comunicar-
ea nonverbala. Gesturile si postura.
Bucuresti: Comunicare.ro, 2005. http://
documents.tips/documents/comuni-
carea-nonverbala-septimiu-chelceap-
df.html#(vizitat, 10.06.2019).

PASCU, Rodica. Comunicarea
interculturald. Sibiu: Editura Universitatii
LLucian Blaga’, 2007. Pe: http://graduo.
ro/cursuri/stiintele-comunicarii/comu-
nicare-interculturala-377164  (vizitat,
10.06.2019).

PEASE, Allan. Limbajul trupului: cum pot
fi citite gandurile altora din gesturile lor.
Bucuresti: Editura Polimark, 1999. pp.
47-107.1SBN: 9739596967

REIMAN, Tonya. Limbajul trupului: cum
sd ai succes atdt in planul personal, cat si
in cel personal. Bucuresti: Curtea Veche
Publishing, 2010. pp. 27-50. ISBN:
5948486009597.
BROSZINSKY-SCHWABE, Edith. Inter-
kulturelle Kommunikation Missverstdn-
dnisse und Verstdndigung, 2. Auflage,
Springer  Fachmedien  Wiesbaden
GmbH, 2017. 288 S. ISBN-13: 978-
3658139827.
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X. Familia in raport cu neamul| 4 |1.
si cultura tarii
1. Limbile de comunicare in
familie 2.
2. Valorile culturale ale neamului
3. Familia ta in raport cu alte
culturi 3.
4. Religia in raport cu familia
Exercitii. Aplicatii
Tehnica Ipoteze
Ce s-ar intampla daca familia ta ar
fi vizitata de un oaspete din Ger- 4,
mania, Franta, SUA?
Scrierea eseului O poveste a vietii
Tehnica Mozaic
Profesorul pregateste un text,
care poate fi impartit in 5
fragmente.
Se distribuie functiile in cadrul
grupului, constituit dintr-un nu-
mar de membri egal cu numarul
de parti in care a fost divizatd
materia de studiu. (Formare de
competente prin strategii didactice
interactive, p. 174)

ATKINSON, Robert. Povestea vietii. In-
terviul. lasi: Polirom, 2006. 168 p. ISBN:
973-46-0437-6.

BOCOS, Musata-Dacia.  Instruirea
interactivd: repere axiologice si me-
todologice. lasi: Polirom, 2013. 470 p.
CARTALEANU, Tatiana. Harta culturald
a satului meu. Proiect interdisciplinar.
Competenta interculturald. Auxiliar di-
dactic. Chisinau: Centrul Educational PRO
DIDACTICA, 2015, pp. 51-59.

FERREOL, Gilles, JACQUOIS, Guy (co-
ordonatori). Dictionarul alteritdtii si al
relatiilor interculturale. lasi: Polirom,
2005. 688 p. ISBN: 973-681-844-6.

Total 30

STRATEGII DIDACTICE

Realizarea finalitatilor se va efectua prin aplicarea strategiilor: metoda invdtdrii in
grupuri mici (STAD - Student Team Achievement Divisions), invatarea prin descoperire,
brainstorming, simularea, invdtarea problematizatd, invatarea prin cooperare, studiul de
caz, jocul de rol, analiza de text, portofoliul, conversatia euristicd, Phillips-66, sinectica, tu-

rul galeriei etc.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii

Ore

video etc.)

1. Prezentarea stereotipurilor nationale si europene (colaj de foto, secvente| 6

in societatea contemporana etc.

2. Prezentarea unui referat in baza temei Plurilingvism si antirasism. Puncte
de reper: ocupatiile naziste, suferintele evreilor si romilor, multilingvismul | 6
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3. Formulareaa 10 intrebari in baza metodei Interogarea multiprocesuald asu-
pra Multiculturalitdtii si religiei in baza romanului Zuleiha deschide ochii de| 6
Guzel Yakhina

4. Prezentarea unui PPT alcatuit in urma unui interviu cu un student/lector
din afara tdrii la tema Traditiile si obiceiurile din Republica Moldova vizutecu| 6
ochi strdini

5. Comentarea afirmatiei ,Omul s-a ndscut liber, dar este pretutindeni in

lanturile culturii” (Franz Boas), sub forma de eseu 6
6. Efectuarea unei lucrari de portofoliu la tema Comunicarea verbald si
nonverbald in cultura nationala si internationald (prezentarea textelor 6
stiintifice consultate, comentand subiectul si comparandu-| cu raportare
la alte societati)
7. Proiectarea unuiinterviu cu elevi si/sau parinti din familii de romi, ucraine- 6

ni, rusi, turci etc.

8. Scrierea unui referat in baza textelor studiate: Valori europene/Europdische
Werte; Ziua satului/Dorfiubileum; Un sat din lume/Dorfvon Welt de scriitorul| 6
austriac Martin Leidenfrost

9. Prezentarea grafica a arborelui genealogic (o familie de alta etnie), 3-5 sar-

cini de comunicare in baza arborelui elaborat, descrierea familiei 6
10. Interpretarea gesturilor in baza analizei unor discursuri politice publice si 6
reliefarea lor intr-o secventd video comentata de student
Total 60

EVALUARE

In procesul de evaluare se aplica Regulamentul cu privire la evaluarea rezultatelor
academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Bdlti, aprobat prin
Hotararea Senatului, procesul-verbal nr. 9 din 16.03.2011.

In cadrul unitatii de curs sunt planificate si realizate activitati de evaluare initial, cu-
renta si finald, tindnd cont de necesitatile studentilor si prin negocierea cu acestia a for-
mei, a metodelor si a instrumentelor de evaluare.

Evaluare initiald poate fi realizata prin discutie, chestionare, testare, proba de evaluare,
interviu etc. Notele obtinute la evaluarea initiald nu se inscriu in registrul grupei acade-
mice si nu influenteaza nota finala la unitatea de curs, ci servesc drept punct de reper in
proiectarea si realizarea activitatilor instructiv-educative.

Evaluarea curentd se efectueaza pe parcursul procesului educational, in cadrul orelor
de curs si al orelor de seminar, prin diverse modalitdti: testari, referate, realizarea sarcinilor
de lucru individual, lucrari individuale (in cazul absentelor motivate), portofolii, studii de
caz etc. Pot fi propuse probe scrise, orale si combinate. Formele concrete de evaluare
sunt stabilite de Catedra de Stiinte ale Educatiei la inceputul fiecdrui an de studii.

Numarul notelor obtinute la probele de control pe parcursul semestrului va fi
egal cu numarul de credite prevazute la unitatea de curs in planul de invatamant, dar
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nu mai mic de 3 (trei). Una dintre note va fi rezultatul evaluarii obligatorii in cadrul
orelor de curs. Daca studentul nu a obtinut minimul stabilit din punctajul evaluarilor
curente pentru activitatile din timpul semestrului, repetarea unitatii de curs si a tuturor
activitatilor aferente este obligatorie. Evaluarea curenta reflecta rezultatele formarii
profesionale in timpul activitatilor auditoriale si cele ale lucrului individual.

Media curentd include notele cumulate in cadrul probelor de evaluare (curs, seminar)
si notele pentru activitatea individuala.

Prezenta la curs este obligatorie in proportie de minim 70% si ea conditioneaza pre-
zentarea studentului la examen. Studentii sunt responsabili de studierea continutului, de
realizarea sarcinilor si a lucrarilor de laborator in cazul absentelor motivate si nemotivate.

Studentul este admis la evaluarea finala daca a realizat prevederile curriculare.

Evaluarea finald se efectueaza prin examen scris (test). Nota finald la disciplina insu-
meaza rezultatul evaluarii curente (activitatea in cadrul cursului si al seminarelor, rezulta-
tul lucrului individual) si nota obtinutd la examen.

In cadrul studiilor de licents, rezultatul evaluarii curente constituie 60% din nota fina-
14, nota de la examen - 40%. Nu este admis la evaluarea finald studentul care:

e nu a realizat finalitatile curriculare;

e nuaobtinut o notd medie de promovare in cadrul evaluarii curente (curs, seminar,

lucru individual);

e aabsentat nemotivat la mai mult de 30% din activitatile auditoriale;

e nu a realizat sarcinile ce presupun demersuri de invatare individuala (pentru stu-

dentii care au absentat motivat).

Subiecte pentru evaluarea finala

1. Comunicare interculturala. Delimitdri conceptuale

2. Culturiin contact

3. Culturaromana

4. Stereotipuri si prejudecati in comunicarea interculturala
5. Variabile si diferente culturale

6. ldentitatea interculturala

7. ldentitatea culturala

8. Plurilingvismul in societatea contemporana

9. Toleranta si aplicarea interculturalismului in scoala

10. Stiluri culturale de comunicare

11. Europa, un laborator al comunicarii interculturale

12. Ironia si umorul din perspectiva interculturala

13. Familia in raport cu neamul sau si cultura tdrii

14. Competenta interculturala la orele de limba straina si limba romana
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36

TEME DE CERCETARE

1. Continuturile la disciplina Limba romdnd vs. dezvoltarea abordarilor interculturale

2. Comunicarea: dimensiuni ale educatiei interculturale

3. Rolul stereotipurilor culturale la ora de limba straina

4. Adaptarea anglicismelor in limba germana/romana contemporana

5. Dezvoltarea abilitatilor comunicative in baza jocurilor la orele de limbi strdine/

e eNe

limba romana

Tendinte in evolutia tabuului intercultural in Republica Moldova si Germania
Aspectele culturale in traducerea umorului

Aspectele culturale in traducerea ironiei

Cuvantul neam in limba romana: semantica, frazeologie, paremiologie

0. Problema multilingvismului in Republica Moldova: abordare teoretico-didactica
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Abordarea modulara

Modulele elaborate sunt autonome, cu 0 anumita structurd si conditii de functionare,
pozitionate in cadrul unitatilor de curs:

Pedagogie

Norme si valori civice in societatea democraticd
Cultura comunicarii

Filozofie. Probleme filozofice ale domeniului
Dirigentie

Educatie incluzivd

Eticd si culturd profesionald

Unitatile de curs sunt planificate pentru domeniul general de studii 011 Stiinte ale
Educatiei, specialitatile':

0112.1 Pedagogie prescolara
0113.1 Pedagogie in invatamantul primar
0114.1 Matematica

0114.2 Informatica

0114.3 Fizica

0114.5 Chimie

0114.6 Biologie

0114.7 Geografie

0114.8 Limba si literatura romana
0114.9 Limbi si literaturi

0114.10 Limbi straine

0114.11 Istorie

0114.12 Muzica

0114.15 Educatie civica

0114.17 Educatie tehnologica

Modulele includ seturi de cunostinte, situatii didactice, activitati si mijloace de inva-
tamant specifice pregatirii profesionale, menite sa faciliteze formarea competentelor in
domeniul educatiei interculturale. Acestea accentueaza flexibilitatea continuturilor in
functie de cerintele sociale, dar si de interesele si capacitatile studentilor. Modulele fur-
nizeaza experiente de invatare (teoretice si practice), care, in final, le ofera studentilor
posibilitatea sa efectueze activitati specifice pedagogiei diversitatii.

https://mecc.gov.md/sites/default/files/nomenclatorul_nr._482_din_28.06.2017.pdf
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Modulul Educatie interculturala
la unitatea de curs Pedagogie

INFORMATII DE IDENTIFICARE Unitatea de curs: Pedagogie

A CURSULUI Anul de studii si semestrul in care se studiaza:
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, anul |, semestrul |

Psihologie si Arte Statutul: disciplina obligatorie

Catedra de Stiinte ale Educatiei Numarul de credite: 5 ECTS

Numarul de ore la modul: seminar — 4 ore,
laborator — 2 ore, studiu individual - 6 ore

Autor: Tatiana SOVA, dr., conf. univ.

INTEGRAREA MODULUI iN UNITATEA DE CURS

Modulul Educatie interculturald, ca parte componentd a unitatii de curs Pedagogie,
familiarizeaza viitoarele cadre didactice cu principiile si valorile educatiei interculturale
si argumenteaza relevanta educatiei interculturale pentru dezvoltarea personala si

profesionala.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL MODULULUI

CP 1.2. Explicarea si interpretarea conceptelor, a categoriilor, teoriilor, modelelor si

principiilor de baza ale procesului educational

FINALITA]'ILE MODULULUI
La finele studierii modulului, studentul va fi capabil:

e sdargumenteze necesitatea respectarii principiilor si valorilor educatiei interculturale;
e sdelucideze principalele componente si trasaturi specifice habitatului diverselor etnii.

CONTINUTURI

Continuturi

Seminar

Laborator

I. Educatie interculturala

1. Deschiderea fata de diversitate si arta convietuirii

2. Principii si valori ale educatiei interculturale

3. Relevanta educatiei interculturale pentru dezvoltarea
personala si profesionala

2

2

Total

2 ore

2 ore
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STRATEGII DIDACTICE

Realizarea finalitdtilor se va efectua prin aplicarea strategiilor: dezbateri, lectura im-
potrivd, diagrama Venn, graficul T, tehnica celor 5 De ce?, conferintd de presd, interviu in trei

trepte, judecdtiin triadd, SINELG, agenda cu notite paralele.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii Ore

Prezentarea patrimoniului cultural national si european (excursie virtuald, colaj 2
de foto, poster, secvente video etc.)
Elaborarea eseului in baza excursiei tematice Habitatul. Puncte de reper: ocu- 2
patiile traditionale, edificii, alimentatia traditionald, vestimentatia, familia, obi-
ceiuri si traditii
Elaborarea pliantului motivational Spune ,Nu!” discrimindrii etnice. Puncte de 2
reper: comportamente de neacceptare a discriminarii, valorile general-umane,
dialogul dintre culturi
Total 6

EVALUARE

Evaluarea va tine cont de necesitdtile si potentialul de invatare al studentilor. Vor
fi negociate forma, metodele si instrumentele de evaluare. Criteriile de evaluare a
produselor activitatii vor fi elaborate cu implicarea studentilor si vor corespunde normelor

docimologice.

BIBLIOGRAFIE

1. Antonesei L. Paideia. Fundamente culturale ale educatiei. lasi: Polirom, 1996. 124 p.
2. CozmaT. (coord.) O noua provocare pentru educatie: interculturalitatea. lasi: Poli-

rom, 2001. 216 p.

3. Cristea S. Educatia interculturala. in: Didactica Pro..., 2003, nr. 4-5 (20-21), pp. 100-

102.

4. Cucos C. Educatia. Dimensiuni culturale si interculturale. lasi: Polirom, 2000. 288 p.
5. Dasen P, Perregaux Ch., Rey M. Educatia interculturala. Experiente. Politici. Strate-

gii. lasi: Polirom, 1999. 208 p.

6. Nedelcu A. Fundamentele educatiei interculturale. Diversitate, minoritati, echita-

te. lasi: Polirom, 2008. ISBN: 9789734611737.
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Modulul Societate interculturala
la unitatea de curs Norme si valori civice in societatea

democratica

INFORMATII DE IDENTIFICARE A Unitatea de curs: Norme si valori civice in
CURSULUI societatea democratica

Facultatea de Drept si Stiinte Sociale Anul de studii si semestrul in care se studia-
Catedra de Stiinte Socioumane za: anul |, semestrul 1

si Asistenta Sociala Statutul: disciplind obligatorie

Numarul de credite: 4 ECTS
Numarul de ore la modul: curs — 4 ore, semi-
nar — 12 ore, studiu individual - 16 ore

Autor: Olga JACOTA-DRAGAN, asist. univ.

INTEGRAREA MODULULUI iN UNITATEA DE CURS

Modulul Societatea interculturald din unitatea de curs Norme si valori civice in societatea
democraticd are ca scop tratarea interdisciplinara (educatia civicd, istoria, dreptul, stiinte poli-
tice si ale educatiei) a elementelor de baza ale culturii nationale, ale dialogului intercultural.

Studentii vor face cunostinta cu notiuni, metode si tehnici de prevenire a conflictelor
culturale, precum si a metodelor alternative de solutionare a conflictelor. Scopul modu-
lului este de a forma deprinderi de toleranta, empatie, convietuire si relationare adecva-
ta cu persoane din diferite culturi.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL MODULULUI

CP1.

CP 3.

cT2.

CT3.

40

Operarea cu fundamentele stiintifice ale istoriei, educatiei civice si stiintelor
educatiei si utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionald
Identificarea, analiza, aprecierea critica a relatiilor de cauzalitate siinterdepen-
denta dintre diferite evenimente, procese, fenomene nationale si universale
Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in echipa si distribuirea
de sarcini pentru nivelurile subordonate

Constientizarea nevoii de formare continua; utilizarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de invatare, pentru dezvoltarea personala si profesionala
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FINALITATILE MODULULUI

La sfarsitul studierii modulului, studentul va fi capabil:

e saanalizeze influenta traditiilor si obiceiurilor in conduita umang;
e sdidentifice si sa caracterizeze valorile, principiile, normele codului bunelor maniere;
e sa argumenteze importanta constiintei colective in constituirea culturii;

e saanalizeze legdtura dintre interculturalitate si mostenirea culturala comuna.

CONTINUTURI

Continuturi

Curs

Seminar

Traditiile si obiceiurile in conduita umana
Esenta si functiile traditiilor in conduita umana
Locul si rolul obiceiului in conduita umana

2

Conduita umana in secolul XXI

Delimitari conceptuale ale politetii, bunei-cuviinte si
etichetei

Codul bunelor maniere

lll. Societatea interculturala

Trasaturile caracteristice ale societatii interculturale
Principii, valori si norme ale societatii interculturale
Interculturalitatea in legislatia internationala si nationala
Globalizarea vs. societatea interculturala

Protectia si promovarea diversitatii culturale

Dialogul intercultural - element fundamental al convietui-
rii sociale

Integrarea in societate prin interculturalitate

Conflictele in societatea democratica

Delimitari conceptuale

Cauzele declansarii conflictelor in societatea democratica
Tipurile conflictelor

Conflictele culturale

Managementul conflictelor

Metode contemporane de solutionare pasnica a con-
flictelor

Profilactica conflictelor

Metode de solutionare a conflictelor

Factorii cu impact asupra solutionarii conflictelor
Negocierea si medierea

Harta conceptuala a conflictului

VI. Democratie si interculturalitate

Democratia - delimitdri conceptuale
Pluralism si democratie
,Drepturi culturale” si democratie

Total

4 ore

12 ore
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STRATEGII DIDACTICE

Demersurile se vor axa pe utilizarea urmatoarelor strategii de predare-invatare: pre-
legerea, explicatia, dezbaterea, problematizarea, studiul de caz, lucrul in echipd, metoda co-
mentariului de text etc.

Printre strategiile de evaluare, enumeram: teste de evaluare curenta si finald, prezenta-
rea referatelor, a proiectelor de grup si individuale, elaborarea hdrtii conceptuale a conflictu-
lui cultural, solutionarea de spete.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii Ore
1. ldentificarea si definirea notiunilor-cheie 2
2. Analiza rolului traditiilor si obiceiurilor in conduita umana, completand tabelul:
Nr. Traditii Obiceiuri

1.

3. Elaborarea unui proiect de grup privind influenta traditiilor in conduita
umana in diferite comunitati (la alegere: Africa, Asia, Europa, America)

1. ldentificarea si analiza conceptelor, completand tabelul: 2

Delimitari conceptuale:

1. |Politete

2. |Buna-cuviinta
3. |Eticheta

2. Clasificarea bunelor maniere in functie de:

a) Etapaistorica

b) Asezarea fizico-geografica

c) Traditii

d) Stereotipuri/prejudecati

3. Identificarea si definirea notiunilor-cheie. Identificarea si aplicarea codului

bunelor maniere

Identificarea si definirea notiunilor-cheie 3

2. Elaborarea unui eseu la tema Locul si rolul dialogului intercultural in
convietuirea omenirii in secolul XXI

3. Elaborarea unui studiu comparativ privind legislatia internationala si
nationald in reglementarea protectiei si promovarii diversitatii culturale
(la alegere: SUA, Federatia Rusd, Germania, Marea Britanie, Franta, Roma-
nia, China, Japonia, Brazilia, India, Ucraina, Peru s.a.)

1. Studiu de caz: Conduita umand intr-un conflict etnic; identificarea si analiza 2
principiilor si normelor incalcate

2. Inregistrarea unei secvente video cu un conflict cultural (o secventa dintr-
un film, desen animat)

—_

4
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1. Elaborarea hartii conceptuale a unui conflict 4
2. Pregatirea pentru brainstorming privind eficienta medierii in procesul
solutionarii conflictelor
3. Completarea urmatorului tabel:
Nr. Factorii cu impact asupra Modul in care produc efect
rezolvarii conflictelor
1.
1. ldentificarea si definirea notiunilor-cheie 3
2. Completarea urmatorului tabel:
Asemanari Deosebiri
Pluralism
Democratie
3. Elaborarea unui proiect in propriile localitati privind identificarea prob-
lemelor legate de asigurarea drepturilor culturale
Total 16

EVALUARE

in procesul de evaluare se aplicd Regulamentul cu privire la evaluarea rezultatelor
academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Bdlti. Prezenta la curs este
obligatorie in proportie de minimum 70%. Nota finala la disciplina insumeaza rezultatul
evaluarii curente (activitati in cadrul cursului, seminarelor, rezultatul lucrului individual) si
nota obtinuta laexamen. Rezultatul evaluarii curente, in cadrul studiilor de licenta, constituie
60% din nota finald, iar nota de la examen — 40%. Nu este admis la evaluarea finala studentul
care: nu a realizat finalitatile curriculare; nu a obtinut o notd medie de promovare in cadrul
evaludrii curente; a absentat nemotivat la mai mult de 30% din activitatile auditoriale; nu a
realizat sarcinile individuale (pentru studentii care au absentat motivat).

BIBLIOGRAFIE

N

o v AW

N

Albrecht K. Inteligenta sociala. Bucuresti: Curtea Veche, 2007.

Asserate A-W. Bunele maniere: mic tratat de supravietuire in societate. Bucuresti:
Nemira, 2007.

Cornelius S. Stiinta rezolvarii conflictului. Bucuresti: Stiintd si Tehnica, 1996.

Grant W. Rezolvarea conflictelor. Bucuresti: Teora, 1997.

Marinescu A. Codul bunelor maniere astazi. Bucuresti: Humanitas, 2008.

Nedelcu A. Fundamentele educatiei interculturale. Diversitate, minoritati, echita-
te. lasi: Polirom, 2008. ISBN: 9789734611737.

Valci G. Bunele maniere in Europa. Bucuresti: Grupul Editorial Corint, 1999.
http://www.cnfpa.ro/Files/Norme%20metodologice/CompetenteSC.pdf
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Modulul Stiluri culturale de comunicare
la unitatea de curs Cultura comunicarii

INFORMATII DE IDENTIFICARE A Unitatea de curs: Cultura comunicarii
CURSULUI Anul de studii si semestrul in care se studia-
Facultatea de Litere za: anul |, semestrul Il

Catedra de Limba Romana si Filologie Statutul: disciplina obligatorie

Romanica Numarul de credite: 2 ECTS

Numarul de ore la modul: laborator — 8 ore,
studiu individual — 16 ore

Autor: Lilia TRINCA, dr., conf. univ.
INTEGRAREA MODULULUI IN UNITATEA DE CURS

Modulul Stiluri culturale de comunicare din cadrul unitatii de curs are drept obiectiv prin-
cipal formarea la studenti a unei constiinte lingvistice si culturale, dezvoltarea capacitatii
de aintelege si a respecta patrimoniul cultural al tarii, precum si a capacitatilor de a-si exa-
mina propiriile atitudini si valori etnoculturale, de a-si forma propria cultura ca parte impor-
tanta a identitatii nationale. Absolventul universitatii trebuie sa-si educe atitudini corecte,
sa manifeste deschidere si disponibilitate de comunicare si de interactiune civilizata cu
orice om, inclusiv cu cel de alaturi, sa poata coopera cu acesta pentru a solutiona probleme
comune. Dupa cum e stipulat in actele normative recente, studentii trebuie sa faca fata in
mod activ caracterului multietnic si multicultural al societatii moldovenesti, pentru a se
raporta intr-o maniera constructiva si pozitiva acestei diversitati.

Interculturalitatea reprezinta o solutie pedagogica de gestionare in plan educational
a pluralitatii culturale, iar competenta interculturala se formeaza prin toate dimensiunile
educatiei, prin diferite arii curriculare. De aceea, consideram interculturalitatea ca fiind o
parte relevanta in curriculumul la disciplina Cultura comunicdrii, intrucat educatia prin si
pentru valori/axiologica trebuie sd treacd ca un fir rosu prin curricula la toate disciplinele.

Ne-am propus sa regandim cursul din perspectiva paradigmei interculturale, prelu-
and din alte sisteme curriculare solutii viabile transferabile in ceea ce priveste gestionarea
diversitatii culturale. Continuturile, desi predate in limba romana, valorizeaza si sunt con-
struite pe baza experientelor culturale ale studentilor de diferite etnii.

In decupajul tematic elaborat siin traseul metodologic pe care l-am urmat,am pornitdela

14
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necesitatea de a deschide, intr-o maniera discreta, campul problematic al interculturalitatii si
de a defini conceptele de referintd intr-un mod accesibil. De asemenea, am urmdritintegrarea
sociolingvisticd a studentilor de la diverse facultati (Facultatea de Litere, Facultatea de Stiinte
Economice, Reale si ale Mediului, Facultatea de Drept, Facultatea de Stiinte ale Educatiei,
Pedagogie si Arte), indiferent de limba materna vorbita, nationalitate, origine sociala sau
apartenentd etnica etc. Interculturalitatea este garantia identitatii etnice si culturale.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL MODULULUI

CP1.

Abordarea conceptuald a procesului educational in baza cunoasterii si pune-

rii in aplicare a modelelor, categoriilor si principiilor educatiei

CP 2.

Proiectarea si realizarea cercetdrilor in problematica educationala prin identifi-

carea solutiilor optime pentru realizarea unei educatii de calitate

CT1.
strategii de munca
CT2.

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si

aplicarea de tehnici de comunicare, de relationare si de munca eficienta in ca-

drul echipei

FINALITATILE MODULULUI

La finele studierii modulului, studentii vor fi capabili:

e sddefineasca conceptele fundamentale ale culturii comunicarii;

e sdelucideze principalele componente si trasaturi specifice habitatului diverselor etnii;

e sa comunice eficient folosind adecvat mijloacele la indemana;

e saexperimenteze interactiunile interculturale prin implicarea in relatii, directe sau
mediate, cu persoane care au apartenente culturale diferite.

1.
2.

3.

Principii ale analizei culturii si limbii
Niveluri culturale, lingvistice si
maniere de influentare

Lumea europeana ca unitate in di-
versitate

Exercitii. Aplicatii
Instrumentul: Acvariul

CONTINUTURI
Continuturi Nr. de Referinte bibliografice
ore
I. Comunicare, cultura si limba 2 OPREA, loan. Comunicare culturald si

comunicare lingvisticd in spatiul euro-
pean. lasi: Institutul european, 2008.
pp.15-40. ISBN: 978-973-611-560-8.
SERBANESCU, Andra. Cum gdndesc
sicum vorbesc ceilalti. Prin labirintul
culturilor. lasi: Polirom, 2007, p.
107.1SBN: 973-46-0890-4.
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Il. Comunicarea prin cuvant vs. as-

pecte interculturale

1. Politetea in limba romana vs. alte
limbi (rusd, ucraineand, engleza,
spaniold, franceza, germana s.a.)

2. Contexte de comunicare: decanat,
rectorat, bibliotecd, alte institutii
sociale (banca de economii, notar,
ambasada etc.)

3. Salutul = un mod de comunicare im-
portant

4. Pronume si locutiuni pronominale
de politete. Titlurile alocutive

5. Adresarea. Izolarea adresarilor

Exercitii. Aplicatii

Tehnica Asalt de idei

Situatia de problema: Salutul in culturi-

le europene

Completarea si prezentarea tabelului

Instrumentul: Ghidul local

Link-uri pentru vizionare individuala/

lucru individual:

Politete sau nonconformism?

https://www.youtube.com/watch?v=_

aQwUTko2Sc

CUCEU, lon. Conceptul de politetein
discursul cotidian si profesional. Pe:
http://193.231.20.119/doctorat/
teza/fisier/1426.

ZVIRID NECULA, Ramona-Maria.
Actele de limbaj expresive din per-
spectiva principiului pragmatic al
politetii. Pe: http://www.diacronia.
ro/ro/indexing/details/V948/pdf
PALEOLOGU, Theodor. Politete,
curtoazie, civilitate. Pe: https://dile-
maveche.ro/sectiune/tema-sapta-
manii/articol/politete-curtoazie-ci-
vilitate

MARINESCU, Aurelia. Codul bunelor
maniere astdzi. Bucuresti: Ed. Hu-
manitas, 1996.

REIMAN, Tonya. Limbajul trupului:
cum sd ai succes atat in planul per-
sonal, catsiincelpersonal,Bucuresti:
Curtea Veche Publishing, 2010, pp.
308-322. ISBN: 978-973-711-275-
0 Pe: https://editiadedimineata.
ro/16-reguli-ale-bunelor-maniere-
apreciate-in-intreaga-lume

Il Alt fel de comunicare vs. aspecte
interculturale

1. Comunicarea nonverbala, para-
verbala. Interpretarea gesturilor si
a mimicii

2. Oculezica sau comportamentul vi-
zual

3.  Mijloacele de exprimare paraling-

vistice sau vocalica. Accentul. Vari-

ante libere de accentuare. Variatia

intensitatii vocii

Limbajul trupului

Spatiul personal

Strangerea de mana

. Comunicarea telefonica

Exercitii. Aplicatii

Tehnica Schimbd perechea

Expunere in baza imaginilor din diferi-

te culturi (monumente de arta, echipe

nationale de fotbal, autori etc.)

No v s

CHELCEA, Septimiu, IVAN Lore-
dana, CHELCEA, Adina. Comu-
nicarea nonverbald. Gesturile si
postura. Bucuresti: Comunicare.
ro, 2005. http://documents.tips/
documents/comunicarea-nonver-
bala-septimiu-chelceapdf.html#
(vizitat, 10.06.2019).2. PAS-
CU, Rodica. Comunicarea intercul-
turald. Sibiu: Ed. Universitatii ,Lu-
cian Blaga’, 2007. http://graduo.
ro/cursuri/stiintele-comunicarii/
comunicare-interculturala-377164
(vizitat, 10.06.2019)
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Reflectie Pixuri in pahar

Profesorul enunta afirmatia:, Poti folosi
orice limbaj doresti, niciodata nu poti
spune altceva decat ceea ce esti” (R.
W. Emerson) (Cartaleanu T., Formare
de competente prin strategii didactice
interactive, pp. 73-74)

Lnk-uri pentru vizionare individuala: http://
documents.tips/documents/comunicarea-
non-verbala-kinezicahtml#; http://docu-
ments.tips/documents/comunicarea-
nonverbala-diferente-culturale.html#

3. PEASE, Allan. Limbajul trupului:

cum pot fi citite gandurile altora din
gesturile lor. Bucuresti: Editura Poli-
mark, 1999, pp .47-107.

4. REIMAN, Tonya. Limbajul trupu-

lui: cum sé ai succes atat in planul
personal, cat si in cel personal.
Bucuresti: Curtea Veche Publish-
ing, 2010. pp. 27-50.

IV. Universul polifonic al culturii

1. Orchestra ca metafora pentru ordi-
nea simbolica a unei culturi

2. Limbajul artistic si statutul privile-
giat al receptorului

3. Competenta interculturald, factor
important la angajare

Exercitii. Aplicatii

Instrumentul: Studiu de caz

1. OPREA, loan. Comunicare culturald

si comunicare lingvisticd in spatiul
european, lasi: Institutul European,
2008, pp. 15-40. ISBN: 978-973-
611-560-8.

2. GEORGIU, Grigore. Comunicarea

interculturald. Probleme, abordari,
teorii.Bucuresti: Comunicare.ro,2010.
pp. 89-115.ISBN: 978-973-711-275-0.

Total

STRATEGII DIDACTICE

Realizarea continutului cursului se va efectua prin tehnici de dezvoltare a gandirii
critice/creative: dezbaterile, reflexia, discutiile ghidate s.a., prin activitdti de evocare,
actualizare, memorare etc. Se va urmari imbinarea productiva a metodelor clasice cu cele

moderne.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii

Ore

Republica Moldova

1. Elaborarea textului publicitar. Publicitatea unui suvenir sau loc turistic din 2

2. Prezentarea patrimoniului cultural national si european (excursie virtuald,| 4
colaj de foto, poster, secvente video etc.)

3. Interpretarea gesturilor in baza analizei unor discursuri politice publice si
reliefarea lor intr-o secventd video comentata de student

4. Elaborarea eseuluiin baza excursiei tematice Habitatul. Puncte de reper: tradi-| 4
tii, edificii, alimentatie traditionala, vestimentatie, familie, obiceiuri si traditii

nationale)

5. Prezentarea referatelor si evaluarea lor in grup. Cdutdtorii de valori (Gaseste 4
o personalitate notorie care activeaza in domeniul culturii si cel al artei

Total

16
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48

EVALUARE

Evaluarea va tine cont de necesitatile si potentialul de invatare al studentilor. Criteriile
de evaluare a produselor activitatii vor fi elaborate cu implicarea studentilor si vor
corespunde normelor docimologice. Va fi aplicata proba scrisa.

BIBLIOGRAFIE

®

10.

13.

14.

15.

Carp R. (coord.) Multilingvism si dialog intercultural in Uniunea Europeana. O vi-
ziune romaneasca. Bucuresti: Institutul European din Romania, 2007. 82 p.
Cartaleanu T. Harta culturald a satului meu. Proiect interdisciplinar//Competenta in-
terculturala. Auxiliar didactic. Chisinau: C. E. PRO DIDACTICA, 2015, pp. 51-59.
Chelcea S., Ivan L., Chelcea A. Comunicarea nonverbala. Gesturile si postura. Bu-
curesti: Comunicare.ro, 2005. Pe: http://documents.tips/documents/comunica-
rea-nonverbala-septimiu-chelceapdf.html# (Accesat la 10.06.2019).

Ciascai L., Marchis lu. Educatia interculturald si multimedia. Cluj-Napoca: Presa
Universitara Clujeana, 2008. 182 p.

Ciobanu E. Cultura si valorile morale in procesul de globalizare. Cluj-Napoca: Edi-
tura Grinta, 2008, 360 p.

Georgiu Gr. Comunicarea interculturald. Probleme, abordari, teorii. Bucuresti: Co-
municare.ro, 2010. 239 p.

Lacustd E. et al. Decalogul comunicarii. lasi: Pim, 2013.

Marinescu A. Codul bunelor maniere astazi. Bucuresti: Humanitas, 1996. 376 p.
Nedelcu A.Fundamentele educatieiinterculturale. Diversitate, minoritati, echitate.
lasi: Polirom, 2008. 208 p.

Oprea I. Comunicare culturald si comunicare lingvistica in spatiul european. lasi:
Institutul european, 2008. 455 p.

. Pascu R. Comunicarea interculturala. Sibiu: Ed. Universitatii ,Lucian ,Blaga’, 2007.

Pe: http://sxaduo.ro/cursuri/stiintele-comunicariincomunicare-intercultura-
la-37716412. Pease A. Limbajul trupului: cum pot fi citite gandurile altora din
gesturile lor. Bucuresti: Polimark, 1999. 240 p.

Reiman T. Limbajul trupului: cum sa ai succes atat in plan personal, cat si in cel
personal. Bucuresti: Curtea Veche Publishing, 2010. 376 p.

Serbanescu A. Cum gandesc si cum vorbesc ceilalti. Prin labirintul culturilor. lasi:
Polirom, 2007. 408 p.

Todorov T. Omul dezradacinat. lasi: Institutul European, 1999. 223 p.



Modulul Filezofia culturii
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la unitatea de curs Filozofie. Probleme filozofice

ale domeniului

INFORMATII DE IDENTIFICARE A
CURSULUI

Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra de Stiinte Socioumane si
Asistenta Sociala

Unitatea de curs: Filozofie. Probleme filo-
zofice ale domeniului

Anul de studii si semestrul in care se studia-
za: anul Il, semestrul IlI

Statutul: disciplina obligatorie

Numarul de credite: 4 ECTS

Numarul de ore la modul: curs - 2 ore, semi-
nar - 4 ore, studiu individual - 6 ore

Autor: Olga JACOTA-DRAGAN, asist. univ.

INTEGRAREA MODULUI iN UNITATEA DE CURS

Modulul Filozofia culturii din unitatea de curs Filozofia. Probleme filozofice ale dome-
niului are ca scop formarea unei viziuni integre asupra fenomenului cultural, a genezei si
evolutiei culturii. Viitorii specialisti in domeniul stiintelor educatiei vor examina momen-
te importante din istoria filozofiei culturii: structura, functiile, tipurile, trasaturile caracte-
risticile culturii; elementele si factorii mostenirii culturale comune.

Studentii vor fi familiarizati cu informatii privind problema interculturalitatii; vor fi
puse in discutie elementele fundamentale si particularitatile mostenirii culturale comune
si ale constiintei colective. Scopul modulului este de a dezvolta capacitatea de intelegere
si interpretare adecvata a fenomenului cultural.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL MODULULUI

CP 3. Identificarea, analiza, aprecierea criticd a relatiilor de cauzalitate si de interde-
pendenta dintre diferite evenimente, procese, fenomene nationale si univer-

sale

CP 6. Valorificarea informatiilor vizand varii contexte socioumane si de identitate

culturala

CT 1. Executarea responsabila a sarcinilor profesionale in conditii de autonomie re-

stransa si de asistenta calificatd
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FINALITATILE MODULULUI

La sfarsitul studierii modulului, studentul va fi capabil:
sa caracterizeze teoriile principale ale culturii;
sd stabileasca interferenta dintre cultura si societate;

sd argumenteze importanta constiintei colective in constituirea culturii;

sa caracterizeze elementele mostenirii culturale comune;

sd analizeze legatura dintre interculturalitate si mostenire culturald comuna.

CONTINUTURI

Continuturi

Curs

Seminar

Filozofia culturii

Notiunea de cultura

Teoriile principale despre esenta culturii
Abordari stiintifice contemporane ale culturii
Cultura si societatea

Structura culturii: forme, niveluri

Functiile culturii

W=k wN =

Cultura materiala si spirituala

Trasaturile caracteristice si elementele culturii materiale
Trasaturile caracteristice si elementele culturii spirituale
Constiinta colectiva - factor definitoriu in constituirea cul-
turii materiale si spirituale

whN =

4

Mostenirea culturala comuna

Conceptul de mostenire culturald comund

Elementele esentiale ale mostenirii culturale comune
Factorii ce au contribuit la aparitia mostenirii culturale co-
mune

Interculturalitate si mostenire culturala comuna

Total

2 ore

4 ore

STRATEGII DIDACTICE

Realizarea finalitatilor se va efectua prin aplicarea strategiilor: prelegerea, explicatia,

dezbaterea, problematizarea, studiul de caz, lucrul in echipd, metoda comentariului de
text etc.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii

Ore

1.

Elaborarea unei sinteze privind abordarile stiintifice contemporane ale 2

culturii
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2. ldentificarea si comentarea functiilor culturii
3. Identificarea si definirea notiunilor-cheie
4. Analiza particularitatilor specifice ale culturii in diferite etape al evolutiei
societatii
5. Elucidarea elementelor constitutive ale culturii
1. Identificarea prejudecatilor si a stereotipurilor constiintei colective, com- 2
pletand tabelul aferent
Nr. Prejudecati Stereotipuri
1.
2.
2. Elaborarea unui video, evidentiind importanta culturii materiale si spiri-
tuale in lumea sec. XXI
1. Elaborarea unui proiect individual Interculturalitatea locala: probleme, 2
perspective, controverse (prezentarea publica a proiectului este obligato-
rie la finele cursului)
Total 6

EVALUARE

in procesul de evaluare, se aplicd Regulamentul cu privire la evaluarea rezultatelor
academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Bdlti. Prezenta la
curs este obligatorie in proportie de minim 70%. Nota finala la disciplina insumeaza
rezultatul evaluadrii curente (activitati in cadrul cursului, seminarelor, rezultatul lucrului
individual) si nota obtinuta la examen. Rezultatul evaluadrii curente, in cadrul studiilor
de licenta, constituie 60% din nota finala, iar nota de la examen - 40%. Nu este admis
la evaluarea finala studentul care: nu a realizat finalitatile curriculare; nu a obtinut o

nota

medie de pro-movare in cadrul evaludrii curente; a absentat nemotivat la mai

mult de 30% din activitatile auditoriale; nu a realizat sarcinile individuale (pentru
studentii care au absentat motivat).

BIBLIOGRAFIE

1.
2.
3.

Blaga L. Opere. Vol. 9. Trilogia Culturii. Editie Dorli Blaga. Bucuresti: Minerva, 1985.
Competenta interculturala: Auxiliar didactic. Chisindu: C.E. PRO DIDACTICA, 2015.
Liiceanu G. Om si simbol. Interpretari ale simbolului in teoria artei si filozofia
culturii. Bucuresti: Humanitas, 2005.

Nedelcu A. Fundamentele educatiei interculturale. Diversitate, minoritati, echitate.
lasi: Polirom, 2008.

Tanase A. Introducere in filozofia culturii: valoare, culturg, civilizatie. Bucuresti: Ed.
Stiintifica, 1968.

Vianu T. Studii de filozofia culturii. Bucuresti: Eminescu, 1982.

Vianu T. Filozofia culturii si teoria valorilor. Bucuresti: Nemira, 1998.
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Modulul Cultura si educatie
la unitatea de curs Filozofie. Probleme filozofice
ale domeniului

INFORMATII DE IDENTIFICARE A Unitatea de curs: Filozofie. Probleme filo-
CURSULUI zofice ale domeniului

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Anul de studii si semestrul in care se studia-
Psihologie si Arte za: anul ll, semestrul 3

Catedra de Stiinte ale Educatiei Statutul: disciplina obligatorie

Numarul de credite: 2 ECTS
Numarul de ore la modul: curs — 2, seminar - 2,
studiu individual - 4 ore

Autori: lon GAGIM, dr. hab., prof. univ.
Veronica RUSOV, asist. univ.

INTEGRAREA MODULULUI iN UNITATEA DE CURS

Acest modul universitar interdisciplinar are ca scop formarea unei viziuni unitare
asupra evolutiei gandirii filozofice pe parcursul istoriei omenirii; viitorii pedagogi vor
examina momente importante din istoria filozofiei, vor valorifica importanta filozofiei
romanesti; se vor familiariza cu informatii privind domeniile reflectiei filozofice ca
ontologia, gnoseologia, epistemologia, axiologia, praxiologia, metodologia; vor evi-
dentia principalele probleme ale omului in filozofie, precum si momente relevante
privind cultura, civilizatia si comunicarea. Viitorii profesori vor efectua o sinteza privind
geneza si evolutia unor probleme ca existenta, cunoasterea, conflictul de valori, cultura,
civilizatia, educatia, comunicarea intre culturi.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL MODULULUI

CP 1.2. Explicarea si interpretarea conceptelor, a categoriilor, teoriilor, modelelor si
principiilor de baza ale procesului educational

FINALITATILE MODULULUI

La finele studierii modului, studentul va fi capabil:
e  sdargumenteze relatia cultura-educatie;
e  sadcaracterizeze fenomenele generate de contactul dintre culturi.
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CONTINUTURI
Continuturi Curs | Seminar

I.  Cultura si educatia
1. Conceptul de culturdin filozofia contemporana 2 2
2. Continutul si sfera culturii
3. Cultura si civilizatie
4. Cultura - educatie - civilizatie
5. Contactul dintre culturi
Total 2 ore 2 ore

STRATEGII DIDACTICE

Realizarea finalitatilor se va efectua prin aplicarea strategiilor: brainstormingul, dez-
baterea, explicatia, pagina de jurnal, eseu de 5 minute, problematizarea, trierea asertiunilor,
diagrama Venn, pdldriile ganditoare, cubul etc.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii Ore
1. Argumentarea, potrivit paradigmelor moderne ale educatiei, a rolului 2
omului in comunicarea culturii (creator de culturd, receptor de cultura
sau creator si receptor de culturd)
2. Completarea diagrameiideilor esentiale. Enumerarea ideilor esentiale din 2
afirmatiile ce urmeaza. Reformularea a 3 idei in maniera personald, ilus-
trand modul de intelegere a relatiei cultura-educatie
Afirmatii:
e  Prin educatie, creatiile materiale si spirituale ale oamenilor sunt puse sa
actioneze in folosul omului.
Omul ia act de existenta valorilor culturii.
e  Omulinvata sa pastreze, sa foloseasca, sa dezvolte, sa perfectioneze valo-
rile dobandite; el transforma valorile sociale in valori personale.
e Omul isi proiecteaza scopuri si idealuri, isi regleaza comportamentul in
functie de valorile asimilate prin educatie.
Ideea 1
Ideea 2
Ideea 3
Total 4
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EVALUARE

Procesul de evaluare va constitui o parte integranta a procesului de invatare (evalu-
are pentru invatare). Accentul va fi deplasat de pe evaluarea continutului pe evaluarea
procesului si pe autoevaluare. Evaluarea se va realiza in scris si va implica elaborarea de
diferite materiale: eseu, pagina de jurnal, referat etc.

BIBLIOGRAFIE

1. Calin M. Filozofia educatiei. Antologie. Bucuresti: Aramis Print, 2001. 287 p.
2. Gagim I. Studii de filozofia educatiei. Balti: Tipografia din Balti, [s.n.], 2017.
160 p.

3. Niskier A. Filozofia educatiei. O viziune critica. Bucuresti: Ed. Economica, 2000.
364 p.
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Modulul Mediul intercultural in clasa de elevi
la unitatea de curs Dirigentie

INFORMATII DE IDENTIFICARE A Unitatea de curs: Dirigentie

CURSULUI Anul de studii si semestrul in care se studia-
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, za: anul I, semestrul 4

Psihologie si Arte Statutul: disciplina obligatorie

Catedra de Stiinte ale Educatiei Numarul de ore la unitatea de curs:

curs — 15 ore, seminar — 30 ore
Numarul de ore la modul: curs - 2 ore, semi-
nar - 2 ore, studiu individual - 4 ore

Autori: Tatiana SOVA, dr., conf. univ.
Aurelia BETIVU, asist. univ.

INTEGRAREA MODULULUI iN UNITATEA DE CURS

Noul context economic si social, legat de aspiratiile Republicii Moldova de integrare
europeand, presupune schimbari si performante in toate domeniile de activitate. Or,
asigurarea calitatii invatamantului are consecinte asupra calitatii resurselor umane,
Educatia interculturald este cel mai potrivit raspuns la globalizare si interdependenta,
intrucat directioneaza studentii spre obtinerea abilitatilor necesare pentru a reusi intr-
o societate interdependenta si pluralista din punct de vedere cultural. Contextualizarea
internationald (globalizarea) politica, economica si culturald a educatiei interculturale (IE)
este esentiala pentru intelegerea ei. Educatia interculturald este o abordare pedagogica
a diversitatii culturale, care ia in considerare aspectele spirituale (culturale) si alte
particularitati (de gen, sociale sau economice) si incearca sa evite riscurile generate de
tot felul de inegalitati si diferente. Competentele de interactiune interculturala pot fi
dobandite in cadrul formal, informal sau nonformal.

Obiectivul general al modulului este de a construi si a dezvolta competenta inter-
culturala a viitoarelor cadre didactice (diriginti), aceasta presupunand atitudini tolerante
in sensul recunoasterii si respectarii demnitatii umane, capacitatea de a accepta diver-
sitatea si a se implica activ in viata sociala.

Obiectivele specifice ale modulului vizeaza promovarea valorilor tolerantei, cultivarea
respectului fata de culturi diferite, prevenirea conflictelor etnice.
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COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL MODULULUI

CP 4.5. Elaborarea si realizarea diverselor tipuri de proiecte educationale specifice

invatamantului
FINALITATILE MODULULUI
La finele studierii modului, studentul va fi capabil:

e sa comunice empatic, deschis, constructiv in context intercultural;
e sa exerseze metode de mediere pentru rezolvarea conflictelor.

CONTINUTURI
Continuturi Curs |Seminar
I.  Mediul intercultural in clasa de elevi
1. Culturiin contact
. S . 2 2
2. Valorile educatiei interculturale promovate la clasa de elevi
3. Comunicarea interculturald si medierea pentru rezolvarea
conflictelor
4.  Profilul personalitatii interculturale
Total 2 ore 2 ore

STRATEGII DIDACTICE

Realizarea finalitatilor se va efectua prin aplicarea strategiilor: turul galeriei, dezbate-
rea, studiul de caz, graficul T, problematizarea, explicatia, tehnici de prelucrare inteligentd a
continuturilor, scheletul de peste, harta cognitivd, dezbaterea, masa rotundd, patru colturi,

brainstormingul, Philips 6/6.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii

Ore

Modelarea situatiilor de comunicare si analiza lor:
e  Neascultdm sine auzim

e  Comunicarea — cale spre apropiere

e Comunicarea anihileazd neincrederea

Selectarea din literatura si solutionarea studiilor de caz legate de anumite su-
biecte insusite
Istorii orale (din perspectiva interculturald)
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Elaborarea de eseuri argumentative: 1

Putem avea idei si ganduri diferite
Diferentele ne unesc
Respectul reciproc — calea spre o prietenie trainica

Proiecte individuale (la alegere): 1

Harta culturald a localitatii

Specificul comunicarii interculturale

Obstacole in comunicarea interculturald

Norme ce faciliteazd comunicarea interculturald

Total 4

EVALUARE

In perspectiva unui demers educational centrat pe competente, se vor utiliza, alaturi
de formele si instrumentele clasice de evaluare, forme si instrumente complementare:
proiectul, autoevaluarea, scalele de atitudini, evaluarea in perechi, observarea sistematica a
activitdtii si a comportamentului elevilor etc.

BIBLIOGRAFIE

w N

N o ok

Antoci D. Educatia prin valori si pentru valori. Ghid metodic. Chisinau: Universita-
tea de stat din Tiraspol, 2014. 196 p.

Antonesei L. Paideia. Fundamente culturale ale educatiei. lasi: Polirom, 1996. 124 p.
CozmaT. (coord.) O noua provocare pentru educatie: interculturalitatea. lasi: Poli-
rom, 2001. 216 p.

Cucos C. Educatia. Dimensiuni culturale si interculturale. lasi: Polirom, 2000. 288 p.
Cristea S. Educatia interculturala. in: Didactica Pro..., 2003, nr. 4-5 (20-21), pp. 100-102.
Curriculum scolar, clasele I-IX. Educatia interculturala. Chisinau, 2012.

Dasen P, Perregaux Ch., Rey M. Educatia interculturala. Experiente. Politici. Strate-
gii. lasi: Polirom, 1999. 208 p.
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Modulul Constientizarea si acceptarea diversitatii
la unitatea de curs Educatie incluziva

INFORMATII DE IDENTIFICARE A Unitatea de curs: Educatie incluziva
CURSULUI Anul de studii si semestrul in care se studia-
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, za: anul ll, semestrul IV

Psihologie si Arte Statutul: disciplina obligatorie

Catedra de Stiinte ale Educatiei Numarul de ore la unitatea de curs: curs - 14

ore, seminar — 16 ore
Numarul de ore la modul: curs — 2 ore, semi-
nar - 2 ore, studiu individual - 4 ore

Autor: Veronica RUSOV, asist. univ.

INTEGRAREA MODULULUI iN UNITATEA DE CURS

Cadrele didactice si manageriale se confrunta zilnic cu diversitatea. In institutiile de
invatamant din Republica Moldova, aceasta este in continua crestere. Scolile joaca un rol
important in formarea viitorilor cetdteni si a societatilor pluraliste, sunt locuri de interactiune
intensa intre profesori, elevi si parinti, sunt institutii care transmit si promoveaza norme si
valori, avand un impact direct asupra educarii tolerantei si a respectului fata de diversitate.

Modulul contribuie la instruirea viitoarelor cadre didactice privind intelegerea, detec-
tarea si evitarea utilizarii stereotipurilor pozitive si negative, combaterea prejudecatilor
si a discursurilor care incita la urd, precum si comunicarea interculturald, care ar permi-
te sa se abordeze in mod adecvat situatiile problematice si sa se construiasca un me-
diu educational intercultural sigur, stabil si favorabil incluziunii, care le-ar oferi tuturor
educabililor sansa de a-si dezvolta potentialul si identitatile. Studentii vor fi echipati cu
cunostintele si abilitatile necesare, pentru a creste gradul de constientizare a acestor pro-
bleme si pentru a ghida relatiile interpersonale si intre grupuri.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL MODULULUI

CP 6.3. Aplicarea modelelor si a principiilor de organizare si de monitorizare eficien-
ta a procesului educational in invatamantul general, prin raportare la varia
contexte socioumane si identitar-culturale

FINALITATILE MODULULUI

La finele studierii modului, studentul va fi capabil:

e sdidentifice cauzele si manifestdrile excluderii sociale dupa diferite criterii;

e sa argumenteze necesitatea acceptarii diversitatii culturale in institutiile de inva-
tamant general si in societate.
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CONTINUTURI

Continuturi Curs |Seminar

Constientizarea si acceptarea diversitatii 2
Interrelationare majoritate-minoritate. Excludere si egalitate.
Stereotipuri.Originile sicauzele prejudecatilor.Tipuridediscriminare.
Fenomenul discrimindrii (evitarea, segregarea, violenta, resemnarea,
retragerea). Acceptarea diversitatii la nivel de clasd/scoala.
Sensibilizarea si implicarea comunitdtii in promovarea diversitatii

2

Total 2ore | 2ore

STRATEGII DIDACTICE

Realizarea finalitatilor se va efectua prin aplicarea strategiilor: graficul T, PRES,
studiul de caz, dezbaterea, asocierile libere, SAR, PICIVIR, acvariul definirii unui concept,

harta conceptuald.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii Ore
Completarea diagramei de prejudecati, greseli si confuzii legate de: limba, gen,| 2
varsta, religie, rasa, etnie, orientare sexuald, stare economicd, dizabilitate, origine
sociala, trasaturi genetice (trasaturi si caracteristici protejate legal impotriva
discriminarii in UE, conform articolul 21 alineatul (1) din Carta Drepturilor
Fundamentale a Uniunii Europene (2000)
Elaborarea eseului Cum putem construiimpreund o clasd/scoald/comunitatein care| 2
orice fel de diversitate este respectatd, isi gdseste locul si este folositd in mod activ?
Total 4

EVALUARE

Modulul finalizeaza prin evaluare situationald, care implica evaluarea capacitatilor
studentului de a solutiona un sir de cazuri de discriminare dupa diferite criterii (limb3,
gen, varsta, religie, rasa, etnie, orientare sexuald, stare economica, dizabilitate, origine

sociald, trasaturi genetice), elaborate in baza continuturilor invatate.

BIBLIOGRAFIE

1. Bulat G. et. al. Educatia incluziva: Suport de curs pentru formarea continua a ca-

drelor didactice in domeniul educatiei incluzive centrate pe copil. Vol. 1 Chisinau:
Lyceum, 2016, 168 p.

2. Nedelcu A. Fundamentele educatiei interculturale. Diversitate, minoritati, echita-
te. lasi: Polirom, 2008.

3. Onea A. N.Diversitate culturald in management. O abordare interregionala. lasi, 2011.

4. Popova Z., Medda-Windischer R. Predarea in diversitate. Pe: http://www.teach-

d.eu/wp-content/uploads/2019/01/Romanian-Teach-D-handbook.pdf
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Modulul Etica pedagogica in context intercultural
la unitatea de curs Etica si culturd profesionald

INFORMATII DE IDENTIFICARE A Unitatea de curs: Eticd si culturd profesi-
CURSULUI onald

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Anul de studii si semestrul in care se studia-
Psihologie si Arte za: anul ll, semestrul IV

Catedra de Stiinte ale Educatiei Statutul: disciplina obligatorie

Numarul de credite: 2 ECTS
Numarul de ore la modul: curs - 2 ore,
seminar -4 ore, studiu individual - 6 ore

Autor: Eugenia FOCA, asist. univ.
INTEGRAREA MODULULUI IN UNITATEA DE CURS

Modulul Etica pedagogicd in context intercultural, propus in cadrul unitatii de
curs Etica si cultura profesionald, este destinat celor care se pregatesc sa insuseasca
o profesie pedagogica, caracterizata prin activitatea ,omului asupra altui om”, prin
expunerea principiilor si a continuturilor etice specifice profesiei respective. Modulul
trateaza problematica prin mai multe aspecte, una dintre atributiile lui fiind cea de
a gasi punctele de jonctiune intre diverse culturi, de a crea lianturi intre normele
grupurilor. Acesta contribuie la formarea comportamentului etic, adica a capacitatii
persoanei de a intelege un argument etic de natura interculturald, prin identificarea
argumentelor faptice si a celor normative, precum si de a identifica implicatiile etice
ale unei anumite situatii, de a propune solutii practice pentru probleme, in conformi-
tate cu principiile morale.

Colectivele de profesori pot prezenta si ele o diversitate culturala remarcabild; in une-
le scoli predau profesori din alte spatii culturale, de alta limba. Astfel, modulul va contri-
bui la formarea competentelor etice necesare studentilor in cadrul practicii pedagogice
si in vederea integrarii socioprofesionale.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL MODULULUI

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul pro-

priei strategii de munca
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FINALITATILE MODULULUI

La finele studierii modulului, studentul va fi capabil:

e sa proiecteze actiuni ale pedagogului din perspectiva respectarii diversitatii cul-

turale;

e 53 propuna modalitati de solutionare a conflictelor de natura interculturala in
diferite situatii (conflicte in relatia cu elevii, parintii, colegii, comunitatea).

CONTINUTURI
Continuturi Curs | Seminar
I. Argumente de natura interculturala pentru o etica si o de- 2 2
ontologie a profesiei didactice
1. Personalitatea profesorului in contextul relatiei cu elevii si
cadre didactice din alte spatii culturale
2. Dilemele si deciziile etico-pedagogice in conditiile unui me-
diu educational intercultural
3. Cultura comportarii in alte spatii culturale: etica adresarii,
prezentarii, salutului
4. Cultura exterioard a cadrului didactic in context intercultural:
tinuta vestimentarad, expresivitatea
Il. Codul de etica al cadrului didactic din perspectiva - 2
respectarii diversitatii culturale
1. Criterii deontologice in raport cu instructia, educatia si
relatia profesor-elev reflectate in Codul de etica al cadrului
didactic din diferite tdri
2. Criterii deontologice in raport cu relatia profesor-colegi,
profesor-pdrinti reflectate in Codul de etica al cadrului di-
dactic din diferite tari
Total 2 ore 4 ore

STRATEGII DIDACTICE

Procesul didactic se va orienta atat spre metodele generale de predare-invatare,
cat si spre metode specifice de educatie morala, utilizate pentru formarea constiintei
morale (metode expozitive) sau a comportamentului moral (metode actionale):
prelegerea, conversatia euristicd, explicatia, dezbaterea, simularea de situatii, atelierele de
lucru, metodele de dezvoltare a gdndirii critice, portofoliul, studiul de caz, problematizarea,
metodele de simulare (joc de rol), exercitiul moral, exemplul moral, modelarea, jocul
metaforei, filmul educational.
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ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Tipul activitatii Ore

1. Prezentarea unei secvente video cu analiza problemei, in raport cu 2
subiectul Dilemele si deciziile etico-pedagogice in conditiile unui mediu
educational intercultural

2. Pliant adresat cadrelor didactice cu subiectul Cultura comportdrii in alte 2
spatii culturale

3. Harta vestimentara globala a profesiei de cadru didactic, ca element al 1
culturii exterioare. 3-5 sarcini de comunicare in baza hartii vestimentare
elaborate

4. Note de lecturd a Codului de etica al cadrului didactic din diferite tari (cel 1
putin 4)

Total 6

EVALUARE

Modalitatile de evaluare utilizate sunt: evaluareain grupuri mici, prezentarea selectivd
frontald, interviul individual (in baza notelor de lecturd), prezentare in tehnica Panel, turul
galeriei, prezentarea de poster, analiza de film educational.

BIBLIOGRAFIE

1. Codul de etica al cadrului didactic din Republica Moldova, 2016. Pe: http://lex.jus-
tice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=363796

2. Foca E.M. Etica profesionala. Suport de curs. Balti, 2014. 163 p.

3. Ghiatdu R. Etica profesiei didactice. lasi: Ed. Universitatii ,Al. I. Cuza®, 2013.

4. benyxuH [. A, Meparornyeckaa 3TuKa: »Kenaemoe 1 AeAcTBUTENbHOE/AHaNM3
CYLLHOCTV 1 COAEPKaHNA O6LLEeNPUHATBIX MOHATUIN Nefarornyeckom STUKN.
M.: MOCKOBCKIMIN NCUXONOro-coLmanbHblin MHCTUTYT, 2007. 128 c.

5. MpodeccrmoHanbHas 3TMKa 1 CnykebHbI STUKeT: yuebHUK/nog pea. B.A. Knkooro.
M.: fOHuTK-OaHa, 2015.559 c. Bubnuorp.: c. 507-509. Pe: http://biblioclub.ru/index.
php?page=book&id=117054
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