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INFORMATII DE IDENTIFICARE A CURSULUI
Facultatea: Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Arte
Catedra: Catedra de stiinte ale educatiei
Domeniul general de studii: 011 Stiinte ale educatiei
Domeniul de formare profesionali la ciclul II: master de profesionalizare
Denumirea programului de master: Managementul educational
Administrarea unitatii de curs: Andragogia

Codul unitatii | Credite | Total Repartizarea orelor Forma | Limba
de | ECTS | ore | Curs | Sem. | Lab. |[Stud.indiv.| de de
curs/modulului evaluare | predare
F.02.0.008 5 150 16 24 - 110 Examen | Roméana

Anul de studii si semestrul in care se studiaza: Anul |, semestrul Il
Statutul: Unitate de curs obligatorie de specialitate

INFORMATIE REFERITOARE LA CADRUL DIDACTIC

Numele, prenumele: Nina Sacaliuc

Titlul si gradul stiintific: doctor, conferentiar universitar

Studii:

— 1966 - 1968 - Colegiul de medicina din Balti, specialitatea Surori medicale;

— 1971 - 1975 - Institutul Pedagogic de Stat ,,Alecu Russo" din Balti, Facultatea Pedagogie si
psihologie prescolara, Specialitatea Profesor de Pedagogie si Psihologie, Metodist in
domeniul Educatiei prescolare;

— 1983 - 1986 - studii la cursurile postuniversitare prin doctorat la Universitatea Pedagogica
din Moscova (Profil Teoria si Istoria pedagogiei);

- Din 1986 - doctor in pedagogie;

- Din 1989 - doctor conferentiar universitar la catedra de invatamant primar si Educatie

Prescolara;

- Din 1988 - 1993 - decan - adjunct al facultatii Pedagogie si Psihologie;

Informatie de contact: blocul nr.6, aula 650, mobil: 067090173, domiciliu: 0(231)61666

nina.sacaliuc@mail.ru

Orele de consultatii: joi, 14.10 - 17.00

Limbi vorbite: Romana - liber

Rusa - liber
Franceza, engleza - cu dictionarul

Cursurile predate:

- Pedagogia prescolara

- Maiestria pedagogica

- Bazele puericulturii si igiena copilului

- Lucrul metodic in scoala

- Alternative pedagogice

- Andragogia

Lucrul extradidactic:

- Monitorizarea tezelor anuale, de licenta, de master

- Dirijarea cu practica pedagogica

- Membru al Comisiei metodice la facultate
Publicatii:

* Monografie ,,Fundamente pentru o stiintd a educatiei copiilor de varsta prescolara",
Chisinau, Editura Cartea Moldovei, 2005 (revazuta si reeditatd in 2012).

« Suport de curs ,Formarea competentelor pedagogice pentru cadrele didactice din
invatamantul universitar, Editura Cartea Moldovei, Chisinau, 2007.



mailto:nina.sacaliuc@mail.ru

* Suport de curs ,,Managementul educational" autori Cojocaru Victoria, Sacaliuc Nina,
Chisinau, Editura Cartea Moldovei, 2007 (revazuta si reeditatd in 2013).

» Peste 30 de articole stiintifice. Problematica abordata in publicatii se refera la pedagogia
prescolara, pedagogia scolii superioare, pedagogia familiei, management educational.

» Cursuri de prelegeri elaborate: Pedagogie prescolara, Bazele puericulturii si igiena
copilului, Lucrul metodic in scoald, Andragogie.

INTEGRAREA CURSULUI iN PROGRAMUL DE STUDII
Cursul Andragogie este orientat in directia pregatirii studentilor ciclului II masterat conferindu-le
acestora competente ce dezvaluie bazele andragogiei, problemelor instruirii educatiei si didacticii
persoanelor adulte.
Studierea disciplinei in cauza le va ajuta cadrelor didactice, managerilor sa utilizeze metodele si
tehnicile de instruire a adultilor, sd organizeze si sa desfasoare cu succes diverse forme ale
ocupatiilor instructive, luand In consideratie domeniile instruirii adulte.

COMPETENTE PREALABILE/PRE-RECHIZITE
Pentru realizarea finalitatilor de curs, studentii au nevoie de cunostinte din domeniul
bazelor generale ale pedagogiei, didacticii, psihologiei virstelor, maiestrici pedagogice,
tehnologiilor educationale moderne.

COMPETENTE DEZVOLTATE iN CADRUL CURSULUI
Competente dezvoltate:
CP 1.1. Definirea si descrierea conceptelor, teoriilor, modelelor ce tin de andragogie.
CP 2.2. Explicarea si interpretarea problematicii complexe ce tin de educatia si instruirea
adultilor.
CP 3.1. Cunoasterea si surprinderea complexitatii metodelor si tehnicilor de instruire a adultilor.
CP 4.1. Cunoasterea si identificarea unor tehnici noi in educatia adultilor.
CP 5.2. Explicarea opiniilor personale in aprecierea formelor de organizare a instruirii adultilor.
CP 6.1. Identificarea Tn mod activ in desfasurarea ocupatiilor cu adultii, acordandu-le sustinere.
CT1. Respectarea eticii profesionale in cadrul managementului institutional si in cadrul propriei
strategii de munca.
CT2. Relationarea eficienta in cadrul proceselor interumane.
CT3. Dezvoltarea carierei profesionale in concordanta cu aspiratiile personale si cu specificul
institutiei.
FINALITATILE CURSULUI

La finele studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

— sd constientizeze rolul Andragogiei ca stiinta educatiei adultilor;

— sa analizeze cele trei perioade adulte: tineretea, virsta adultd mijlocie, virsta a treia;

— sa explice esenta educatiei adultilor;

— sd insugeasca si sa clasifice cerintele ce stau la baza elaborarii programelor de instruire a

adultilor;

— sa explice esenta metodelor si tehnicilor de instruire a adultilor;

— sa lamureascd educatia permanenta ca o tehnica specificd de actiuni;

— sa explice directiile noi in educatia de a lungul intregii vieti.

CONTINUTURI
Nr. Continutul temelor Numarul de ore
ord. C S
1 Intrebari litigioase ce tin de educatie si instruirea adultilor.
1.Dezvoltarea stiintei educatiei adultilor — andragogia. Scurt 4 4
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istoric.
strategie total noua?

4.Caracteristicile invatarii la adulti
5.Domeniile instruirii adultilor

3.Obiectivele prioritare ale educatiei adultilor.

2.Poate fi consideratd educatia adultilor o conceptie

s

Studiul virstei adulte

1. Teorii despre virsta adulta
2.Virsta adultd dominata de tinerete
3.Virsta adulta mijlocie

4.Virsta adulta tirzie

Programele ce stau la baza instruirii adultilor

a adultilor
2.Principiile instruirii adultilor

metodica desfasurarii lor
4.Conditiile ce trebuiesc respectate
ocupatiilor cu adultii

1.cerintele ce stau la baza elaborarii programelor de instruire 2 4

3.Formele de organizare a instruirii persoanelor adulte,

in desfasurarea

Metode si tehnici de instruire a adultilor

1.Semnificatia, esenta metodelor de instruire a adultilor
2.Metode expozitive si interogative in educatia adultilor
3.Metode practic-demonstrative in educatia adultilor
4.Metode de joc ale desfasurarii ocupatiilor cu adultii

Educatia adultilor, educatia permanenti, educatia de-a lunqul 3 4

intregii vieti

2.0biectivele educatiei permanente

1.Educatia permanenta ca o tehnica specifica de actiune

3.Caracteristicile conceptuale ale educatiei permanente

TOTAL

16 24

STRATEGII DIDACTICE
Pe parcursul studierii unitdtii de curs se vor utiliza strategii didactice centrate pe student:
prelegerea-discutie, seminarul, explicatia, dezbaterea, modelarea didactica, jocul didactic, studiul
de caz, metoda Mozaic, studiul documentelor curriculare si al bibliografiei, prezentari in Power
Point; inregistrari educative video si audio, consultatii; aplicatii practice la fiecare tema de
prelegere si seminar; diverse forme de lucru: frontal, in grup, in perechi, individual, prezentari orale
si in format electronic, prezentarea de carte, rezumatul, comentariul, minieseuri, autoevaluarea,
portofoliu, dramatizarea, jocul de rol.

ACTIVITATI DE STUDIU INDIVIDUAL

Nr. Tipul, forma activitatii Numarul Criterii de evaluare
ord. de ore
1 | Elaborati recomandari pedagogice cu 20 Claritatea, stabilitatea
descrierea succintd a domeniilor instruirii domeniilor instruirii
adultilor si demonstrati prin exemple adultilor. Prezentarea corecta
eficacitatea lor a caracteristicilor nvatarii la
adulti
2 | Pregatiti referate descriind pe scurt teoria lui 20 Analiza si caracteristica celor

Erikson a dezvoltarii; modelul lui Levinson in

trei perioade de virsta:
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raport cu studiul virstei adulte timpurii si tineretea, virsta adulta
mijlocii; o teorie privind dezvoltarea virstei mijlocie, virsta a treia
adulte tirzii
3 | Elaborati mersul ocupatiilor cu adultii, 20 Evidentierea clard a
demonstrind metodica desfasurarii lor. Dati ocupatiilor cu adultii.
exemple de forme de organizare a instruirii Prezentarea originala a
adultilor formelor de organizare a
instruirii adultilor
4 | Pregatiti referate cu temele: 20 Elaborarea recenziilor la
- Fundamentele metodelor interactive; fiecare referat; analiza
- Caracteristica metodelor de joc ale profunda a temelor, logica
desfasurarii ocupatiilor instructive cu expunerii; ajunsurile,
adultii greselile si unele lacune
- Educatia permanenta cu o tehnica observate in referate
specifica de actiune
5 | In baza studierii si analizei literaturii - Evidentierea clara a
determinati: caracteristicilor procesului
- paradigma andragogica ce impune ca 30 de invatare specifice
tehnologiile educationale sd porneasca adultilor in comparatie cu
de la diferentele dintre copii li adulti in caracteristicile invatarii la
procesul de invatare. copii
- Ce influenta au domeniile instruirii - Demonstrarea prin
adultilor, care practic nu au atributie la exemple eficacitatea celor
instruirea copiilor si adolescentilor? 4 domenii de baza ale
- Specificul formelor de organizare a instruirii, rationamentul
instruirii persoanelor adulte, metodica critic; instruirea
desfasurarii lor. independenta; instruirea
bazata pe experienta
TOTAL 110
EVALUARE

In procesul de evaluare a studentilor se aplici Regulamentul cu privire la evaluarea
rezultatelor academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti aprobat
prin Hotararea Senatului, procesul-verbal nr. 9 din 16.03.2011.

In cadrul unitatii de curs sunt planificate si realizate activitati de evaluare initiala, curenti si
finala, tinand cont de necesitatile studentilor si prin negocierea cu acestia a formei, a metodelor
si a instrumentelor de evaluare.

Evaluare initiala poate fi realizatd prin discutie, chestionare, testare, proba de evaluare,
interviu etc. Notele obtinute la evaluarea initiala nu se inscriu in registrul grupei academice si nu
influenteazd nota finald la unitatea de curs, ci servesc drept punct de reper in proiectarea si
realizarea activitdtilor din cadrul unitatii de curs.

Evaluarea curenta se realizeaza pe parcursul procesului educational si se efectueaza in
cadrul orelor de curs si a orelor de seminar prin diverse modalitati: testari, referate, realizarea
sarcinilor de lucru individual, lucrari individuale (in cazul absentelor motivate), portofolii, studii
de caz etc. Pot fi propuse probe scrise, orale si combinate. Formele concrete de evaluare sunt
stabilite de Catedra de stiinte ale educatiei la inceputul fiecarui an de studii.

Numarul notelor obtinute la probele de control pe parcursul semestrului va fi egal cu
numarul de credite, prevazute la unitatea de curs in planul de invatdmant, dar nu mai mic de 3
(trei). Una dintre note va fi rezultatul evaluarii obligatorii in cadrul orelor de curs. Daca studentul
nu a obfinut minimul stabilit din punctajul evaludrilor curente pentru activitatile din timpul
semestrului, repetarea unitatii de curs si a tuturor activitatilor aferente este obligatorie. Evaluarea
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curentd reflectd rezultatele formarii profesionale in timpul activitatilor auditoriale si cele ale
lucrului individual.

Media curenta include notele cumulate in cadrul probelor de evaluare (curs, seminar) si
notele pentru activitatea individuala.

Prezenta la curs este obligatorie in proportie de minim 70% si ea conditioneaza prezentarea
studentului la examen. Studentii devin responsabili de studierea continutului, realizarea
sarcinilor si lucrarilor de laborator in cazul absentelor motivate si nemotivate.

Studentul este admis la evaluarea finald in cazul in care a realizat prevederile curriculare

Evaluarea finala se realizeaza prin examen (oral, scris, combinat). Forma de examinare
este negociata cu fiecare grupa academica si aprobata de Catedra de stiinte ale educatiei

Nota finald la disciplind insumeaza rezultatul evaludrii curente (activitatea in cadrul
cursului, seminarelor, rezultatul lucrului individual) si nota obtinuta la examen.

Rezultatul evaluarii curente, in cadrul studiilor de masterat, constituie 50 % din nota finala,
nota de la examen — 50 %. Nu este admis la evaluarea finala studentul care:

— nu a realizat finalitatile curriculare;

— nu a obtinut o notd medie de promovare in cadrul evaluarii curente (curs, seminar,
lucru individual);

— aabsentat nemotivat la mai mult de 30% din activitatile auditoriale;

— nu a realizat sarcinile ce presupun activitatea de invatare individualda (pentru
studentii care au absentat motivat).

Subiecte pentru evaluarea finala (examen)
la unitatea de curs
»Andragogia”
Titular de curs: conf. univ., dr., Nina SACALIUC

1. Lamuriti dezvoltarea Stiintei educatiei adultilor — andragogie. Caracterizati conceptul de

educatie a adultilor.
2. Scurt istoric al dezvoltarii stiintei andragogie.
3. Explicati obiectele prioritare ale educatiei adultilor.
4. Argumentati poate fi considerata educatia adultilor o conceptie si o strategie total noud?
5. Enumerati si dezvaluiti caracteristicile normative invatarii la adulti.
6. Descrieti diferentele dintre copii si adulti in procesul de invatare conform paradigmei

andragogice.
7. Caracterizati factorii motivati ce-i motiveaza pe adulti sa se angajeze in eforturi noi.
8. Descrieti domeniile instruirii adultilor si demonstrati prin exemple eficacitatea lor.
9. Explicati teoriile despre virsta adulta (Erikson, Levinson).
10. Caracterizati virsta adulta dominata de tinerete.
11. Lamuriti cele cinci ,,directii de dezvoltare” in perioada adultd dominata de tinerete.
12. Caracterizati virsta adulta mijlocie.
13. O categorie tot mai vizibila: virsta a treia. Ce caracteristiCi presupune.
14. Descrieti cele patru ,,curente fondatoare” in pedagogia adultilor.
15. Lamuriti cerintele ce stau la baza elaborarii programelor de instruire a adultilor.
16. Analizati principiile instruirii persoanelor adulte.
17. Descrieti formele de organizare a instruirii persoanelor adulte, metodica desfasurarii lor .
18. Explicati conditiile ce trebuiesc respectate in desfasurarea ocupatiilor cu adultii.
19. Dezvaluiti semnificatia,esenta metodelor si tehnicilor de instruire a adultilor.
20. Caracterizati metodele si tehnicile traditionale de instruire a adultilor.
21. Lamuriti fundamentele metodelor interactive.
22. Caracterizati urmatoarele metode interactive de utilizare a adultilor: (Brainstormingul,

descoperirea didactica, problematizarea) Avantaje.
23. Analizati urmatoarele metode de instruire a persoanelor adulte: (studiu de caz, metoda

invatarii prin cooperare,instruirii in grup). Avantaje.
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24.

25.
26.
217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Descrieti urmatoarele metode de instruire a adultilor: Dialogul, conversatia euristica,
discutia (dezbaterea).

Lamuriti ce prezinta jocurile instructive. Organizarea si desfasurarea lor.

Caracterizati tipurile de joc de rol.

Descrieti etapele jocului de rol si cele doud blocuri de dirijare a jocului.

Descrieti variantele de jocuri didactice din sistemul de instruire activa (jocuri imitative ,
operationale de exersare a rolurilor).

Lamuriti educatia permanenta ca o tehnica specifica de actiune. Terminologie si concept.
Analizati diferite opinii ale savantilor cu referire la educatia permanenta.

Lamuriti obiectivele educatiei permanente.

Descrieti caracteristicile conceptuale ale educatiei permanente.

Faceti o caracteristica a principiilor educatiei permanente

Descrieti noi directii de actiune in educatia de-a lungul intregii vieti.

Lamuriti noua perspectiva in educatia permanentd, componentele esentiale.
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