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Politicile educationale ale Roma-
niei sunt corelate cu politicile educatiei
ale Uniunii Europene, calitatea educa-
tiei fiind asigurata atat prin procese in-
terne, cat si prin procese externe. Pro-
cesele interne pentru asigurarea calitatii
educatiei au in vedere planificarea si
realizarea efectiva a rezultatelor astep-
tate ale invatarii, monitorizarea rezul-
tatelor, respectiv autoevaluarea si apli-
carea masurilor reglatoare. Monitori-
zarea §i evaluarea externd a rezultate-
lor este realizatd de catre Agentia Ro-
méand de Asigurare a Calitatii in Inva-
tamantul Preuniversitar (ARACIP), alte
agentii private infiintate legal si recu-
noscute de catre MECTS si, respectiv,
inspectoratele judetene ale Tnvatiman-
tului preuniversitar. O Europa a cunoas-
terii este unanim recunoscuta drept un
factor de neinlocuit pentru dezvoltarea
sociald si umani, un factor capabil de a
oferi cetatenilor sdi competentele ne-
cesare pentru a face fata provocarilor
noului mileniu.

Un moment de rascruce in invata-
mantul european modern il reprezinta
Declaratia de la Salamanca. Conform
Declaratiei de la Salamanca (1994),

»Scoala reprezintd mijlocul cel mai efi-
cient de combatere a atitudinilor de
discriminare”, un mijloc ce creeaza
societdti si ofera educatie pentru toti.
Menirea scolii este de a asigura o
educatie eficienta pentru majoritatea
copiilor si de a imbunatati eficienta si
rentabilitatea intregului sistem de in-
vatamant”. Cele doua obiective gene-
rale ale acestei declaratii sunt: asigu-
rarea posibilitatii participarii la educa-
tie a tuturor copiilor, indiferent de cat
de diferiti sunt ei, calitatea educatiei —
cu referire la gasirea acelor dimen-
siuni ale procesului, ale continuturilor
invatarii si calitatii agentilor educatio-
nali care sa sprijine Tnvatarea tuturor,
sd asigure succesul, sa faca sistemul
deschis si eficient [5].

Prin aplicarea procedurilor intro-
duse pentru calitate, politicile in dome-
niul educatiei se coreleaza cu cerintele
europene privind calitatea in educatie.
Sistemul national de management si
asigurare a calitatii educatiei cuprinde:

e Structuri institutionale — ARACIP
la nivel national, Comisia de eva-
luare si asigurare a calitatii

(CEAC) la nivel local, alte struc-




turi care vor fi stabilite la nivel

national, judetean si local (la deci-

zia autoritatilor centrale si locale).

o Documente normative stabilite la
nivel national, judetean si local —
legi, hotarari de guvern, ordine
de ministru, metodologii, regula-
mente, decizii etc.

e Documente reglatoare — ghiduri,
manuale i proceduri, strategii,
proiecte programe si planuri,
analize si rapoarte etc.

¢ Instrumente de evaluare — ches-
tionare, ghiduri de interviu, fise
de observare a activitatii, fise de
evaluare, liste de verificare, fise
de analiza a documentelor etc.

e Activitati specifice — reuniuni,
asistente la activitati educationale,
interviuri individuale si de grup
etc.

Educatia pentru toti copiii este un
imperativ pentru politicile si practicile
educationale, se pot determina orien-
tari si directii noi, iar pentru practici,
schimbarile cerute sunt de profunzime
si de orientare. Directiile sistemelor de
educatie si formare profesionald con-
verg spre a facilita si a asigura accesul
complet la viata economica, politica si
sociala pentru toti cetatenii.

Exemplificim doui initiative care
au conturat imaginea calitdtii europe-
ne in educatie: Procesul de la Bologna
si Procesul Lisabona. Primul (1999) a
conturat spatiul european al Invataman-
tului superior (S.E.LS.). In conferinte-
le care au urmat acestuia, tirile semna-
tare s-au angajat ca, pana in 2010, sa
realizeze: adoptarea unui sistem bazat
pe doud cicluri; implementarea siste-
mului de credite; recunoasterea diplo-
melor; asigurarea dimensiunii sociale;
invatarea pe tot parcursul vietii.

In anul 2006, se afirmi ca pentru
integrarea in Uniunea Europeana edu-

catia in Romania trebuie sa iasd din
mediocritate si sa fie performanta, ca
,performanta sistemului de educatie si
cercetare din Roménia, precum si
competitivitatea acestuia pe piata
europeand sunt lucruri extrem de im-
portante pentru tara noastra” si ca
,educatia si cercetarea sunt sisteme
care creeaza valori”.

Procesul de la Lisabona a stabilit
ca obiectiv principal pana in 2010 o
crestere economica rapida. Cum acest
obiectiv se poate realiza numai cu
oameni, au fost necesare si schimbari
in domeniul educatiei [2].

Educatia este produsul actiunii
oamenilor; ea poate fi explicatd si
abordata prin prisma intentiilor urma-
rite si a rezultatelor obtinute, activitate
desfasurata in vederea realizarii unor
finalitdti clare si precise. Finalitatile
educatiei reprezintd orientarile asuma-
te la nivel de politica a educatiei in ve-
derea realizarii activitatii de formare-
dezvoltare a personalitatii umane con-
form anumitor valori vizate in proiec-
tarea sistemului si a procesului de in-
vatamant.

Modelul de personalitate umana
se conturcaza si se realizeaza in trei
ipostaze ale finalitatilor: idealul edu-
cativ, scopul educatiei, obiectivele
educationale [4, p. 36].

Idealul educativ este un model
dinamic de personalitate definit si so-
licitat de catre societate, pe care edu-
catia trebuie sa-1 formeze in procesul
desfagurarii ei. El reprezinta finalita-
tea educationala de maxima generali-
tate care orienteaza si dirijeaza proce-
sul de instruire si educatie dintr-0 pe-
rioada istorica.

Scopul educativ stabileste inten-
tii, aspiratii pe termen mediu cu un
grad mijlociu de generalitate determi-
nand, astfel, actiuni, anticipand etape




si operatii, echilibrand aspectele for-
mative — informative — educative ale
procesului de invatimant si, in final,
imprimdnd o directie precisd intregii
Obiectivele educationale antici-
peaza transformarile care urmeaza si
se produca in cadrul unui proces de
predare — invatare — evaluare, asigura
orientarea activitatii la nivelul proce-
sului de Invatimant si desemneaza ti-
pul de schimbari care trebuie realizat.
Atunci cand se trece de la idealul
si scopurile educatiei la stabilirea con-
tinuturilor educatiei trebuie sa se tina
cont de profilul educational asteptat la
sfarsitul curriculumului. La stabilirea
continuturilor educatiei se precizeaza
ce cunostinte, deprinderi, priceperi sau
comportamente concrete se vor realiza
practic, cum anume si in ce mod.
Continutul invatamantului exprima
modul concret de realizare a scopuri-
lor si obiectivelor educationale. In di-
dactica traditionald, continuturile proce-
sului de invatdmant se exprimau prin
cunostinte. Astizi, alaturi de cunostin-
te, sunt incluse capacitatile si atitudi-
nile ce trebuie formate prin experien-
tele de invatare organizate 1n scoala.
Este vorba de functiile informative, cat
si cele formative ale invatamantului
modern. Perspectiva curriculara asupra
procesului instructiv-educativ presupu-
ne definirea obiectivelor, stabilirea cri-
teriilor de specificare si concretizare a
continuturilor si reorientarea proiectu-
lui didactic asupra obiectivelor forma-
tive ale instruirii pentru transforma-
rea materiei de studiu in sursa de ex-
perienta a elevului [3, p. 28].
Continutul invatdmantului pre-
universitar este asigurat prin Curricu-
lumul national. Curriculumul national
este ansamblul coerent al planurilor-
cadru de Invatamant, al programelor si

al manualelor scolare din Invataiman-
tul preuniversitar. Acest ansamblu cu-
prinde o componentd comuna pentru
toate scolile de acelasi tip si o alta
componenta aflati la decizia scolii.

In timp ce confinuturile invata-
mdntului sunt reprezentate numai de
valorile propuse de scoald, in cadrul
orarului scolar (educatia formald) si de
valorile din cadrul activitatilor extra-
scolare, organizate de scoald, de genul
cercurilor tematice, concursurilor sco-
lare, cluburilor, excursiilor si vizitelor
organizate sub Indrumarea scolii (edu-
catia nonformald), conginuturile edu-
cafiei au o sferd mai larga, ele inglo-
band si valorile asimilate de elevi din
intregul lor univers existential (edu-
catia informald). Un rol semnificativ, in
acest registru de resurse educationale,
il au diverse institutii sociale: familia,
biserica, institutiile culturale, artistice,
muzeele, mass-media etc. Avandu-se
in vedere faptul ca elevul este o per-
soand unica si ca el invata intr-un ritm
si stil propriu, trebuie reconsiderat
sprijinul pentru imbunétatirea educatiei.

Educatia este o componenta a exis-
tentei socio-umane, fiind un proces in
desfasurare, un fenomen ce functio-
neaza in cadrul sistemului social.
,Educatia poate fi conceputa intr-un
mod mai larg ca o intdlnire intre indi-
vid si societate, si intreaga viata soCia-
la poate fi marcatd de acest schimb
permanent” [4, p. 66].

Caracteristica socio-umana ocupa
un loc distinct, incluzand ansamblul
proceselor naturale si spirituale, care se
constituie la nivelul societatii, ca sistem,
in urma activitatii membrilor sai si a
interactiunilor care se stabilesc intre ei.
In sistemul de invitimant romanesc,
cadrul activitatii educative scolare si
extragcolare constituie spatiul capabil
de a raspunde provocarilor societatii




actuale, n sensul 1n care conceperea
flexibild a acesteia permite o continua
actualizare a confinutului invatarii si a
metodelor didactice centrate pe elev,
precum si o monitorizare si evaluare
de calitate a rezultatelor invatarii.

Totodata, particularitatile specifi-
ce faciliteazd implementarea noii
abordari didactice prin care elevul de-
vine resursa, producator, lider de opi-
nie, deci participant activ. Pentru a sti-
mula dezvoltarea cognitiva, spirituala,
interpersonald si sociala, activitatea
educativa scolard si extrascolard are
mereu 1n atentie nevoia de adaptare la
cerintele individuale, diverse, ale tutu-
ror copiilor, la interesele de cunoaste-
re si la potentialul lor. Strategia accen-
tueaza importanta multiplicarii experi-
entelor pozitive inregistrate in dome-
niul activitdtii educative scolare si
extrascolare si impune extinderea spa-
tiului de interventie in procesul edu-
cational curricular, in scopul valorifi-
carii tuturor valentelor educative ale
continutului invatarii in interesul su-
perior al copilului.

Evaluarea rezultatelor scolare se
referd la totalitatea proceselor si pro-
duselor care masoara natura si nivelul
performantelor obtinute de elevi 1n
procesul invatarii, la corelatia dintre
finalitatile procesului de instruire si
competentele enuntate de curriculum
si la judecatile emise in vederea adop-
tarii unor decizii educationale. Este
usor de observat ca performantele
scolare depind, In mare masurd, de
implicarea profesorilor in procesului
de predare — invatare — evaluare. La
randul sau, modul de instruire ales de
profesori este dependent de compe-
tentele educationale, de standarde, de
programele si de manualele scolare,
de nivelul elevilor, de aspiratiile pa-
rintilor si, nu in ultimul rand, de

cerintele economice si de exigentele
societatii.

Strategia activitatii educative
scolare si extrascolare este proiectata
conform urmatorului set de principii:
principiul prioritdtii educatiei, ca res-
ponsabilitate asumatd de guvernul
Romaniei; principiul accesului egal la
educatie — conform Constitutiei si
Conventiei ONU a Drepturilor Copi-
lului, fiecare copil are dreptul la edu-
catie, principiul interculturalitatii;
principiul  continuitatii  activitdtilor
care au caracter permanent §i se ba-
zeazd pe experienta anterioard, prin-
Cipiul complementaritdtii formal —
non-formal; principiul  flexibilitatii
organizationale si informationale;
principiul descentralizdrii autoritatii
educationale §i al asigurdrii unitatii
demersurilor educationale locale prin
coordonare, principiul abordarii glo-
bale, unitare, multidisciplinare §i in-
tegrate; principiul transparentei im-
plementarii strategiei, cu participarea
societdtii civile, alaturi de institutiile
guvernamentale in vederea realizarii
obiectivelor,; principiul cooperarii —
implementarea strategiei are la baza
cooperarea institutionald, atat la nivel
national, cit si international.

Constatam ca promovarea $i im-
plementarea unor politici educationa-
le, care reflecta principiile unui mana-
gement descentralizat, constituie te-
melia unui Invatamant care creecaza
elevilor posibilitatea unei adaptari
socio-educationale reale. Strategia de
descentralizare a Invatamantului pre-
universitar aprobatd prin Memorandum
in Sedinta de Guvern din 20 decem-
brie 2005 defineste descentralizarea
invatamantului preuniversitar ca fiind
transferul de autoritate, responsabili-
tate si resurse, a managementului ge-
neral si financiar citre unitatile de in-




vatamant si comunitatea locala. Des-
centralizarea se adreseazd manageri-
lor scolari, membrilor consiliilor de
administratie si autoritatilor locale cu
responsabilitati iIn domeniul educatiei.

Descentralizarea vizeaza introdu-
cerea unor mecanisme decizionale
autonome, eficientizarea ofertei edu-
cationale in raport cu nevoile locale,
implicarea in actul educational a insti-
tutiilor administratiei publice interesa-
te de imbunatatirea actului educatio-
nal, consolidarea relatiei dintre scoala
si comunitatea locala.

O buna guvernare in contextul
descentralizarii scolare trebuie sd aiba
un scop impartasit de catre tot perso-
nalul scolii, sd respecte legislatia in
domeniu, sa fie transparentd, sa puna
accentul pe invdtare si pe un climat
favorabil invatarii, sa fie eficientda si
responsabild.

Ordonanta de urgentda OUG nr.
75/2005 se refera la infiintarea celor
douad agentii ARACIP si respectiv
ARACIS pentru asigurarea calitatii in
invatamantul preuniversitar si respec-
tiv in invatdmantului universitar. Me-
canismele si instrumentele introduse
contribuie la sporirea calitatii servicii-
lor de educatie si formare profesionala
din Roménia. [7], [8].

Letitia Hanches, 2007, sintetizeaza
dezbaterile actuale cu privire la rolul
educatiei si al scolii in societatea con-
temporand, care au generat conturarea
de politici educationale prioritare pentru
Uniunea Europeand. In acelasi timp,
exista o serie de paradigme contempo-
rane, care promoveaza adaptarea scolii

Paradigmele educationale contem-
porane, cu privire la adaptarea scolii
ale elevului constituie argumentul
pentru a dezvolta acceptiunea adapta-

rii socio-educationale din perspectiva
unor coreldri cu noile reglementéri ale
sistemelor educationale si ale politi-
cilor curriculare contemporane.

Competentele-cheie europene s-au
stabilit in programul de lucru ,,Educa-
tie si Formare 2010 adoptat de Con-
siliul Europei la Barcelona in 2002;
acestea reprezinta un pachet transferabil
si multifunctional de cunostinte, abili-
tati si atitudini de care fiecare individ
are nevoie pentru dezvoltarea perso-
nald, incluziune sociala si insertie pe
piata muncii. Acestea ar trebui sa fie
dezvoltate pani la sfarsitul scolarita-
tii/formarii obligatorii si ar trebui sa
constituie o baza pentru formarea con-
tinua. In cadrul Consiliului Europei de
la Barcelona din 2002, ,,Comisia Euro-
peana stabileste obiectivul de a face din
sistemele educationale si de formare
din Europa o referintd de calitate pen-
tru intreaga lume pana in 2010 [6].

Laura Serbanescu evidentiaza ur-
matorul plan de actiune la nivel natio-
nal cu privire la strategia de invatare
pe tot parcursul vietii:

e promovarea participarii la invata-
rea permanenta;

e regindirea parteneriatului siste-
mului de invatamant cu comu-
nitatile locale;

e recunoasterea si validarea invata-
rii nonformale si informale;

e orientarea educatiei si formarii
catre dezvoltarea competentelor
transversale la orice varsta;

e modularizarea si acces la parcur-
suri flexibile de educatie si for-
mare initiald si continua;

e sisteme de invatare la locul de
muncd etc. [10, p. 57].

Educatia continud/permanenta este
un concept integrator, care inglobeaza
toate dimensiunile actului educational
atat sub aspect temporal (educatie pe




toatd durata vietii — lifelong education),
cat si sub aspect spatial, articuland toa-
te influentele si actiunile exercitate asu-
pra educabililor intr-o structura forma-
la (scoala, universitate), non-formala
si informala (life — wide education).

In toate universititile existd un
departament de pregatire (formare ini-
tiald si formare continud) a cadrelor
didactice si un departament de educa-
tie continua, deschisd si la distanta,
care oferd programe de formare conti-
nua pentru diverse categorii de specia-
listi. Programele de formare continua
sunt supuse evaluarii si acreditarii de
catre ARACIS (Agentia Romana pen-
tru Asigurarea Calitatii in invatdman-
tul Superior).

Elementele unei scoli pot fi supu-
se procesului de dezvoltare, insa di-
rectiile strategice cele mai des prezen-
tate 1n lucrarile de specialitate sunt:
dezvoltarea politicii educationale a
scolii; Tmbundtitirea mediului fizic;
dezvoltarea unei imagini pozitive a
scolii; dezvoltarea unei culturi organi-
zationale si a unui climat pozitiv; dez-

voltarea resurselor umane; optimiza-
rea comunicarii §i cooperarii; stabi-
lirea de proceduri de luare de decizii;
stabilirea unor proceduri de conduita
pentru toti membrii organizatiei sco-
lare; realizarea unor legdturi mai
stranse cu parintii §i cu comunitatea.
Maisura educatiei este capacitatea ei
de a putea si satisfaca cerintele dez-
voltarii lumii contemporane. In acest
sens, se are in vedere atat largirea ariei
si continutului educatiei, cat si inova-
tiille in conceperea si efectuarea pro-
ceselor educative.

In concluzie, evolutiile politicilor
educationale ale evaludrii impun re-
examinarea conginuturilor specifice,
care indicd asupra obligativitatii res-
pectdrii unui cod deontologic, etic in
evaluare, in termeni de cultura a eva-
luarii la nivelul unor valori specifice
evaludrii obiective care pot constitui
un cadru de referintd valabil pentru
definirea, formarea si evaluarea com-
petentelor profesionale ale cadrelor
didactice in perimetrul scolar.

Referinte bibliografice

Ilie Badescu, Timp si culturd. Trei teme de antropologie istoricd, Bucuresti, Editura
Conceptia Evaluarii Rezultatelor Scolare, aprobata de Colegiul Ministerului

Consiliul Europei cu privire la revizuirea rezultatelor de parcurs ale Strategiei
Lisabona, 2006. Disponibil: http://cor.europa.eu/en/activities/opinions/Documents/

Declaratia de la Salamanca, 1994. Disponibil: http://www.lagacetadesalamanca.es/
Declaratia de la Barcelona, Spania, 2002. Disponibil: www.gnac.ro/wp-

Legea nr. 87/13.04.2006, cu modificarile ulterioare, privind asigurarea calitatii
OUG nr.75/2005 privind infiintarea celor doud agentii, ARACIP si ARACIS. Disponi-

bil: http://unsr.ro/pdf/OUG75_2005_modif prin_Lege87_2006_si_OUG75_2011.pdf
Disponibil:

1.
stiintifica si enciclopedica, 1988.
2.
Educatiei nr. 12.2 din 26 octombrie, 2006.
3.
248da5a7-c271-4aeb-8100-722fd8e2cfa6.pdf
4. Cristea, S. Fundamentele pedagogiei. Iasi: Polirom, 2010, 400 p.
5. Cucos, C. Pedagogie. Editia a II-a. Iasi: Polirom, 2006, 536 p.
6.
7.
content/download.php?id
8.
educatiei. Disponibil: http://mww.edums.ro/precizari%20ARACIP2008.pdf
9.
10. Raportul de fara cu privire la Procesul Bologna, 2005.
http://www.edu.ro/index.php/articles/text/8411
11.

Serbanescu, L. Strategia nationala de invatare de-a lungul intregii viefi. Timigoara:
Eurostampa, 2010.



http://cor.europa.eu/en/activities/opinions/Documents/%20248da5a7-c271-4aeb-8100-722fd8e2cfa6.pdf
http://cor.europa.eu/en/activities/opinions/Documents/%20248da5a7-c271-4aeb-8100-722fd8e2cfa6.pdf
http://www.gnac.ro/wp-content/download.php?id
http://www.gnac.ro/wp-content/download.php?id
http://www.edums.ro/precizari%20ARACIP2008.pdf
http://unsr.ro/pdf/OUG75_2005_modif_prin_Lege87_2006_si_OUG75_2011.pdf
http://www.edu.ro/index.php/articles/text/8411

